Scoala Profesionald Traian, judetul lalomita

Nr.1561/28.06.2017

ANUNT

privind ocuparea unor posturi vacante corespunzatoare functiilor contractuale din cadrul proiectului ,impreuni inovdm — Masuri integrate de
dezvoltare si incluziune sociald in comuna Traian, judetul lalomita”, cod MySmis 103113

Temei legal: HG 286 / 2011 actualizat3, scrisoarea de informare nr. 2948 din 09.06.2017.

Scoala Profesionald Traian din judetul lalomita scoate la concurs 5 posturi vacante corespunzatoare functiilor contractuale de executie pe perioada
determinatd si norma partiala din cadrul proiectului ,impreun inovdm — Masuri integrate de dezvoltare si incluziune sociald in comuna Traian,
judetul lalomita”, cod MySmis 103113:

Educati Salariu .
; Perioad
Functia cod e i i Norma lunar
Nr. ; 53 Experienta in Competente - ade e :
in COR (studii) .. s zilnica brut ; Responsabilitatile postului
crt. g . munca solicitata solicitate ) angajar
proiect | aferent | solicitat (ore/zi) :
i e (luni)
Peste 5 ani Cunoasterea 3780 Elaboreaza continutul programului soft (cresterea stimei de sine,
experienta in tehnicilor de dezvoltare personala); Elaboreaza instrumentele de lucru pentru
Expert | 214112 domeniul predare; programul soft; Adapteaza continutul si instrumentele pentru
progra (Specia programului soft; Foarte buna programul soft in functie de nevoile GT; Livreaza programul soft;
m soft list Peste 10 ani cunoastre a Raporteaza implicarea GT; Raporteaza progresul GT; Ofera solutii
1 docum | Studii experienta in limbii parintilor din GT pentru problemele GT aflate in relatie cu
entatie | superioa | training / predare romane; programul soft; Participa la sedintele proiectului; Intocmeste
1 studii) re / pedagogie / Foarte buna 4 29 | raportul lunar de activitate;




| psihologie /

_ cunoastre a

medicina legislatiei
privind
protectia
copilului
Cunoasterea 3780
tehnicilor de
predare;
Peste 5 ani Foarte buna
Expert mxvmzmsﬂ in n.c:o.mm:m a . . .
s domeniul limbii Elaboreaza continutul programului soft (educatie pentru sanatate
m soft programului soft; romane; si sexuala); Elaboreaza instrumentele de lucru pentru programul
2 214112 Peste 10 ani Foarte buna soft; Adapteaza continutul si instrumentele pentru programul soft
(Specia experienta in cunoastre a in functie de nevoile GT; Livreaza programul soft; Raporteaza
list training / predare legislatiei implicarea GT; Raporteaza progresul GT; Ofera solutii parintilor din
docum | Studii / pedagogie / privind GT pentru problemele GT aflate in relatie cu programul soft;
entatie | superioa | psihologie / protectia Participa la sedintele proiectului; Intocmeste raportul lunar de
2 studii) re medicina copilului 29 | activitate;

2940 pentru M3: realizeaza evidenta contabila pentru proiect,
intocmeste documente financiar-contabile si de plata pentru
proiect, elaboreaza si transmite declaratii lunare si trimestriale

Contabi Foarte buna catre ANAF pentru proiect, evidentiaza miscarile financiare din
| cunoastere a cadrul proiectului in situatia globala a organizatiei, ofera informatii
331302 legislatiei in privind miscarile financiare din cadrul proiectului, intocmeste
(Conta | Studii Experienta peste 7 | domeniul balanta lunara pentru proiect si o integreaza in balanta
3 bil) medii ani in contabilitate | contabilitatii 36 | organizatiei, participa la sedintele de proiect cand este convocat
Buna 2520
cunoastere a Supravegheaza contabilitatea, evidentele financiar-contabile,
legislatiei platile furnizorilor proiectului pentru M3; Intocmeste rapoartele
financiare si a de evaluare financiara trim si finala si CR / CP pentru
Respon - . A : -
cabil celei privind M3; Supervizeaza si asigura nmm?ﬂ_oé .vﬁo_mnﬁ pentru Z_m\.. Participa
FiREE ) mnnmmm.ﬂmm n.m mhmcoaqm.m .aoEBmEm_o._‘ de modificare a no::mn.E_E de
o= Studii fondurilor finantare privind modificari bugetare pentru M3; Asigura
241305 | superioa | Experientain nerambursab managementul riscurilor in activitatea financiara a proiectului si
(Analist | re activitate ile, buna ofera solutii / recomandari Coordonatorul tehnic M3 pentru
financi | economi | financiara peste 5 cunoastere a eventualele probleme financiare intervenite in implementarea
4 ar) ce ani MS OFFICE 36 | proiectului; Participa la sedintele de proiect;
Expert | 242102 Peste 12 ani Foarte buna 5040 Elaboreaza formularele GT pentru activitatile de care raspunde
organiz | (Specia experienta cunoastere a M2; Verifica
are list generala; Peste 10 | legislatiei in documentele GT rezultate in urma implementarii activitatilor de
tehnica | imbuna | Studii ani experienta in domeniul care raspunde M2; Face
integra | tatire superioa | organizarecoordon | fondurilor conexiunile GT pentru activitatile de care raspunde M2;
7’ 5| ta proces | re are / activitati europene; 36 | Actualizeaza matricea logica pentru




e) | economico-
financiare

Foarte bun
organizator

activitatile de care raspunde M2; Face raportul tehnic de progres
lunar pentru M2; Colecteaza,

verifica si preda documentele M2 pentru cererile de prefinantare /
plata / rambursare; Participa la

sedintele de proiect; Intocmeste raportul lunar de activitate

Concursul se va desfasura in 3 etape:

1. Depunerea dosarelor de candidatura

2. Proba teoreticd de concurs

3. Interviul

DEPUNEREA DOSARELOR DE CANDIDATURA

In perioada 3 — 18 iulie 2017 se vor depune dosarele de candidaturi.

Termenul limitd de depunere a dosarelor de candidatura este marti, 18 iulie 2017, ora 12.00.

Dorasele de concurs se vor depune la registratura Scolii Profesionale Traian la termenul de mai sus, in plic sigilat cu mentiunea: Pentru concursul de

ocupare a posturilor vacante corespunzatoare functiilor contractuale din cadrul proiectului LImpreund inovém — Mdsuri integrate de dezvoltare si
incluziune sociald in comuna Traian, judetul lalomita”, cod MySmis 103113. Plicurile vor primi numér de inregistrare cu data si ora depunerii.

Adresa de depunere a dosarelor de candidatura: Scoala Profesionald Traian, str. Nalbei nr. 999, Sat Traian, Comuna Traian, judetul lalomita —

registratura.

Documentele solicitate:

Cerere de inscriere (anexa 1) — completatd, semnatd si datat3 de candidat in original

Declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale care s3-| facd incompatibil cu functia pe care candideaza (anexa 2) — completats,

semnatd si datatd de candidat in original (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria

raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pan3 la

data desfasurarii primei probe a concursului) SAU cazier judiciar




Adeverinta care atesta starea de sinitate si contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul S3natatii — original

CV in format Europass in limba romana (model la adresa 358_\\mcﬂoﬂ,mmm.omamﬁou.mcqonm_mc\ﬂo\%ncBm:Hm\oS:nc_c3-<._8m>m3_u_mﬁmm-
instructions) — semnat si datat de candidat in original

N.B. La sectiunea ,Locul de muncd vizat” din CV se va mentiona functia pentru care candidatul aplicd. Lipsa acestei mentiuni conduce la respingerea
dosarului.

Copie BI/Cl — datatd, semnati si conformatd cu originalul de candidat

Copie certificat de nastere — datat3, semnata si conformatad cu originalul de candidat

Copie certificat de cdsatorie (dacd este cazul) — datats, semnati si conformata cu originalul de candidat
Copie acte de studii (diplome de absolvire) — datatd, semnata si conformata cu originalul de candidat

Copie documente de absolvire a cursurilor de specialitate solicitate (calificari, specializdri etc.) — datatd, semnat3 si conformatd cu originalul de
candidat

Copie dup3 carte de munca / contracte de munca / adeverinte / recomandari de la locurile de munca anterioare relevante care s3 dovedeasca
experienta in munca solicitata — datat3, semnatd si conformata cu originalul de candidat

PROBA TEORETICA DE CONCURS

Prob3 teoretici ce consta intr-un test-grila care va verifica cunostintele specifice implementarii fondurilor europene utilizind baza legald ce
constituie bibliografia de concurs. Testul-grild se adapteaza fiecdrui post in functie de specificul sdu.

Proba teoreticd va avea loc in data de 25 iulie 2017 la ora 09.00. Vor participa numai candidatii care au fost selectati pe baza dosarelor.

n situatia in care um:c,c un post se prezintd / se selecteazi o singura persoana, in data de 25 iulie 2017 la ora 09.00 se va organiza examen n scris
pentru ocuparea postului aferent. Tn acest sens, comisia de concurs va pregiti subiecte de examen pentru fiecare post.

Bibliografia concursului este format3 din ghidurile POCU 2014-2020:

Orientdri privind oportunitdtile de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 si Anexe

Corrigendum 2 Orientdrile privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020



AP 4/Obiectivul specific 4.1/Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile marginalizate in care
existd populatie apartinénd minoritatii rome, prin implementarea de mdsuri integrate —apel 2016

Pentru pozitiile de Responsabil financiar si Contabil, bibliografia se completeaza cu Ordinul de cheltuieli eligibile — draft

Documentele de mai sus se regdsesc |a adresa jﬁc“\\ééé.dﬂo3acz-cm.ﬁo\UOnc-moﬁn._BU_mBmam_,m-uﬂoma_j.

Proba teoreticd va insuma 100 de puncte. sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minim 50 de puncte. Criteriile de notare or fi stabilite de
comisia de concurs si vor fi aduse la cunostinta candidatilor inainte de inceperea probei.

Adresa de desfasurare a probei teoretice: Scoala Profesionald Traian, str. Nalbei nr. 999, Sat Traian, Comuna Traian, judetul lalomita - sala de clasa
nr. 1.

INTERVIUL

Interviul va fi sustinut in data de 25 julie 2017 incepand cu ora 13.00 si va dura maxim 15 de minute / candidat. Comisia de concurs va elabora un
ghid de interviu pentru fiecare post scos la concurs cu respectarea HG 286/2011.

Interviul va insuma 100 de puncte. Sund declarati admisi candidatii care au obtinut minim 50 de puncte. Criteriile de notare or fi stabilite de comisia
de concurs si vor fi aduse la cunostinta candidatilor inainte de inceperea interviului.

Adresa de desfisurare a interviului: Scoala Profesionala Traian, str. Nalbei nr. 999, Sat Traian, Comuna Traian, judetul lalomita —sala de clasa nr. 1.
ADMITEREA CANDIDATULUI / CANDIDATILOR se va face conform HG 286/2011 actualizata, art. 30, alin (4) si (5):

,(8) Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia s3 fi obtinut punctajul minim necesar.

(5) La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar anmmmm_.ﬁm.ﬁmmmm:ﬁ:ﬂ:@ nm:aamc_mmmﬁ
in aceast3 situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.”

calendarul de desfasurare a concursului
publicarea anuntului: 03 iulie 2017
Data si ora limitd pentru depunerea dosarului de concurs: 18 iulie, ora 12.00

Evaluarea dosarelor si publicarea listei cu candidatii selectati pentru concurs: 19 iulie 2017, ora 17.00



Depunerea contestatiilor dupd selectia dosarelor: 20 iulie 2017 (o zi lucratoare) in intervalul orar 09.00-17.00 la registratura Scolil Profesionale
Traian, Comuna Traian, judetul lalomita (str. Nalbei nr. 999, sat Traian)

Solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor: 21 iulie 2017, ora 17.00

Data si ora desfasurdrii concursului — proba teoreticd: 25 julie 2017, ora 9.00

Data si ora desfasurdrii interviurilor: 25 iulie 2017, incepand cu ora 13.00

Desemnarea castigatorilor: 26 julie 2017, ora 17.00

In situatia in care pentru un post se prezintd o singurd persoand, in data de 25 iulie 2017 la ora 09.00 se va organiza examen in scris pentru
ocuparea postului aferent. in acest sens, comisia de concurs va pregdti subiecte de examen pentru fiecare post.

Depunerea contestatiilor: 27 iulie 2017 (o zi lucratoare) in intervalul orar 09.00-17.00 la registratura $colii Profesionale Traian, Comuna Traian,
judetul lalomita (str. Nalbei nr. 999, sat Traian)

Solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale: 28 iulie 2017, ora 17.00

Numirea pe post a candidatilor declarati castigdtori si notificarea lor catre OIR POCU Sud-Muntenia: 31 iulie 2017

Pentru detalii privind concursul, contactati departamentul de resurse umane al Scolii Profesionale Traian la tel: 0243244241 in intervalul orar
09.00-17.00 in fiecare zi lucratoare.

Persoana de contact: Bonciu Dorica



