NR.19/09.01.2017

ANUNT CONCURS
SCOALA GIMNAZIALA VIPERESTI cu sediul in localitatea Viperesti,

str.Principala nr206, judetul Buzau organizeazd concurs pentru ocuparea
functiei contractuale vacante, de:

-Numele functiei: fochist(0,50norma+muncitor0,50 norma)

Numar posturi:1 norma
, conform HG 286/23.03.2011.
Postul de muncitor fochist este pentru Scoala Gimnaziala Viperesti.
Pentru a ocupa postul vacant, candidatul trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CONDITII GENERALE:

a. are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c. are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d. are capacitate deplind de exercitiu;

e. are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g. nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibilad cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:



a.vechime in munca/in specialitatea postului min.2 ani

b.sa aiba studiile necesare postului/sa faca dovada ca este inscris la cursuri
de specialitate

CONCURSUL VA CONSTA IN:

a. selectia dosarelor de inscriere;

b. proba practica

c. interviul.

Proba practica se noteaza cu note de la 1 la 10, promovarea probei se face
Tn urma obtinerii notei minime de 5,00 . Se pot prezenta la interviu numai
candidatii declarati admisi la proba practica.Dupa interviu candidatii vor fi notati
cu ADMIS sau RESPINS.

CONCURSUL SE VA ORGANIZA CONFORM CALENDARULUI
URMATOR:

I.- Depunerea dosarelor in perioada 13.01.2017 — 27.01.2017 la
secretariatul Scolii Gimnaziale Viperesti;

- Selectia dosarelor : 30.01.2017, orele 09.00

- Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor : 30.01.2017 ,orele 12:00

- Depunere contestatii rezultate in urma selectarii dosarelor : 30.01.2017
intre orele 13:00 -15:00

- Afisarea rezultatelor la contestatii : 31.01.2017, orele 12:00

I1.Proba practica 06.02.2017,orele 10.00-12.00,la sediul Scolii
Gimnaziale Viperesti

-Afisarea rezultatelor proba practica 06.02.2017,orele 14.00

- Depunere contestatii proba practica,06.02.2017,orele 14.00-16.00

- Afisarea rezultatelor la contestatii,07.02.2017,orele 10.00

I11. Interviul 07.02.2017 ,orele 12.00

- Afisare rezultate Interviu : 07.02.2017, orele 16.00

- Rezultatul final al concursului : 08.02.2017, orele10.00

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte

profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar



platit din fonduri publice, pentru Inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta
un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. Cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

4. Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncad, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. Adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzdtoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

7. Curriculum vitae.

Tn cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu
are antecedente penale, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului. Copia actului de identitate, copiile documentelor de
studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi
prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
Relatii suplimentare la sediul: Scolii Gimnaziale Viperesti, str.Principala,nr

206,persoana de contact: Furtuna Maria telefon:0238799216 .

BIBLIOGRAFIE:
- Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/ 14.07.2006;



- H.G. 1048/ 09.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la
locul de munca

TEMATICA
1.Clasificarea si autorizarea fochistilor;

2. Partile principale ale unui cazan;

3. Clasificarea cazanelor;

4. Exploatarea cazanelor;

5. Cazane si instalatii de incalzire centrala — cazane de apa calda;

6. Deservirea cazanelor de incalzire centrala;

7.Revizia interioara, incercarea la presiune hidraulica, incercarea la cald si revizia
exterioara a cazanelor;

8.Supravegherea cazanelor si organizarea salii cazanelor;

9.Pregatirea cazanului pentru aprinderea focului, aprinderea focului, pornirea
cazanului,functionarea cazanului, oprirea, racirea si golirea cazanului;
10.Obligatiile si responsabilitatile personalului de deservire -fochistul.

IMPORTANT!

Candidatii pot contesta numai notele proprii la proba practica.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS,
DIRECTOR ,PROF.TABACARU LIDIA

SECRETAR, FURTUNA MARIA



