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% SCOALA POSTLICEALA SANITARA ,,CAROL DAVILA”

JURAMANTUL ASISTENTULUI MEDICAL
GENERALIST SI DE FARMACIE:

"In numele Vietii si al Onoarei,

jur

sa Imi exercit profesia cu demnitate,
sa respect fiinta umana si drepturile sale
si sa pastrez secretul profesional.
Jur ca nu voi ingadui sa se interpuna
intre datoria mea si pacient consideratii
de nationalitate, rasa, religie,
apartenenta politica sau stare sociala.
Voi pastra respectul deplin pentru viata
umana chiar sub amenintare si nu voi
utiliza cunostintele mele medicale contrar
legilor umanitatii.

Fac acest juramant in mod solemn si
liber!”




SCURT ISTORIC AL UNITATII NOASTRE

Scoala a fost fondata Tn 1993 ca o0 alternativa la
invatamantul de stat, oferind tinerilor posibilitatea de a
dobandi o profesie n tard si in striinitate. In ultimii ani,
dezvoltarea unitatilor medicale private si crearea unui numar
mare de farmacii a condus la necesitatea formarii de noi
cadre medii medicale.

In prezent, scoala functioneazi in spatiul propriu din
strada Justitiei nr.32, Targoviste si in cladirea concesionatd
numita ”Atelier” din incinta Colegiului National "Ienachita
Vacarescu", Targoviste. Instruirea practica are loc in spatiul
propriu, n Spitalul Judetean de Urgenta, Targoviste si farmacii. Scoala ofera
cursuri de zi, organizate pe calificarile profesionale: Asistent medical generalist
si Asistent medical de farmacie, conform Curriculumului National si a
standardelor europene, intr-un climat care incurajeaza tinerii sa isi dezvolte
potentialul bazat pe abilitatile lor profesionale.

Scoala se bazeaza pe '"Strategia europeana pentru a obtine sanatate
pentru toti'’, care a fost aprobata de catre O.M.S si reprezentantii
europeni. Scoala noastra ofera pregatirea tinerilor pentru domeniul sanatate si
asistenta pedagogica Nivelul 5.

Resursele materiale ale scolii :

- 8 sali de clasa;

- 2 sali de demonstratie;

- Laboratorul de chimie -farmaceutica ;
- Sala multimedia;

- Biblioteca cu 1147 de volume.
Resurse Umane:

-18 cadre: medici, farmacisti, profesori, maistri instructori, cu experienta in
domeniul sanitar;

- 3 membri ai personalului administrativ;
- 320 elevi conform statisticilor.




Desi scoala se autofinanteaza, exigenta este prezentd, astfel se explica de
ce n semestrul I al anului scolar 2014-2015 au fost exmatriculati 10 elevi, iar
20 de elevi au primit preaviz de exmatriculare datorita absentelor care nu se
admit a fi platite, ceea ce nu este un titlu de glorie.

In anul scolar 2010/2011, in urma vizitei de ACREDITARE si a
Hotararii Consiliului ARACIP nr. 1 din 08.02.2011, privind propunerea de
acordare a acreditarii pentru unitatile de invatamant preuniversitar particular,
evaluate in perioada noiembrie 2010 — februarie 2011, unitatea noastra a fost
acreditata conform Ordinului 3891 din 10.03.2011, de citre M.E.C.T.S.,
pentru 2 (doud) Calificari profesionale: Asistent medical generalist si
Asistent medical de farmacie. In anul scolar 2011/2012, in urma VIZITEI de
Evaluare ARACIP si a Hotararii Consiliului ARACIP, unitatea noastra a
primit ATESTATUL privind nivelul calitatii educatiei.

incepand cu anul scolar 2013-2014 Scoala Postliceald Sanitari
»Carol Davila”, Targoviste este afiliata la doud organisme internationale de
profil: ECNAIS si FINE. Scopul acestei afilieri este participarea la actiuni de
incluziune, a unitatii noastre, in organismele europene de specialitate, cunoscute
de cadrele didactice si elevi, in vederea recunoasterii activitatii Scolii
Postliceale Sanitare ,,Carol Davila”, Targoviste privind integrarea pe piata
internd si externd a muncii. In acest sens am  participat la conferinte
internationale si nationale: Conferinta Internationala FINE de la Lisabona -
2013, ECNAIS - Bucuresti 2013, Conferinta FINE — Galati 2013 si NANCY
- 2014, Conferinta Nationala organizata de M.E.N la Turnu Severin, iar in
aprilie 2015 suntem invitati la Conferinta si Work-Shop-ul FINE de la Roma.

Director,
Prof. Ana Stoica




COMEMORAREA CELOR 7 ANI DE LA
DESPARTIREA DE
DOAMNA DOCTOR MIOARA MINCU

Mioara Mincu, nascuta Slaniceanu (n.10 februarie
1933, Contesti, judetul Dambovita — d. 2 februarie
2008, Bucuresti) a fost medic primar si doctor in
Medicina Sociala si Sanatate Publica, pedagog si
publicist.

A fost in fruntea miscarii feministe din Romania si
in anul 1992 a pus bazele Confederatiei Nationale a
Femeilor din Roménia (CNFR), organizatic a carei
Presedinte executiv a fost pana in 2008.

Dr. Mioara Mincu a fost membra a Centrului
Demografic al O.M.S, a birourilor U.N.I.C.E.F si
U.N.E.S.C.O simembra a S.M.S.P.R.

Tn Romania, d-na Dr. Mioara Mincu a ridicat
nursingul de la nivelul de meserie la cel de profesie, printr-o lupta asidua atat cu
sistemul, dar si cu mentalitatea. Aparand drepturile asistentilor medicali si
infiintand  Scoala Sanitara Postliceala “Carol Davila”, a aliniat nursingul
romanesc la nivel international. Cu o putere de munca extraordinard si cu o
daruire pana la sacrificiu, a reusit sa fie, atat pentru asistentii medicali, cat si
pentru femeile din Romania, un adevarat exemplu, un mentor al celor ce vor sa
facd bine, sa ajute, sd ingrijeasca, sa fie adevarate profesioniste.
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OLIMPLADA NATIONALA
DE LA ZALAU 2014

La Concursul National al Scolilor Postliceale Sanitare din Romania:
,,Asistentul Medical si Excelenta in Profesie”, din 20 de scoli participante din
intreaga tara, cu un numar de 150 de participanti, scoala noastra, a obtinut locul
IIT pe tara si s-au acordat urmatoarele premii: Premiul Il - Camara Livia —
eleva in anul I AMG si doua mentiuni elevelor: Mazilu Valentina anul 111 si
Eremia Delia anul | AMG. Cadrele didactice care i-au insotit pe elevi au fost:
d-na director prof. Stoica Ana, prof. Floarea Liliana, M.i. Jugulete Florina.

[*]

OLIMPICII NOSTRI
ZALAU 2014

LOCUL IIl PE TARA
PREMIUL 11l $| DOUA MENTIUNI

20 DE le PIRHCIPANT! 150 DE ELEVI




DESCHIDEREA NOULUI AN SCOLAR 2014/2015 SI PREMIEREA
ELEVILOR CU
REZULTATE DEOSEBITE LA INVATATURA

Conform Standardelor de calitate, domeniul B , Eficacitate educationala”,
indicator de performanta 1.1, descriptori 1.1.5.1 si 1.1.5.2, in scoald exista
criterii clare, cunoscute privind succesul scolar si recompensarea rezultatelor
scolare deosebite. Tn acest sens a avut loc premierea elevilor cu rezultate
deosebite la Tnvatatura (aproximativ 60 elevi). Premiile au constat in carti de
specialitate — diplome, manuale, tensiometre, si echipament alb in valoare de
1700lei.




VIZITA DE MONITORIZARE
VALIDAREA RAPORTULUI DE AUTOEVALUARE INSTITUTIONALA

In data de 19 noiembrie 2014 s-au derulat activititile de monitorizare
externd privind asigurarea calitatii in Invitimantul Profesional si Tehnic la
Scoala Postliceald Sanitara ,,Carol Davila”, Targoviste pentru validarea
procesului de autoevaluare. Monitorizarea externa a fost realizata de:

e Prof. Tanase Ofelia, inspector 1.S.J Dambovita;
e Prof. Petroiu Carmen, de la Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancoveanu”
Targoviste.

In cadrul vizitei de monitorizare externa au fost intreprinse activititi de
observare a lectiilor, intervievarea membrilor comisiei de evaluare si asigurare a
calitatii, responsabililor ariilor curriculare, echipei manageriale, profesorilor,




elevilor, s-au verificat documentele comisiei de evaluare si asigurare a calitatii,
portofoliile comisiilor metodice si ale comisiilor pe probleme, portofoliile
elevilor si cadrelor didactice. Calitatea In educatie inseamna asigurarea pentru
fiecare educabil a conditiilor pentru cea mai buna, completa si utila dezvoltare.

De aceea trebuie asigurate conditiile necesare desfasurarii corespunzatoare
a activitatilor de educatie si formare profesionala a elevilor.

Prof. Dumitrescu Anca

PARTICIPAREA SCOLII NOASTRE LA CONFERINTA
INTERNATIONALA DE LA NANCY - FRANTA
24-26 SEPTEMBRIE 2014

Scoala Postliceala Sanitarda ,,Carol Davila” Targoviste, membra a
F.ILN.E., a participat prin intermediul doamnei director prof. Stoica Ana,
alaturi de alte scoli din tara, Tn perioada 24 - 26 septembrie 2014, la Conferinta
Federatiei Internationale de Nursing cu tema ,La formation et I’exercice
infirmier quel avenir?” - ,,Care va fi viitorul asistentilor medicali?” desfasurata
la Facultatea de Medicina.

Ouverture de la Conférence (Programul de desfasurare)

Intervenants (Vorbitori):

Marie-Catherine TALLOT, Maire Adjointe de Nancy (cadre de vie, santé, parcs
et jardins — FRANCE

Laurence DEMONET, Vice - Presidente du Conseil Régional de Lorraine de la
Formation et de I'Accompagnement des Parcours de Vie — FRANCE

Pierre MUTZENHARDT, Président de I'Université de Lorraine — FRANCE
Claude D'HARCOURT, Directeur de 'ARS LORRAINE — FRANCE

Bernard DUPONT, Directeur Général du CHU NANCY - FRANCE

Animateurs (Reprezentanti):
Christophe DEBOUT, Secrétaire Général de FINE - Europe
Cécile DURY, Vice-Présidente de FINE - Europe
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PROIECT
~CROFESIA MEA DE ASISTENT MEDICAL” SEMESTRELE:1 SIII

ACTIVITATI PRACTICE
CALIFICAREA PROFESIONALA:

ASISTENT MEDICAL GENERALIST SI DE FARMACIE
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Meseria de asistent medical este 0 provocare, trebuie sa iti amintesti n
fiecare zi ca poti alina suferinta pacientilor atat prin administrarea tratamentului
prescris de medic, cat si printr-o vorba buna si printr-un zambet. Pentru un bun
asistent nu trebuie sa conteze cat de grea a fost ziua, cate probleme a intampinat,
ci trebuie sa Tsi aminteasca valorile fundamentale ale acestei profesii si motivul
pentru care a ales-o.

Pentru a acorda ingrijiri de calitate nu este insa suficienta cunoasterea
teoretica a diagnosticelor de Tngrijire care sa ramana undeva scrise, Ci este
nevoie ca asistentul medical sa aiba o gandire logica pe baza careia sa puna in
practica planul de ingrijire, acesta fiind un mijloc eficient de comunicare fintre
persoanele din echipa de ingrijire. Competenta si abilitatea asistentei medicale
constituie cheia aplicarii realiste a procesului de ingrijire.

Rolul nursei Tn societate este sa asiste indivizi, familii si grupuri, sa
optimizeze si sa integreze functiile fizice, psihice si sociale care sunt afectate
semnificativ prin schimbari ale starii de sanatate. Nursele lucreaza si ca
parteneri alaturi de lucratori de alte profesiuni si ocupatii, ce participa la
asigurarea sanatatii populatiei. De aceea nursa trebuie sa aiba o pregatire
pluridisciplinara, sociala, tehnica si practica pentru a-si putea desfasura
activitatea, nu doar n unitatile sanitare, dar si pe teren in comunitate.

CONCURS CU PREMII

Concursul cu premii s-a desfasurat in cadrul proiectului autofinantat cu
titlul: ,,Profesia mea de asistent medical”, in preajma Sarbatorilor de iarna, pe
data de 17-19 decembrie 2014, la care au participat elevii Scolii Postliceale
Sanitare ,,Carol Davila” Targoviste, de la Calificarile profesionale: Asistent
medical generalist si Asistent medical de farmacie. In cadrul concursului s-au
elaborat subiecte din modulele de specialitate conform standardelor de pregatire
profesionala.

Elevii au demonstrat o buna stapanire a cunostintelor de specialitate, iar
rezultatele au fost pe masura asteptarilor. Astfel, s-au acordat premii tuturor
elevilor participanti, constand in diplome si carti de specialitate.
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI

+ASCULTAREA - element esential
in procesul de invatare”

Doamna profesor Floarea Liliana a desfasurat in data de 15.12.2014 o
frumoasa si interesantd lectie deschisa cu elevii anului IA, Calificarea
profesionala: Asistent medical de farmacie, cu titlul: ,,Ascultarea sustinutd in
functie de numarul de vorbitori”, Tn cadrul modulului M1, de Comunicare
profesionala. Elevii au impresionat prin felul cum au inteles notiunile noi,
preluate in timpul predarii dovedind ,,ascultare”, element esential in practica
farmaceutica. In desfasurarea lectiei s-au avut In vedere urmitoarele obiective:

- precizarea rolului ascultarii;
- descrierea barierelor care apar n ascultare;
- importanta ascultarii active §i a sustinerii acesteia.

Prezentarea lectiei a fost in preajma sarbatorilor de iarna astfel ca elevii au
incalzit sufletele celor prezenti prin colinde inchinate ,,Mantuitorului” si au
exprimat n versuri modul in care ei stiu sa asculte .

Prezentam aceste randuri asezate in versuri, culese din mintea si inima
elevilor.

,»81 ca sa va dovedim, ca am ascultat activ,
Vi vom spune scurt si-n dat, de la toti ce-am invditat”:

Pedagogie

Doamna director,

Ne-a invatat cum sa-nvatam,
Medicina s-o urmam,
Cunoscand tot ce e-n carte,
Toti vom ajunge departe!

Psihologie

Doamna profesor ne-a Spus:
E usor sa fii doar om,

Dar e greu sa fii ,,uman”,
Sa iubesti pe cel ce-1 rau

Si s-ajuti pe cel sarman.

13




Sociologie

Doamna profesor ne-a spus:
Sa-nvatam ca-n societate
Este responsabilitate.

Sa muncesti, sa fii cinstit, . Ul L. 1 i 3
De bine sa fii vorbit. i ‘"“"“\ ey o SR

> o

Medici si farmacisti
Farmacisti si medici chiar,
Pentru noi sunt ca un far.
Vrem cu drag sa i1 urmam,
Pe bolnavi sa-i ajutam.

Maistri instructori

Maistrii instructori, ne-au spus:
De vom fi mereu prezenti,

La spital, cat si la curs,

Vom ajunge asistenti!

Biochimia............ o da!
Laborant s-ajung as vrea,
Sa lucrez atent, curat,

Sa ardt ce-am invatat.

Anatomia nu-i grea....
Despre om vom invafta,
Este bine de stiut,

Cum Dumnezeu ne-a facut.

Si ceilalti sunt importanti,
Caci cu totii ne-ajutati

Sa fim oameni intelepti,

Sa ajungem : ,,ASISTENTI

14




AVORTUL SI SARCINA EXTRAUTERINA

»danatatea este 0 comoara pe care putini stiu sa o pretuiasca, desi aproape
toti se nasc cu ea.”

Hipocrate

Domnul doctor Nitoi Marin, a coordonat in
data de 16.02.2015 o lectie deschisa desfasurata
cu elevii anului 111 B, Calificarea profesionala:
Asistent medical generalist, cu titlul: ,,Avortul
si sarcina extrauterind”, 1in cadrul modulului
M46. Obstetrica si nursing in obstetrica.
Domnul doctor Nifoi Marin si-a propus sa
atingd urmatoarele obiective:

e Clasificarea hemoragiilor din timpul sarcinii;

e Definirea si deosebirea tipuri de avort;

e Definirea si identficarea patogeniei sarcinii
ectopice;

e Stabilirea simptomatologiei sarcinii
extrauterine.

Strategiile de invatare traditionale au fost
impletite armonios cu strategiile moderne. Pe
parcursul lectiei elevii au vizionat un material
video, pe plasma din dotarea salii multimedia,
cu tipurile de sarcind extrauterind. Datorita
bogatei experiente din domeniul sanitar si
didactic a domnului doctor atat elevii cat si cadrele didactice au ramas cu o buna
impresie profesionala.

15




~PUNCTLA YENOASA”

Doamna M.i. Jugulete Florina a sustinut o lectie deschisa cu titlul:
,,Punctia venoasa”, in data de 28.10.2014, la Modulul 16: Tehnici de nursing si
investigatii, la Anul I A AMG. La sfarsitul aceastei lectii elevii au dobandit
urmatoarele competente conform standardelor de pregatire profesionala:
cunoasterea locurilor de electie a punctiilor venoase, a materialelor necesare in
vederea efectuarii tehnicii, pregatiriea fizica si psihica a pacientului, respectarea
normelor de igiena si efectuarea corecta a acestei tehnici.

16




»SOLUTII MEDICAMENTOASE OMOGENE”

Doamna M.I. lordache Sinziana-Mihaela a sustinut o lectie dechisa cu
titlul: ,,Solutii medicamentoase omogene” in data de 23.02.2015, la anul I A
AME. Elevii si-au format deprinderi de lucru folosind ustensilele de laborator si
substantele necesare prepararii diverselor solutii medicamentoase.

17




IMPRESII DESPRE PRIMA ZI DE PRACTICA

Prima zi de practicd, o zi plind de emotii, de
indoieli, de teama, de bucurie, m-au cuprins toate
sentimentele deodata.

Un sentiment placut, de neuitat a fost atunci cand
am imbrdacat pentru prima datd f{inuta albd, specifica
nobilei profesii pe care mi-am ales-o.

Tmi priveam colegii cu drag, cu bucurie si emotiile
Tmi erau tot mai mari. Teama cea mare 0 aveam pentru
Sectia Chirurgie, bineinteles c¢d tocmai acolo am fost
repartizatd impreuna cu alfi colegi . Emotiile mari au fost
atunci cand am intrat in salonul unde aveam sa efectuez stagiul de invatamant
clinic - M13: Bazele stiintei nursingului, M14: Tehnici de nursing si
investigatii, M16:Fiinta umana si nursing, M18: Administrarea medicamentelor.
M-am prezentat cu vocea tremuranda si incet, incet am facut cunostinta cu
pacientii, cu problemele acestora. Am intrat si prin alte saloane, am vazut tot
felul de cazuri impresionante, oameni in suferintd, dar cu sperante... . Atunci
mi-a venit Tn minte un citat al doamnei doctor Mioara Mincu: ,,Unii oameni
sunt prea obositi ca si va daruiasci un zimbet, daruiti - le voi unul pentru
ci nimeni nu are mai mare nevoie de un zaimbet decat cel care nu-l poate
dirui”. Mi-am dat seama cat este de important sa le daruim un zambim acestor
oameni in suferinta si sd ne comportam frumos cu pacientii. Poate ca aceasta nu
i1 vindeca , dar uneori le alina suferinta.

A venit 1 ora tratamentului . Alaturi de asistenta de salon am participat la
administrarea unui calmant in branuld unui pacient , ceea ce pentru mine a
insemnat foarte mult. Incepeam deja sa descopar o parte din viitoarele tehniCi
medicale ce va trebui sa le Tnvat. Au fost cele mai frumoase clipe din viata mea
si mi-am dat seama ca am facut cea mai buna alegere de viitor. Ziua aceasta mi-
a dat putere sa-mi depasesc prejudecata, indoiala si aparenta lipsa de Incredere
in fortele mele pe care le avusesem pana azi.

Aceastd zi imi va fi motivatie pentru cele ce vor urma si obstacolele
depasite vor fi dovada ca ,,pot”.

Grozea Laura
Anul | B AMG
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PRIMA ZI DE PRACTICA

Vara trecutd am decis sa ma Inscriu la Scoala Postliceala
Sanitard “Carol Davila“ Targoviste, fara a fi foarte convinsa ca
profesia de asistent medical mi se potriveste .

Dupa inceperea cursurilor a urmat pentru mine o
perioadda de nesigurantd si introspectie. Cel mai mult ma
speriau injectiile.

Ceea ce facusem pana in acel moment era cu totul diferit de ceea ce incepea
de acum finainte . Daca 1in trecut eram obisnuitd sa fiu inconjuratd de multi
copii care emanau voie buna si fericire , ma intrebam... Ce voi face cand voi
ajunge n spital si voi vedea pe chipurile oamenilor doar suferinta ?

Si cum timpul zboara , perioada cursurilor a trecut destul de repede. latd-ma in
prima zi a stagiului clinic cu o multime de ganduri si informatii culese din
zilele de teorie de la scoala.

Eram putin stresata deoarece, in general, inceputul a ceva nou ma sperie.

Venisem 1n acea zi la spital cu dorinta arzatoare de a ajunge intr-o anumita
sectie, dar Providenta Divina a hotarat altceva pentru mine.

Si iatd-ma , ajunsa eleva practicanta , intr-o sectie la care nici nu ma gandisem,
iar prima impresie a fost una “dulce - amarad”.

Dupa putin timp impresia a ramas doar “dulce” pentru cd am constatat ca
eram inconjuratd de cadre medicale minunate. Ele doreau ca noi, practicantii sa
fim utili si sa invatam lucruri noi. Fiind o fire comunicativa si deschisa m-am
adaptat usor, iar pacientii mi s-au parut receptivi la ajutorul oferit de catre noi.

Aceastda prima zi de practica si altele care au urmat, m-au facut sa imi
risipesc definitiv temerile, iar injectiile nu ma mai ingrozesc.

Am fost bucuroasd sa constat cd imi place sa fac aceastd meserie si cred cu
tarie ca o contributie o au si asistentele medicale pe care le-am intélnit Tntr-o zi

de ianuarie ... prima mea zi de practica medicala.

Savu Sonia Mihaela
Anul | A-AMG
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L PRACTICA IN FARMACIE”

Un bun asistent de farmacie ar trebui sa aiba atat

calitati profesionale cat si umane. Este foarte important
sd if1 placa profesia pe care ai ales sa o practici, sa faci
__' acest lucru cu pasiune. Este de asemenea nevoie de bune
cunostinte profesionale, legate de substantele continute
de medicamente, de indicatiille si contraindicatiile
Multd sandtate! acestora. Totodata, in acest domeniu este nevoie de bune
abilitdti de comunicare, empatie pentru sanatatea
pacientilor, rabdarea de a asculta si de a oferi sfaturi.
Proaspat echipate in halatul alb, am pornit cu pasi timizi spre a descoperi
tainele farmaciei. In prima zi de practici farmacistul ne-a prezentat oficina si
depozitul, ne-a explicat modul de asezare a medicamentelor si anume ca cele

care se elibereaza pe baza prescriptiilor medicale sunt puse in sertare, iar cele
fara prescriptic medicald sunt agezate la vedere, in partea de sus a rafturilor
(OTC-uri, suplimente alimentare, dermato-cosmetice). Pe parcursul practicii,
am invatat multe lucruri care sunt atribuite asistentului de farmacie. De
exemplu, regulile generale pentru eliberarea retetelor atit compensate, cat si a
celor la liber, modul de selectare si operare a acestora in calculator, relationarea
cu pacientii s1 cum sd fim pregatiti pentru orice situatie pe care o Intampinam in
farmacie. Am participat la preluarea medicamentelor si la verificarea cantitativa
a acestora. Am pus etichete cu preturi si le-am aranjat in depozit in ordine
alfabetica.

Familiarizate cu atmosfera din
farmacie, ne-am canalizat toata
atentia pe scopul pentru care am optat
pentru aceastd calificare profesionala,

si anume cea de asistent medical de
farmacie, in dorinta de a acumula cat Ivascu Miidilina Vasile Olivia
mai multe notiuni de specialitate 1 A AME

despre acest domeniu nobil.
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NOSTALGLA DESPARTIRII

Asa cum primii trei ani din viata unui copil sunt cei mai
importanti, acelasi lucru il putem spune si despre cursurile urmate la
Scoala Postliceald Sanitard “Carol Davila” din Targoviste. In primii
trei ani de viatd, un copil Tnvatd sa meargd, sa vorbeasca, sd
manance, Invatd toate lucrurile necesare pentru a supravietui si a
creste frumos; asa si noi, ca viitori asistenti de farmacie, in timpul
orelor de curs invatdm lucruri utile pentru a ne putea practica
meseria dorita. Daca, in educatia copiilor, amprenta cea mai mare

este lasata de parinti, in educatia viitorilor asistenti de farmacie, amprenta este
pusa de domnii profesori.

Am ales sa urmez cursurile de asistent de farmacie la Scoald Postliceala
Sanitara “Carol Davila” Targoviste, deoarece stiam ca este o scoald foarte buna, cu
profesori seriosi, bine pregatiti si buni pedagogi. Meseria de asistent de farmacie este,
din punctul meu de vedere, meseria perfecta! Lucrezi intr-un mediu curat, ai un
program bine stabilit si, pe deasupra, oferi ajutor, alinare si sfaturi utile persoanelor
bolnave.

In primul meu an de studii, emotiile au fost destul de mari din cauza unei
usoare frici de nou, de necunoscut; un nou colectiv, alti profesori, cerinte diferite fata
de cele din liceu. Cu toate acestea, dorinta de cunoastere prima, iar eu stiam ca, odata
ce am inceput aceastd scoald, o voi termina cu brio ca sa pot profesa meseria de
asistent de farmacie fara emotii.

Profesorii nostri nu ne-au fost doar dascali, ci au incercat permanent sa ne
sustind, sa ne ajute sd evoluam si sd ne depasim, cu munca si ambitie, propriile limite.
Sfaturile si experientd dumnealor ne-au calauzit, si am trecut astfel mai usor prin
primul an, anul de boboci.

Al doilea an de studiu a fost, daca pot spune asa, mai usor - deja cunosteam
cerintele scolii, Intre noi se legau stranse prietenii, ne cunosteam din ce in ce mai bine
si congtientizam ce presupune cu adevarat meseria de asistent de farmacie. Practica a
fost foarte importanta pentru formarea noastrd profesionald, iar teoria invatata la
scoala reprezinta “fundatia” pe care trebuie sa o aiba un adevarat asistent de farmacie.
In farmacia Pharmacon in care am desfisurat perioada de practici, am putut
demonstra ceea ce am invatat la orele de curs si mi-am dezvoltat abilitatile de
comunicare, putand observa Tndeaproape atitudinea deotologica pe care trebuie sa o
avem §i noi.

Incetul cu incetul, am ajuns in ultimul anul III si realizim cd ne asteaptd
simularile si un examen final de certificare a calificarii profesionale foarte serios, pe
care speram ca il vom trece fara dificultati, si ne apropiem de momentul in care vom
putea profesa meseria aleasd. Acum, in anul terminal, putem spune cé cei trei ani in
care am fost elevi ai Scolii Postliceale Sanitare “Carol Davila” au fost ani pe care nu i-
am pierdut, ci ani in care ne-am modelat ca si viitori asistenti medicali si ma simt
pregatitd. Sunt sigurd ca toti vor tanji dupa acesti ani in care am fost elevi, si fiecare

din noi isi va aminti cu drag de anii de scoala! Bucurescu Daniela IIIA-AMF
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ABSENTEISMUL UN FENOMEN
CE NU POATE FI IGNORAT

Imaturitate sau inadaptare scolara?

Absenteismul scolar poate fi definit ca o problema sociala explicatd ca o
caracteristicd socio-culturald a mediului din care provine elevul.

Psihologii sustin ca este prezent mai frecvent in mediul urban, in cadrul
familiilor sarace.

Absenteismul mai poate fi privit si ca o forma de agresiune pasiva
impotriva scolii, o conduitd ce reflectd atitudinea unei lipse de interes sau
motivatie pentru actul educational.

Mutatiile din societate si din familia contemporana (probleme economice,
de relationare, timp redus petrecut cu familia, plecarea parintiilor in strainatate)
determina mai multe probleme emotionale copilului care se simte abandonat.

Cei care astazi manifesta lipsa de respect, interes, motivatie si incredere
in educatia scolara vor fi cei care maine vor avea probleme 1n gasirea unui loc
de munca sau de integrare sociala.

Din pacate absenteismul este in crestere la nivel national si devine o
problema sociala.

Si scoala noastra se confrunta cu aceasta problema: 10 elevi exmatriculati
si altt 20 de elevi cu preaviz de exmatriculare pentru absente (conform
ROFUIP). In ciuda faptului cd suntem o unitate non-profit cu autofinantare nu
putem ignora absenteismul deoarece obiectivul nostru nu este acela de a colecta
taxe. Scoala is1 propune sa promoveze un invatdmant de calitate.

Ignorarea sau pedepsirea excesiva cred ca pot contribui la cronicizarea
acestui fenomen si ar trebui ca acesti elevi sa beneficieze de consiliere
psihologica si sa fie recuperati si nu abandonati!

Responsabil C.E.A.C,
Prof. Dumitrescu Anca
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RECRUTAREA FORTEI DE MUNCA PENTRU IRLANDA

Planificarea fortei de munca este un proces continuu folosit pentru a
satisface necesitatile si prioritatile organizatiilor pentru care forta de munca
trebuie sa asigure satisfacerea cerintelor legislative.

In nursing, pregatirea fortei de muncid are ca obiectiv: pregatirea de
profesionisti calificati cu aptitudini si comportamente potrivite la locul de
munca.
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DESFASURAREA EXAMENULUI DE CERTIFICARE

IULIE SI AUGUST 2014

ASISTENT MEDICAL GENERALIST
ASISTENT MEDICAL DE FARMACIE

Emotiile inaintea probei practice desfasurati la

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste
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£ =
8 e E - &
o P2 2 3 PR 1 ¥ 4 >

g 475, ol 7 ld Nl y : :
=4 Y ) A A = ; o s == "
STOENESCU FLOAREA" I DR STOICA DR STOICA » 3 ACHE PETRISOR [| DR NITOI
LILIANA CORNELIU E OLIVIA MARIN
MAISTRU  MAISTRU  PROFESOR  PROFESOR  PROFESOR

‘ON R Ol O SEC R DOCTOR
DIRIGINTE  BIOLOGIE CHIMIE. PsIlOLOGIE O DATOR. TONDATOR i FONDATOR' ™ SECRETA
DIRIGINTE

CONTABIL SECRETAR

J -
/ = 2 S = ¢ = § B S Y
1 . | g : . /
PETRESCU 3 ANTOFIE SAVU PREDA ACHIMESCU VASILE ALEXE
CRISTINA REMUS CRISTINA MIHAELA

RADUCANU SERBAN
CLAUDIA

MIHAELA FLORIN CORNELIA CRISTINA

PICIORANG
JUSTINA

< as'__ | .
= : ¥ i - 3 - =/ =
< - -
& ’
TANASE MAZILU SAI".TA PAUNESCU POPESCU TURCU LEAFU
CATALINA MIRABELA MIHAELA

PANU PANTEA NEGUT NETE
ANA-MARIA VALENTINA MARIAN ANA-MARIA FLORENTINA ANDREEA ANCUTA 1I0OANA

ala[e]3]a]2

e
< : = \
; / / /
PROCOPIANU GHEORGHE DINCA
MARIANA

CALOTA GRUITOIU STEFAN
GEORGETA ANDREEA
peTRACHE [IDUMITRESCU

ANGELICA BIANCA

AEEEIE

BADESCU ENCIU TORDACHE DINU NICOLAE
LOREDANA [l GEORGIANA FLORINA ROXANA LUCIAN

VISAN IONESCU
ALEXANDRU ANDREEA DENISA
MARIAN ALEXANDRA

25



javascript:void(0)

L ANEMIE

L anemie est un taux insuffisant d hemoglobine
dans le sang. L hemoglobine est la proteine contenue
dans le sang. L hemoglobine est la proteine contenue
dans les globules rouges et qui transporte I"oxygene.

L anemie correspond dans la formule sanguine, a un taux d hemoglobine
inferieur a 11 grammes par litre.
L anemie n'est donc pas obligatoirement un manque de globules rouges. On
peut avoir un nombre normal de globules rouges, s'ils sont trop petits: on
manquera  d hemoglobine. A
I'inverse, on  peut avoir des
globules  rouges trop gros, en
nombre apparemmment insuffisant
alors que I'hemoglobine pourra
etre normale: il n’y a pas anemie.

Les globules rouges.

On distingue 3 grands types
d anemie:
-les anemies par dilution;
-les anemies par saignement;
-les anemies par raccourcissement de la vie des globules rouges;
-les anemies par defaut de fabrication des globules rouges;
La plupart des anemies sont benignes. C est malgre tout un probleme diagnostic
serieux qui impose I'intervention du medecin.
Texte traduit par professeur de francais : Costescu Albinita

BIBLIOGRAPHIE:

1. Delamare , Garnier et coll. Dictionnaire des
termes de medicine 26 edition, Edition
Maloine, 2000.

2.Cours pratique de francais medical ,
Editura SITECH, CRAIOVA , 2010.

Prof. Costescu Albinita
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POSTUL CRESTIN,
MIJLOC DE CURATIRE A SUFLETULUI SI DE INNOIRE A TRUPULUI

Viata umana, asa cum a lasat-0
Dumnezeu, cuprinde atat trupul, cat si
sufletul. Ambele ne sunt date prin
nastere §i ambele sunt destinate, pe cat
posibil, desavarsirii, perfectiunii. Pentru
trup perfectiunea Inseamnd starea de
sanatate si capacitatea de a preveni orice
semn de dezechilibru al acesteia, adica
boala. Insi mantuirea inseamni si
presupune dobandirea mantuirii, privind
latura spiritual crestina. Insa mantuirea inseamna si ca trupul si sufletul nostru
devine asemenea trupului si sufletului omenesc ale Lui Hristos, Fiul Lui
Dumnezeu facut om. Ne smerim trupul pentru a-l elibera de patimi, ca sa poatd
deveni un templu al Duhului Sfant. Folosim lucrurile de care avem nevoie si nu
ne dam unor pofte pur pasionale, rezistand lacomiei, risipei si maniei.

Postul este o perioada de timp - 0 zi sau mai multe - in care crestinul isi
sporeste eforturile in vederea desdvarsirii: pe de-o parte in privinta hranei,
mancand alimente de provenienta vegetald, pe de altd parte prin rugaciuni mai
intense, prin fapte bune si indepartarea de pacate, care pot fi savarsite cu gandul,
cu vorba si cu fapta.

Istoria religiilor ne aratd c¢d nu numai crestinismul, ci si alte religii
stravechi au recomandat si au practicat postul, convinse ca mintea si activitatea
ei (géndirea) sunt influentate de hrana (gandim in functie de ceea ce mancam).

Cel mai des intilnite, cu o largd raspandire in randul populatiilor de
diferite nationalitati este postul religios, pentru romani postul crestinesc. Practic
de mii de ani, transmis din generatie in generatie, el a devenit parte integrate din
viata crestinului practicant. Motivat sentimental si religios de exemplu lisus
Hristos, precum si de evenimentele din viata bisericii crestine, postul se tine in
diferite perioade ale anului, avand durate si grade de severitate diferite, in functie
de evenimentul la care se face
referinta.

Putem posti, de asemenea,
oricand si ori de cate ori cerem
insistent ceva de la Dumnezeu sau
cand ne pregatim sa IntAmpinam o zi
oarecare din viatd. De altfel, posturile
dinaintea marilor praznice au tocmai
menirea sa ne pregateasca pentru
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bucuria Intdmpinarii lor. Numai cei care postesc percep si traiesc efectiv aceasta
bucurie. Trebuie retinut ca perioadele de post nu sunt doar perioade de penitenta,
prin sobrietate si simplitate alimentard, ci si de pregatire pentru realizari si
bucurii superioare inveselirii cautate prin ospete.

Postul este expresia cea mai simpld a ceea ce numeste stare de jertfa,
pentru ca acum se renunta, din punct de vedere alimentar cel putin, la ceea ce, de
fapt, ne este permis. Anumite alimente, obisnuite si practice, firesti nu devin
“necurate ” si nu sunt socotite astfel In perioada postului; dar acum omul se
autodistanteaza de ele, afirmandu-si independent fata de ele, posibilitatea si
nevoia eliberarii de cotidianul in care uneori risca sa fie inlantuit sau sa-si piarda
originalitatea si specifitatea.

STOICA FLAVIA - 111 B AMG
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