Grădiniţa cu program prelungit Nr.12                                        [image: image1.emf]                

Str.C-tin Brâncoveanu,Nr.13,551022

Mediaş                                                                   

CF:17493507                                                                                                            

Tel/Fax:0269841275

Nr.     99  Din:  01.02.2012                                                                       

ANUNŢ

PENTRU ORGANIZARE CONCURS

DE OCUPARE A POSTULUI (1  post) DE BUCĂTAR (COD COR  512201)

–MUNCITOR CALIFICAT  I - PE PERIOADĂ NEDETERMINATĂ 
LA GRĂDINIŢA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.12 MEDIAŞ
În conformitate cu aprobarea MECTS  cu adresa NR.324/FS /14.11.2012, Grădiniţa cu program prelungit Nr.12 Mediaş  anunţă organizarea în data de 20.02.2013, la ora 9,00, la sediul din Mediaş, str. C.Brâncoveanu nr.13, a concursului pentru ocuparea pe durată nedeterminată a postului de  BUCĂTAR –MUNCITOR CALIFICAT I.
Dosarele se depun la secretariatul instituţiei, în perioada 04.02.2013 -18.02.2013, de luni până vineri, între orele 9-12.
1. Condiţiile postului:

NIVEL DE STUDII :medii în specialitate. 
CURSURI DE PREGĂTIRE:şcoală profesională de profil ,calificare  bucătar şi /sau specializare în profesia de bucătar –CNFPA.
EXPERIENŢĂ:

IN SPECIALITATE :experienţă în gastronomie de 1-2 ani ;
PE POST:experienţă pe un post similar de minim un an.
CUNOŞTINŢE NECESARE:

-organizarea muncii în bucătărie;

-tehnologia peparării şi combinării a alimentelor ;
-siguranţa alimentaţiei;aplicarea principiilor nutriţiei sănătoase şi echilibrate;
-prezentarea estetică a preparatelor culinare; 

-igiena spaţiilor şi a echipamentelor;
-aplicarea normelor de sănătate şi securitate ăn muncă.
APTITUDINI ŞI DEPRINDERI NECESARE:

-cele specifice profesiei;
-abilităţi de comunicare;
-adaptabilitate şi flexiblilitate.
CERINŢE PENTRU EXERCITARE:

-spirit organizatoric şi echilibru emoţional;
-capacitate de a lucra în mod armonios cu copiii;
-rezistenţă mare la stres;
-uşurinţă, claritate, şi coerenţă în exprimare; 

-punctualitate exemplară;
-determinarea autentică pentru un angajament pe termen lung.
TRĂSĂTURI DE PERSONALITATE:

-răbdare,perseverenţă,creativitate,sprit practic,capacitatea de a respecta întocmai standardul ocupaţional în profesie.

OFERTĂ –BONUSURI,BENEFICII-

-angajament pe termen lung!

-contract individual de muncă pe durată nedeterminată!

-mediu de lucru deosebit de plăcut!

2. Concursul va consta în următoarele probe:
(la fiecare probă candidatul trebuie să obţină minim nota 7)
- analiză CV - 30%– 18.02.2013 ,orele: 12,00-14,00.
- probă scrisă  - 35% -(2 ore)  -20.02.2013 ,orele:9,00-11,00.
- probă practică -35 % -( 2 ore) -21.02.2013,orele: 9,00-11,00.
3. Dosarul pentru concurs va cuprinde:

- cerere de înscriere la concurs;
- copie după actele de indentitate;
- documente care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor;
- cazier judiciar;
- adeverinţă medicală pentru angajare;
- curriculum vitae – susţinut de documentele doveditoare(diplome,certificate,

   adeverinţe,etc. );
- recomandări de la locurile de muncă anterioare;
- alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului;
- scrisoare de intenţie;
- opisul dosarului în dublu exemplar, un exemplar se va restitui candidatului cu
   semnătura persoanei care a înregistrat înscrierea.

4. Bibliografia

1. Ordinul OMSP Nr.1563/2008 ;
2. Ordinul OMS Nr.1955/1995;
3. Legea 319/2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă;
4. Reţetar preparare produse alimentare în unităţi de alimentaţie publică;
5.Legea 307/2006.

5. Proba practică:

· Realizarea unui meniu pentru copii-pentru un anumit moment al zilei.
Informaţii la telefonul :0269841275.
Director,
Nicula Iustina
