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SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 BUGHEA DE JOS
LOCALITATEA BUGHEA DE JOS, JUDETUL ARGES
TEL./FAX: 0248536380
E-mail: scoalabugheadejos@gmail.com

Nr. 632 /08.12.2023

ANUNT SELECTIE

Scoala Gimnaziala Nr. 1, Bughea de Jos anunta organizarea selectiei pentru ocuparea a 8
posturi, in cadrul sau in afara organigramei, In cadrul activitatii 1.3 — Activitdti de interventie
pentru perioada de implementare a proiectului ,, PNRAS - SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
BUGHEA DE JOS, cod F-PNRAS-1-2022-0886

1. Informatii proiect:

Obiectivul general
Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS) finantat de Planul
de Relansare si Rezilientd al Roméaniei (PNRR) in cadrul Reformei 3. Reforma sistemului de
invatamant obligatoriu pentru prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii si Investitiei 4.
Sprijinirea
Mecanismul de Avertizare Timpurie in Educatie (MATE) ofera un cadru coerent si
unitar pentru detectarea, identificarea si inregistrarea timpurie si monitorizarea progresului
elevilor cu risc de abandon si parasire timpurie a scolii (PTS).
Activitatile de proiect cuprind:
U activitati de management de proiect, care se desfasoara pe toata perioada de
implementare a proiectului;
O activitatile descrise de beneficiar in cererea de finantare, anexa la contractul de finantare
activitati specifice pentru respectarea cerintelor de informare si publicitate
QO activitati specifice pentru respectarea cerintelor de informare si publicitate..
Beneficiar:Scoala Gimnaziala Nr. 1 Bughea de Jos
Contractul de finantare intrd in vigoare si produce efecte de la data de 23 septembrie 2022.

Durata proiectului este de 36 de luni, care va include 3 ani scolari, respectiv intre data

23.09.2022 51 20.09.2025
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II. Obiectul anuntului de selectie:

In vederea atingerii rezultatelor proiectului PNRAS din Cererea de finantare, Scoala
Gimnaziala Nr. 1 Bughea de Jos va selecta si contracta: 8 experti educationali

Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem
privind selectia si recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul
proiectelor cu finantare externd nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund
cumulativ conditiilor generale si termenilor de referintd pentru participare, mai jos mentionate.

III. Conditii generale:

¢ are cetatenie romana;

¢ are capacitate de exercitiu deplina;

¢ indeplineste conditiile de studi superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

¢ nu a fost condamnat(a) pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatilor, de serviciu sau Inlegatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals sau a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face/care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care ar interveni reabilitarea;
¢ indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV. Dosarul de concurs:

In conformitate cu prevederile art.6 din H.G. nr.286/2011 cu modificarile si completirile
ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente obligatorii:

a) Cerere de inscriere (Anexa | la anuntul de selectie);

b) Declaratie disponibilitate (Anexa 2 la anuntul de selectie);

c) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina
obligatoriu date de contact valide: adresa de e-mail si numar de telefon);

d) Scrisoare de intentie;

e) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea potrivit
legii,dupa caz (semnata de candidat);

f) Copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

g) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente
pozitiei;

h) Adeverinta medicala/fisa de la medicina muncii

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale

diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de
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documentele originale si se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau in copii
legalizate.

Lipsa unui document din cele mentionate la punctele a) - h) conduce la eliminarea
candidatului de la evaluarea dosarului.

V. Modalitatea de depunere a candidaturii:

Candidatii vor depune documentele la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Bughea de Jos pana
la data precizata in calendarul de selectie.

Candidaturile transmise dupa data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete, vor fi respinse.

V1. Probe de concurs:

Concursul consta in parcurgerea a doua etape, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa este publicata la sediul Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Bughea de Jos

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Bughea de Jos, din
localitatea Bughea de Jos, judetul Arges, conform Calendarului din prezentul anunt, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la aceastd proba vor participa la proba de evaluare a CV-ului.
b) Proba de evaluare a CV-ului (si a documentelor justificative ce-l insotesc)

In situatia in care un post este solicitat de mai multi candidati, prioritate la angajarea cu
contract individual de munca pe perioadd determinata o are candidatul care este salariat la
unitatea de invatimant partener in cadrul proiectului. In situatia in care nici calitatea de salariat
nu conduce la departajare, atunci departajarea se realizeaza, ludndu-se 1n considerare, numarul de
credite profesionale obtinute in ultimii 5 ani.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Bughea de Jos.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Bughea de Jos, conform Calendarului din prezentul anunt, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Ca urmare a desfasurarii probei de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor
conform conditiilor de mai sus. Candidatii vor fi declarati admisi/respinsi in limita numarului de

posturi din anuntul de selectie.



Q\]ER/VO
. 4 .
E':if.?f:; céiropeané i MINISTERUL EDUCATIEI N > Planul National B
NextGenerationEU QS de Redresare si Rezilienta

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseazad la sediul Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Bughea de Jos, prin specificarea admis” sau ,,respins" pentru fiecare candidat.

VII. Calendarul de desfasurare al concursului:

Perioada Activitatea (dupa caz)

22.12. 2023 intre 8 - 16% Depunerea dosarelor

27.12.2023 intre 8% - 12%

27.12.2023 — intre 12%° - 14% Verificarea eligibilitatii  administrative a
dosarelor

27.12.2023 — intre 14% — 147° Afisarea rezultatelor selectiei 1n urma
verificarii  eligibilitatii ~ administrative a
dosarelor

27.12.2023 —intre 14°° - 15% Depunerea eventualelor contestatii

27.12.2023 —intre 15— 15°° Solutionarea eventualelor contestatii

27.12.2023 —intre 15— 16" Afisarea rezultatelor dupa contestatii

28.12.2023 — pani la ora 14% Evaluarea CV-urilor si a documentelor
justificative.

28.12.2023 — intre 14%— 14°° Afisarea rezultatelor in etapa de evaluare a
CV-urilor

28.12.2023 —intre 14— 15% Depunerea eventualelor contestatii

28.12.2023 —intre 15%— 16" Solutionarea eventualelor contestatii

28.12.2023 — intre 16" — 16 Afisarea rezultatelor finale






