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SCOALA GIMNAZIALA BEN CORLACIU GROSH TIBLESULUI
anunta organizarea Concursului de ocupare a posturilor
contractuale vacante, de executie, perioada nedeterminata,

de INGRUITOR- 1 norme

1. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 319/2006 — Legea securitdtii si sdnatdtii Tn muncd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Capitolul Iv — Obligatiile lucrdtorilor; b} Capitolul V — Supravegherea sanatdtii; c) Capitolul VI —
Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;

2. Ordinul Nr. 1456/30.08.2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna si recreerea copiitor $i tinerilor;

3. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu completérile si modificarile
ulterioare: a} Capitolul | -Dispozitii generale; b} Capitolu! Il — Obligatii privind apdrarea Tmpotriva
incendiilor;

4. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din institutiile publice:
Capitolul Il - Norme generale de conduitd profesionala a personalului contractual;

5. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 - Codul muncii, cu modificirile si completarile ulterioare —
Rispunderea disciplinara {art. 247 - art. 252);

6. Ordinul MEC nr. 4183 din 4 lulie 2022 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invdtdmant preuniversitar: TITLUL IV — Personalul unitatilor de invatamant;

7. Statutul Elevului aprobat prin Ordin Ministru 4742 / 10.8.2016 (Capitolut II) - Indatoririle /Obligatiile
elevilor / Relationarea cu cadrele didactice si conducerea unitati;

8. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile $i completdrile
ultericare {Capitolul Ii- Drepturile copilului — Sectiunea 4 — Educatie, activitafi recreative si culturale);

2. TEMATICA CONCURSULUI

1. Norme de igiena.
2. Organizarea si responsabilitdtile personalului nedidactic
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Securitatea si sdndtatea in muncd, norme de acordare de prim ajutor.
Raspunderea disciplinara.

Comunicarea eficientd cu elevii si gestionarea conflictelor

Norme generale de conduitd profesional a personalului contractual.
Drepturile copilului. Protectia si promovarea drepturilor copilului.
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3. PROBELE DE CONCURS:
Concursul constd in urmatoarele etape:

Selectia dosarelor;
Probi scrisa - punctaj maxim 100 de puncte — sunt declarafi admisi la proba scrisé, candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte;

e Interviu — punctaj maxim 100 de puncte — sunt declarafi admisi la proba de interviu, candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte.
Punctajul final se calculeazd ca media aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd, numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post contractual vacant, candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia
sa fi obtinut punctajul minim necesar.

4. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Conditiile necesare ocupdrii unul post: sunt cele prevazute in art. 15 din H.G. nr. 1336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;

¢} are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzidtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiiie de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postuiui scos la concurs;

f) nu a fost condamnat3 definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inf&ptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila
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cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa funciia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savdrsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interziceriti ocupdrii unei functii
sau a exercitdril unei profesil;

h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/201% privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art.35 alin. (1} lit. h).

5.CONDITI SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

- Studii M;

- Vechime in domeniu: 1 an ;
6. ACTELE NECESARE PENTRU TNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

Conform art. 35 din H.G. nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarca si dezvoitarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform meodelului prevédzut la anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
speciatizdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f} certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverintd medicalé care s ateste starea de sdnétate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult & luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevdzute
la art. 1 alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copil, persoane in virstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun European

1} opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restitule candidatului cu inregistrarea nscrierii la
concurs.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentutui si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilit3ti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starea de sindtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
rispundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tdrziu pand ia data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele prevdzute la punctele b, ¢, d, e, de mai sus se prezintd insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei
de concurs.

Secretarul comisie de concurs este doamna — Pop Valeria

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul $colii Gimnaziale Ben Corlaciu Grosii Tiblesului, nr. 152
sau la telefon 0262.388609.

7. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUL:

Publicarea anuntului : 15 Septembyrie 2023

Depunerea dosarelor de concurs se fac la secretariatul comisiei de concurs de la Scoala Gimnaziald
Ben Corlaciu Grogii Tiblesului,Loc. Grosii Tiblesului, nr.152 jud. Maramures, in perioada 18.09.2023-
05.10.2023, intre orele 8.00- 14.00.



@ MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA BEN CORLACIU

GROSII TIBLESULUI

. Selectia dosarelor se face in data de 06.10.2023;
. Afisarea rezultatului selectiei dosarelor in data de 06.10.2023 ora 14.00.

Concursul se va organiza la sediul $colii Gimnaziale Ben Corlaciu Grosii Tiblesului,astfel:

» proba scrisa: in data de 09.10.2023, ora 9.00,
» interviul: in data de 10.10.2023, ora 9.00.

Rezultatele probelor se afiseaza astfel:
» proba scrisé: in data de 10.10.2023, ora 10.00,
» interviul: in data de 11.10.2023, ora 10.00.

Depunerea contestatiilor:
» in data de 12.10.2023 intre orele 8.00 si 12.00,

Rezultatele probelor dupa contestatii se afiseaza astfel:

» in data de 12.10.2023, ora 14.00,

Rezultatele finale se afiseaza in data 13.10.2023 |a ora 9.00.
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