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EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICĂ 

 

1. Evaluarea activității în urma desfăşurării stagiului de practică astfel: 

a) Evaluați activitățile relaţionale cu personalul firmei, cu tutorele de 

practică, cu conducerea instituţiei 

…………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………….. 

b) Precizați eficiența acestor activități în dezvoltarea dvs profesională, a 

sarcinilor tehnice, administrative încredinţate 

…………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………….. 

c) Apreciaţi măsura în care aţi învăţat lucruri noi faţă de cunoştinţele 

dobândite la cursuri şi seminarii 

…………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………. 

2. Propuneri de îmbunătăţire a derulării stagiilor de practică 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

 

Semnătură practicant, 
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FIŞA DE EVALUARE A STAGIULUI DE PRACTICĂ 

Numele şi prenumele cursantului:................................................................. 

Numele şi prenumele tutorelui de practică:.................................................. 

Partenerul de practică: ................................................................................... 

Cadrul didactic supervizor: ........................................................................... 

Numărul de ore efectuate:................................................................... 

 

Criteriul evaluat 

1 Modul de relaţionare a stagiarului în unitatea de practică-măsura în care stagiarul a relaţionat 

pozitiv cu persoanele cu care a lucrat.  

Apreciați cu nota de la 5 la 1, unde 5 este– foarte bine ; 4-bine; 3 destul de bine; 2- suficient; 1 – 

insuficient. ……………………………………… 

2 Dorința de a învăța / de a se perfecționa-modalitatea în care stagiarul a dobândit 

cunoștințe,abilități, competențele specifice specializării. 

Apreciați cu nota de la 5 la 1, unde 5 este– foarte bine ; 4-bine; 3 destul de bine; 2- suficient; 1 – 

insuficient.   ……………………………………… 

3 Calitatea muncii şi responsabilitatea în rezolvarea sarcinilor-modalitatea în care stagiarul a 

efectuat activităţile fără erori, atribuite pe parcursul stagiului, a dovedit 

responsabilitate în rezolvarea sarcinilor. 

Apreciați cu nota de la 5 la 1, unde 5 este– foarte bine ; 4-bine; 3 destul de bine; 2- suficient; 1 – 

insuficient. ……………………………………… 

4 Punctualitate- măsura în care stagiarul a respectat programul de practică agreat 

Apreciați cu nota de la 5 la 1, unde 5 este– foarte bine ; 4-bine; 3 destul de bine; 2- suficient; 1 – 

insuficient.……………………………………… 

5 Disciplină- măsura în care stagiarul a respectat indicaţiile tutorelui, a fost disciplinat. 

Apreciați cu nota de la 5 la 1, unde 5 este– foarte bine ; 4-bine; 3 destul de bine; 2- suficient; 1 – 

insuficient. ……………………………………… 

6 Interes - măsura în care stagiarul a dovedit interes, entuziasm şi dinamism pe tot parcursul 

stagiului. 

Apreciați cu nota de la 5 la 1, unde 5 este– foarte bine ; 4-bine; 3 destul de bine; 2- suficient; 1 – 

insuficient. ……………………………………… 

Calificativ final acordat(vă rugăm să acordați o notă de la 1 la 10): ……………………………… 

 

Data: ................                                     Semnătură și ștampilă reprezentant partener practică 
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FIŞĂ DE MONITORIZARE A STAGIILOR DE PRACTICA 

LA AGENȚI ECONOMICI 

Numele şi prenumele practicantului: ................................................................ 

Numele şi prenumele tutorelui de practică…………………………………… 

Agentul economic– partener de practică: ......................................................... 

Cadrul didactic supervizor:................................................................................. 

Perioada de timp pentru care se face evaluarea: .............................................. 

 

1 Verificarea proiectarii unui cadru de învățare/formare adecvată la locul de munca în care elevii 

își desfăşoară stagiile de pregătire practică , conform nevoilor de învățare. 

       DA                               NU  

2 Verificarea existenței şi completarea fişei de monitorizare a elevilor de catre tutorele de 

practica/ profesorul de instruire practică 

       DA                               NU  

3 Respectarea graficului orar de monitorizare a prezenței elevilor 

       DA                               NU  

4 Verificarea stadiului de implementare a unei instruirii practice eficiente în cadrul unității 

economice, respectând adaptarea nevoilor de învățare ale elevilor cu principalele sarcini legate 

de locul de muncă 

       DA                               NU  

5 Verificarea completării caietului de practică de catre elevi, cu sprijinul tutorelui de practică 

  DA                               NU  

Concluzii/Recomandări…………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 
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CHESTIONAR PRIVIND IMPLICAREA ELEVILOR ÎN STAGIUL DE PRACTICA 

Nume: 

Prenume: 

Data: 

Instituţia: 

 

1. În ce măsură sunteţi satisfăcut de sarcinile pe care le aveţi de îndeplinit pe parcursul stagiului 

de instruire la agentul economic? 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

2. Ştiţi cu precizie sarcinile ce trebuie să le îndepliniţi în timpul instruirii practice? 

 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

 3. Consideraţi că sunteţi suficient de calificat pentru a îndeplini sarcinile primite? 

 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

 4. Consideraţi activitatea potrivită pentru formarea abilităţilor practice prin muncă? 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

5. Credeţi că activităţile de instruire practică pot fi îmbunătăţite? 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

6 Referitor la tutorele repartizat de conducerea agentului economic-mă încurajează la orele de 

practică: 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 
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7 Referitor la tutorele repartizat de conducerea agentului economic-mă înţelege,este receptiv la 

ideile mele la orele de practică: 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

8 Referitor la tutorele repartizat de conducerea agentului economic-îmi oferă feedback: 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

9 Referitor la tutorele repartizat de conducerea agentului economic- mă stimulează: 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 

10 În ce măsură credeți că acest stagiu de practică vă va ajuta în viitoarea dumneavoastră carieră 

Total   În mare măsură  În oarecare măsură  Deloc 

 


