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« Nota de prezentare

Aceasta propunere de Curriculum la Decizia Scolii a fost stabilita In urma selectarii
si participarii scolii noastre la proiectul ,, Adaptare prin Dezvoltarea Abilitatilor Personale
Timpurii” 2018-EZ-PICR-R1-0012 si va fi inclus 1n grila de studiu a elevilor clasei a VI-a.

In cadrul temelor acestui curs se urmireste dezvoltarea unor abilititi personale
atat pentru elevii romi cat si non-romi dar si interactiunea acestora intr-un mediu
multicultural.

In construirea acestui curriculum s-a tinut cont de necesititile elevilor scolii
noastre dar si de temele care au fost abordate in activitagile de formare pentru cadrele
didactice .

Acest Curriculum ,, Educatie multiculturalda” este in concordanta cu optiunea
didactica adoptata de catre Ministerul Educatiei Nationale in procesul de reforma a
invatamantului si va fi studiat pe parcursul anului scolar 2019-2020, pentru un buget
de timp-1lora pe saptamana.

Prezentul Curriculum scolar contine competente generale, valori si atitudini,
competente specifice, activitati de invatare, continuturi si bibliografie. Aceste elemente
de confinut pot fi modificate, imbunatatite cu ajutorul materialelor ce urmeaza a fi
elaborate de profesor pentru inceputul de an scolar si pe parcursul acestuia, pentru
indeplinirea obiectivelor propuse dar si dezvoltarea de metode inovatoare.
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L. ARGUMENT

»Educatia este cel mai frumos dar pe care-1 poate dobandi omul”
Platon

Educatia are sarcina de a pregati omul ca element activ al vietii sociale si urmareste
dezvoltarea unor calitati umane in explorarea de noi orizonturi. Activitatea educationala este
dinamica si flexibila, iar educatia stimuleaza idealul fiinfei umane exprimat prin ,a fi si a deveni”.

Educatia ca forma a cunoasterii dirijeaza elevul sa traverseze barierele obiectelor de studiu,
aducand Impreuna aspecte ale curriculumului In activitati semnificative, studiate intr-un mediu
multicultural. Acest lucru presupune ancorarea invatarii In contexte reale de viata, probleme
cotidiene, teme de actualitate, preocupari specifice varstei si articularea armonioasa a diferitelor
aspecte ale cunoasterii si dezvoltarii abilitatilor personale timpurii care se vor reflecta la sfarsitul
parcurgerii curriculumului si a proiectului.

Romania este o t{ara care se afla la confluenta mai multor culturi, a mai multor religii, a mai
multor etnii. Acest lucru face ca tara noastra sa fie atat de variata, multicolora si atractiva pentru cei
care au crescut intr-o zona uniforma. Multiculturalitatea aduce multe elemente pozitive, dar, in acelasi
timp, implica si anumite dificultati. Un copil (la fel ca si un adult) trebuie sa Inteleaga ca cei din jurul
sau sunt altfel, dar totodata sunt persoane asemanatoare lui. Daca acest lucru este inteles inca din
copilarie atunci problemele legate de conviefuirea si interactiunea cu oameni diferiti, probleme care
se pot ivi mai tarziu, pot fi prevenite.

Necesitatea introducerii acestei materii este clara, deoarece pana acum nu s-a utilizat inca un curs
optional la nivel de curriculum, la decizia scolii, pe teme de educatie multiculturala, care sa fie si
insotit de auxiliarele didactice necesare (manual, ghidul profesorului, caietul elevului). Prin
intermediul cursului Educatie multiculturala copiii, indiferent de nationalitate, vor afla despre cei cu
care convietuiesc zi de zi, cei care le sunt colegi, prieteni si care ar putea candva sa devind membri ai
familiei lor. Elevii vor avea ocazia sa-si dea seama ca si ceilalti sunt la fel, desi exista si trasaturi prin
care difer3, trasaturi care 1i particularizeaza si 1i fac sa fie valorosi pentru un viitor cat mai bun
impreuna.

Cursul Educatie multiculturala, pe 1anga faptul ca ajuta elevii sa-si cunoasca mai bine apropiatii,
atinge Intr-o oarecare masura si diversitatea religiilor si a modurilor de viata specifice. Optionalul nu
este doar o simpla prezentare a diferitelor minoritati, ci pune accent si pe discutarea unor provocari
care pot fi intalnite zi de zi, cautand solutii de rezolvare a acestora. Un copil care inca de pe bancile
scolii va face cunostinta cu aceasta diversitate si cu diferitele contexte, va infelege mai usor
naturaletea diversitatii si valoarea care rezida in ea.

Pe langa cele anterior prezentate, trebuie amintit si faptul ca optionalul este unul care va solicita
fiecare latura a personalitatii elevilor, va avea la baza interdisciplinaritatea, incluzand elemente de:
literatura, limba, istorie, geografie, abilitati practice si educatie civica. Educatia are o influenta cu atat
mai mare cu cat incepe mai de timpuriu. Un om invata cel mai usor in copilarie, cand inca nu i s-au
format prejudecati in legatura cu ceva. E bine ca elevii sa-si formeze singuri ideile si opiniile pe baza
realitatilor aflate si experimentate de ei insisi. Prin cursul Educatie multiculturala se vor pune bazele
unei convietuiri pozitive, care va contribui la pastrarea multiculturalitatii si a identitatii fiecaruia in
parte, prin respect reciproc.
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II. COMPETENTE GENERALE

Competente de invatare /a invata sa inveti

Competente de comunicare in limba romana si limbi straine
Competente culturale, interculturale( de a recepta si a crea valori)
Competente interpersonale, civice, morale

Competente de autocunoastere si autorealizare

Competentie antreprenoriale
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IIIl. VALORI, ATITUDINI SI ABILITATI

- Interes si curiozitate pentru anumite domenii ale vietii

- Motivatie pentru informare si documentare

- Dezvoltarea curiozitatii si a respectului pentru orice forma de viata

- Manifesta respect culturii poporului sau, define si dobandeste idei
despre cultura altor popoare, manifesta atitudine respectuoasa, fara
prejudecati si stereotipuri

- Dezvolta toleranta fata de opiniile altuia/altora

- Interes pentru explorarea si folosirea diferitelor modalitati de
comunicare

- Coerenta sirigoare in gandire si actiune

- Gandire critica, flexibila, sistematica, creativa

- Relationarea pozitiva cu ceilalti

- Abilitati de colaborare constructiva si prietenoasa

- Atitudine pozitiva fata de mediul inconjurator si viata cotidiana

- Receptivitate la frumos

- Responsabilitate pentru propria formare

- Constientizare si implicare in probleme de incluziune si interes global

- Capacitatea de a invata prin cooperare

- Capacitatea de analizj, sinteza, comparatie

- Comunicare eficienta;

- Abilitati de gandire de ordin superior (critica, creativa, orientata
catre celalalt).

- Deschidere fata de celalalt

- Cooperare

- Respect reciproc

- Empatie

Sentimentul identitatii si al apartenentei

Acceptarea diversitatii
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IV.

Antreprenoriatul Tinerilor (ESAYEP),

2014-2021

COMPETENTE SPECIFICE SI ACTIVITATI DE INVATARE

COMPETENTE SPECIFICE

ACTIVITATI DE INVATARE

-sa descrie anumite trasaturi
caracteristice pentru grupuri etnice
(majoritare si minoritare) care traiesc pe
teritoriul tarii noastre: denumire, limba
vorbitd, culturd, literatura, religie,
folclor, traditii culinare etc.;

- sa cunoasca asemandrile si diferentele
generate de cultura dintre persoanele
care conviefuiesc Intr-un anumit spatiu
geografic;

- sa participle la crearea unui climat
scolar caracterizat prin deschidere fata
de diversitatea etnoculturala a elevilor si
prin valorificarea pozitiva a diferentelor
in timpul lectiilor;

-sda enumere grupuri etnice care traiesc
pe teritoriul Romaniei;

-sa enumere limbi care se vorbesc pe
teritoriul Romaniei;

-sa descrie elemente specifice ale altor
grupuri etnice decat populatia
majoritara sau grupul din care fac parte;
-sa diferentieze cetatenia de etnie;

-sd identifice trasaturi ale grupului etnic
studiat pe baza textului si a imaginilor
din manual;

-sa compare trasaturi ale diferitelor
grupuri etnice, precizand asemanari si
deosebiri intre acestea;

-sd localizeze pe harta Romaniei etniile
studiate;

-sa localizeze pe harta Romaniei zonele
in care etniile studiate au o pondere mai
mare;

-sa utilizeze formulele de salut si

- exercitii de descoperire si de
clarificare, in contexte relevante, a
unor termeni specifici domeniului,
precum: identitate culturalg,
diversitate culturald, patrimoniu
cultural/mostenire culturala,
societate intercultural3, societate
multiculturald, comunicare
intercultural;

-redactarea unui text plecand de la un
numar de termeni dati, specifici
domeniului;

-exercitii de completare/de
continuare a unui text, de

comentare a unor

afirmatii/enunturi referitoare la
diferite aspecte privind
interculturalitatea;

-realizarea unui glosar ilustrat cu
termenii cheie din domeniul educatiei
intercultural;

-selectarea unor imagini (de exemplu,
fotografii, postere, desene) in care se
pot identifica vizual atat elemente
specifice culturii romanesti, cat si
elemente specifice altor culturi din
Europa si din lume; includerea
imaginilor selectate in cadrul unui
portofoliu tematic, in format letric sau
electronic;

-exemplificarea unor situatii care implica
toleranta/intoleranta;

-exercitii de identificare, prin activitati in
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adresare Invatate din manual;

-sa identifice caracteristici ale etniilor pe
baza imaginilor prezentate de catre
profesor;

-sa analizeze elementele portului
popular al diferitelor etnii pe baza
imaginilor a materialelor aduse de
profesor;

-sa-si dezvolte abilitatile de comunicare
cu alte etnii;

-sa-si scrie numele folosind alfabete
diferite;

-sa diferentieze literele alfabetului latin
de litere ale altor alfabete ( grec, ebraic,
slav);

-sd sesizeze asemandrile si deosebirile
dintre etnii;

-sd accepte diversitatea etnica;

-sd valorizeze pozitiv diferentele etnice
dintre colegii de clas3;

-sa utilizeze corect termenii
xenofobie,tolerantd,rasism.

-sa enumere anumite drepturi ale
minoritatilor.

-sd arate ce rol joacd mass media in
pastrarea identitatii minoritatilor.

perechi/echip3, a valorilor si principiilor
unei societati multiculturale, in imagini,
texte sau in cazuri date;

-participarea la jocuri de rol care
valorizeaza relationarea pozitiva cu
copiii care provin din grupuri etnice,
culturale, sociale diferite sau care au
nevoi special;

-realizarea unor comparatii care sa puna
in evidenta asemanari si deosebiri
culturale, pornind de la vizitarea unor
muzee/spa tii expozitionale care reflecta
patrimoniul cultural/mostenirea
culturalg, traditiile si obiceiurile
diferitelor
comunitati/minoritati/culture;
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Teme multiculturale

1. Societatea multiculturala.

2.Societatea multiculturala si societatea interculturala - proiect

3. Principiile si valorile unei societati multiculturale.

4.Convietuirea si toleranta

5.Patriotismul in societatea multiculturala

6. Abateri de la principiile si valorile unei societati multiculturale.

7.Xenofobia si rasismul

8.Stereotipuri si prejudecati - proiect

9. Solidaritatea in societatea multiculturala.

10.Familia si societatea multiculturala

11. Persoana in societatea multiculturala.

12. Ce iInseamna numele meu.

13. Minoritatile nationale din Romania

14.0biceiuri si traditii ale minoritagilor

15. Germanii din Romania.

16.Ziua minoritatilor nationale

17. Grecii din Romania.

18.Ziua internationala a tolerantei

19. Italienii din Romania.

20.Dictionar al educatiei multiculturala

21. Maghiarii din Romania.

22.Ziua europeana a limbilor straine.

23. Romii din Romania.

24.1dentitate si etnie.

25. Rusii lipoveni din Romania.

26.Diversitate si democratie - proiect

27.Tatarii din Romania.

28.Drepturile minoritatilor nationale in Romania.

29.Turcii din Romania.

30. Pastrarea identitatii culturale.

31. Mass media si societatea multiculturala.

32. Comunicarea multiculturala.

33. Europa si societatea multiculturala.

34. Asemanari si diferente culturale.

35.Prietenie si armonie-proiect
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VI. SUGESTII METODOLOGICE

Sugestiile metodologice cuprind recomandari pentru proiectarea demersului didactic, avand
rolul de a orienta cadrul didactic in procesul instructiv-educativ spre atingerea standardelor de
performanta asociate competentelor, formarea deprinderilor, valorilor, atitidinilor si abilitatilor
previzute in programa. In plus au rolul de a orienta profesorul in aplicarea programei pentru
proiectarea si derularea la clasa a activitatilor de predare-invatare-evaluare,in concordanta cu
specificul corelarii demersului de activitate multiculturald pentru formarea la elevi a competentelor
propuse.

Sugestiile metodologice abordeaza aceasta multiculturalitate in perspectiva transformarii
modului in care elevii sunt stimulati sa Invete, sa proceseze informatia astfel incat ei sa se
adapteze oricarei situatii si sa-si dezvolte diferite tipuri de abilitati. Elevul nu primeste cunostinte
de-a gata ci isi construieste el insusi cunostintele prin eforturi proprii. In acest fel sunt utilizate
diferite metode de predare care vin in sprijinul incurajarii demersului activ si contructiv al
elevului.

Metodele de predare utilizate sunt cele active si interactive, pentru a stimula elevii sa-si

dezvolte abilitdtile de gandire, sa comunice unii cu ceilalti si sa se accepte .

Exemple de metode: conversatia euristica (ajuta elevii sa formuleze intrebari), explicatia
(ajuta elevii sa Inteleaga anumite continuturi), dezbaterea (ajuta elevii sa-si formeze opinii), lectura
predictiva (ajuta elevii sa-si dezvolte gandirea criticd), lectura in perechi (ajuta elevii sa comunice
unul cu altul), mozaicul (ajuta elevii sa comunice si sa-si dezvolte sentimentul de responsabilitate),
brainstormingul (ajuta elevii sa-si dezvolte creativitatea si abilitatea de a rezolva probleme), studiul
de caz (ajuta elevii sa-si dezvolte capacitatea de analiza), jocul de rol (ajuta elevii sa devina empatici),
metoda proiectelor (ajuta elevii sa investigheze in profunzime un subiect si sa colaboreze) si nu in
ultimul rand diferite jocuri de dezghet si activitati Invatate la cursurile de formare a cadrelor
didactice. Elemente de continut din cadrul acestui curs pot fi realizate si prin infuzie in cadrul altor
discipline din curricula scolara.
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VII. MODALITATI DE EVALUARE

Evaluarea se realizeaza in principal in vederea invatarii si comunicarii, prin forme, metode si
instrumente cat mai diversificate, orientate pe formarea si dezvoltarea competentelor urmarite.

Evaluarea reprezinta o parte integranta a predarii si Invatarii si se recomanda o abordare
moderna a evaludrii ca activitate de invatare.

Evaluarea se realizeazi pe intreg parcursul anului scolar. Intrucat acest optional urmareste in
primul rand sa dezvolte valori, atitudini si abilitai, evaluarea este formativa. Elevii primesc
permanent feedback de la profesor, ceea ce le permite sa-si dezvolte continuu si armonios abilitatile.
Metode de evaluare: chestionarea orala, analiza produselor elevilor, fise de lucru, autoevaluarea,
realizarea unor proiecte, observarea sistematica a comportamentului elevilor. Evaluarea formativa
este completatad de o evaluare sumativa, pe baza carora se stabilesc notele de la 1-10. Evaluarea
sumativa se realizeaza doar pentru cunostinte si abilitati.

Evaluarea se realizeaza prin raportare la standarde generale si nu la nivelul clasei. De asemenea,
evaluarea orienteaza cadrul didactic In reglarea strategiilor de predare, pentru o mai buna adecvare la
particularitatile individuale si de varsta ale elevilor.

Procesul de evaluare va pune accent pe recunoasterea experientelor de invatare si a
competentelor dobandite de catre copii in contexte nonformale sau informale.
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