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Profesorul de invatamant prescolar si primar factor activ al cresterii eficacitatii

scolare si factor de influenta asupra calitatii vietii scolare

Prof. Tnv. Primar Maria Magdalena Cojocariu

Sc. Gimnaziala Nr. 2 Piatra Neamt Jud. Neamt

Meseria de invatator/educator urmareste obiective deosebite: pregatirea copiilor din punct de
vedere scolar dar si pregatirea lor pentru viatd. Schimbarile continue care apar in mediul social,
particularitatile curriculumului, diferentele individuale intre copii, fac ca aceastd munca sa fie una
provocatoare si solicitanta in acelasi timp.

A face managementul clasei inseamna a utiliza un set de instrumente de gestionare a relatiilor
dintre invatdtori/educatori si elevi pe de o parte, si dintre elevi pe de altd parte. Acest set de instrumente
este oferit invatatorilor/educatorilor pentru a le facilita munca si pentru a-i ajuta sd construiasca un
mediu de munca sdnatos.

Utilizarea acestor instrumente la clasd urmareste doua scopuri egale ca importanta:

- Un prim scop este de a asigura reducerea stresului pe care il presupune munca in scoald, prin
gestionarea eficientad a problemelor de disciplina si a relatiei cu elevii.

- Un al doilea scop este de a proteja sandtatea emotionald a copiilor si a le asigura dezvoltarea
armonioasa. Acest aspect este deosebit de important deoarece problemele emotionale determina
problemele de comportament; cele mai multe dintre comportamentele violente si situatiile de
indisciplina cu care ne confruntdm in mediul scolar se datoreaza acestor probleme emotionale.

Elevii invata cum sa se comporte (in clasa dar nu numai) prin felul in care
invatatorul/educatorul gestioneaza modul de a se comporta zi de zi al elevilor si situatiile problematice.
Ceea ce face sau nu face Invatatorul/educatorul transmite elevilor un mesaj de invatare (un
comportament problematic care trece neobservat ii poate invata ca existd posibilitatea de a incalca
regulile fard a-si asuma vreo consecintd, daca invatatorul/educatorul ridica tonul pentru a fi ascultat,
elevii Invata cd aceasta este modalitatea prin care cineva se poate face remarcat sau poate rezolva o
problemad; la clasele in care Invatatorul foloseste un ton ridicat elevii folosesc acelasi ton ridicat intre ei
si In clasd este un nivel mai ridicat de zgomot). Mesajele implicite (nonverbale sau paraverbale) pe care
le transmite adultul au de multe ori un impact mai mare decét cele declarate: copilul invata mai mult

din ceea ce face Invatatorul decat din ceea ce spune acesta.
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Ce Inseamnd o clasad disciplinatd? Cum ne putem asigura ca dezvoltim si mentinem o clasa
disciplinata.

O clasa disciplinata se caracterizeaza prin:

- Mediu pozitiv de invatare, bazat pe reguli clare, intelese si acceptate de elevi si profesori
despre ce trebuie sd fie facut si sa nu fie facut. Un mediu pozitiv de invatare, bazat pe relatia de
incredere dintre profesor si elevi, oferd contextul favorabil pentru ca metodele de management al
comportamentelor elevilor sa functioneze. Este important ca elevii sd se simta in sigurantd si respectati
pentru ca metodele profesorului sd aiba impact;

- Consecventa in aplicarea regulilor din partea profesorilor si elevilor - un mediu pozitiv si
securizant de invatare este asigurat prin consistenta si consecventd in activitatile de zi cu zi si in
mesajele transmise;

- Tratarea oricarui comportament problematic ca o oportunitate de invatare - cand avem ca
obiectiv sa dezvoltam simtul raspunderii si abilitati de viatd independenta la copii, folosim metodele de
disciplinare ca instrumente de invatare si nu ca instrumente de depistare si sanctionare a greselilor.

O clasa disciplinata nu inseamna o clasa in care nu apar comportamente problematice. Daca ne-
am propune un astfel de obiectiv acesta ar fi nerealist §i nesanatos, in sensul in care pentru atingerea lui
s-ar realiza actiuni care sa aiba impact negativ asupra sanatatii emotionale si sociale a copiilor.

Desi educatia este una dintre cele mai complexe activitati, datoritd elementelor subiective si
obiective antrenate, datorita specificului ca proces si ca fenomen, conducerea ei este mai mult decat
utila, de la stabilirea finalitatilor, pana la analiza si optimizarea realizarii lor - conditia de baza a
realizarii formarii-dezvoltarii personalitagii.

Cadrul didactic este cel care reuneste toate resursele materiale si umane si le configureaza intr-o0
manierd proprie la nivelul clasei pe care o conduce. Cu alte cuvinte este managerul clasei de elevi.
Oricare ar fi latura din care privim clasa de elevi, rolul invataorului este proeminent, iar exercitarea
concreta a acestui rol depinde de personalitatea lui si de situatiile educative cu care se confrunta si pe
care le are de rezolvat.

Invatitorul conduce si decide, organizeaza, influenteaza, consiliaza si controleaza, apreciaza si
indruma, este model de conduita civica si morald, este un adevarat profesionist. El isi exercitd atributele
si calitatile asupra grupului si asupra fiecarui membru al acestuia in parte pentru obtinerea succesului

scolar si formarea comportamentelor dezirabile, dirijeaza relatiile interpersonale din grup in scopul



asigurdrii unui climat psihosocial favorabil dezvoltarii personalitdtii elevilor si pentru a imbunatati

relatiile interpersonale.

Influenta educativa exercitatd de manager asupra clasei de elevi este determinatd de modul in
care acesta isi indeplineste rolurile manageriale.

In procesul de formare, cadrul didactic este figura centrald pentru elevi. Aceasta pozitie nu se
primeste de undeva, ci se castigd. Conducerea unui colectiv de elevi este inseparabil legatd de
organizare si are ca moment hotarator decizia. Invatitorul/educatorul poate lua decizii cu privire la tot
ceea ce se intampla in procesul instructiv-educativ, isi exercita puterea asupra principalelor fenomene
ce au loc in grup, supravegheazi si indrumi intreaga activitate a clasei/grupei. Intreaga activitate a
clasei/grupei de elevi este organizatd de invatator/educator, cu consultarea membrilor grupului si cu
delegarea responsabilitatilor in randul elevilor. Participarea la organizarea muncii a elevilor clasei
conduce la o atitudine pozitivi a acestora fatd de obiectivele urmarite si 11 motiveazad pentru
indeplinirea lor.

Un alt rol extrem de important este comunicarea. Comunicarea este esentiald. Ea trebuie
inteleasa ca proces ce se desfasoard de la invatator la elev, de la elev la invatator si intre elevi. Aceste
relatii ar trebui sa fie deschise, sincere, nestresante, pentru ca mesajul sa fie bine perceput si liber
acceptat. Calitatea comunicarii influenteaza climatul din interiorul grupului, care, la randul lui,
influenteaza procesul invatarii. Climatul afectiv al clasei este rodul nu numai al comportamentului
invatatorului, ci si al conlucririi lui cu elevii si se realizeaza cu contributia ambelor parti. Invatatorul
trebuie sa sesizeze si sd incurajeze orice incercare, oricat de timida, a elevilor de a se apropia de el.

Elevului ii este fricd sa nu greseascd si mai ales sa nu fie inteles gresit, dar el doreste din toate
puterile sd-si deschidd sufletul in fata invatatorului. Tonul afectiv pe care invatitorul il imprima
relatiilor sale cu elevii si pe care il induce 1n relatiile dintre elevi genereaza climatul afectiv, favorabil
sau nefavorabil bunei desfasurari a activitatii. Invatitorul poate interveni constient in crearea unei stari
afective pozitive la nivelul clasei ajutandu-i pe elevi sa-si dozeze rational efortul de invatare prin modul
de predare, prin cerinte si prin indrumarea studiului individual. Solicitarea prea mare, nerationald sau
neinteleasd de elevi are efecte negative in comportamentul acestora, manifestate prin chin, minciuna,
frauda, anxietate, pasivitate, plictiseala, sustragere de la indatoririle scolare. Prin tonusul pe care il
imprima grupului, profesorul favorizeaza efortul elevilor si rezultatele lor sau dimpotriva, le face

munca mai grea, chiar apasatoare.



In ceea ce priveste motivarea aceasta este un alt rol al invatitorului ca manager al clasei, un rol
esential al Invatatorului in societatea de astazi. Motivarea elevilor pentru invatare ar trebui sd fie o
dorinta care vine din interiorul fieciruia si nu doar o obligatie. Invatatorul trebuie sa stie si-si motiveze
elevii prin forme de ntariri pozitive sau negative.

In sistemul de invatimant, rolurile cadrului didactic se exercitd direct asupra elevilor. Intre cei
doi actori nu se interpune altceva. De asemenea, invatatorul/educatorul trebuie sa fie constient cd in
educatie rezultatele nu se pot reconditiona si cd influenta lui asupra elevilor este hotiritoare. in
sistemul social de educatie si invatamant cadrele didactice trebuie sd se raporteze la cei pe care 1i
educa, sa stabileasca relatii de cooperare cu pdrintii acestora. “Rolul de educator” nu se limiteaza doar
la catedra si in clasa, ci prin fiecare contact relational cu elevii si parintii acestora. Activitatea cadrelor
didactice se desfasoara in fata unor individualitati iIn formare, munca avand rolul de crestere si
dezvoltare, conducere si directionare. Dacad la clasele mici educatorul este privit ca un model, ca
singurul adult in grupul de elevi, la clasele mari pot interveni situatii de criza (indisciplind, violenta,
nonimplicare). Aceste situatii pot genera conflicte, de aici intervine rolul unui bun manager de clasa ce

trebuie sa rezolve problemele imediat, gasind solutii.

Bibliografie:

Crisan. Alexandru - coordonator, Cinci exercitii de politica educationala in Romdnia, ED. Vanemonde,
Bucuresti, 2008

Cucos C., ,, Pedagogie” Editura Polirom, Bucuresti , 2002

losifescu Serban, Management educational pentru institutiile de invagamant Institutul de Stiinte ale
Educatiei, Bucuresti, 2001

Verboncu lon,, Management general, Editura Economica, Bucuresti, 2000 invatimant, Institutul de
Stiinte ale Educatiei, Bucuresti, 2001

Interactivitate si comunicare didactica ghidata si adaptata mediului scolar

Prof. Inv. Primar Maria Magdalena Cojocariu

Sc. Gimnaziala Nr. 2 Piatra Neamt Jud. Neamt

Mediul educational, ca principal teren de formare a tinerei generatii este supus tuturor

influientelor modernizatoare ale secolului XXI, iar cadrul didactic reprezentand principalul agent de
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influientd in modelarea personalitatii elevului este nevoit sd manifeste flexibilitate in abordarea
schimbarilor impuse de influientele mentionate. In contetul stabilirii relatiilor umane la nivel socio-
profesional comunicarea reprezintd modalitatea dominanta.

Comunicarea este o modalitate extrem de importantd de relationare interumand care, dacd nu
este realizatd in mod eficient poate denatura relatiile interindividuale sau intergrupale stabilite intre
indivizi.

Comunicarea reprezintd ansamblul proceselor prin care se efectueaza schimburi de informatii i
de semnificatii intre persoanele aflate intr-o situatie sociala data.

In varietate de comunicare, comunicarea didactica ocupa un loc aparte. Particularitatea acesteia
se referd la faptul cd acest tip de comunicare poate fi ghidat intr-un mod pozitiv si eficient de catre
cadrul didactic. Latura de eficientizare si orientare pozitiva se refera la fluidizarea comunicérii prin
eliminarea barierclor instalate, respectiv la emiterea de informatii valoroase din punct de vedere
stiintific.

Comunicarea interactiva, in acceptia psihologiei sociale (A. Tucicov-Bogdan, 1998) se refera la
o relatie speciald a partenerilor comunicarii prin viu grai (comunicare verbald) n care acestia isi
exprima opiniile, accepta, resping sau aduc completari la opiniile si judecdtile celorlalti in problemele
lor de viata, in care sunt nemijlocit implicati.

Sub aspect psihologic, comunicarea inetractivd este mult mai angajanta decat alte forme de
comunicare si, de reguld, este focalizatd pe satisfacerea unor interese ale interlocutorilor, avind o
puternicd motivatie cognitiva si afectiva.

Astfel, alaturi de exuberanta si dorinta de a comunica domind vorbirea neingrijita sub aspect
lingvistic, cu expresii de argou, formule socante, stereotipii verbale, formule aluzive, cu tendinte spre
ironie sociald. Adesea, sdrdcia si nuantarea simbolurilor verbale, frazele mai putin coerente, cu
intreruperi si preludri, uneori paralelisme si suprapuneri, din care mai greu se poate decela ideea
principald, sunt relevante pentru tendinta de exprimare a tinerilor.

Comunicarea didactica ghidata are rolul de a dirija si orienta atat profesorul cét si elevul, prin
cai metodice de conducere planificata si sistematica pe baza programei.

Adaptarea la mediul scolar se realizeaza prin interactivitate nu numai cu elevul ci si cu parintii
acestora. Comunicarea didactica ghidata, bazata pe interactivitate si adaptatd mediului scolar va duce in
esentd la realizarea unei comunicdri eficiente indispensabila de altfel in procesul complex de predare-

invatare.
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Cu toate acestea, se poate sesiza un context implicit (T. Slama-Cazacu, 1954, 1959, 1968, 1973,
1995) comun informatiilor, ceea ce denota existenta unei experiente de grup a tinerilor care imprima
caracteristici comune vorbirii lor.

Un rol extrem de important este comunicarea. Comunicarea este esentiald. Ea trebuie inteleasa
ca proces ce se desfasoara de la profesor la elev, de la elev la profesor si intre elevi. Interactivitatea
dintre elev si profesor trebuie inteleasd ca o relatie ce ar trebui sd fie deschisa, sincerd, nestresanta,
pentru ca mesajul sa fie bine perceput si liber acceptat.

Calitatea comunicarii influenteaza climatul din interiorul grupului, care, la randul lui,
influenteaza procesul invatarii. Climatul afectiv al clasei este rodul nu numai al comportamentului
profesorului, ci si al conlucrarii lui cu elevii si se realizeaza cu contributia ambelor parti.

Profesorul trebuie sa sesizeze si sa ghideze orice incercare, oricat de timida, a elevilor de a se
apropia de el. Elevului ii este frica sa nu greseasca si mai ales sa nu fie inteles gresit, dar el doreste din
toate puterile sa-si deschidd sufletul in fata profesorului. Astfel profesorul adapteazd comunicarea
didactica la mediul scolar prin alegerea tonului afectiv pe care il imprima relatiilor sale cu elevii si pe
care il induce in relatiile dintre elevi. Acest ton va genera climatul afectiv, favorabil sau nefavorabil
bunei desfasurdri a activitatii.

Profesorul poate interveni constient in crearea unei stdri afective pozitive la nivelul clasei
ajutdndu-i pe elevi sa-si dozeze rational efortul de invatare prin modul de predare, prin cerinte si prin
indrumarea studiului individual. Solicitarea prea mare, nerationald sau neinteleasa de elevi are efecte
negative in comportamentul acestora, manifestate prin chin, minciund, frauda, anxietate, pasivitate,
plictiseala, sustragere de la indatoririle scolare. Prin tonusul pe care il imprima grupului, profesorul

favorizeaza efortul elevilor si rezultatele lor sau dimpotriva, le face munca mai grea, chiar apdsatoare.

Bibliografie:

1. Cucos C., ,, Pedagogie” Editura Polirom, Bucuresti , 2002

2. losifescu Serban, Management educational pentru institutiile de invatamant,Institutul de Stiinte
ale Educatiei, Bucuresti, 2001

3. Verboncu lon,, Management general, Editura Economica, Bucuresti, 2000 1invatamant,

Institutul de Stiinte ale Educatiei, Bucuresti, 2001

Abric, J.-C. — Psihologia comunicarii — teorii si metode , Ed. Polirom, Iasi, 2002;

Miut, P., -Psihologie Generala, vol.I, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2000;
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Importanta procesului instructiv — educativ in gradinita

Prof.inv.presc.Catana Claudia,Gradinita cu P.N Chetani,Jud.Mures

Invatamantul prescolar contribuie la dezvoltarea armonioasa a copiilor, la stimularea gandirii
si a inteligentei, la insusirea unor cunostinte necesare pentru scoala, la educareca multilaterala, la
formarea trasaturilor de caracter si de comportare civilizata.

Educatia prescolara contribuie alaturi de familie, la sedimentarea primei trepte a personalitatii,
ea fiind urmata de educatia scolara si influentata in permanenta de mediul social.

Gradinita, ca prima treapta de invatamant, este implicata activ in aceasta actiune de formare a
individului, avand menire de a-1 socializa, de a-l forma sub aspect psiho — intelectual, fizic si socio —
afectiv, pentru integrarea scolara si sociala. Ea constituie un mic laborator in care fantezia copilului si
toate imboldurile sale naturale sunt stimulate si satisfacute: imboldul de a afla, de a experimenta in mod
discret, este lisat si caute si si giseascd dupd mintea lui modalitati de actiune. In lumea gradinitei
sale, de autonomia sa.

Sarcina de modelare a copiilor in gradinitd, revine educatoarei. De personalitatea, pregatirea
profesionald, creativitatea, experienta, intentia §i tactul pedagogic ale ei depinde in mare masura
educatia prescolarilor.

Pentru o desfasurare optimd a procesului educativ, gradinita trebuie sa aiba in vedere
colaborarea cu: familia, administratia si comunitatea locala, cu institutiile de cultura.

Gruparea copiilor se face in grupele: mica, mijlocie, mare si pregatitoare, dupa criteriul varstei
sau dupa nivelul de dezvoltare globala al acestora. In situatii speciale, regulamentul permite infiintarea
de grupe combinate, curinzand copii de niveluri diferite de varsta sidezvoltare.

Pentru cei mai multi copii gradinita reprezinta prima experienta de viata in afara familiei, ntr-
un spatiu largit. Aici copilul gaseste un mediu bogat in stimuli si experiente de invatare diverse.

Organizarea zilei petrecute in gradinita impune stabilirea unui regim zilnic in conformitate cu
principiile igienei si recomandarile psihologiei dezvoltarii.

In regimul zilnic al gradinitei se disting citeva etape principale: primirea copiilor, spalarea,
masa, activitatile si jocurile libere, activitatile comune, plecarea. Aceasta reprezinta un factor de
stabilitate, permanentd, ce asigurd copilului sentimentul de securitate emotionala atat de necesar.

Formele de organizare a activitatii sunt corelate cu tipurile de activitdti derulate cu prescolarii.
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La activitatile si jocurile libere sau la activitatile pe zone / sectoare / arii de stimulare predomina
lucrul in grupuri mici sau indvidual, iar grupul mare se reuneste doar pentru aprecierea produselor
activitatii. La activitatile obligatorii, comune se lucreaza de cele mai multe ori cu tot grupul, dar uneori
aceasta forma se combina cu rezolvarea unor sarcini individuale, 1n scris sau oral.

Prin toate metodele se urmareste eficienta In cunoastere, participarea activa, creatoare a
copilului, intretinerea curiozitatii.

Pentru desfasurarea optima a activitatilor didactice ¢ necesara asigurarea materialelor didactice
si a mijloacelor de invatamant, adecvate programei, continuturilor, care sa permita individualizarea
instruirii. Trebuie utlilizate: jocuri, truse, planse, materiale audio — video, aparate, calculatoare, precum
si materiale mirunte pentru jocul de masa. In cadrul procesului instructiv — educativ, cadrele didactice
trebuie sa realizeze individualizarea instruirii / tratarea diferentiata a copiilor.

Dintre caracteristicile procesului educational din gradinita de copii se pot sintetiza
urmatoarele aspecte:

Educatia prescolara este multidimensionald, ea vizand atat obiectivele instruirii, cat si finalitagi
ale formarii, modelarii personalitatii in toate laturile sale; Programele de educatie prescolara sunt
flexibile, asigurand tratarea diferentiatd; Respectd cerinfele vizdnd adaptarea scolii la nivelul
educabililor.

Frecventarea gradinitei are o importantd fundamentala, deoarece ultimele studii indica faptul ca
interventia educationald la varste timpurii, determind achizitii cruciale din laturile personalitatii

prescolarului.

Aplanarea situatiilor conflictuale in ciclul primar

Profesor pentru invatamantul primar Chindea Mihaela

Scoala Gimnaziald ,,Axente Sever”, localitatea Aiud, judetul Alba

,»Nu vei razbate pan’ la inimi, daca din inima pornirea nu-ti vine”. (Goethe)

Copiii trebuie sa-si poata exersa dreptul de a-si exprima liber opiniile, in functie de capacitatea

lor in plina evolutie, sa-si poatd dezvolta respectul de sine, sa dobandeasca cunostintele si priceperile,
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cum ar fi cele de a rezolva conflictele, de a lua decizii si de a comunica, pentru a face fatd provocarilor
vietii. In orice clasid de elevi pot apirea conflicte ce constau in stiri tensionale ce se pot instala la
niveluri diferite: elev-elev, invatator-elevi, clasa de elevi-alte colective de elevi, elevi-parinti.

Cauzele generarii conflictelor sunt variate. Aceste conflicte sunt cel mai adesea provocate de:
lipsa de comunicare sau comunicareca defectuoasd care creeaza bariere si uneori chiar blocaje,
insuficienta cunoastere a elevilor, lipsa de atentie in raport cu dorintele si asteptarile, lipsa de
obiectivitate a dascdlului in raport cu conduita elevului, recurgerea la argumentul autoritatii in
rezolvarea unor probleme, pasivitatea sau indiferenta, amanarea rezolvarii problemelor, nediscutarea cu
elevii a regulilor si a consecintelor incdlcdrii acestora, neexersarea intelegerii sanctiunilor si
recompenselor, slaba comunicare cu parintii etc.

in planul idealului educational, tranzitia de la formularea ,,educatie pentru toti” la ,.educatie
pentru fiecare” are implicatii majore la nivelul institutiilor scolare. Este vorba de centrarea pe
posibilitdtile de devenire ale fiecarei individualitati, pentru a sti nu numai ,,ce pregatire pentru viata
trebuie sa dea” ci mai ales, ce se poate face din fiecare om, ce puteri creatoare si civilizatorii va
dezvolta in cursul vietii. Numai pe aceastd baza se poate proiecta intreg procesul de invatdmant pentru
a diminua sursele de frustrare si esec, pentru a stimula prin succes si copilul care se afirma tardiv, care
provine dintr-un mediu educativ indiferent fata de realizarile lui, pentru a acorda o mai mare atentie
nevoilor, trebuintelor si obiectivelor afective.

In activitatea noastra didacticd, am intalnit nenumirate cazuri de copii normal dezvoltati, dar
care, din diferite motive, prezentau un comportament dificil. Avand in vedere eterogenitatea
colectivelor de elevi, intdlnim aproape in fiecare clasa cate un elev cu un astfel de comportament. Un
astfel de caz l-a constituit elevul S.P.R. din clasa a ll-a. Ce am facut pentru a corecta si ameliora
conduita acestui elev? Tn primul rand am realizat anamneza individului, cdutdnd anumite cauze care au
determinat un astfel de comportament sau motivatiile de natura afectiv-relationala care au stat la baza
manifestarilor nepotrivite si a reactiilor de adaptare. Toate indiciile, motivatiile sau ratiunile analizate
s-au cristalizat afland ca acest copil trdia intr-o familie in care aveau loc certuri, divergente sau
conflicte frecvente, el fiind mereu marginalizat, neacordandu-i-se atentie si nu 1ii erau niciodata
apreciate eforturile de a realiza ceva bun, frumos, constructiv.

In aceste circumstante, reactia era agresarea minora a colegilor, verbala si fizica, fird motive
reale sau esentiale si fard sa constientizeze consecintele actiunilor lui. Ca o masura initiala, dar fard a
ma adresa direct lui, ci intregii clase de elevi, am realizat un semn al exclamarii mare, rosu, vizibil, din

polistiren, pe care am scris: ,,SUNT UN BUN COLEG”. Fara a le induce nuanta de provocare, am
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analizat frontal semnificatia acestui mesaj, ,,intamplator” revenindu-i lui sarcina de a finaliza prin
extragerea caracteristicilor specifice unui elev care poate afirma ca face parte din aceastd categorie.
Elevul a manifestat interes fatd de aceasta problematicd, dandu-si seama de propriile manifestari si
simtindu-se usor jenat raportandu-se la conduitele celorlalti colegi.

Am luat apoi legdtura cu familia elevului si am incercat in decursul mai multor intalniri, sa le
canalizez actiunile spre a-i da importanta copilului, spre a-1 implica in mici sarcini in gospodarie si a-i
recunoaste rolul in familie, bineinteles apreciindu-i munca efectuata, efortul si daca este posibil, chiar
sa-]1 recompenseze, uneori cu mici gesturi de tandrete sau verbal. Simultan, am apelat si la sprijinul
consilierului scolar, iar terapiile specifice au dat roade.

Invatatorul, consilierul scolar, familia — o triada functionala care printr-un efort comun, cu tact
si daruire poate muta muntii din loc, nu numai schimba in bine conduita, convingerile sau atitudinea
unui copil de varstd scolard mica, cu atdt mai mult cu cat, prin implementarea unui plan strategic
comun cu finalitdti convergente poate inregistra progrese uluitoare si rezultate foarte bune.

Nu existd practic retete, nici raspunsuri stereotipe fata de situatiile conflictuale sau de criza,
exista numai reactii adecvate. In plan deontologic, aceste reactii adecvate si comportamente dezirabile
sunt rodul unei cunoasteri temeinice a meseriei de dascal si a unui comportament profesional, care
trebuie sa tind seama de legi (uneori chiar nescrise, dar simtite vocational), de practicile sociale. De aici
importanta unei munci de echipd, cu asumarea autenticd de roluri si a reflectarii in fata situatiilor
dificile. Este extrem de important sa ajutdm copilul la timp, pentru a putea reduce si apoi elimina aceste
dificultati. Procesul de aplanare fireascd a conflictului in cazul elevului nostru inca se deruleaza, pana
la momentul actual s-au inregistrat schimbari radicale in ceea ce priveste relationarea in grup, modul de
manifestare sau reactie, reusindu-se eliminarea totald a expresiilor verbale vulgare sau violente si
reducerea intr-o mare masura a gesturilor violente sau agresive.

Un sfat pentru un bun educator-manager: ,,Pe toti sa-i tratezi ca oameni, luminandu-i cu lumina
ochilor, incalzindu-i cu cdldura inimilor noastre, dupa cum soarele cu noi toti — fara sa ne diferentieze

in vreun fel”.
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ELEVUL - PARTENER TN PROCESUL INSTRUCTIV- EDUCATIV

Profesor inviatimant primar, Leuca Daniela Carmen
Scoala Gimnaziala nr. 29, “Mihai Viteazul”, Constanta

Copilul este ,,un mic univers” iar cresterea si devenirea lui ca adult reprezintd un drum lung si
sinuos, plin de urcusuri si coborasuri, al carui aspect central il reprezinta personalitatea in toate
aspectele ei.

Incd de la nastere, orice fiintd umana incepe un amplu proces de invitare, pe care il continui
pand in momentul in care trece in nefiintd, proces ce reprezintd conceptul cheie in jurul caruia
graviteaza dezvoltarea §i devenirea umana.

Celebrului aforism ,,a cunoaste inseamna a putea”, civilizatia actuald ii raspunde cu aspiratia
spre o personalitate armonios dezvoltata. Acest deziderat este posibil de infaptuit doar prin eforturi
sustinute de invatare, prin preocupare si daruire a omului spre evolutie si spre idealuri inalte.

Este evident faptul ca pana cand copilul devine scolar, in studierea si cunoasterea personalitdfii
copilului, rolul dominant revine paringilor, care la randul lor, prezinta o extrem de mare variabilitate in
ceea ce priveste priceperile si disponibilitatile teoretico-informationale si practic - aplicative. Dupa ce
copilul capata statutul de scolar, apare la nivel social un fenomen de ,,delegare” de responsabilitate, in
sensul ca scoala devine principalul raspunzator de educarea si formarea copilului.

Intrucat achizitiile copilului in plan psiho-comportamental din perioada de inceput scolar au o
mare valoare pentru integrarea in activitatea scolara viitoare, procesul de dezvoltare si formare a
copilului poate fi supus in mai mare masura unui control stiintific, raspunderea revenind atat familiei,
cat si factorului social, si deci putem spune ca dascalii au menirea sa indrume formarea fiintei umane
ntr-o perioada de importanta majora pentru devenirea sa, pentru adolescentul si adultul de méine.

Odata cu intrarea in scoala, copilul traieste in doua lumi diferite: una a familiei, colorata inca de
afectivitatea primei copilarii, cealaltd, a scolii, incarcata de noi exigente si de promisiunile viitorului, la
fel de importante. Daca aceste medii educationale se completeaza si se sustin, ele asigurd intr-o mare
masura buna integrare a copilului in activitatea scolara si, pe plan mai general, in viata sociala.

Cunoasterea de catre cadrul didactic a copiilor incredintati spre educare, ca si a parintilor
acestora reprezintd fara indoiala, premisa reusitei activitatii instructiv-educative. Scoala si familia
reprezintda cei doi piloni de rezistentd ai educatiei, iar intre acestia si mediul extrascolar sau
extrafamiliar penduleaza copilul, obiect si subiect al educatiei.

Copilul continud sa se dezvolte fizic, inregistreazd mari progrese intelectuale, i se infiripa
personalitatea, apar inclinatii si aptitudini precoce (artistice, tehnice, sportive), se incadreaza in normele
de conduita social-morala.

Viata sociald a scolarului este mai intensa. Acum este ,,varsta prieteniei”, ,,a camaraderiei”. Se
face simtitd nevoia elevului de a trdi in colectiv, de a participa la activitati comune. Tine de grupul
clasei care reprezinta ,,un grup social viu”.

Odata cu integrarea In colectivitatea scolara, incepe si familiarizarea cu cerintele vietii sociale.
El asimileaza treptat reguli de conduita individuald si colectivd, in functie de care isi regleaza
atitudinile si relatiile cu alte persoane.
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Copiii intra in scoala primara cu enorm de multe cunostinte si deprinderi. Ei si-au format deja
vorbirea si pot comunica cu usurinti. In scoald, copilului i se vor organiza si dezvolta strategii de
invatare, 1 se va constientiza rolul atentiei si repetitiei, isi va forma deprinderi de scris-citit si calcul.
Sub conducerea cadrelor didactice, elevul 1si insuseste un anumit stil rational de munca intelectuala si
formarea priceperilor si deprinderilor. Ei sunt constienti de maniere, obiceiuri sociale si unele strategii
privind relatiile interpersonale. Tot la aceastd varstd ei devin constienti de sine si de lume. Cauza
acestei dezvoltari remarcabile este relatia puternica si unicd dintre parinte si copil. Concomitent cu
intrarea copilului in mediul scolar, actiunea educativd a familiei se imbogateste si devine mai
profunda.Pentru ca elevul sd obtind performante calitative superioare, este necesara o punte de
comunicare, o conexiune reald intre cei doi factori: familie — scoala.

Reforma in curs a sistemului nostru de invatamant prevede obiective specifice, indicand ca
invatdmantul completeaza educatia primitd in familie si urmareste cu precadere, dobandirea
deprinderilor, comportamentelor de bazad, care sa le inlesneasca adaptarea la viata scolara. Pentru
realizarea acestor obiective, se impune ca o necesitate cunoasterea ,,materialului’’ de prelucrat- copilul-
avand 1n vedere coloratura afectiva pe care o dobandeste relatia educativa.

O schimbare a suferit si actualul curriculum: se plaseaza familia, parintele, in rol de partener
activ in educatia copilului. S-a crezut multd vreme ca institugiile de invatamint poartd intreaga
responsabilitate a educarii copilului, familia fiind doar beneficiarul acestei actiuni.

Familia nu poate fi separatd in acest context, rolul parintilor nu inceteazd odatd cu intrarea
copilului 1n institutia de invatamant, se schimba doar modalitatea de abordare a copilului, in raport cu
noul sau statut si in deplind concordanta cu ceea ce se intampla in mediul educational.

In ceea ce priveste relatia scoald — familie se impun deschideri oferite parintilor privind
aspectele scolare psihopedagogice pe langa cele medicale si juridice.

Colaborarea scoala — familie se impune la construirea unor relatii pozitive intre scoala si
parinti, la o unificare a sistemului de valori care poate avea un efect benefic asupra copiilor atunci cand
acestia vad Invatatoarea sfatuindu-se cu parintii. Activitatea cu paringii, ca parteneri, pentru a asigura
dezvoltarea copilului in programul educativ din scoald, poate deveni un start bun pentru a creea
parintilor respect de sine, incredere in competentele lor. O buna informare a parintilor, cu privire la
frecventd, comportament, precum si identificarea unor cai, directii, procedee actionale pentru
ameliorarea ori dezvoltarea personalitatii elevilor, pot asigura succesul procesului de invatamant.

In sanul familiei copilul isi incepe educatia si se pregiteste pentru viata. Aici isi formeazi cei
sapte ani de acasa. Pe masura ce Tnainteaza in varsta intervin ceilalfi factori educativi care desfasoara
un amplu proces instructiv — educativ si are cadre de pregatire profesionala corespunzatoare. Scoala va
deveni a copiilor, dar si a paringilor. Colaborarea cu aceasta nu trebuie sa fie doar , ,,un drept de
optiune!”, ci un sistem de obligatii reciproce. Parintii sunt tratati ca parteneri in educatia copilului, fiind
solicitati la un dialog deschis cu scoala. Aceasta cooperare fiind in beneficiul copilului, parintii sunt
responsabili egali ai educatiei. Dacd acesti copii simt implicarea parintilor in viata scolii, Inteleg
mesajul ca adultii au grija de ei.

Familia este unul din factorii prin care legea nescrisa a naturii, dar si prin legea scrisd a
drepturilor omului, are obligatia de a oferi un climat fundamental atat afectiv cat si ocrotitor.
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Pentru ca varsta timpurie este cea mai importantd perioadd pentru dezvoltarea personalitatii
copilului, este necesar parteneriatul educational incheiat intre gradinita, scoald, familie, comunitate ori
institutii care au rol in cresterea, Ingrijirea si educarea copiilor.

Parteneriatele implementeaza un sistem de educatie timpurie, un proces complex si indelungat
care cere o colaborare strinsa si continud si o comunicare intre institutii. In cadrul acestor parteneriate
se pot parcurge nenumarate continuturi: transmiterea unor informatii ecologice, dobandirea unor
cunostinte, educarea unor comportamente si conduite civilizate, imbogatirea vocabularului, cultivarea
unor atitudini de investigare, cercetare. O resursd si un sprijin permanent in educarea si dezvoltarea
copiilor o constituie implicarea familiei, parintilor ca parteneri in educatie. Parintii sunt incurajati s ia
parte la planificarea si derularea programelor educative pentru copii, implicand o responsabilitate cat si
o eficienta sporita.

Implicarea parintilor in activitatile educative extrascolare intdresc latura pozitivd a clasei de
elevi pe plan intern si dezvoltd spiritul de cooperare, intrajutorare si pretuirea valorilor de grup avand
accent pe latura formativa.

Scoala trebuie sa colaboreze cu parintii, sa fie ,,0 scoald a muncii” cu un invatdmant complex.
Ei1 sunt invitati sa participe la cat mai multe activitdti organizate in scoala, sa fie activi in comunitatea
educationala servind astfel la dirijarea comportamentului elevului si implicit la dezvoltarea
personalitatii acestuia. Fiind aldturi de copil parintele recunoaste si apreciazd imediat rezultatele,
stabilindu-se o relatie de respect, incredere si de incurajare.

O buna colaborare intre scoala si familie este posibila numai atunci cand familia ntelege rolul
scolii, acela de a fi principalul izvor de cultura si factor de civilizatie, iar scoala vede in familie un aliat,
un colaborator direct interesat de intregul proces instructiv-educativ.

Cea mai indicatd colaborare este intre nvatator si parinte, deoarece acestia cunosc mai bine
particularitatile elevilor, conditiile lor de viata, prieteniile, mediul familial si social in care traiesc,
capacitatea lor intelectuald, randamentul la invatatura si aptitudinile acestora.

Relatia scoala — familie — societate este una in care fiecare factor interrelationeaza cu ceilalti.
Societatea este instanta superioard care imprima un anumit format atat scolii, cat si familiei, iar prin
idealul educational traseaza liniile directorii pe care trebuie sa le urmeze. Pe de alta parte, familia si
scoala sunt cele care isi aduc aportul continuu la modelarea societatii. In contextul actual se acordi o
atentie deosebitd educatiei pentru toti si chiar impune o colaborare stransa.

A devenit o axioma faptul ca o educatic completa de calitate se poate realiza atunci cand in
complexul proces educational se implica toti factorii care pot concura iIn mod armonios la conturarea
personalitatii viitorului adult, cetatean al spatiului european.

Nevoia de a forma o echipa intre cadrele didactice, elevi, parinti si autoritatile comunitatii in
vederea coreldrii actiunilor educative este justificatd pe de o parte de tendinta de autoinvestire cu
responsabilitate a parintilor preocupati de viitorul copiilor, iar pe de alta parte, de cumularea de catre
scoala a atributelor socializatoare proprii unor institutii inactive la nivel local.

Este nevoie de un schimb permanent de informatii, de completare si valorificare a influentelor
dirijate spre micul invéticel.
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Rolul serbarilor scolare in dezvoltarea personalitatii elevului

Prof. inv. primar Filimon Mariana

Sc. Gimnaziald ,,Ax. Sever” Aiud, Alba

Dezvoltarea socio — afectivda a scolarilor cuprinde o seric de obiective educationale
fundamentale ce nu se limiteaza la o singurad disciplina, ci pot fi realizate prin intreaga activitate din
scoala.

Datorita diferentelor individuale, fie ele cele constitutionale, fie de mediu social si de educatie,
n acest sens stabilirea unui model strict conturat pentru nivelul de maturitate socio — afectiva a
copilului scolar nu e posibila. Se poate observa ca acesta resimte trei necesitdti psihologice
fundamentale a céror satisfacere permite dezvoltarea psihicd normald, echilibratd si ii faciliteaza
procesul de maturizare emotionala.

Este vorba de:

a. —nevoia de securitate afectiva (de a iubi si a se simti iubit);

b. —nevoia de a se simti util si de a avea constiinta propriei valori;

c. — nevoia de a intelege si de a intui, incipient sensul propriei existente, cat si sensul
mediului in care traieste.

Activitatile artistice contribuie la acumularea cunostintelor si la largirea orizontului de
cunoastere a copiilor , imbogatesc si nuanteaza viata lor afectiva, le ofera prilej de a trdi emotii variate
ce se vor acumula in limbajul de reprezentari si emotii. De asemenea, munca in echipa contribuie la
dezvoltarea simtului de raspundere al fiecarui copil si al intregului colectiv prin dorinte comune de a
obtine rezultate bune, favorizeaza stabilirea unei discipline constiente pe parcursul repetitiilor si in
cadrul desfasurarii lor.

Contactul cu un public prezent in numar mare sau mai mic la serbarile din gradinita, trezeste in
copili energia latentd, exigentd dorinta fiecaruia de a invinge greutdtile ivite, de a-si stapani
timiditatea, le cultiva spiritul de initiativa, de independentd in actiune, iar pregatirea din timpul
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repetitiilor contribuie la stimularea interesului pentru munca si a disciplinei muncii indeplinite cu
constinciozitate.

Manifestarile artistice reprezintd un prilej de evaluare a activitatilor ce le-au pregatit. Prin
poeziile recitate, rolurile interpretate, copiii dau dovada ca sunt obisnuiti sa vorbeasca corect, nuantat,
expresiv, folosind o mimica si un ton cat mai adecvat, prin miscarile prezentate se va vedea stadiul
coordonarii cu ritmul muzicii, prin cantece se constatd armonizarea cu ceilalti, prin scenetele
prezentate se vor vedea cunostintele si starea empatica.

Serbérile reprezintd un nesecat izvor de satisfactii, creeaza bund dispozitie, favorizeaza

dezvoltarea copiilor, din punct de vedere fizic, emotional si psihic.

Importanta lor educativd rezidd in continutul artistic prezentat precum si in atmosfera

sarbatoreasca ce se instaleaza cu acest prilej. De asemenea nu trebuie uitat caracterul colectiv al acestui
gen de activitati care conduce la sudarea colectivului de copii, ii invatd sa trdiascad in grup, sa se

incadreze intr-o disciplina ferma. Prin organizarea serbarilor dezvoltam la copii dragostea pentru arta,

pentru frumos.




Celi sapte ani de acasa - oglinda educatiei copiilor

Prof. inv. primar Maier Ana-Maria
Sc. Gimaziala ,, Ax. Sever” Aiud, jud. Alba

Cei 7 ani de acasa reprezintd o oglinda a educatiei pe care parintii o ofera copiilor 1n prima parte
a copilariei. Specialistii sustin ca regulile de comportament si educatie oferite n primii 7 ani de viata ai
copilului sunt definitorii pentru formarea lui ca adult. Educatia unui copil nu consta numai in a-1 invata
sa scrie, citeasca si a deveni un bun exemplu la scoald. Educatia se reflectd in toate domeniile de
dezvoltare: sociald, psihologica, intelectual-cognitiv. Cei 7 ani de acasa sunt adesea caracterizati prin
cat de manierat este copilul in interactiunile cu ceilalti.

A-1 invata bunele maniere este insd un proces de durata, care va prinde contur in fiecare zi, iar
cele mai bune ocaziipentru a indruma copilul in directia corecta sunt intamplarile curente din
spatiulfamilial. Masa alaturi de membrii familiei, mersul la cumparaturi, vizitele la bunicisunt tot atatea
momente in care copilul este obisnuit cu bunele maniere. Intre 5 si 7 ani, copilul devine tot mai
independent. El merge la gradinitd, std cu bona sau cu bunica si, pentru cad nu va mai fi tot timpul
alaturi de parinti, este necesar sa lidezvoltati mai mult capacitatea de comunicare cu cei din jur — copii
si adulti. Acum ar trebui sa poata purta o conversatie cu adultii, sa isi argumenteze punctul de vedere in
discutiile cu copiii de aceeasi varsta, sa intervind in discugiile din familie, sa vorbeasca la telefon.

Incurajati-1 si se exprime, ldsati-1 s termine ce are de spus sinu ii faceti observatii in public.
Replicile de genul "taci din gura, ca esti mic si nu ai dreptul sa vorbesti" sau prelegerile tinute in public
nu fac decat sa umileasca si sdinhibe copilul.

Interactiunea sociala din aceasta perioada de viata este esentiala pentru dezvoltarea normala din
punct de vedere biologic, psihic si social. Fara socializare, disponibilitatea omului de a folosi si crea
semne si simboluri raméane nerealizata. Capacitatea omului de a invata este direct legata de capacitatea
lui pentru limbaj. Tn calitatea sa de vehicul pentru cunostinte si atitudini, limbajul este factorul cheie Tn
crearea societatii umane. El face posibila depasirea granitelor limitate ale biologicului pur, comunicarea
ideilor, interactiunea simbolica de care depinde societatea umana. Acest punct de vedere este puternic
sustinut de studii efectuate asupra copiilor lipsiti de contactul uman. Contactele umane si afectiunea au
rol deosebit n invatarea comportamentului uman. Lipsa acestora face ca un copil sa nu poata invata
elementele rudimentare ale comportamentului uman. Familia este principalul agent al socializarii. Ea

este intermediarul intre societatea globala si copil, locul in care se modeleaza principalele componente
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ale personalitatii. Desi familiile realizeaza functii socializatoare comune, in realitate numeroase
diferente in modul in care fiecare familie Tsi socializeaza copiii. Aceste deosebiri sunt date de tipul de
societate (traditionala sau moderna), de categoriile socio-profesionale ale parintilor, de rezidenta etc.

Familia este cea care ne ofera o pozitie Tn societate, determina atribuirea de statusuri precum
rasa si etnia si influenteaza alte statusuri precum religia si clasa sociala. Calitatea educatiei primite in
familie — acei ,, sapte ani de acasa”- depinde indeosebi de nivelul educatiei al parintilor si al celorlalgi
membri ai familiei ce vin in contact cu copilul, in special sub aspect moral, comportamental. Atunci
cand copilul aude ca se injurd, va injura si el, daca vede ca se furd, va fura si el, daca vede ca se minte,
va minti si el; daca cei din jur se poarta respectuos, tot asa va face si el. Pana la trei ani copilul invata ,,
ce este bine” si ,,ce este rau”, dar aceasta o face in mare parte prin imitatie (reproduce comportamente
ale adultului). De foarte multe ori la aceasta varsta pot aparea manifestari de incapatanare si protest,
adultul prin tactul lui poate influenta conduita copilului. Mai tarziu, in perioada prescolard (3-6 ani),
evolutia fiintei umane, prin multiplicarea relatiilor ei cu adultii, necesitd modelarea personalitatii. La
aceastd varsta copilul este mai impulsiv, capabil de emotii si sentimente, deseori isi manifestd dorinta
in contradictie cu posibilitatile sale si cu cerintele adulfilor. Nu trebuie uitat cd acum copiii isi pot
insusi notiunile de adevar, dreptate, dragoste de neam, dragoste de aproape, credinta, increderea in sine,
etc.

Tn familie invatam sa fim umani. Tn socializarea realizata la nivelul familiei, imitatia are un rol
important, mai ales in primii ani de viata cand este dominanta.

[ata deci cateva reguli esentiale in educatia si cresterea copilului pana la 7 ani
1. Invata-1 sa se poarte frumos; bunele maniere se predau cel mai bine prin puterea exemplului!
2. Stabileste si impune reguli si limite in comportamentul copilului!
3. Comunica cat mai mult cu el - comunicarea este secretul unei relatii solide intre parinti si copii;
limiteaza timpul petrecut la televizor sau calculator si concentreaza-te in educatia lui pe arta
conversatiei!
4. Invatd-1 sa iubeasca lectura si cartile - incepe inca de cand e bebelus citindu-i povesti, apoi, treptat,
lasa-1 pe el sa le exploreze pand cand invata sa citeasca si sa se bucure singur de ele!
5. Lasa-1 sa se bucure de copilarie - nu incerca sa faci din el un geniu inainte de vreme; permite-i
copilului sa socializeze, s se distreze si sd se relaxeze din plin
6. Nu abuza in niciun fel de copil - fizic, emotional, verbal, evitd educatia cu "palma la fund" si

concentreaza-te pe disciplina pozitiva!
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7. Invata-1 sa 1si exprime emotii si sentimente; numai asa va reusi sa rezolve conflicte pe cale pasnica si
sa-si controleze impulsurile sau s renunte la agresivitate.

8. Invata-1 sa spund mereu adevarul! Si aceasta este o lectie pe care o invatd cel mai bine de la tine!
Copilul imitad ceea ce vede si aude in jurul lui!

9. Petrece cat mai mult timp cu micutul tau! Fii un parinte implicat si devotat, iar cei 7 ani de acasa vor
oglindi efortul si calitatea timpului petrecut cu el!

10. Tubeste-1 neconditionat si arata-i zilnic asta! Iubeste-1 indiferent de note, de cum arata, de
performantele intelectuale, fizice sau de altd naturd! Nu glumi pe seama lui, nu 1i pune porecle si
spune-i zilnic cd il iubesti. Demonstreaza-i acest lucru prin gesturi tandre - sarutari pe frunte, obrajori,

imbratisari .

Bibliografie:

1. Vrasmas Ecaterina Adina, Consilierea si educati parintilor, Editura Aramis, Bucuresti, 2002
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Elevul - partener in realizarea obiectivelor educationale

Tufa Nadia, Scoala Gimnaziala George Calinescu

Onesti jud. Bacau

1. Schimbare si inovatie la nivel macro- sistem educational

Omul este agent, dar si beneficiar al schimbarii. Pentru a intelege si a accepta schimbarea si
pentru a profita de ea in sens pozitiv, este necesara si oportund educatia pentru schimbare. Scopul:
pregatirea omului, la diferite varste si niveluri de instruire si educatie, de a percepe si a raspunde
provocarii schimbarilor prin comportamente concordante sau tendintele progresului, armoniei sociale,
ameliorarii conditiei umane, in propriul interes. Ideea de schimbare la nivel macro presupune
schimbarea viziunii actului educational: accentul cade pe latura formativa a educatiei, de pe informativ,
centrarea curriculumului se realizeazd pe competente ca structuri operationale si nu pe structurile

cognitive, fard a minimaliza rolul cognitici. Reforma, inovatia induce ideea de reorganizare a
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continuturilor, atfel incat sa se realizeze o diminuare a cantitatii in favoarea formarii de priceperi si
deprinderi, a capacitatilor, punandu-se bazele competentelor (la nivelul ciclului primar).

2. Schimbare si inovatie la nivel micro- schimbarile si cadrul didactic

Cadrul didactic care acceptd schimbarea ca o stare de evolutie fireasca, va intelege ca elevul
este un partener in realizarea obiectivelor pe care si le propune zilnic. Percepandu-si elevul ca pe un
partener, il va trata cu respect, i va solicita interesul, va incerca sa-1 implice activ in propria sa
formare.

3. Modalitati practice ce implicd schimbare- metode interactive aplicate

Pentru concretizare, voi prezenta schita unei activitati desfasurate cu elevii clasei mele, in
cadrul activitatii comisiei metodice a Invatatorilor.

ARGUMENT privind modalitatea de abordare - din perspectiva teoriei inteligentelor multiple-
H. Gardner: Pentru valorizarea cat mai eficienta a potentialului creator al fiecarui copil, trebuie ca
fiecare cadru didactic sa identifice acel set de abilitati/ talente pe care Gardner le numeste “inteligente”.
Toti indivizii poseda fiecare din cele opt tipuri de inteligente (verbald/ lingvistica, logico-matematica,
vizuald/spatiald, ritmica/muzicald, corporald/kinestezica, interpersonald, intrapersonald, naturald) intr-0
anumitd masurd. La nivel individual ele apar in combinatii, fiecare individ fiind de fapt ,,0 colectie de
inteligente”. Si pentru ca elevii au profiluri de inteligenta diferite, scoala trebuie sa conceapa o educatie
care sa maximalizeze potentialul intelectual al fiecaruia.

Pentru a argumenta cele afirmate, voi exemplifica o serie de sarcini didactice care stimuleaza
dezvoltarea inteligentelor multiple ale fiecarui copil si care permit valorizarea tuturor elevilor, inclusiv
a elevului cu dificultati de exprimare, oferindu-le tuturor sansa de a avea satisfactia propriei reusite.
Munca 1n echipa -forma de activitate predominanta- faciliteaza invatarea prin cooperare, elevii cu
profil de inteligentd asemanator fiind stimulati sd interactioneze, sa-si exprime pareri proprii, sa
colaboreze cu colegii in realizarea acestor sarcini de invatare si sa se simta parte integrantd a unui cerc
care 1i pune n valoare aptitudinea/talentul.

Teoria inteligentelor multiple permite aplicarea operationald a Taxonomiei lui Bloom la
activitatea de invitare, iar din corelarea acestora am formulat sarcinile de lucru pentru realizarea
obiectivelor.

Cadrul de predare- invatare: cadrul ERR

| Evocare

Activitati cognitive de evocare, stimularea interesului pentru lectura, provocarea elevilor pentru

a gandi asupra temei abordate de text.
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e (Citire in lant cu ecou

e Citire selectiva

e Joc de identificare a unor cuvinte-cheie care sa deschida cufarul cu o comoara, pe baza
unor coduri date. Se aleg doud cuvinte care ar putea fi cheile veritabile-cerc de discutii,

iar prin brainstorming se stabileste continutul comorii.
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Il. Realizarea sensului

Elevii sunt impartifi in 6 grupe de cate 5, fiecare grupa primind o sarcind adecvata tipului de

inteligenta identificat la elevii care o reprezinta.

1.

Grupa buburuzelor (inteligenta lingvistica/ verbala): Gandifi si scrieti cate un cuvant care
sd inceapa cu fiecare din literele ce intra in alcatuirea cuvintelor cheie. Atentie: cuvintele
alese de voi trebuie sa inceapa cu literd mare!

Grupa gargaritelor (inteligenta logico-matematica): Numarati alineatele, propozitiile si
cuvintele din textul despre Sorina (din Abecedar- pagina). Stabiliti care alineat are cele mai
multe propozitii, care propozitie are cel mai mare numar de cuvinte si care cuvant are cel
mai mare numar de silabe!

Grupa fluturasilor (inteligenta vizuala/spatiald): Compuneti cuvintele la alfabetarul mare,
apoi lipiti piesele de puzzle pentru a obtine propozitii cu acestea!

Grupa albinugelor (inteligenta ritmica/muzicala): Creati un cantecel, pe o melodie
cunoscuta de voi, utilizand si cuvintele cheie!

Grupa ursulefilor (inteligenta corporald/kinestezica): Creati un dialog care sa includa cele
doud cuvinte cheie. Atentie: dupa ce ati decis impreund ce va spune fiecare, veti interpreta

in fata celorlalti colegi-spectatori piesa voastra de teatru utilizand papusi!
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6. Grupa furnicutelor (inteligenta intrapersonala): Stabiliti care sunt activitdtile pe care
trebuie sd le realizeze Sorina pentru a avea succes la scoald, printr-un desen! Cand va
prezentati ideile, fiecare elev poate sa inceapa astfel: Eu sunt Sorina si sunt ... . Pentru a
avea succes la scoald, eu ..... .

I1I. Reflectia

Prezentarea activitatilor realizate in cadrul grupelor

Dupa prezentarea fiecarei echipe, ceilalti colegi vor primi sarcini diferite, in functie de modul

de relationare in cadrul grupului de elevi ai clasei si tipul de personalitate, in vederea modelarii
caracterului (inteligenta interpersonald). Fiecare elev are un ecuson in piept cu rolul sau in aprecierea
activitatii colegilor:

e Euincurajez ...

e FEu apreciez ...

e Eu siprocedat astfel ...

e Eurecomand ...

e Mie mi-a placut ...

Bibliografia:
Dumitriu  Gheorghe, Dumitriu Constanta, 2003, Psihopedagogie, Ed. Didactica si Pedagogica,
Bucuresti

Managementul clasei elevi
Prof. inv. primar Bonchis Maria-loana

Scoala Gim. Nr. 1 Rieni Loc. Rieni, jud. Bihor

Organizarea si indrumarea unei clase a devenit o activitate extrem de laborioasa si de complexa
care implicd o multitudine de resurse individuale, de eforturi si de actiuni din partea profesorului. De
multe ori, sensurile oferite termenului management al clasei au fost si raman diferite in functie de o
multitudine de factori. Indiferent de maniera n care fiecare cadru didactic va descrie activitatea de la
clasd, existd un consens in ceea ce priveste recunoasterea managementului clasei de elevi.

In cadrul sistemului educational, cadrele didactice trebuie s se raporteze continuu la cei pe care
ii educa, sa stabileasca relatii de colaborare cu pdrintii acestora si cu alti membri ai comunitatii.

Activitatea profesorilor vizeaza individualitati in formare, fapt ce impune o maxima responsabilitate.
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Aceasta este perspectiva care le oferd cadrelor didactice o pozitie oarecum speciald, unica. Ei sunt, de
obicei, singurii adulti intr-unn grup de copii, reprezentanti ai lumii celor maturi pentru care 1i pregétesc
pe elevi.

Pentru a-i1 evidentia complexitatea, managementul clasei de elevi a fost definit ca un “domeniu
de cercetare in stiintele educatiei care studiaza atat perspectivele teoretice de abordare ale clasei de
elevi, cat si structurile dimensional practice ale acesteia, in scopul facilitarii interventiilor cadrelor
didactice 1n situatiile educationale concrete”(R.Iucu).

Managementul clasei de elevi se referd la o activitate de “orchestrare” sau de coordonare a unui
intreg set de secvente de invatare, astfel incat aceasta sd fie cat mai eficientd si mai productiva. Treptat,
domeniul managementului clasei de elvi, cu origini Tn anii '70 ai secolului trecut a fost imbratisat cu
mult entuziasm de o mare parte dintre educatori.

Printre primele studii realizate asupra tipologiei managerilor este cel reaalizat in 1938 de catre
Lewin, Lippitt si White (1939-p.10, pp. 271-279). Acest studiu a impus trei stiluri manageriale devenite
clasice; aceste stiluri pot fi traduse in cadrele educationale dupd cum urmeaza:

- Stilul autoritar, caracterizat printr-un control absolut asupra mediului educational si prin
aceea ca deciziile sunt luate de catre manager fara consultarea partenerilor (elevilor); acest stil are
avantajul adoptarii rapide a deciziilor;

- Stilul democratic, caracterizat printr-o atmosfera participativa a intregului colectiv, atat
pentru adoptarea deciziilor, cat si pentru desfasurarea activitatilor comune; in ciuda avantajelor
evidente, acesta este un stil cronofag;

- Stilul laissez-faire este caracterizat printr-o atmosfera de lucru extrem de permisiva lipsita
de control, deciziile lipsind cu desavarsire; esenta acestui tip managerial vizeaza capacitatea de
autoreglare a sistemului.

In mod evident, aceste stiluri manageriale au fost preluate si in stiintele educatiei si, mult timp,
s-a vorbit despre profesorul-manager autoritar sau despre cel democratic”’popular” ori despre cel foarte
ingaduitor. In realitate, se poate afirma, fira teama de a gresi, ca existi mai multe stiluri de conducere a
clasei de elevi.

Relatiile bune dintre profesori si elevi se construiesc in mod sistematic, de-a lungul unor
perioade mai lungi. Pe aceastad directie pot fi enuntate cateva strategii pentru construirea si mentinerea
unor relatii pozitive, de incredere si de cooperare Intre cei doi parteneri. Si nu trebuie uitat faptul ca
aceastd constructie este mai facil de realizat cu unii elevi, in timp ce cu altii sunt necesare eforturi mai

intense.
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1. Incercati deschiderea unor cdi de comunicare nonformale, care sa sugereze faptul ci fiecare
elev este remarcat si valorizat ca persoand, ca individ, si nu doar ca elev cu drepturi si obligatii in
contextul scolii.

2. Incercati sa mentineti un raport echilibrat intre aprecieri si critici. Este in natura umana s
vada erorile ori sa critice greselile. Remrcile negative frecvente pot conduce la efecte nedorite, cum ar
fi inchiderea cdilor de comunicare, ori chiar la crearea unei atitudini negative fatd de scoald. De cele
mai multe ori, mesajul pe care il percep elevii din aceste critici este unul negativ care il devalorizeaza.

3. Mentineti un nivel al expectantelor putin mai ridicat decdt nivelul capacitatilor. Elevii
apreciaza mai bine si comunicd mai usor cu profesorii care au incredere in ei atat din punct academic,
cat si social, care 1i sprijind sd atingd performante mai ridicate. De multe ori, un profesor trebuie sa
creeze cadrul pentru a permite elevilor cu rezultate mai slabe, obtinerea unor succese.

4. Distribuiti controlul si responsabilitatile in clasa. De cele mai multe ori, incercarea de a
mentine un control total asupra elevilor si asupra ccomportamentelor acestora conduce la esec si la
reactii adverse. Controlul total nu este nicidecum eficient si nici posibil, in cadrele scolii.

5. Negociati si incercati sa oferiti alternative. Cooperarea este mult mai eficientd decat
controlul total si impunerea unor reguli de catre profesor. Oferirea unor alternative trebuie sa respecte
cateva conditii astfel incat acestea sa fie eficiente. Asadar, alternativele trebuie sa fie echilibrate si
reale, s fie acceptabile atat pentru profesor, cat si pentru elevi, si nu manipuleze sau sa induca
anumite comportamente dorite numai de profesor.

In acest context deprinderile de comunicare si cele de ascultare activa, empatica ale profesorului

sunt extrem de importante (Cucos, pp.505-506, p.517).

Bibliografie:

Cucos, C., 2008, Psihopedagogie pentru examenele de definitivare si grade didactice, Editura
Polirom, Iasi.

lucu, B.R., 2000, Managementul si gestiunea clasei. Fundamente teoretico-metodologice, Editura
Polirom, Iasi

Lewin, K.; Lippitt, R.; White, R. K., 1939, ”Patterns of aggresive behavior in experimentally created
social climates”, Journal of Social Psychology.

-28 -



Principiul conducerii clasei de elevi
Prof. Bonchis Daniel

Scoala Gim. Nr. 1 Lunca Loc. Lunca, jud. Bihor

Poate rareori v-ati gandit la faptul ca, in fiecare ora pe care o desfasurati cu elevii
dumneavoastra, trebuie sa actionati din postura de conducator al clasei. Desigur ca profesorul trebuie sa
fie de cele mai multe ori manager al clasei, uneori insa el se cuvine sa fie perceput ca un lider de citre
cursantii sai. Diferentele intre manageri si lideri sunt bine descrise de catre Drucker (1954) (apud Zlate,
2004, p.175): ”Leadership-ul face ceea ce trebuie, managementul face lucrurile cum trebuie”; la randul
sau, Covey (1989) face o analogie potrivitd, evidentiind cd dacd leadeship-ul stie sa aseze scara pe
peretele care trebuie, managementul presupune eficientd in urcarea pe scara respectiva. Astfel, dacd un
lider stimuleazd, un manager coordoneaza; dacd liderii sunt empatici si se implica emotional,
managerii sunt mai ’reci”, centrati pe rolul formal pe care il detin; daca liderii ”1au” dupa ei pe ceilalti
pe care reusesc sa-i entuziasmeze si sa-i motiveze, managerii au drept instrument controlul pentru a
construi drumul spre performanta.

In literatura de specialitate se disting trei tipuri fundamentale despre lideri(vezi si McKee,
Boyatzis, Johnston, 2008), mituri la fel de valabile si in relatie cu rolul de conducétor al clasei pe care
cadrul didactic trebuie sa il aiba. De altfel, putem spune fard teama de a gresi cd un cadru didactic
modern de succes trebuie sa fie mai mult decat un manager al clasei (perspectiva care a generat o
disciplind pedagogica-managementul clasei) - el trebuie sa devina un lider al clasei(cu toate aspectele
implicate de un asemenea rol).

Primul mit ar fi acela ca ar fi suficient sa fii inteligent pentru a fi un bun lider. Acest lucru este
departe de a fi adevarat. Astfel, In profesia didactica, la fel ca si in cazul leadership-ului, vocatia este un
aspect esential. Mai mult decat atat, putem adauga un mit didactic propriu-zis: de multe ori exista
credinta ca simpla acumulare a cunostintelor de specialitate poate conduce la formarea si a unui bun
profesor, ceea ce este de asemenea fals. Cei trei autori observa ca pentru a fi un bun lider ai nevoie de
mai mult decat de cunostinte de specialitate: este necesard dezvoltarea inteligentei sociale si
emotionale.

Al doilea mit spune ca starea liderului nu conteaza. Si acesta e fals — liderul (in cazul nostru,
cadrul didactic) este cel care poate crea un climat pozitiv in clasi, motivator si atractiv pentru elev. In
acelasi timp, cadrul didactic - in calitate de lider al clasei — este si cel care poate crea un climat

demotivant, dezangajant si neplacut pentru elevi. Ati observat, de exemplu, ca daca aveti o zi proasta”
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si mergeti la ore, chiar dacd va faceti datoria la fel ca intotdeauna, starea dumneavoastra influenteaza
implicit atmosfera din clasa? Retineti ca orice stare dispozitionald pe care o aveti va influenta dramatic
dinamica si evolutia colectivului de cursanti la care predati.

Al treilea mit specifica faptul ca liderii sunt supusi unei presiuni constante generate de stresul
puterii. Cadrul didactic se afla intr-o pozitie similara: puterea didactica pe care profesiunea de profesor
i-o da aceluia care o practica este extrem de stresanta pentru unii dascali. Astfel, in clasa exista zilnic,
adesea neconstientizatd, o lupta pentru putere intre cadrul didactic si cursanti: de multe ori, aceasta
lupta pentru putere poate determina probleme de indisciplina scolard greu de controlat pentru dascal.

La aceste aspecte se adauga ceea ce autorii amintiti numesc sindromul sacrificiului. Sindromul
sacrificiului este o rezultantd a stresului generat de propria autoritate si putere, manifestandu-se intr-un
mod negativ in sensul celor observate mai jos(adaptare dupa McKee, Boyatzis, Johnston, 2008):

- cadrul didactic munceste mai mult, dar are mai putine rezultate decat in trecut;

- ajunge acasa mai tarziu si pleacd la serviciu mai devreme cu fiecare zi care trece;

- este obosit chiar si dupa ce a dormit;

- are probleme cu somnul, nu reuseste sd adoarma sau se trezeste in toiul noptii;

- are din ce in ce mai putin timp pentru lucrurile care ii plac;

- toate gandurile 1i sunt indreptate spre situatia scolara si se gandeste frecvent cum sa scape din
situatia care 1l apasa;

- se simte coplesit de situatia cu care se confrunta si este mai putin capabil sd Incerce experiente
noi, provocatoare(are senzatia epuizarii).

Desigur ca aceste aspecte nu trebuie sa fie neaparat nici atat de dramatice, nici sa apara toate in
acelasi timp. Totusi, profesia didacticd fiind una foarte solicitanta la nivel emotional, existd riscul ca
pentru profesorii tineri(fard experientd) sau pentru cei care au aplicat anumite rutine care au functionat
(dar care nu reusesc sa se mai adapteze la o schimbare acceleratd a conditiilor de desfasurare a
activitdtii instructiv-educative) sa apara un astfel de sindrom al sacrificiului. Pentru profesia didactica,
sindromul sacrificiului poate avea si alte fatete(neenuntate de catre autori, care s-au referit la lideri Tn
general), si anume ca sentimentul ca presiunea puternicd pe care o suporta nu este suficient echilibrata
de recunoasterea sociald(si financiard!) de care se bucura dascalul in lumea de astazi. Drept consecinta,
apare un element nou, acela de a vedea profesia indeplinitd drept un sacrificiu personal(aspect care
include persoana 1n cauza intr-un ciclu al demotivarii profunde: cadrul didactic nu se mai bucurd de
meseria pe care o practicd deoarece nu o mai resimte ca o liberd alegere, ci ca un lant din care nu mai

poate scapa).
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Principiul conducerii clasei poate contine uneori, la o prima vedere, elemente paradoxale; acest
lucru se intampla deoarece, avand omul ca obiect al actiunii didactice, realitatea este una extrem de
schimbatoare, diversa si interpretabila.

Un prim unghi de vedere ne este oferit de catre Aubrey Daniels(2007). Parafrazand cele spuse
de autor, sunt sigur ca ati observat ca petreceti cea mai mare parte din timpul dumneavoastra cu cei doi-
trei elevi —’problema” (deoarece acestia tulbura in mod evident si efectiv timpul dumneavoastra), mai
mult decat acordati restului de doudzeci si...de elevi? O asemenea concluzie nu inseamna altceva decat
ca acordati o mai mare atentie performantei slabe decat performantei bune. Si, In consecinta,
consolidati comportamente negative(care primesc atentia dumneavoastrd), fard a face acelasi lucru cu
persoanele care au comportamente cerute de un sistem de invatamant eficient.

La polul opus perspectivei furnizate de ideea de mai sus, sa zicem cd aveti in clasd un elev
indisciplinat. Orice ati Incercat in privinta lui nu a functionat si sunteti la capdtul rabdarii. De cele mai
multe ori l-ati pedepsit, dar lui nu pare sa-i pese de sanctiunile pe care le primeste tot mai des. Un coleg
cu mai multa experientd va spune ca in loc sa-1 pedepsiti, ar trebui sd-1 laudati. Pare o gluma- cum am
putea face acest lucru? Schmitt(2007) 1i da dreptate colegului dumneavoastra atunci cand sugereaza sa
combinam lucrurile (care par) incompatibile! Nu este o idee noud, dar este una buna. Sa ne gandim la
problema noastra-elevul indisciplinat. Nimeni nu pare sa-1 poata controla. Atunci de ce sa nu-i oferim
lui controlul propriei discipline scolare? Il putem face, spre exemplu, responsabil cu disciplina in clasa.

Un alt caz problema- elevul care nu se implica in activitati. Il putem pune in echipa cu persoana
cea mai implicatd(entuziasmul acesteia il va molipsi si pe cel fard motivatie). Practica scolara a inteles
de mult aceasta perspectiva. Cadrul didactic a observat ca daca 1l izoleaza pe elevul cu un nivel scazut
la Invatatura si i1 cere sd lucreze impreuna cu un elev bun, sansa ca activitatea acestuia sa creascd in
calitate este mai mare decat daca elevul respectiv ar lucra cu unul asemenea lui. Similara acestei viziuni
este si aceea care recomanda sa nu construim clase(grupe) de nivel, deoarece eterogenitatea clasei este
mult mai productiva pentru toti participantii.

Pentru a putea realiza intreaga paleta de actiuni descrise mai devreme, profesorul trebuie, la
randul sdu, si devind un suport pentru dezvoltarea elevilor sdi. In acest mod, parafrazand elementele
importante pentru dezvoltarea sprijinului in echipa(West, 2005, pp.189-194), putem spune cd un cadru
didactic trebuie la randul sau sa fie in masura sa ofere patru tipuri de sprijin fata de elevii sdi:

- sprijin informational- este probabil elementul cel mai intdlnit si in practica curentd de la noi.
Cadrul didactic trebuie sa se constituie Intr-o resursa informationald pentru cursantii sdi, in sensul ca

trebuie sa ofere cele mai noi cunostinte, sa le faca accesibile;
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- sprijin instrumental- simpla transmitere de informatii este departe de a fi suficienta; cursantii
trebuie invatati cum sa Invete, ce sd faca si cum sa faca;

- sprijin evaluativ- cadrul didactic trebuie sa ofere un feedback de substanta elevului, prin care
apreciaza deopotriva calitatea si cantitatea prestatiei acestuia;

- sprijin emotional- am intalnit de multe ori cadre didactice care aveau o perceptie clard a
locului unde se oprea exercitarea profesiei lor: la usa salii de clasa. Cu toate acestea trebuie sa luam in
calcul ca relatia profesor-elev este o relatie umand, care presupune interactiune, influentare si
determinare reciproca. Atunci cand cadrul didactic ridicd o barierd intre el si elev, profesorul riscd sa
piarda accesul la un nivel de implicare major pe care il poate produce nivelul afectiv, si nu cel cognitiv.

Cadrul didactic trebuie sa identifice propriul mod de a conduce clasa, echilibrdnd elementele

contradictorii ce apar in viata clasei de elevi(1.0.Panisoara, p.189).
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Educatia centrata pe copil

Profesor Inv. Presc. Hoancia Liliana

Scoala Gimn. ,,Sf. Maria” Botosani

Centrarea procesului educational asupra copilului presupune preocuparea permanentd a
educatorilor pentru cunoasterea copilului ca individualitate si adaptarea programelor de formare la
profilul individual al subiectului supus educatiei. (A. Glava, C. Glava, 2002). Fiecare copil reprezinta o
provocare pentru educatoare, de a gasi solutii, de a raspunde nevoilor afective, de cunoastere, de

actiune si de afirmare a individualitatii.
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Centrarea pe copil poate fi consideratd o cale de abordare a procesului educational ce are ca
finalitate valorificarea optima a acestuia ca subiect al invatarii. Centrarea pe copil este o abordare
complexd, ce necesitd construirea in timp real a unei experiente de invatare pozitive si semnificative,
ntr-o relatie democratica.

La modul dezirabil, o activitate educationala este centrata pe copil daca:

* se bazeazd pe cunoagsterea de catre educator a caracteristicilor tuturor copiilor din grupa si a
potentialului real al acestora;

» valorifica superior acest potential,

* porneste de la nevoile si interesele specifice ale copilului;

* vizeaza dezvoltarea de competente si asimilarea de continuturi specifice;

* implica activ copilul in planificarea, realizarea si evaluarea activitatilor;

* reprezinta o experientd de invatare pozitiva,

* permite transferul la alte situatii educationale formale sau nonformale.

Strategiile de predare centrate pe copil au ca punct central facilitarea invatarii, a-1 ajuta pe copil
sa se dezvolte, sa inregistreze progrese. De aceea, strategiile didactice se aleg si in functie de
caracteristicile specifice ale fiecarui copil, de stilul de invatare, profilul inteligentelor multiple, dar si de
tipul de invatare adecvat.

Pentru a sprijini instruirea centrata pe copil si utilizarea metodologiilor moderne de lucru la
clasa, se va pune acent pe :

1. Strategii de predare care sa corespunda stilurilor individuale de invatare
2. Diferentierea instruirii
3. Metodele folosite

Copiii invata in moduri diferite: unora le place sa studieze singuri, sa actioneze in grup, altora
sa stea linistifi deoparte si sa-i observe pe altii. Altii prefera sa faca cate putin din fiecare. Cheia pentru
implicarea activa a copiilor in invatare este de a intelege preferintele pentru invatare, stilul de invatare,
cu influente pozitive sau negative asupra performantelor elevilor. Copiii care nu stiu cum sa invete, nu
vor fi capabili sd devina responsabili, autonomi, cu abilitati si atitudini folositoare pe tot parcursul
vietii, necesare pentru reusita scolard si sociala.

Stilul de invatare poate afecta rezultatele pe care elevii le obtin la scoald. Cercetdrile
demonstreaza ca atat copiii cu rezultate slabe cét si cei cu rezultate bune reusesc sa-si imbunatateasca

performantele scolare, atitudinea fatd de scoald, atunci cand 1isi cunosc stilul de invétare. Un rol

-33-



deosebit il au cadrele didactice ,, In meseria de a-i invata pe copii cum sa Invete” adaptatd nevoilor,
intereselor, calitatilor personale, aspiratiilor, stilului de invatare identic.

Activitatile trebuie astfel concepute incat s plece de la experientele copiilor si sa cuprinda
intrebari sau actiuni care sa-i implice pe copii in activitatea de invatare, sa cuprindd o combinatie de
activitati, astfel incat sa fie abordate stilurile pe care copiii le prefera in invatare ( vizual, auditiv,
practic / kinestezic) sa tina cont de particularitatile fiecarui prescolar si sa se utilizeze metode , mijloace
si resurse cat mai variate.

Elevul este realmente agent activ traind experiente care se petrec in intregime in viata lui
interioard. Dinamismul sdu si resursele pe care le activeaza 1i vor da sentimentul de autenticitate: poate
da curs propriei inifiative, e capabil de autonomie, de a decide, de a se angaja activ in propria sa
formare. Metodele active sunt, din aceasta perspectiva, singurele autentice si eficiente, ele ,,scotand”
din adancuri ceea ce este mai personal in fiecare, ,,dinamismul vital” care este unul realist, rational,
dirijat spre evolutia fiintei.

Apadratorii metodelor active in stiintele educatiei considera ca intentia mentionata mai sus da
nastere unor tinte educative incomparabil mai importante decat suma cunostintelor achizitionate,
programelor parcurse, performantelor obtinute la diverse examene sau la alte forme de evaluare.

Subiectul care se educa este valorizat cel mai intens prin filozofia metodelor active, metode
care trebuie sa dea curs nevoilor cognitive, afective sau de alta natura ale elevului. Profesorul nu poate
participa decat indirect la activitate, ca mediator a demersului de invatare. Subiectul va putea face
alegeri importante pentru ci decizia ii apartine. Increderea acordati va dezvolta in mod natural
comportamentele exploratorii si participarea la deciziile comune.

Educatia timpurie se constituie intr-o abordare pedagogica ce acopera intervalul de la nastere la
6/7ani, interval in care au loc transformari profunde si achizitii fundamentale in dezvoltarea copilului.
Documentele Conferintei Mondiale de la Jomtien (1990), care a avut ca obiectiv Educatia pentru tofi,
subliniaza ca invatarea incepe de la nastere si se deruleaza pe tot parcursul vietii.

De asemenea, conferinta a adus in prim plan necesitatea corelarii domeniilor sanatatii, al
nutritiei si igienei, al protectiei sociale cu sfera educatiei, o educatie bazata pe conceptul de dezvoltare
cognitiva §i emotionala a copilului prin care se urmareste valorificarea la maximum si in context optim
a potentialului acestuia. Educatia timpurie devine astfel prima treaptd de pregdtire pentru educatia

formald, pregétind intrarea copilului in sistemul de invatamant obligatoriu in jurul varstei de 6/7 ani.
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Motivatia scolara

Prof. Macoviciuc Oana - Beatrice
Scoala Gimnaziald Nr.1 Baluseni

,»Copilul nu se maturizeazd mai intai si dupa aceea este educat si instruit. El se maturizeazad in
timp ce este educat si instruit.”

De-a lungul timpului, motivatia a primit diferite definitii. In DEX, este definit ca: ,, Totalitatea
motivelor sau mobilurilor (constiente sau nu) care determind pe cineva sa efectueze o anumitd actiune
sau sa tindd spre anumite scopuri.”. O alta definitie concluzioneaza ca: ,,prin motivatie intelegem o
forma specifica de reflectare prin care se semnaleaza mecanismele de comanda si control ale sistemului
personalitati si o oscilatie de la stare initiala de echilibru, un deficit energetico-informational sau o
necesitate ce trebuie satisfacutd”. O definitie mai completd este cea oferitd de Al Rosca: "Prin
motivatie intelegem totalitatea mobilurilor interne ale conduitei, fie ca sunt Inndscute sau dobandite,
congtientizate sau neconstientizate, simple trebuinte fiziologice sau idealuri abstracte.

Ceea ce transforma fiinta umand intr-un subiect selectiv si activ este motivatia. Avand o
structurd motivationala proprie, omul are o relatie dubla cu mediul ambiant: de independenta- omul are
capacitatea de a actiona pe cont propriu, chiar daca lipsesc stimulii si solicitarile externe, iar alta de
dependentd- omul isi satisface starile de necesitate pe baza schimburilor din mediul ambiant.

Motivatia nvatarii se subsumeaza sensului general al conceptului de motivatie si face referire
la totalitatea factorilor care Tl mobilizeaza pe elev la o activitate menitd sa conduca la asimilarea unor
cunostinte, la formarea unor priceperi si deprinderi. Procesul de invétate este facilitat si energizat de
motivatie prin o intensificare a efortului si prin concentrarea atentiei elevului, prin crearea unei stari de
pregatire pentru o activitate de invatare. Elevii motivati sunt mai perseverenti si invata mai eficient.

Una din cauzele ce duc la a invata/ a nu invata este motivatia. Dar motivatia poate fi si efectul
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activitatii de invatare. Atunci cand cunosti rezultatele invatarii, mai ales daca acestea sunt pozitive, iti
poti sustine eforturile ulterioare. Din satisfactia initiala de a fi invatat, elevul isi va dezvolta motivatia
de a invata mai mult. Asadar, relatia cauzala dintre motivatie si invatare este una reciprocd. Motivatia
energizeaza invatarea, iar invatarea incununata de succes intensificd motivatia.

Motivatia este principalul vector al personalitatii, care directioneazd comportamentul elevului
spre scopurile educationale. Putem afirma ca nu poate avea loc un proces educational real, stiintific fara
identificarea motivelor invatarii si aria lor de actiune. Un rol aparte il are profesorul. El este cel care
trebuie sa stie sa foloseasca forta acestor motive in educatia elevilor.

Motivele invatarii, ca si motivele intregii activitati se formeazd sub influenta conditiilor
exterioare. Ele intrd in actiune, fiind stimulate tot de aceste conditii care se raporteaza in pozitie de
scop fata de activitatea de invatare. De exemplu: elevul invata pentru ca doreste sa-i bucure pe parintii
pe care ii respectd. Cand scopurile sunt exterioare Invatarii (obiecte, rezultate, situatii) ele pot fi
produse atat de elevii insisi, cat si de altii (profesori, parinti) si obtinerea lor constituie un mijloc de
satisfacere a motivelor ce sustin invatarea.

Problema motivatiei umane nu trebuie inteleasa intr-un mod simplu, mecanicist, ci in termenii
mai complecsi ai unui proces idiosincretic, de facilitare a anumitor patternuri de doringe. Altfel spus, nu
existd un comutator magic al motivatiei, care sa determine oamenii sa doreasca sa invete, sa lucreze
mai mult, s acfioneze intr-o maniera mai responsabila. Facilitarea si nu controlul ar tebui sa ne ghideze
ideile, cand incercam sa schimbam anumite comportamente in scoald. Chiar cand o persoana este intr-0
pozitie de autoritate, cum este profesorul, eforturile de-a motiva elevii intr-o anumita directie vor avea
un succes mai semnificativ, daca relatia profesor — elev este consideratd una de colaborare intre
persoane ce pot, sau nu sa Impartaseasca aceleasi sentimente, expectante si scopuri. Astfel interventiile
motivationale ce nu respecta scopurile, emotiile si convingerile unei persoane legate de o anumita
situatie pot produce efecte pe termen scurt, dar pe o perioadda mai mare de timp aceste interventii pot sa
esueze.

In conceptia lui Rolland Viau, profesor cercetitor al Universititii Sherbrooke din Canada,
preocupat de domeniul antropologiei si al progresului uman, identifica o serie de trasaturi ale motivatiei
scolare care, In viziunea sa, reprezinta ansamblul factorilor determinanti care ,,imping” elevul in a se
angaja activ in procesul invatarii, a adopta comportamente specifice care il vor dirija catre realizarea
propriilor obiective de invatare si a persevera in fatd dificultatilor (Viau, 1994). Motivatia scolard are
drept fundament expectantele si valorile elevului- expectante legate de invatare si de propriile abilitati

si valorile care o sustin: scoala, disciplinele de studiu, sarcinile de indeplinit si scopul/scopurile lor.
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Motivele care declanseaza invatarea pot fi:

- de naturd intriseca- din insusi continutul activitatii

de natura extrinseca- factori sau elemente externe care dinamizeaza activitatea de Invatare

motive stimulatorii: lauda, aprecierea obiectiva, incurajarea, relatii socio-afective pozitive

- motive inhibitive: teama de esec, situatii contradictorii, pedeapsa, acuza, indiferenta,

aprecierea subiectivd, monotonia

- motivatie inaltd, medie sau scazuta, raportat la gradul de gradul de implicare in sarcina,

statutul, situatia de invatare in care se regaseste subiectul Invatarii

- motive adaptative- de semn pozitiv

- motive dezadaptative- de semn negativ

Continuturile motivationale ale invatarii sunt complexe, nuantate, avand legaturd directd (sau
mai putin directd) cu scopul Invatarii, cu conotatie valorica temporala si orientativa variatd. Dinamica
lor are in vedere genul, varsta subiectilor, dar si aprecierea pe care activitatea de invatare o capata
pentru contextul lor de viata.

Invitarea scolard este conditionatd de nivelul de aspiratie care, la randul siu, conditioneazi
atingerea scopului. Un nivel de aspiratie scazut genereaza rezultate sub asteptari si submotivare, nivelul
mediu al aspiratiei creazd o punte de echilibru intre posibilati si realizari, iar un nivel ridicat de
aspiratie este evidentiat cand subiectul are asteptdri mai mari raportate la propriul potential; in acest
caz, atingerea scopului rezultat din nivelul de aspiratie al subiectului reprezintd un stimul motivational
si are ca efect progresul in invatare. (Schipor, 2012, pag.104)

Motivatia elevului are ca surse principale imaginea acestuia despre sine si situatia sau contextul
de lucru (de realizare a sarcinii). Este de dorit ca profesorul sa aiba o imagine clard despre ceea ce
crede elevul in ceea ce il priveste si gradul de dificultate pe care 1l atribuie sarcinii. Daca elevul se
considerd competent in rezolvarea sarcinii, exista posibilitatea reusitei, iar aceasta il face sa fie motivat.

Existenta motivatiei In Tnvatarea scolard este considerata de foarte multi specialisti unul dintre
factorii noncognitivi ai invatarii de o maxima importanta in atingerea si realizarea scopului. Motivatia
invatarii are rolul de a provoca, intretine si orienta, de a decalnsa activitatea de invatare prin sustinerea
ei la nivel energetic.

Identificarea modalitatilor si strategiilor de motivare a elevilor in invatare este o conditie
esentiala in reusita activitatilor didactice. Un demers educativ eficient este rezultatul angajarii n
activitatea de invatare a unor elevi motivati, doritori, interesati sa invete, care au descoperit necesitatea

informatiilor care le sunt prezentate.
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Specificul creativitatii scolarului din invatimantul primar
Prof. inv. Primar POPA RODICA GEORGIANA

Scola Gimnaziala Mihail Sadoveanu, Braila

Scopul oricarei educatii creative este acela de a face posibila afirmarea si dezvoltarea
potentialului creativ al fiecarui copil din ciclul primar. Totusi, in intregul invatdmant mai mult este
apreciata gandirea reproductiva si conformista i mi putin cea creatoare si originala.

Creativitatea ca proces intelectual rezultd din fuziunea rationalului (aici incluzand gandirea
logica, cat si volumul de cunostinte si experienta tehnicilor de lucru) cu fantezia. Se pare insa ca nu
ambele verigi evolueaza in acelasi pas si nici accesiunea lor nu este liniara si neconditionata. La copiii
mici procesul creativ este o unitate dinamica ce se caracterizeazd mai degraba prin spontaneitate si
intuitie decat printr-0 serie de tehnici logice de rezolvare a problemelor.

Intrarea in scolaritate, incepand cu clasa I, creeaza si functiei imaginative noi solicitari si
conditii: descrierile, tablourile, schemele utilizate in procesul transmiterii cunostintelor solicita
participarea activa a proceselor imaginative. Este foarte mult solicitatd imaginatia reproductiva, copilul
fiind pus adesea 1n situatia de a reconstitui imaginea unei realitati (evenimente, fapte istorice din trecut,
plante, animale, personaje, figuri geometrice dispuse in spatiu), pe care nu le-a cunoscut niciodata.

Factorii care blocheaza creativitatea si activismul elevilor in scoala

O cale de stimulare si antrenare a creativitatii si a participarii active a elevilor o constituie
Tnainte de toate identificarea blocajelor, a barierelor, a factorilor inhibitori ai acesteia.

Literatura de specialitate ofera o serie de clasificari a acestor factori, numindu-i fie blocaje, fie
bariere in calea manifestarii activismului si a dezvoltarii creativitagii, factori ce tin de structura

particulara a individului, factori culturali, de mediu, legati de grupul din care face parte etc.
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Blocajele culturale

dorinta de a se conforma modelelor sociale, dorinta de apartenent;
,,conformism” la idei vechi ca si la cele noi;

tendinta de a actiona conform principiului ,.,totul sau nimic”;

prea mare incredere in statistici §i experienta trecuta;

YV V. V VYV V

punerea pe primul plan a factorilor practici sau economici in luarea deciziilor, ceea ce reduce
timpul pentru a avea un numar suficient de idei;

slaba capacitate de a transforma sau modifica ideile;

sentimentul ca tendinta de a te indoi sistematic este un inconvenient social;

prea mare incredere in logica a ceea ce se numeste ,,rafiune”;

YV V. V V

exaltare excesiva fata de spiritul grupului, conducand la conformism.
Blocajele metodologice

Blocajele metodologice rezulta din procedeele de gandire si sunt caracterizate prin:

A\

rezistenta la schimbare;

> rigiditatea algoritmilor anteriori — incercarea de a folosi un algoritm cunoscut in rezolvarea unei
probleme, fara a cauta altceva,

» critica prematura — analiza valorii primei idei care ne vine pentru solutionarea unei probleme

blocheaza aparitia altor idei care ar putea fi potrivite.

Blocajele de tip emotional

teama de a nu comite o greseald, de a nu parea extravagant;

teama de risca sa fii un ,,pionier”, de a fi In minoritate;

teama sau neincrederea fata de superiori, colegi, colaboratori;

capacitatea slaba de a se destinde, de a lasa timp incubatiei sa se desfasoare, sa actioneze;

dorinta aproape patologica pentru aparenta securitate a ,,cunoscutului” si a ,,evidentului”;

dependenta excesiva fata de opiniile altora;

YV V. V V V V V

lipsa competentei de a depune efort sustinut pentru a desfasura procesul de rezolvare a unei
probleme de la identificarea ei pana la solutionare.

Exista numerosi alfi factori care tin de elev, cum ar fi: zestrea sa nativa, mediul stimulativ sau
nestimulativ din care provine, particularitdtile de personalitate, de vointa si caracter, puterea de
angajare in sarcind, atitudinea fata de munca, fata de invatare.

Mediul scolar detine recordul in privinta unor practici contraindicate pentru dezvoltarea

creativitatii si activismului elevului in invatare, cum ar fi:
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» transmiterea, in permanentd a cunostintelor ,de-a gata” construite, asociatd cu o forma
expozitiva si impozitiva,

» lipsa de flexibilitate si de tolerantd fatd de raspunsurile personale ale elevilor, intr-o altd forma
decat cea predata;

» limitarea libertatii de gandire laterald a elevilor si indbusirea tendintei de a imagina alternative

fantastice;

hipercriticismul si sarcasmul cadrului didactic;

directivismul, dogmatismul si rigiditatea stilului de predare;

pretuirea memoriei brute si a reproducerii contextuale;

uniformizarea si lipsa tratdrii diferentiate;

accentul pe cantitate si nu pe calitate;

YV V. V V V V

interese reduse din partea educatorului Tn a stimula creativitatea elevilor pentru a evita abaterea
de la proiectul de lectie; evitare folosirii metodelor interactive de stimulare a creativitagii pentru
a nu crea ,,dezordine” in clasa.

Aceste practici inhibitoare tin mai ales de cadrul didactic, de conceptia sa asupra actului
didactic, de pregatirea sa, de personalitatea, comportamentul si atitudinile sale. Cadrul didactic trebuie
sd cunoascd si sa foloseasca adecvat metodele si tehnicile de predare/invatare menite sa stimuleze
creativitatea si activismul elevilor sai.

Accentul exagerat pe competitie sau pe cooperare se poate constitui intr-un factor inhibator al
libertatii de exprimare creativa a elevului, fie prin necesitatea ca el sa-si modeleze ideile indraznete
pentru a se incadra 1n gandirea curentd a grupului, suportand in acest sens presiunile colegilor mai
putin imaginativi, fie prin efectele competitiei.

Sistemul de evaluare poate fi un factor care inhiba creativitatea, prin modul cum, cat si cand
este realizatd. De multe ori nota este in méina cadrului didactic un instrument de constrangere,
constituindu-se si ca un substitut al motivatiei pentru invatare.

Profilul elevului activ si creativ

Activ si creativ este elevul care ,,intervine efectiv in activitatea didactica si i modifica
variabilele, parametrii caracteristici: depune eforturi de reflectie personald, de gindire, efectueaza
actiuni mintale si practice de cautare, cercetare, redescopera noi adevaruri, reelaboreaza noi cunostinte,
congtientizdnd faptul cd intotdeauna influentele si mesajele externe actioneazd prin intermediul
conditiilor interne”. Aceastd perspectiva asupra elevului se opune celei traditionale conform careia el

recepta in mod pasiv informatiile oferite de cétre profesor, urménd ca ulterior sé le reproduca.
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Pregatirea pentru o invatare autonoma valorizeaza motivatia intrinsecd a educatului, dorinta de
a cauta, de a exprima, de a descoperi, de a crea si de a inventa. Elevul activ-creativ ,realizeaza
demersuri critice si creative, depune eforturi proprii nscrise in schimburi sociale, in scopul accederii la
noua cunoastere”.

Elevul activ si creativ da dovada de multd indrazneald in aprecierea criticd a unui produs, de
independentd in abordarea si analiza problemelor, de spirit de contraargumentare, de libertate in
manifestarea comportamentala generala.

In clas3, elevul creativ apare adesea ca o amenintare. O amenintare pentru disciplina si pentru
ordine mai intai. Apoi o amenintare pentru cursul profesorului”. El iese din tiparele prestabilite ale
activitatii, atunci cand acestea devin plictisitoare, rutiniere. Profesorul trebuie sa profite de nevoia lui
de cunoastere si de avantul sau in activitate, canalizandu-i eforturile in directii constructive, prin
oferirea de ocazii variate menite sa-i alimenteze setea de nou si de descoperire.

Comportamentul nonconformist ce se exprima puternic in activitatea creatoare nu trebuie
interpretat de catre cadrele didactice drept o atitudine indisciplinatd, o dovada de impolitete sau o lipsa
de respect. El nu trebuie franat printr-o atitudine negativa, de respingere, de disciplinare ci, dimpotriva,
trebuie creat un climat favorabil de manifestare libera a spiritului creator.

Elevul activ si creativ se caracterizeaza prin spirit de independentd in munca, o gandire care se
desfasoara pe traiecte lungi, fard bariere de ordin cognitiv, manifestaind o puternica si neobisnuita
tendintd de a explora si de a crea. Cercetatorul E. P. Torrance enumera urmatoarele conduite drept

» 1si poate ocupa timpul fara a fi stimulat;
prefera sa se Imbrace in mod deosebit;
merge dincolo de sarcinile trasate;
intreaba insistent ,,de ce” si,,cum’;

Ti place sa organizeze jocuri;
gaseste utilizari neobisnuite ale jucdriilor;

nu se teme sa incerce ceva nou;

YV V V V V V V

foloseste toate simturile In observatie.
Profilul elevului creativ si dinamic se refera la acele trasaturi care dovedesc capacitatea de a se
detasa de informatii, de a se misca liber iIn sfera cunostintelor, manifestand initiativa si spirit

independent.
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Scolarii — element cheie n procesul instructiv — educativ

Autor: Somoiag Monica-Elena

Scoala Gimnaziala Nr.2 ,,Diaconu Coresi” Localitatea: Brasov

Procesul de invatamant vizeaza activitatea de instruire proiectatda de profesor si cea de invatare,
realizata de elev. Acesta implica trei actiuni principale: predare, invatare si evaluare.

Conform Nitulescu, 2010, p.10-11, ,,invatarea scolara presupune dobandirea unor competente,
deprinderi si strategii conform obiectivelor incluse in cadrul programelor scolare, transpuse de profesor
la nivelul fiecarei activitati didactice (...) predarea este actiunea de comunicare pedagogica (didactica)
propusa de profesor in diferite variante si forme de organizare.” Evaluarea este un mod de comunicare
intre profesor si elev, profesorul emite un mesaj pedagogic, care trebuie receptat si inteles de elev.
Invitarea reprezinti o actiune realizati de citre elev. Evaluarea presupune masurarea eficientei predarii
si invatarii, dar si relatia succes-insucces scolar privitd ca realizare sau nerealizare a unei sarcini.
»Specificul evaludrii este repetabil prin raspunsuri la intrebari ca: pentru cine se evalueaza
(beneficiatorul), pentru ce se evalueaza (decizia de luat, obiectivul urmarit), ce se evalueaza (metode,
tehnici), cu ce se evalueaza (probe, instrumente), cand se evalueaza (momentul, perioada), in ce
conditii (constrangeri, costuri) etc.” (Cocorada, 2004, p. 89)

Consider ca in cadrul procesului instructiv-educativ fiecare dintre cele trei actiuni specifice are
un rol esential in cadrul educatiei si se afla in relatie de interdependenta, astfel: invatarea nu se poate
realiza fard predarea unui material Tnainte, evaluarea nu se poate realiza dacd nu a existat o predare si
ulterior invatarea acesteia. Aceasta idee a fost sustinuta si de Panisoarda, 2015, p. 179, care sustine ca
predarea-invatarea-evaluarea sunt in strasa legaturd, acesta pleacd de la ideea conform careia scoala
traditionald a pus accent asupra primului segment al diadei, predarea, fapt ce a dus ulterior la

constatarea ca accentul ar trebui pus in sens opus. In plus, acesta considera ca in calea predarii-invatarii
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apar diverse bariere, precum: probleme emotionale; motivatie insuficientd; bariera cognitiva, bariera
intelecuald; bariera expresiva; bariera situationald si bariere fizice.

Conform Cucos, 2014, p. 328, procesul de predare-invatare reprezintd, in esentd, un proces de
cunoastere 1n cadrul procesului de Invatamant, in cadrul acestuia se incearca sa se formeze capacitatile
cognitive, aptitudinile si atitudinile elevilor, in plus presupune fixarea si consolidarea cunostintelor.
Procesul de invatamant este forma cea mai eficientd de exercitare a influentelor educative in cadrul
caruia atat profesorul, cat si elevul sunt actori care trebuie sa isi asume aceste roluri dezvoltand un
caracter bilateral, adica ambii parteneri sunt implicati in cadrul procesului, altfel acesta nu are sens.

Conform Norel, 2014, p. 12 procesul de predare-invatare-evaluare are un rol esential deoarece
profesorul 151 propune sd indeplineascd anumite obiective care conduc catre reusita activitatii scolare,
precum: stabilirea si mentinerea unui mediu propice Invatarii; incadrearea tuturor elevilor in actul
educational; oferirea feed-back-ului si incurajarea elevilor in actul invatarii. In concluzie, triada
predare-invatare-evaluare trebuie vazuta ca un intreg, un ansamblu, asa cum trebuie vazuti si profesorul
si elevul care sunt la fel de importanti in cadrul procesului instructiv-educativ. Procesul de evaluare
trebuie sa fie realizat in conformitate cu activitatea de predare-invatare, rolul acestuia este sa faciliteze
activitatea pofesorului, oferindu-i acestuia informatii despre calitatea activitatii sale.

Analizand toate definitiile anterioare pot concluziona procesul de predare-invatare-evaluare ca
fiind un proces cu rol semnificativ in cadrul actului educational, acesta se realizeza intre cadru didactic
si elev in decursul activitatilor didactice. Actul de predare face referire la profesor, acesta transmite un
mesaj didactic elevului, iar actul de invatare reprezintd intelegerea mesajului de catre elev. Procesul de
evaluare face trimitere catre ambii participanti la actul educativ, profesorul ofera elevului un feedback
in urma evaluarii si in acest mod elevul 1si cunoaste nivelul si stie ce trebuie Tmbunatatit pe viitor.

Relatia dintre un profesor si elevul sau este buna si eficientd atunci cand implica:

» Deschidere sau transparenta, astfel atat profesorul, cat si elevul trebuie sa fie dispus sa-si ofere
toatd onestitatea, fidelitatea sa celuilalt;
Grija fatd de celdlalt, astfel fiecare stie ca este important pentru celalalt;
Interdependentd fata de celalalt;

Diferentiere, fiecare sd fie unic, creativ si individual;

YV V V V

Satisfacti mutuala, in asa fel incat implinirile unuia sa nu il afecteze in niciun fel pe celdlalt.
Elevii in cadrul diferitelor activitati didactice au comportamente tipice, care pot fi considerate

de catre cadru didactic ca fiind acceptabile sau inacceptabile. In urmatoarea schema avem
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comportamente tipice acceptabile si comportamnete tipice inacceptabile, conform Thomas, Noel, 2011,
p. 47.

Comportamente acceptabile

Elevul isi face tema in liniste. Elevul 1si ajuta un coleg.

Elevul 1si ajuta un coleg.

Elevul urmareste instructiunile.

YV V V V

Elevul sterge table.

Comportamente inacceptabile

Elevul nu returneaza materialul didactic. Elevul Ti intrerupe pe ceilalti.
Elevul 1i intrerupe pe ceilalti.

Elevul face galagie.

YV V V V

Elevul 11 impinge pe ceilalti.”

Fiecare profesor are propriul mod de reactionare a unor comportamente din partea elevilor sai,
de aceea unii profesori pot accepta anumite comportamente in timp ce altii le-ar sanctiona. Diferenta
dintre comportamentele acceptabile si inacceptabile este datd de toleranta si intoleranta profesorilor.
Profesorii intoleranti sunt in general cei care isi fixeaza standarde inalte, sunt exigenti, rigizi si elevii ii
evitd cat mai mult.acestia criticd si judecd cu asprime, considerand ca asa 1i face pe elevi mai
responsabili, dar in acest mod sunt tot mai reci copiii fatd de el, reuseste sa-i indeparteze tot mai mult.
Profesorul tolerant este cel care gaseste mai multe comportamente acceptabile, are tendinta de a judeca
mai putin, este mai flexibil. (Thomas, G. Noel, B. 2011,p.56)

In actul educational, important este ca profesorul si observe implicarea elevilor, dorinta
acestora pentru cunoastere. Strategia didactica devine in acest mod rodul unei colaborari participative
desfasurate intre cei doi participanti, profesorul si elevul, astfel strategiile didactice se caracterizeaza
prin flexibilitate si prin spontaneitatea si creativitatea cadrului didactic de a se adapta situatiilor si
conditiilor apdrute spontan.

Pornind de la rolul important al elevului in strategiile didactice, deducem importanta acestuia si
in cadrul strategiilor de evaluare, deoarece acestea constau in implicarea elevului in procesul propriei
evaluiri. In acest mod, elevul reflecteazi asupra propriei activititi de invitare, constientizeaza greselile
si lacunele sale si modalitatile de evaluare ale cadrului didactic, formandu-se Tn acest mod capacitatea
de autoevaluare, care este una dintre cele mai importante capacitati care trebuie sa i se dezvolte unui

elev. Cu toate acestea este important de mentionat si faptul ca elevul sau principalul pilon al procesului
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instructiv-educativ trebuie sa participe in mod constient la intreaga activitate deoarece doar in acest

mod educatul constientizeaza continutul unui subiect si semnificatia acestuia.

Aceasta participare activa si constienta a elevului presupune urmatoarele:

» constientizarea elevuilui cd ceea ce Invata este necesar, util si interesant pentru viata de

zi cu zi;

intelegerea sarcinilor de lucru;

capacitatea elevului de a face corelatii intre ceea ce stie deja si noul continut;

prin participarea activa, scolarul isi imbogateste vocabularul, 1 se dezvoltd o viziune
mult mai ampla asupra tuturor cunostintelor;

prin participarea activa, elevul se dezvoltd si din punct de vederea socio-afectiv, isi
exprima pdreri, sentimente;

in plus, prin participarea activd a scolarului la activitate se ajunge la un moment al
instrurii foarte placut, elevii sunt activi, isi exprima opiniile si argumenteaza, important
este ca cel mici sd se simtd apreciati si linistiti atunci cdnd au o discutie fie cu

profesorul, fie cu ceilalti colegi.

Din toate cele scrise anterior se subintelege faptul ca scolarii/elevii reprezinta rolul esential in

cadrul procesului instructiv-educativ deoarece in jurul acestora se concentreazd intreaga activitate a

cadrului didactic.

Y VVVYV
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Scoala si familie — factori decizivi in evolutia armonioasa a copilului

MIRESCU CORINA

Profesor, Scoala cu clasele I-VIII, nr. 117, Bucuresti

Scoala este mediul social organizatoric in care universul copilului se extinde depasind
constrangerea dependentei materne, educatia desfasurandu-se in mod unitar, pe baza unui ansamblu de
principii psihopedagogice si a unei metodologii clar conturate, in care copilul si actul educational se
afld situate pe primul loc. Succesul actului educativ este in stransd corelatie cu gradul de cunoastere a
fiecarui educat de catre cel ce realizeaza educatia, cu evidentierea resurselor intelectuale si psihice ale
fiecarui copil in procesul educativ, cu spatiul corespunzator acordat pregatirii, cu gradul de receptare a
cunostintelor de catre elev si atitudinea fata de scoald, fata de educatie in general. Scoala, alaturi de
familie influenteaza, prin conditiile concrete in care se desfasoara procesul de invatamant,
personalitatea elevului. De o mare importanta sunt: tipul de scoald, traditia scolii, dotarea ei materiala,
continutul Invatamantului, expectantele profesorului.

Familia are obligatia de a asigura cresterea, ingrijirea, sanatatea fizica si intelectuald a copilului
si de a se ocupa de educarea, invatarea si pregatirea acestuia pentru colectivitate, pentru viatd in
general. Privita ca nucleu social ,familia este prima care influenteaza dezvoltarea omului, punandu-si
amprenta pe intreaga sa personalitate. Cea dintai scoald este familia, ea fiind temelia pe care se zideste
edificiul prersonalitatii. In cadrul familiei se armonizeaza trasaturile unei institutii cu cele ale unui
grup. Unitatea grupului este consolidatd de fenomene interioare si fenomene exterioare lui, iar
dinamica grupului este influentata de factori materiali, culturali si psihologici. Elementul esential al
dezvoltarii familiei ramane implicarea factorilor economici, materiali, educationali; totusi familia, in
ansamblu nu este o derivi@[@1@Jatie a economicului, pentru ca ea isi gaseste resurse si in alte
categorii cum ar fi factorii morali. Parintii exercita direct sau indirect influente educational-formative
asupra propriilor copii. Prin intreg sistemul sau de acte comportamentale, cuplul conjugal, constituie un
adevarat model social care are un cuvant de spus 1n formarea conceptiei lor despre viata, in relatiile cu
normele si valorile sociale.

Climatul educational familial, pozitiv sau negativ, se interpune ca un filtru intre influentele
educationale exercitate de parinti si achizitiile comportamentale realizate la nivelul personalitatii

copiilor. Tntr-o familie in care parintii nu se inteleg, copilul incepe sa se frimante, isi pune tot felul de
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intrebari carora nu le gaseste raspuns, isi simte sufletul incarcat, isi pierde increderea in ceea ce
reprezenta pentru el dragostea, securitatea, linistea, nimic nu reuseste sa-i mai retina atentia sau sa-i
trezeasca interesul. Frecventeaza in continuare scoala, dar e absent la ce se petrece in jurul lui. La lectii
nu mai este atent, nu mai invata si, fireste, in aceste conditii uneori este admonestat. Din acelasi motiv,
al tensiunii familialel @[ &1 €], fruntea copilului, senind la scoald (unde recunoasterea eforturilor sale si
atmosfera creatd de colegi 1i produc o stare de relaxare i mulfumire), se incrunta cand vine vremea ca
acesta sa plece acasa. Incapacitatea de comunicare adecvata a parintilor cu copiii sau lipsa de interes a
parintilor pot indeparta copilul de acestia. Dacad parintele nu stie sa raspunda delicat si intelept
incercarilor copilului de a si-1 face confident si de a-i cere sfatul in probleme mai delicate, cele mai
bune intentii ale lui sunt sortite esecului. Ploaia de exemple negative din care copilul ar trebui sa traga
anumite concluzii, au exact efectul contrar celui scontat, iar conduita copilului in aceasta situatie este
tipica: se retrage in sine, ramanand sa-si rezolve problemele care il frimanta singur, sau cu ajutorul
unor persoane din anturajul sau, nu totdeauna cele mai indicate.

Interesul excesiv al parintilor pentru buna pregatire a lectiilor de catre copil are ca efect o
continua stare de tensiune i oboseald, care influenteaza negativ munca lui scolara. Preocuparea
parintilor pentru o situatie stralucita a copilului la invatatura, alimentata de orgoliul lor fard margini, i
determina sa-1 constranga la o munca scolara care il depaseste uneori si-i creeaza o continua stare de
neliniste si tensiune. In aceasta situatie, copilul face eforturi disperate pentru a-si mentine pozitia de
fruntas in clasa, vine la scoalad cu inima stransa de teama sa nu ia o notd mai mica, nu este pregatit sa
infrunte nici cel mai mic esec.Alfi parinti, din dorinta de a-si pregati cat mai bine copiii pentru viata, le
solicita prematur intelectul, rezultatul efortului lor fiind contrar celui scontat.

Daca la cunostintele acumulate spontan se adaugd cele oferite de parin{i prin meditatori
(matematica, limba romand, informatica, desen, muzica, una sau doud limbi modeme), constiinta
acestor copii este suprasaturata de informatii. Plictisiti, obositi, surmenati, acesti copii nu vor mai putea
satisface nici cele mai modeste aspiratii ale paringilor si ale societatii. Prin contrast, exista parin{i care
nu acordd nicio atentie pregatirii copilului pentru scoala. Unii, fiindcd minimalizeaza dificultatile
activitatii de studio, altii pentru ca vad in copil un simplu ajutor in gospodarie. Supraaglomerat cu
treburi casnice, copilul nu mai are timp pentru pregatirea lectiilor. De aici frica de a nu lua o nota mica,
crisparea cu care se indreaptd spre scoald. Conditiile tinAnd de starea economicd precard a familiei
(parinti cu salarii insuficiente, striviti de nesiguranta zilei ce va urma, parinti care nu au continuitate in

munca profesionald sau nu se pot Incadra intr-un loc de muncd) asociate cu factori {inand de o
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moralitate scazuta, conduc, de cele mai multe ori, la insucces sau chiar la abandon scolar si esuarea in
conduite antisociale.

Climatul educational familial poate fi analizat dupa: modul de raportare interpersonald a
parintilor, sistemul de atitudini parentale in raport cu diferitele norme si valori sociale, modul in care
este perceput si considerat copilul, modul de manifestare a autoritatii parintesti, gradul de acceptare a
unor comportamente variate ale copilului, dinamica aparitiei unor stari tensionate si conflictuale, modul
de acordare a recompenselor si de aplicare a sanctiunilor,precum si gradul de deschidere si sinceritate
al copilului in raport cu parintii.

Scoala este mediul social organizatoric in care universul copilului se extinde depasind
constrangerea dependentei materne, educatia desfasurandu-se in mod unitar, pe baza unui ansamblu de
principii psithopedagogice si a unei metodologii clar conturate, in care copilul si actul educational se
afld situate pe primul loc. Succesul actului educativ este in stransd corelatie cu gradul de cunoastere a
fiecarui educat de catre cel ce realizeaza educatia, cu evidentierea resurselor intelectuale si psihice ale
fiecarui copil in procesul educativ, cu spatiul corespunzator acordat pregatirii, cu gradul de receptare a
cunostintelor de catre elev si atitudinea fata de scoald, fata de educatie in general. Scoala, alaturi de
familie influenteaza, prin conditiile concrete in care se desfasoarda procesul de invatamant,
personalitatea elevului. De o mare importanta sunt: tipul de scoald, traditia scolii, dotarea ei materiala,
continutul Invatamantului, expectantele profesorului.

Reactia scolii, ca institutie de educatie, formare si orientare la mobilitatea sociala si economica,
trebuie sa fie de adaptare a continutului, structurii si functiilor sale, de creare a unor premise favorabile
pentru elevi, pentru a le permite integrarea sociald rapida, flexibilitatea, initiativa §i rezolvarea de
probleme, diminuarea imprevizibilului. Scoala trebuie sa faca tot ce-i sta in putintd pentru valorizarea
maximad a fiecarui individ, prin stimularea intelectuald optima a aptitudinilor, a atitudinilor si a
trasaturilor de personalitate ale elevilor.Acest lucru devine posibil doar in masura in care colaborarea
dintre scoala si familie reprezintd o prioritate. Informatiile utile factorilor educationali se obtin prin
conlucrare permanentd, schimb de idei si depind nu numai de gradul de influentare pe care 1l are scoala
asupra personalitatii elevului, ci si de reactia familiei la solicitarile scolii. Colaborarea dintre scoala si
familie presupune nu numai o informare reciproca cu privire la tot ceea ce fine de orientarea copilului,
ci si la inarmarea parintilor cu toate instrumentele pe care le comporta aceasta actiune. Informarea si
formarea parintilor In ceea ce priveste scolaritatea copilului presupune, cel putin, ca fiecare parinte sa

cunoascd: obligatiile legale privind educatia copilului; drepturile de care dispune pentru educatia
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copilului; importanta atitudinii lui pentru reusita scolard a copilului; metodele de colaborare cu scoala.
In acest scop este necesar un dialog intre profesori si parinti.

Cand relatia profesor-elev este una negativa, apar carente in viata scolara a copiilor. In acest caz
apar pericole constand in tulburari de conduitd, ramaneri in urma la invatatura si chiar esec scolar. Sunt
situatii In care unii profesori nu sunt interesati de trdirile, sentimentele, atitudinile elevilor fata de
obligatiile lor scolare sau extragcolare. Lipsa de interes pentru trairile elevului ii pune pe unii profesori
in situatia de a nu putea stabili adevarata cauza a unui raspuns mai putin bun dat de acesta la lectie si
reactioneazd sanctionand cu nota mica randamentul scdzut al elevului. Acesta, pus in fata unui numar
prea mare de sarcini, se vede nevoit sd faca o selectie care nu este intotdeauna cea mai buna. Asa apar
lacunele in pregitirea sa. In aceastd situatie, activitatea de invatare nu se mai desfisoara in conditii
bune, iar copilul nu mai vine cu placere la scoala.Autoritatea gresit inteleasa a profesorului la lectii
poate constitui un motiv de ingrijorare pentru elevi. Privirea aspra, tinuta rigida sunt de natura sa ii
intimideze sau sa genereze anxietate. De asemenea, neincrederea profesorului in capacitatea elevului de
a se afirma Tntr-un anumit domeniu, pentru care acesta manifesta aptitudini, dar pe care el nu il ia Tn
considerare, calificandu-1 dupa rezultatele slabe obtinute la disciplina pe care o preda, il descurajaza,
sau 1l determina sa se indoiasca de realizarea propriilor proiecte.

Este necesar ca profesorii sa constientize influenta negativa pe care o poate avea asupra
evolutiei copilului o stare prelungita de stress (creata in cadrul grupului scolar, sau din diferite motive
care treneaza in familie), sa dovedeascd un interes sporit fata de problemele si trairile elevului, sa 11
induca incredere in capacitatile sale, sa il incurajeze permanent, sa il solicite intr-un grad adecvat
capacitatilor sale in activitati antrenante, interesante.De asemenea, paringii ar trebui sa se straduiasca sa
creeze un climat familial cat mai adecvat, sa se straduiasca sa se autoperfectioneze sub raport
psihopedagogic, pentru a reusi sa asigure un fundament solid devenirii copilului, evolutiei armonioase
a acestuia.

Scoala si familia sunt cei doi piloni de rezistentda ai educatiei. Colaborarea scolii cu familia

trebuie sa se axeze in mod firesc pe calitatea educatiei.
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Rolul comunicirii in procesul de invatamant

prof. Paun Cristina

Scoala Gimnaziald Cindesti, jud. Buzau

Schimbarea conceptiei comunicative promovata in scoald pune in mod acut problema educarii
cu si mai multa sarguintd a capacitafii comunicative deopotriva la profesor si la elevi, concomitent cu
imbunatatirea comunicarii de ansamblu din cadrul institutiei scolare. Comunicarea are semnificatia
unei valori umane si sociale, motiv pentru care educarea comunicarii constituie un scop in sine, un
obiectiv major al invatamantului.

Cerintele de comunicare ale scolii sunt intr-o continud crestere, motiv pentru care ea isi
multiplica formele de comunicare si isi sporeste exigentele fatd de actul comunicarii. O astfel de
evolutie obligd cadrul didactic sd devind un bun profesionist al comunicarii didactice, atat in planul
stapanirii tehnicii comunicarii, cat si in cel al rezonarii receptorului, in cel al influentarii formarii
personalitatii acestuia sub multiple aspecte, competenta comunicativa capatand, in felul acesta, o
valoare integrativa a aptitudinii sale pedagogice.

Comunicarea este un proces relational in cadrul caruia doi sau mai multi interlocutori fac
schimb de informatii, se inteleg si se influenteaza intre ei. Codurile folosite in comunicare sunt:
cuvantul, gestul, imaginea, sunetul, miscarea, starile afective.

Conform Dictionarului de pedagogie, comunicarea didacticd este parte fundamentald a
procesului de invatamant in care elevii, sub indrumarea cadrului didactic, dobandesc noi cunostinte,
reguli, formule, legi. In pedagogia traditionald, comunicarea didactici era consideratd numai actiune
de predare, elevul avand un rol de simplu receptor.

Reconsiderand rolul elevului in cadrul procesului de Invatamant, pedagogia moderna acorda o
atentie deosebitd metodelor activ-participative, conlucrarii dintre elev si cadrul didactic, toate acestea

fac din comunicarea didactica un proces complex si viu.
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Comunicarea didacticad reprezintd o formd particularda de comunicare specificd procesului
didactic. La nivelul comunicarii didactice interfereaza mai multe tipuri de comunicare:

- comunicare orala (dominanta) si comunicare scrisa;

- comunicare verbald, paraverbala si nonverbala;

- comunicare referentiald (prin care se transmit cunostinte teoretice) si comunicare atitudinala
(se transmit sisteme de valori, criterii de apreciere a valorilor).

Invatamantul este, prin excelentd, un domeniu puternic comunicant la toate nivelurile. Aceasti
apreciere este cu atdt mai evidentd daca vom privi lucrurile prin prisma pedagogiei moderne a
comunicarii, pentru care:

- relatia instructiva (educativa) este eminamente o relatie de comunicare ce da nastere unui tip
specific de limbaj - limbajul didactic sau pedagogic pe care se bazeaza. Ceea ce nu inseamna ca
invatamantul este reductibil la comunicare, ci evidenfiazd o recunoastere a comunicdrii ca parte
constitutiva si vitala a procesului instructiv-educativ;

- ca parte constitutivd si vitala de Invatdmant, comunicarea se implica activ si creator in
structurarea acestuia;

- comunicarea constituie una din conditiile fundamentale desfasurarii procesului de invatamant,
de unde concluzia ca a organiza conditiile invatarii inseamna a organiza comunicarile care se produc
in clasa, a organiza si controla schimburile de semnificatii ce au loc intre profesor si elevi.

Extinzand lucrurile, comunicarea contribuie la formarea si cristalizarea comunitatii ca mediu
mai larg care intervine intr-o maniera favorabila la stimularea invatarii si a unei activitati didactice de
calitate. Este important de subliniat faptul ca institutia de invatamant constituie locul unde se invata
comunicarea, unde se deprinde si se perfectioneaza comunicarea, unde se elaboreaza comunicarea,
unde se educa (cultivd) comunicarea. Aici, comunicarea are semnificatia unei valori umane si sociale,
motiv pentru care educarea comunicdrii constituie un scop In sine, un obiectiv major al
invatamantului.

Definit n termeni de comunicare, procesul de invatamant apare ca o inlantuire teoretic infinita
de situatii de comunicare cu specific didactic. Profesorul trebuie sa-si armonizeze actiunea la nivelul
experientei lingvistice a elevilor cu care lucreazd. Mesajul didactic trebuie sd fie structurat, prelucrat si
capacitatea educatorului de a-si adapta comunicarea la nivelul maturitatii intelectuale a elevului. Nu
intotdeauna comunicarea didacticd se realizeaza asa cum ne-am propus deoarece pe parcursul

comunicarii pot aparea si blocaje. Blocajele de comunicare pot interveni atunci cand cadrul didactic
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are o exprimare neclard, vorbeste prea incet sau prea repede, nu creeazd motivatii, elevii nu au
cunostintele necesare pentru a intelege comunicarea sau nu sunt bine fixate, influentdnd negativ
cunostintele noi. Limbajul inseamna comunicare, dar nu se comunicd nimic daca vorbirea e lipsita de
Sens.

in comunicarea didactica intervin, determinind-o sau numai influentand-o, factori multipli care
pot fi grupati in urmatoarele categorii: caracteristicile profesorului, caracteristicile elevului sau clasei,
caracteristicile canalului de transmitere si ale contextului in care se desfagoara actul comunicativ. Din
perspectiva cadrului didactic conteaza stilul didactic, strategiile de instruire abordate, competentele de
exprimare clard, precisd, argumentata, accesibild, implicarea profesionala, formele de motivare
utilizate, tipuri de relatii pedagogice (de conducere, afective).

Deosebit de importante sunt si caracteristicile elevului: acuitatea senzoriala (vizuala si
auditivd), nivelul dezvoltarii intelectuale, experienta cognitivd si lingvisticd, motivatia Invatarii,
nivelul competentelor de comunicare, gradul de cultura, ritmul de lucru, atitudinile cognitive si
sociale, trairile emotionale, individuale si de grup (anterioare si simultane actului de comunicare).

Comunicarea poate sa intrefind relatii de tipuri diferite: unidirectionale, bidirectionale si
multidirectionale. Accentul tinde sda se pund pe dezvoltarea comunicarii multidirectionale ce
favorizeaza interactiunea, interactivitatea, confruntarea diverselor cunostinte.

Este recunoscut faptul ca relatiile dintre cadrele didactice si elevi sunt multiple, iar modul de
manifestare comportamentalda e resimfit de ceilalt{i in maniere diferite generand doud tipuri de
sentimente: de respingere sau de acceptare. Acest lucru este influentat de individ, dar si de obstacole
aparute in calea comunicarii. De multe ori, atunci cand dorim sa modificim comportamentul unui elev,
incercam sd modificam mediul sau sd intervenim asupra propriului mod de manifestare. Nu reusim
insd intotdeauna ,,sa-1 ascultam pe elevi” cu tact, rabdare si atentie, lucru ce duce la instalarea unor
obstacole 1n calea comunicarii. Spre exemplu, in cazul unui elev care se plange ca intdmpinad dificultati
n efectuarea unei teme, cadrul didactic poate riposta pe un ton:

- de avertizare: ,,Daca vrei note mari, munceste!”;

- de comanda: ,,Lucreaza si nu te mai plange atét!”;

- de ridiculizare: ,, Vai de mine... chiar asa?”

Astfel de mesaje sunt depreciative pentru elevi si neagd importanta sentimentelor tradite de
acestia, tocmai din acest motiv, pentru ca stim cu totii ca educatia cere nu numai pricepere, ci §i
afectivitate din partea educatorului, ar trebui sd-i raspundem elevului intr-o maniera de acceptare si

stimulare a copilului cu disponibilitate pentru cooperare si comunicare. Se impune sd incurajam
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copilul verbal si prin gesturi, ascultandu-1 activ ori sa ascultam mesajul acestuia in tacere, incitandu-|
sa-si destdinuie propriile trairi. Este necesar ca noi, cei de la catedrd, sa reflectim mai mult asupra
fortei modelatoare a limbajului. Cuvantul poate fi unealtd pretioasd sau mijloc periculos deoarece
poate influenta pozitiv sau negativ interlocutorul. Se stie deja ca limbajul celui de la catedra, gesturile
sau mimica acestuia sunt copiate de elevi, de aceea trebuie s acordam o atentie deosebitd comunicarii.
Atitudinea cadrului didactic in fata elevilor si a parintilor poate declansa sau atenua conflictele care
apar intre elevi, intre elevi §i parinti ori intre paringi si profesor.

Referitor la optimizarea comunicarii trebuie sd recunoastem cd, nu de putine ori, profesorul
traieste cu impresia ca vorbele sau mesajele sale ajung la destinatie asa cum gandeste el, ca sunt
receptate de elevi pastrand aceleasi intelesuri, aceleasi semnificatii cu ale sale. Din pacate, lucrurile nu
decurg intotdeauna asa, mesajele receptate au tendinta de a se indeparta mai mult sau mai putin de
sensurile emise sau originale, uneori sa fie chiar diferite. Numai ca actul comunicarii didactice poate fi
protejat de posibile variatii si deviatii, distantari sau deteriorari nedorite prin interventia feed-back-
ului. In reglarea propriei comunicari, cadrul didactic trebuie si tini seama de mimica elevilor, de
gesturile, expresiile si miscarile lor, reactii care devin simptomatice pentru ceea ce simt, infeleg,
accepta, doresc acestia. El poate sesiza direct si abil, din mers, ,,starea de spirit” a elevilor si astfel sa
valorifice la maximum comportamentul acestora in beneficiul optimizarii comunicarii. Pornind de aici,
cadrul didactic poate sa-si restructureze sau sa amelioreze demersul didactic de moment si nu in
ultimul rand sa-si regleze viteza si ritmul propriei vorbiri.

Actul comunicarii devine eficient atunci cand favorizeaza o implicare activa din partea
elevului, o angajare cu toate forfele sale intelectuale si afective In procesul receptarii. Astfel,
receptarea depaseste simpla percepere a unor continuturi audiate. A produce interlocutori activi, a-i
determina pe elevi sd urmareasca cu interes si sd manifeste o atitudine activd in cursul ascultarii

constituie un indicator al competentelor pedagogice a cadrului didactic.
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Scoala si slujitorii — factori care aduc ”Planet de vis” mai aprope de copii

Prof. Inv.Presc. AGAPIE ALINA
G.P.P.NR.6 BUZAU

MOTTO: ,,Cel mai bun tovaras de drum nu e cel care-I stie, ci acela care-1 descopera odata cu tine”.
(Nicolae lorga)

,,Capul copilului nu este un vas pe care sa-1 umpli, ci o faclie pe care s-o aprinzi astfel incat, mai tarziu, sa
lumineze cu lumina proprie” (Plutarh)

Un mare invitat spunea, pe buna dreptate cd: ,,Invititura este o perld, o comoari pe care rudele n-0
pot Tmparti, hotii nu o pot fura si care nu se imputineaza prin daruire”.

Scoala este pilonul pe umerii careia apasa greutatea asumarii responsabilitatii de a transmite valorile
culturale, stiintifice, civice la nivelul exigentelor calitative cerute de standardele educationale, adevarate
pietre de hotar in progresul si integrarea societatii romanesti in Uniunea Europeana si in lume, acolo unde
ne este locul. Numai dascalii, slujitorii invatamantului, stiu cel mai bine ce inseamna sacrificiul, daruirea,
facute cu emotie si inalte trairi, scantei in aprinderea focului sacru al devenirii si afirmarii copilului, veriga
cea mai mareata a societatil.

Invatamantul primar functioneaza ca un focar al procesului instructiv- educativ n care actorul
principal, copilul, spre care sunt ndreptate toate demersurile didactice, capata un statut aparte.

La fel ca orice altd meserie, ca sa fii dascal trebuie sa ai, mai intai de toate ,,har” — acea chemare
fara de care totul este in zadar. Harul acesta inscamna iubirea fata de copii si dorinta nestramutata de a-i
invata de toate, dar mai presus de orice, de a-i invata sa devina oameni.

Copiii invata ceea ce traiesc!

Dacai traiesc in incurajare, copiii invata sa fie increzatori.

Daca traiesc 1n acceptare, copiii invata sa iubeasca.

Daca traiesc in aprobare, copiii invata sa se placa pe sine.

Dacai traiesc inconjurati de recunoastere, copiii invata ca este bine sa ai un tel.
Daca traiesc impartind cu ceilalti, copiii invata generozitatea.

Daca traiesc in bunavointa si consideratie, copiii invata respectul.

Daca traiesc in prietenie, copiii invata ca e placut sa traiesti in lume.

(Dorothy Law-Nolte)
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Menirea noastra, a dascalilor este de a-i ajuta si de a-i sustine in timpul anilor de scoald, cand ei

isi dezvolta deprinderile si increderea in sine atat de necesare pentru a sta pe propriile picioare. Dar de mare
importanta este momentul in care intervii sau cand te dai la o parte, de asemenea cand 1i lauzi sau cand
recurgi la o critica constructiva. Totul este o arta si nu o stiinta.
Marea dezbatere in jurul problemei orientarilor valorice, a idealului educativ, a invatamantului, a marcat
fenomenul dezvoltarii culturii spirituale a omului, idealul umanist al educatiei (P. Andrei, T. Vianu),
mentionand ca duhul omului are darul de a indrepta omul spre intelegerea formelor continutului si
legitatilor existentei lui sociale, orientata spre spiritualitate. In conformitate cu aceasta, in filozofia moderna
se promoveaza conceptia despre lume si ideea potrivit careia sensul adevarat al existenfei umane este
determinat, nu atat de universul exterior, cat de cel interior al omului.

Sa nu uitdm ca ,,vesnicia s-a nascut la sat”, sd nu ne indepartam de obarsii, de balade si de doine, de
frumusetea basmelor romanesti, de intelepciunea pe care batranii satelor au pastrat-o cu truda de-a lungul
vremurilor.

Romanul renaste primavara! El intinereste natura, caci o iubeste cu dragostea unui primitiv. ,,Poate
si de aceea multe dintre cantecele noastre populare incep cu frunza verde”. Urmarind pasii tdranului roman
care urca cu turma la munte cantand din fluier melodii numai de el stiute, i determindam pe elevi sa respecte
acest ,,dar” primit de la creatorii populari ,,inalti ca brazii, tari ca stejarii $i rumeni ca bujorii”, insusindu-si
tot astfel din traditiile romanesti.

,A educa inseamnd a exercita constient si intentionat ,cu plan si cu metoda, o inraurire asupra
omului cu scopul de a forma din el un izvor statornic de fericire si pentru societate si pentru el insusi,
dezvoltandu-i si descoperindu-i inteligenta, afectivitatea si vointa prin conformarea lor functionala la legile
logice, morale si etice”.(I.Gavanescul)

Principiul fundamental al oricarui program de educatie si de instructie este acela de a stabili o dubla
armonie intre exigentele sociale si posibilitatile copilului, intre cerinta individuald si idealurile sociale. Pe
parcursul anilor, de cand ma aflu aproape zi de zi in mijlocul copiilor, in slujba invatamantului, am urmat
aceleasi ,,trasee” didacte de procesul educational. Mai exact, incd de la prima intalnire cu copilul, am
incercat sd comunic cu el, sa-1 intreb ce-1 intereseaza cel mai mult, ce-1 pasioneaza, sa ma apropii de el cu
rabdare si tandrete, cu alte cuvinte sa-l cunosc. Am incercat pe cat am putut cu talentul unui actor intrat pe
scena vietii (scoala), sa-1 fac pe copil sa participe la ocupatiile si preocuparile societatii in care va trai.

Calauzita fiind de crezul ca scoala are menirea de a realiza, atat prin ceea ce executd, cat si prin
calitatile si capacitatile pe care le dezvolta, o initiere in viata reala. Acolo unde este dragoste de om, este si

dragoste de meserie.

-55-



E important si le aratam elevilor cd suntem o persoana care invatd permanent? Da. De ce? Fiindca
probabilitatea ca elevii nostri sd ne imite comportamentul, va creste, mai ales de catre cei pe care ii
considerim mai slabi la invatitura. Incurajandu-i si sprijinindu-le eforturile, elevii vor intelege ca nicio
,tehnica” din lume nu poate inlocui un autentic dascal, ca persoana care invata.

Nimic din ce se afld intre elevi si dascil nu trebuie sa-i separe, ci, dimpotriva, sa-i apropie. Unul din
aceste lucruri este manualul. Regasindu-i locul, reconsiderandu-i importanta, manualul ar putea deveni mai
mult decat un instrument de lucru. Ar putea fi cartea care, pe langa faptul ca-i arata ce trebuie sa invete, i-ar
da posibilitatea sa invete si ce ar vrea elevul sa invete in scoala.

Dascalul de vocatie nu se teme de timp. El stie ca totul vine la timp pentru cel ce stie sa astepte. Nu
se teme nici de munca, fiind asemenea albinei, care ¢ onoratd nu fiindca munceste pentru ea, ci fiindca
munceste pentru toti. Cat despre energie, dascalul asimileaza, consuma si degaja la nesfarsit, fiindca-i un
om mare ce nu si-a pierdut inima sa de copil. Nu se teme de nimic, in afara de Dumnezeu fiind precum
copacul — vorba lui Marin Sorescu — care nu refuza sa dea umbra si racoare nici celui care vine sa-| taie.

Cu dragoste da si primeste, asa cum elevul, partenerul sau da si primeste si ceea ce este minunat, e
ca niciodata ,,nu stie cine da si cine primeste”. Nu asteapta rasplata, dar stie ca daruind va dobandi. Iar cnd
face mai mult decat e platit in cele din urma va fi platit mai mult decat face.

Toti dascalii stiu asta. Oricum sunt ...ultimii romantici!

Scolarii - element cheie n procesul instructiv- educativ

Macovei lleana-Loredana

Scoala Gimnaziala ,,Mihail Kogalniceanu” Buziu

Educatia este un proces care se desfasoara in clasa, dar si in afara ei, un proces de lunga durata,
cu efecte vizibile in timp si la care participa mai multi actori: elevi, parinti, cadre didactice. Educatia
trebuie sa fie dirijata in sensul dezvoltarii personalitétii si talentelor copilului, pregatindu-1 pentru viata
activd ca adult. Astfel, se impune si nevoia de mentinere a unei scoli moderne, o scoala care ofera
subiectului educatiei — elevului — conditiile necesare privind valorificarea nevoilor, intereselor,
aspiratiilor sale individuale, favorizandu-i devenirea, asiguranbdu-i succesul.

In statutul elevului sunt precizate drepturile elevului, pe care nimeni si nimic in lume nu trebuie
sa le incalce.Binenteles, acesta are si obligatii. Printre drepturile stipulate 1n statut sunt: dreptul de a nu
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le fi confiscate obiectele, dreptul la protest in scoald, manuale gratuite, dreptul de a alege optionale de
la alte clase, dreptul de a nu fi sanctionati pentru fapte din afara scolii, dreptul de a da feedback anonim
profesorilor, semestrial, dreptul de a nu le fi consemnate notele in catalog fara informare prealabila
inainte de incheierea situatiei, dreptul de a nu fi pusi absenti daca sunt prezenti la ord, ca mijloc de
coercitie, dreptul de acces in scoald fara limitari, precum uniforme sau altele asemenea, dreptul de a
alege si a fi ales reprezentant al elevilor, fara limitari si implicare a profesorilor/directorilor i multe
altele.

Elevul trebuie sa profite din plin de tot ceea ce scoala i1 ofera Elevul joacd un rol foarte
important in scoala dar si in profesia profesorului. Rolulile elevului de initiator, de prieten, responsabil,
moderator, mediator, negociator etc., nu fac altceva decat sa il pregatesca pentru evenimentele pe care
le va intalni pe parcursul vietii. Participarea activa si responsabild a elevilor in viata scolii este
rezultatul muncii profesorului, pe de o parte si a elevilor pe de alta parte.

Functionarea relatiei corecte in triada educationald elev- parinte — scoald contribuie la realizarea
unui invatamant de calitate. O familie bine informata despre actul educational si de ceea ce se intampla
cu copilul lor in scoald, ajuta scoala in a oferi educatie de calitate. Elevii doresc de la dascalii lor:
competentd, zambet si incredere. In afard de cunostinte si informatii elevii asteaptd de la noi suflet
incalzit la lumina zdmbetului, care se transmite pe chipurile si in ochii lor puri si increzatori.

Incepand din primii ani de viatd copilul preia de la cei din jur atitudini, gesturi , limbajul ,
exemple de comportament (pozitive sau nagative) . Este o reactie de imitatie . O data cu trecerea
timpului , 151 alege modele preferate si cauta sa se indentifice cu ele . Ca dascali este important sa ne
straduim sa fim intr-adevar modele pentru elevii nostri .

Oricat de concentrati am fi asupra materiei pe care trebuie sa o predam ,nu trebuie sa trecem cu
vederea tristetea din ochii unor copii . De regula cand un copil creeaza probleme la scoala ,ceva nu este
in reguld acasi .El devine agitat, absent in timpul orelor. In zadar le cunoastem bine greselile de scriere
sau de calcul , daca ne vor ramane necunoscute interesele , dorintele si sentimentele lor .

Datorita particularitagilor de varsta, dezvoltarea pe latura afectiva este mai puternica in raport cu
dezvoltarea pe latura rationald .De aceea se impune apropierea cadrului didactic de copil cu dragoste
,pentru a evita orice cuvant ,orice afirmatie care ar putea jigni personalitatea.

Copilul este extrem de receptiv si sensibil ,iar pentru a ajunge la sufletul lui e necesar sa-i

oferim posibilitatea sa se exprime , sa-si deschida poarta spre lumea lui interioara .
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Orice copil simte cand este privit cu incredere , cu dragoste si cAnd nu , reactia Iui fatd de cei
,,mari’este diferita . Stiind ca are aldturi un prieten,,un partener in dascalul sau ,copilul va capata putere
de munca , va trece mai usor peste problemele pe care le are.

In concluzie, raporturile dintre profesor si elev nu prezinti numai o latura intelectuala. Factorul
afectiv are o importanta deosebitd asupra randamentului intelectual al elevului. Crearea de buna
dispozitie in clasd reprezintd o condific necesard pentru evitarea esecului scolar. Fiecare lectie se
desfigoara intr-un climat afectiv particular, dispozitia clasei variazd in functic de cea a
profesorului.Faber A, Mazlish E., Relatia profesor-elev este reciproca. Fiecare transmite mesaje-
semnale, fiecare le percepe diferit dar se influenteazd reciproc. Anumite cerinte influenteaza
personalitatea fiecaruia putand deveni, cu timpul, constante ale personalitatii.

Invitarea scolara este conditionati mai ales de nivelul de aspiratie al elevului, care, la randul
sau, conditioneazd atingerea scopului. Un nivel de aspiratie scdzut genereaza rezultate sub asteptari si
submotivare, nivelul mediu al aspiratiei creaza o punte de echilibru intre posibilati si realizari, iar un
nivel ridicat de aspiratie este evidentiat cand subiectul are asteptari mai mari raportate la propriul
potential; in acest caz, atingerea scopului rezultat din nivelul de aspiratie al subiectului reprezinta un
stimul motivational si are ca efect progresul in invatare. (Schipor,2012)

Motivatia elevului are ca surse principale imaginea acestuia despre sine si situatia sau contextul
de lucru (de realizare a sarcinii). Este de dorit ca profesorul sa aiba o imagine clara despre ceea ce
crede elevul in ceea ce il priveste si gradul de dificultate pe care il atribuie sarcinii. Dacd elevul se
considerd competent in rezolvarea sarcinii, exista posibilitatea reusitei, iar aceasta il face sa fie motivat.
Existenta motivatiei in invatarea scolara este consideratd de foarte multi specialisti unul dintre factorii
noncognitivi ai invatdrii de o maxima importantd in atingerea si realizarea scopului. Motivatia invatarii
are rolul de a provoca, intretine si orienta, de a decalnsa activitatea de invatare prin sustinerea ei la
nivel energetic.

Identificarea modalitdtilor si strategiilor de motivare a elevilor in Invatare este o conditie
esentiala 1n reusita activitatilor didactice. Un demers educativ eficient este rezultatul angajarii in
activitatea de invatare a unor elevi motivati, doritori, interesati sa invete, care au descoperit necesitatea

informatiilor care le sunt prezentate.
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Educatia prin rolul familiei si al scolii

Leuca Silvia, profesor de limba romana,

Liceul cu Program Sportiv "Nicolae Rotaru", Constanta

Motto: ,, Pentru a patrunde taina lucrurilor trebuie mai intdi sa te daruiesti lor”(Simone de Beauvoir)

Omul adevarat este omul caruia 11 pasd de ceilalti, care abandoneaza egoismul imbratisand
altruismul, cel care doreste prin cunostintele sale sd imbogateasca pe altii, care se revarsa in dragoste
spre semenii sai.

Procesul de formare a sentimentelor morale este o activitate mai dificila decat cea de formare a
notiunilor morale. Sentimentele morale nu sunt inndscute, dar nici nu se invata prin explicatii, ci se
formeaza prin relatiile dintre oameni, prin activitatea sociala. Principalul mijloc pe care trebuie sa-I
utilizeze familia si scoala spre a forma sentimente morale la copii este organizarea vietii §i activitatii
lor, astfel incat aceasta sa ofere ocazia trairii unor sentimente superioare, imbogatirea experientei
morale a fiecaruia.

In primii ani de viati si in primii ani de scoald, prin contactul cu realitatea inconjuritoare si prin
vibratia afectiva deosebita a acestui contact se crecaza un fond de emotii si de sentimente de o imensa
valoare educativa.

Dragostea si respectul fatd de parinti, atasamentul fatd de scoald si de locul natal, admiratia fata
de munca oamenilor, de cantecele, de dansurile, de datinile pe care le observa si la care participa,
formeaza temelia trainicd pe care se vor sprijini trdirile afective din perioada de varsta urmatoare.

Familia si scoala contribuie la formarea si dezvoltarea sentimentelor morale, daca 1l tin ocupat
pe copil cu activitdti cu un continut bogat, care corespund intereselor si aspiratiilor lui, daca sunt bine

organizate si adecvate posibilitatilor lui.
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Privind la comunitate, ca spatiu social, vom descoperi cd, de multe ori implinirea unor nevoi nu
poate fi obtinuta decat prin antrenarea unor altfel de mecanisme, altele decét cele ale statului.

De foarte multe ori, noi, dascalii, cei care suntem in contact cu educarea noilor generatii
observam ca foarte multi tineri sunt apatici, indiferenti, nepasatori si lipsiti de dorinta de a se implica.
Dar, intr-o societate in care nimeni nu mai are timp sa-i asculte, sa le acorde atentie, intr-0 societate in
care adultii ii privesc pe tineri cu lipsa de incredere si indiferentd este normal ca rezultatele sa fie pe
masura.

Care sunt, in acest caz, nevoile tinerilor? In cautarea unui raspuns este suficient si privim la
sistemul scolar. Acesta este intr-o mare masura axat pe o formare strict intelectuald si nu permite
tinerilor dezvoltarea acelor calitdti care sa-i faca capabili sd-si asume raspunderi dupd finalizarea
studiilor. Apare astfel evidenta nevoie a unui cadru in care tinerii sa Invete cum sa-si foloseasca puterea
vointei, un cadru care sa-i ajute in ceea ce priveste orientarea corectd a modului de a gandi si de a
actiona.

Pe de alta parte bazele unui comportament corect se familie, care este deschisa la cerintele
societatii. De aceea familia, ca si scoala, 11 propune sa dezvolte copilul sub aspect intelectual, moral,
fizic, estetic, afectiv.

Fata de influentele educative ale scolii, educatia din familie are unele trasaturi specifice.
Atmosfera afectiva din familie, dragoste si atasament, devotament si spirit de sacrificiu, nu poate fi
creatd in scoald. Aceasta atmosfera deschide adanc sufletul copilului la indrumarile date de paringi. O
familie poate fi un bun mediu educativ daca exista un climat sanatos, daca intre membri ei sunt relatii
de intelegere si respect.

Buna educatie a copilului este asigurata, dacad parintii traiesc in armonie, duc o viatd cinstita,
corecta. O familie este un colectiv sanitos, daca actioneaza unitar asupra copilului. In asemenea familii
indrumarile care se dau copiilor sunt luate de comun acord de catre parinti. O familie este un bun
mediu educativ, daca parintii au autoritate asupra copiilor - situatia economicad ajutand sa satisfaca
strictul necesar membrilor sai.

Familia are sarcina de a contribui si ea la educarea estetica a copilului. Parintii il pun pe copil in
contact cu frumosul din naturd, din viata sociald, cu traditii si credinte populare. Familia devine
consumatoare de arta, audiind si vizionand aceleasi emisiuni, citind aceleasi carti.

Formarea unui copil este cea mai Tnaltd, cea mai sfantd si cea mai fascinantd ocupatie. Ea
necesitd mai multa putere combinata a inimii §i a min{ii decat oricare altad ocupatie - pentru ca inainte

de a putea forma un copil, trebuie sd te formezi pe tine insuti. Ce esti tu, aceea va fi si el. Transmiti
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copilului ceea ce crezi tu cd este mai important. i doresti ca acesta sa realizeze cel putin atat cét ai
reusit tu, daca nu chiar mai mult, sa te depaseasca. Nu vei putea sd-ti ascunzi nici indoielile, nici mania
si nici dragostea. Nu-ti vei putea ascunde nici un gand de copilul de langa tine, care te asculta si te
urmareste. Este posibil ca el sd nu se poatd exprima in cuvinte, dar comunicarea sa se poata realiza,
deoarece acesta poate simfi ceea ce incerci sa transmiti dincolo de cuvinte.

Gandul despre ce ar putea deveni un copil este indltator, insd activitatea de cioplire zilnica a
caracterului sau cere multa truda, plind de rabdare, de ardoare.

Particularitatile de varstd sunt reale, dar nu fixate in anumite cadre rigide; ele pot fi depasite
tocmai prin sistemul de activitate si relatii in care este implicat copilul, prin dirijarea lui in aceasta
tesaturd, dirijare realizata prin invatare, instructie si educatie.

Motorul dezvoltarii copilului este motivatia. Actiunile, abilitatile, capacitatile — sector
specializat al psihismului — se structureaza si se dezvolta numai daca s-au produs modificari la nivelul
trebuintelor, motivatiilor care, la randul lor sunt instigate, procedate de "acumulari” operationale in
cadrul vechii pozitii si al vechiului motiv, care, devenind “neincdpator”, este nevoit sa se modifice.

Convingerea fiecarui dascal ca va contribui la punerea bazei unei dezvoltari sigure si valide,
pentru intreaga evolutie ulterioara a fiecarui scolar, in sensul valorificarii optime a potentialului bio-
psihic de care dispune fiecare, reprezinta un stimulent fara egal.

Metodele de invatamant reprezintd componenta cea mai nobild, mai dinamica, a procesului de
invatamant, prin care activitatea instructiv-educativa se realizeaza in procesul zilnic al vietii scolare
prin initiativa, fantezia si contributia creatoare a cadrului didactic. Cu o activitate bogata, privindu-i pe
elevi ca pe niste oameni in continua dezvoltare, cdutam prin activitatile scolare si extrascolare in care ii
antrenam, sa le trezim curiozitatea, sd le pastram viu interesul pentru cunoastere, sa-i provocam in a
cauta si a descoperi lucruri noi.

Inovatia devine o componenta a universului educativ. De aceea, dascalii au menirea de a le
permita sa arunce priviri multiple si critice pe ansamblul fenomenului creativ.

Este deci inevitabild necesitatea depistarii, actualizarii, valorificarii si stimuldrii capacitagilor
creatoare de care dispune fiecare individ. Aceste etape trebuie realizate inca de la cea mai frageda
varsta — cea a copilariei. Este stiut faptul cd interesul, dorinta, curiozitatea mai ales, tendinta de a
descoperi si construi noul sunt atitudini specific umane, care-1 caracterizeaza pe copil prin natura sa.
Copilul dispune de o serie de mecanisme care favorizeaza o activitate de tip creativ. Daca amintim
numai absenta controlului rational, este poate nu indeajuns, dar semnificativa {inand cont ca aceasta are

o functie inhibatoare. Tocmai de aceea, aceste disponibilitdti, capacitati creatoare pe care le detine
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copilul si pe care teoreticienii creativitatii incearca sa le reinvie la varsta adulta se cer a fi stimulate inca
de la gradinitd. Climatul de creativitate este mult mai dificil de realizat, decat climatul obisnuit de
studiu sau transmiterea informatiei din invatdmantul traditional, ceea ce presupune prevederea de
situatii apte sa stimuleze curiozitatea, spiritului de investigatie si de cautare a unor solutii originale.

Scolarul, cand este pus in fata unei probleme care constituie o sarcind scolard sau o sarcina de
viatad — adopta o atitudine creatoare prin insusi faptul ca descopera calea de rezolvare in mod personal.

In invatamant, cunoasterea se realizeaza prin interactia dintre predare si inviatare a profesorilor
si elevilor. Asimilarea de noi cunostinte se realizeazd prin procesul de cunoastere ale elevilor, din
diferite surse de informare, sau din experienta practica.

Oricarei informari realizate in procesul de predare- invatare 1i corespunde si o parte de formare
care depinde de calitatea informatiei s1 modul in care este structurata si transmisa. Se poate afirma ca
nu exista o informare sau formare pura, ele se realizeaza simultan. Ponderea si relatia dintre ele depind
de organizarea activitatii scolare, de interactiunea dintre informatie si elev, de intensitatea participarii
elevului in procesul de asimilare de informatii.

Profesorul devine organizatorul unor experiente de invatare relevante, creand un mediu
educational care Incurajeaza motivatia intrinsecd, angajarea elevilor si interacfiunea pozitiva.
Profesorul stimuleaza, organizeaza si indruma experientele de invatare ale elevilor, incurajati sa aiba
inifiative §i curaj de a actiona. Se realizeaza trecerea de la invatarea perceptiva, relativ pasiva, la
invatarea activa, al carei randament este de necontestat.

Astazi, invatarea tinde, din ce In ce mai mult, sa devina anticipativa, cautand solutii de a rezista
pe termen lung in vremuri de discontinuitate, de schimbri rapide si esentiale. In acest context, sensul
invatarii trece de la ,,ce invatam?” la ,,cum invatam?”, la asigurarea acelor instrumente $i mecanisme
care sa-1 ajute pe elev ,,sa invete cum sa invete”.

Asadar, a educa un om Inseamna a-i spune ce trebuie sd faca, in timp ce a-1 forma inseamna sa
te asiguri cd face sau aplica ceea ce ii spui. A forma inseamna a proceda astfel incat educatia sd ajunga
pana in adancul sufletului sau. Atat familia, cat si scoala au un rol decisiv in formarea copilului de
astazi si a adultului de maine. Corelate, eforturile din ambele parti vor da rezultate in timp, atunci cand
fostul copil sau scolar va deveni constient de propria personalitate, de capacitatea de a face alegerile

cele mai bune pentru el si pentru societatea careia ii apartine.
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Relatiile profesor — elevi, ca factor de stimulare a invatarii

Prof. Tnv. Primar Bilan Nicoleta-Mariana
Scoala Gimnaziala Vulcana Pandele, loc. Vulcana Pandele, jud. Dambovita

Umanizarea copilului si personalitatea sa sunt hotarate de conditiile de mediu socio-cultural, iar
din cadrul acestuia educatia are rolul determinant.

Copilul devine om social numai prin educatie, cu ajutorul céreia isi insuseste limbajul social,
cultura generald si comportamentul moral-cetdtenesc, isi formeaza conceptia despre lume, isi dezvolta
potentialul creator si se pregateste pentru integrarea socio-profesionala.

Scopul educatiei este ,,de a indlta pe culmi mai nobile de viatd omul, comunitatea etnicd si
umanitatea, prin cultivarea valorilor spiritului” (Gentile, G. ,,The Reform of Education”).

Actul instruirii se realizeaza, incd din primele zile de scoald, in contextul unei relatii complexe
si foarte dinamice de atitudini si relatii reciproce intre profesor si elevi, intre elev si elevi, intre elevi si
clasa de elevi (individ — grup social). Acestea sunt relatii multidimensionale, cu o pronuntata
incdrcaturd psihologica, sociologica si pedagogica.

Privite din perspectiva pedagogica, asemenea interactiuni determind constituirea unui anumit
climat psiho-social in cadrul lectiilor, care poate favoriza optimizarea predarii si invatarii, care poate
contribui la maximalizarea rezultatelor instructiv-educative sau dimpotriva. In esentd, aceastd ambianta
constituie expresia sinteticd a manifestdrii atitudinilor emotionale fatd de invatare, a angajarilor
atmosfere de conlucrare bunda sau mai putin bund intre membrii clasei respective etc. De aceea,
ansamblul tuturor acestor manifestari relationale constituie fondul pe care se va insera evolutia
intelectuala si morald a copilului. Atmosfera generala ce predomind in colectivul unei clase sau alteia

conditioneazd modul de organizare si conducere a activitatii acelei clase, adaptarea elevilor si
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comportamentele acestora, optimizarea strategiilor didactice, rezultatele invatarii, formarea
concomitentd, a unor insusiri morale si trasaturi de caracter.

Asa, de exemplu, dacd vom supune observatiei noastre interactiunea dintre profesori si elevi,
vom putea constata faptul ca nu de putine ori profesorii isi orienteaza atentia si explicatiile spre unii
elevi si i ignora pe altii; cd ei acordd o iIntdrire pozitivd si o Incurajare unor elevi si nu altora; ca
inlesnesc participarea activa a unor elevi si o descurajeaza pe a altora; ca acordd o mai mare atentie
elevilor buni, in timp ce elevii mai slabi sunt mai putin luati in seama si incurajati. Or, asemenea
diferente in interactiune, ofera unor elevi posibilitati mai mari de afirmare, in detrimentul altor elevi, in
cadrul aceleiasi clase; ofera conditii mai favorabile unor elevi decét altora.

Tot asa, tactul pedagogic poate sa devind un factor ce stimuleaza geneza unei motivatii pentru
invatatura. De exemplu, relatiile de simpatie dintre elevi si profesor pot sd incurajeze interesul celor
dintai pentru continutul predarii, in timp ce existenta unei antipatii poate, dimpotriva, frina simtitor
dezvoltarea unor interese. In general, bunele relatii dintre profesor si elevi dau acestora din urma un
sentiment de sigurantd sau de ocrotire in mediul in care ei 1si desfdsoara activitatea (in microgrupul sau
mediul fizic de schimbare) ori de aparare, in unele situatii, in fata ,,familiei deslantuite” pentru anumite
esecuri la invatatura.

Pornind de la aceste consideratii, se poate afirma ca eficienta intregii activitati didactice este
determinatd, in mod substantial, de relatiile pedagogice existente. Multe dificultdti de invatare, lipsuri
in pregatirea si educarea elevilor, in constituirea colectivului clasei etc., rezulta din relatiile deficitare
sau incordate dintre profesor si elevi.

Datorita faptului ca aceste raporturi au un efect pedagogic multilateral, ele nu pot fi ignorate;
dimpotriva, in didactica moderna sunt privite cu cea mai mare atentie; sunt interpretate ca fiind una din
conditiile fundamentale ale organizarii si functionarii procesului de invatdmant. Ele sunt considerate ca
parte integrantd din structura de ansamblu a procesului de predare-invatare; ca un element fundamental
al vietii scolare. Se estimeaza ca dacd aceste relatii nu satisfac nevoile afective ale copiilor, devine
iluzorie imbunatatirea programelor si a materialelor de instruire. in calitatea lor de fenomene psiho-
sociale, cu caracter subiectiv, aceste relatii pot sd devind un factor dintre cele mai puternice de intarire
a caracterului educativ al procesului de invatdmant.

De aici, preocuparea actuald a scolii de a cultiva si folosi, in mod constient, aceste relatii, ca un
factor educativ, ca un instrument de crestere a eficientei invatimantului. Asa se explicd de ce
numeroase cercetdri, recente, din domeniul psihosociologiei si pedagogiei, de la noi si din alte parti,

sunt consacrate acestei problematici. Conservatorismul metodic mentine inca destule practici invechite
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si prejudecati 1n ceea ce priveste caracterul relatiilor profesor-elevi si utilizarea intensificarii acestora.
Astazi este 1nsa necesar sd se produca serioase modificdri in tratamentul pedagogic, sa se instituie in
scoli un stil nou de relatii umane, sa sporeasca potentialul de interactiune a profesorului cu elevii sai.

In conceptia modernd proiectarea curriculard, metodologia si tehnologia educationald sunt
centrate pe formarea si dezvoltarea continud a capacitatilor intelectuale ale elevului, a intereselor si a
aptitudinilor sale. In acest scop, metodologia interactiva angajeazi elevul in propria sa formare pe bazi
de autocunoastere. Ca urmare, relatiile profesor-elev trebuie sa fie de cooperare, de stimulare si de
conditionare, in sensul cd, de comportamentul didactic al profesorului, de stilul sdu educational,
depinde In mare masurda comportamentul elevilor.

In conceptia pedagogica contemporani, care plaseazi elevul in centrul preocuparilor pentru
formarea unei personalitdti creative, accentul cade pe dezvoltarea aptitudinilor, a atitudinilor si a
cunostintelor fundamentale cu valoare operationald. Programele de invatamant si metodologia folosita
pun accent pe latura formativa, pe dezvoltarea la elevi a capacitatilor intelectuale superioare: gandirea
criticd si creativa, capacitatea de a rezolva probleme, de inventie si inovatie etc. Dar, aceste capacitati,
aptitudinile si atitudinilor elevilor se dezvoltd prin insusirea creativd a sistemului de cunostinte,
prevazut in continuturile disciplinelor de invatamant ale ariilor curriculare. La randul lor, capacitatile
intelectuale dezvoltate asigura insusirea mai rapida si eficientd a volumului de cunostinte.

Prin metodele de verificare si evaluare a cunostintelor si a capacitatilor intelectuale, profesorul
obtine informatii asupra eficientei procesului siau de predare-invitare. In raport de rezultatele obtinute,
raportate la competente, el poate sd ia microdecizii in scopul optimizarii acestui proces,
perfectionandu-si metodologia si tehnologia procesului de instruire si de educatie.

Caracteristici ale relatiilor profesor-elevi

Deoarece relatiile profesor-elevi se stabilesc in cadrul procesului de Invatdmant, in conditiile
unei munci comune $i unitare (de predare si invatare), ele primesc anumite particularitdti care le
caracterizeaza si anume:

v' sunt relatii dintre generatiile mai varstnice si cele foarte tinere, respectiv dintre adulti (profesori)
si elevi (copii), dintre oameni formati si copii in formare;

v’ sunt asimetrice, in sensul ca este vorba de profesori, adicd de persoane care prin statutul,
pregdtirea, competenta si experienta lor se situeaza intr-o posturd superioard, fatd de elevi,
persoane cu putind experientd, care au nevoie de orientare, de indrumare, de instruire si de

educare;
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v’ se stabilesc in scoald, institutie de educatie publicd, oficiald si controlatd de stat, in care
profesorul si elevul 1si au drepturile si obligatiile lor; sunt, asadar, raporturi oficiale,
institutionale (formale);

v' continutul respectivelor relatii este influentat de felul in care profesorul isi indeplineste
indatoririle fatd de elevi si invers. Dacd sunt indeplinite Tn mod cuvenit, atunci raporturile
capatd un caracter adecvat, care la randul lui influenteaza pozitiv atat activitatea profesorului,
cat si a elevilor. Daca obligatiile, atat dintr-o parte cat si din cealalta, nu sunt indeplinite corect,
raporturile capatd un caracter necorespunzator si de nedorit, care se reflectd in mod nefavorabile
in restul activitatii desfasurate in comun de profesor cu elevii. In acest mod se stabileste un
echilibru relational al exigentelor si ingaduintelor reciproce, al cerintelor si ofertelor, de
asemenea reciproce, al responsabilitatilor comune bazate pe solicitudine, respect si consideratie,
pe actiunea reciproca totala;

v sunt influentate de trasaturile de personalitate ale profesorului, dragostea, solicitudinea,
respectul, increderea, simtul de dreptate, simtul masurii, exigenta, grija si interesul fata de elevi;
de autoritatea de care se bucura in fata elevilor; de tactul pedagogic; de priceperea de a organiza
munca individuala si in colectiv a elevilor; de cunoasterea aprofundata — sub multiple aspecte —
a elevilor si de tratarea individuald a acestora;

v sunt conditionate de particularitatile de varstd si individuale ale elevilor, ca si de sistemul
relatiilor proprii ale clasei de elevi.

Relatiile amintite nu sunt statice, ci dinamice, ele se imbogatesc si se adancesc permanent, se
diversifica si se nuanteaza in raport cu inaintarea copilului in varsta, dezvoltarea personalitatii sale,
situatiile concrete in care se desfasoara actiunile instructiv-educative, climatul psiho-social de
ansamblu in care se desfasoara procesul de invatamant.

Tntr-adevar, relatiile dintre profesor si elevi evolueaza pe fondul relatiilor stabilite ntre elevii
insisi, intre fiecare elev si grupul complet al clasei din care face parte. Relatiile interpersonale si cele
dintre individ si colectivul clasei Tmbogatesc continutul Intregii ambiante scolare. De aceea, relatiile
cadru didactic-elevi nu pot fi separate de restul interrelatiilor, atata timp cat elevul actioneaza, traieste
si se dezvoltd in cadrul unui colectiv scolar si in raport cu un colectiv scolar, in esenta, clasa de elevi.

Situatiile de instruire se diferentiaza foarte mult sub aspectul gradului si intensitatii contactelor
intre elevi si profesor si a celor dintre elevi.

Desigur, raporturile oficiale (formale) au Intotdeauna prioritate fatd de raporturile pur personale.

Dar este necesar sa credm si astfel de raporturi neoficiale, de la om la om, personale. Acolo unde
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realizarea raporturilor oficiale este asigurata, isi pot face loc si simpatia personald, prietenia,
sentimentul parintesc. Intotdeauna insa raporturile profesor-elevi trebuie sa fie apropiate, principiale si

corecte, si atunci ele vor influenta in mod corespunzator evolutia elevilor.

Bibliografie:
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Managementul clasei de elevi

Prof. Toader lzabela

Scoala Gimnaziala Vulcana Pandele, loc. Vulcana Pandele, jud. Dambovita

Organizarea si Indrumarea unei clase de elevi a devenit o activitate extrem de laborioasa si de
complexa care implicA o multitudine de resurse individuale, de eforturi si actiuni din partea
profesorului. De multe ori, sensurile oferite termenului management al clasei au fost si raiman diferite
in functie de o multitudine de factori. Indiferent de maniera in care fiecare cadru didactic va descrie
activitatea de la clasa, exista un consens in ceea ce priveste recunoasterea importantei managementului
clasei de elevi.

In cadrul sistemului educational, cadrele didactice trebuie s se raporteze continuu la cei pe care
il educd, sa stabileasca relatii de colaborare cu parintii acestora si cu alti membri ai comunitatii.
Activitatea profesorilor vizeaza individualitdti in formare, fapt ce impune o maxima responsabilitate.
Aceasta este perspectiva care le conferd cadrelor didactice o pozitie oarecum speciald, unica. Ei sunt,
de obicei, singurii adulti intr-un grup de copii, reprezentanti ai lumii celor maturi pentru care ii
pregatesc pe elevi.

Pentru a-i evidentia complexitatea, managementul clasei de elevi a fost definit ca un ,,domeniu
de cercetare in stiintele educatiei care studiazd atat perspectivele teoretice de abordare ale clasei de
elevi, cat si structurile dimensional-practice ale acesteia, in scopul facilitarii interventiilor cadrelor

didactice in situatiile educationale concrete” (R. Iucu).
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Managementul clasei de elevi se refera la o activitate de ,,orchestrare” sau de coordonare a unui
intreg set de secvente de invatare, astfel incat aceasta sd fie cat mai eficientd si mai productiva. De
multe ori, educatorii descriu un bun management al clasei ca o actiune de creare a unui mediu pozitiv
de invatare, nu doar in sensul spatiului fizic, ci, prin extensie, si la ceea ce numim ,sintalitatea”
colectivului de elevi.

Managementul clasei de elevi este un domeniu teoretico-aplicativ care incearca sa adapteze la
realitatea educationala un set de principii si de reguli manageriale ce-si au originea in cadrele
economice ale activitdtii umane. Astfel, rationalitatea, rigoarea, generalitatea principiilor izvorate din
practica economica s-au suprapus cu o serie de caracteristici ale practicii educationale: contextualitate,
improvizatie creatoare, individualizare. S-a nascut astfel o noud orientare in cadrul larg al stiintelor
educatiei, ale carei origini se regasesc in anii "70 ai secolului trecut. Managementul clasei de elevi a
devenit astfel o expresie practica a incercarilor de eficientizare a actului educational, nu atat sub aspect
instructional, cat mai ales din perspectiva crearii cadrului si conditiilor pentru o activitate cit mai
productiva. Treptat, managementul clasei de elevi, mai ales ca domeniu aplicativ, a fost imbratisat cu
mult entuziasm de o mare parte dintre educatori.

Managementul situatiilor de criza educationali. Probleme disciplinare

Un management eficient al clasei presupune in principal prevenire, respectiv adoptarea tuturor
masurilor pentru a evita situatiile de crizd educationald. Multe dintre situatiile de crizd educationald se
refera la probleme disciplinare. Interventiile disciplinare au drept scop modificdri comportamentale
pentru acei elevi care manifesta comportamente nedorite ori ameninta echilibrul sistemului grupal.

Strategiile manageriale privind evitarea si limitarea cazurilor de crizd educationala si abateri
disciplinare constituie un intreg, o ierarhie de prevenire sau, dupd caz, de interventie. Aceasta ierarhie
se prezinta astfel:

a. Prevenirea

e intarirea pozitiva;

o Intdrirea negativa (nonverbala, verbald);

» contracararea comportamentelor nedorite.

b. Interventia propriu-zisa
e interpelarea (imperativd);
e asumarea consecintelor;

e planul individual de interventie.
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Interventia in situatia de crizd educationald sau cand elevul are probleme de disciplind trebuie sa
plece de la cateva principii importante:

o elevului trebuie sa i se ofere posibilitatea de a-si indrepta si controla comportamentul,

e interventia trebuie sd aiba exact finalitatea si efectele propuse, sa fie directionata strict catre cei
care se gasesc 1n impas si nu sa afecteze si alti elevi;

o trebuie minimalizate sau eliminate complet ocaziile cand pot avea loc confruntari deschise,
dispute verbale;

e 0 interventie disciplinara reusita trebuie sa modifice comportamentul indezirabil, sa formeze si
sa intdreasca un nou comportament, dar si sd protejeze integritatea si confortul psihic al
elevului, al clasei si al cadrului didactic.

Cu certitudine, interventia disciplinard nu este o modalitate de lucru dorita de nici una dintre
partile implicate in actul educational. Aceasta este insd o realitate mai mult sau mai putin prezenta si,
de aceea, se impune o trecere In revistd a strategiilor de interventie.

Interpelarea imperativa se refera la adresarea de catre profesor a unei cerinte ferme pentru
modificarea unor comportamente nedorite ale elevului. O astfel de interpelare este mai eficienta daca 1
se spune exact elevului ce sa faca, nu ce sa nu faca. Cerinta trebuie adresata de catre profesor in mod
direct, individual, in absenta celorlalti colegi. In acest tip de comunicare se impune respectarea unor
reguli: discutia trebuie sa fie directd, pe un ton serios, fard foarte multe cuvinte si explicatii.

Asumarea consecinfelor se refera la responsabilitatea asumata in urma unor comportamente
nedorite. Consecintele sunt diferite de pedeapsa, din aceasta perspectivd, pedeapsa incearca sa inldture
comportamentul nedorit, in timp ce asumarea consecintelor se refera la insusirea comportamentelor
corespunzatoare, de regula opuse celor nedorite. Din acest punct de vedere, asumarea consecintelor
comportamentului nedorit are o valoare educationald mai mare decat pedeapsa. Unii autori (Marzano,
2003) descriu patru categorii de consecinte:

 restituirea (lucrurilor, obiectelor, timpului, care au fost luate, pierdute sau distruse);

e restaurarea (revenirea la un comportament normal);

e restrictionarea (a unor drepturi sau privilegii);

o reflectia (asupra comportamentului perturbator si gdsirea unor solutii pentru rezolvarea
situatiei).

Planul individual de interventie reprezinta o incercare de solutionare a unor comportamente

care nu au raspuns nici la preventie si nici la celelalte forme ale interventiei. Acest plan individual de
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interventie se referd la cerintele si la problemele specifice ale unui anumit elev. Finalitatile sunt
aceleasi ca si in cazul celorlalte strategii de interventie: dezvoltarea responsabilitatii si autocontrolului.

Este vorba de un plan ce are in vedere 0 modelare comportamentald, care nu incearca sa
controleze comportamentele nedorite, ci se concentreaza asupra comportamentului dezirabil. Cu
certitudine, nu exista un plan de interventie — ,,tip”, prefabricat, care sa fie utilizabil in toate situatiile.

Aceste planuri de interventie sunt strict personalizate; ele trebuie concepute in echipa, impreuna
cu psihologul scolar si cu alte cadre didactice.

Modalitdtile de interventie descrise mai sus pot fi utilizate de cadrul didactic in forme diverse.
Nu se poate spune cad existd ,formule magice, universale” pentru rezolvarea situatiilor de criza
educationala; fiecare situatie, fiecare problema trebuie tratatd in manierd independentd, fara influente
anterioare, tinandu-se cont de specificul situatiei si de personalitatea celor implicati. Aceste modalitati
de interventie se pot transforma, dupa unii autori (Kessel, dupa ITucu, 2006) intr-0 serie de strategii de
interventie; dintre cele mai reprezentative sunt:

o strategia de dominare si coercitie;

negocierea;

 fraternizarea;

 strategia bazata pe ritual si rutina;

e terapia ocupationala;

e strategia de sustinere morala.

Toate aceste strategii de interventie in caz de crizd pot opera, cu mai mult sau mai putin succes.

Cert este ca se impune o adecvare a metodelor utilizate de catre managerul-profesor, in functie de
context, in functie de caracteristicile situatiei de interventie, in functie de profilul psihologic al elevului
(elevilor). Si, chiar daca fiecare cadru didactic prezintd o dominanta din punctul de vedere al stilului
managerial, este indicata utilizarea cu precadere a strategiilor de interventie care nu afecteaza

dezvoltarea personalitatii elevului.
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Scolarii — element cheie Tn procesul instructiv — educativ

Prof. Vinatoru Gheorghe —Laurentiu

Scoala Gimnaziala Nr. 1 Motitei, jud. Dolj

Societatea romaneasca a avut propriul specific si structurd de-a lungul timpului si in special dupa
realizarea Roméaniei Mari din 1918 pana in zilele noastre cand putem sd discutam de o forma organizatorica
nationald cu obiective si aspiratii suficient de bine stabilite. Afectatd de schimbarile economice, politice, militare
etc. ale epocii, societatea romaneasca a cautat sa-si identifice propriile modele si idealuri, sd se sprijine si sa
sustind institutiile romanesti create cu atata jertfd. Este bine cunoscut respectul si creditul oferit de romani
armatei si Tnvatamantului romanesc in special. Chiar daca politicul a reusit pana in zilele noastre sa dicteze sau
sa monopolizeze in privinta devenirii si intereselor nationale dupa caz, impunand uneori intr-un mod imperativ
sistemului de Invatamant directiile principale in privinta educatiei nationale, cadrele didactice indiferent de
pregatirea lor au incercat de fiecare datd sa-si prezinte propria viziune si sa tind la distanta, atat cat se putea,
totala implicare sau directiune a factorilor politici in cadrul complexului proces de invataimant. In perioada
interbelicd invatdmantului romanesc i s-a reprosat un evident imobilism, traditionalism care aveau la baza
invatamantul centrat pe propria personalitate si pregatire a cadrului didactic. Rigurozitatea acestuia si seriozitatea
elevilor, viitori reprezentanti si personalitati ai acestuia a oferit un succes deosebit acestui tip de invatamant, dar
cu totii fie si numai in parte nu sustinem total si nici nu indicam intr-un mod deosebit acest tip de Invatamant.

Perioada comunista cu toate neajunsurile morale si ingradirile personale si de grup impuse, a realizat sub
aspect material, tehnologic sau profesional un important progres in privinfa Invatamantului romanesc.
Bineinteles criticile pot continua la infinit, deasemenea evolutiile pozitive cu care contrasteaza, dar debutul
Revolutiei Romane din 1989 ne-a aruncat intr-o mult doritd epoca noui in care fiecare roméan si-a pus toate
sperantele, aspiratiile, visele, dorinta de progres si de libertate, erupte in plan imediat atunci si urmate de iluzia
posibilei lor realizari peste noapte. in cadrul acestor evenimente si invataimantul romanesc a fost pus in fata unor
situatii si cerinte inedite, unele pe care nu dorea sa le discute sau s le dea curs. Noua realitate postdecembrista,
incomplet analizata sau descifrata, coroboratd cu evolutia tehnologica si un flux de informatii fara precedent,
dublat de o ofertd de neimaginat pana atunci in planul mass-media, a prins invatimantul romanesc intr-un
moment de schimbare si in mare madsurd pe nepregitite. Intr-o perioadd scurti de timp intregul sistem de
invatdmant trebuia pliat noilor cerinte si eficientizat pentru realizarea unei bune pregatiri a elevilor si studentilor.

Acest fapt a condus ntr-un mod regretabil la imposibilitatea adaptarii la noile cerine a unui segment sau
procent a cadrelor didactice lucru care ar fi produs, zic eu, o importantd schimbare comportanmentala si de
personalitate din partea acestora avand la baza noile tipuri de profit si productivitate economicd. Dincolo de

gravele probleme ale societatii romanesti, invatamantul a rimas constant in aprecierile pozitive ale populatiei si
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beneficiarilor si un reper deosebit in cadrul valorilor perene nationale. In acelasi timp indiferent de guvernare cu
totii si-au exprimat dorinta reformarii si eficientizarii acestuia, a Iimbunatatirii metodelor si miloacelor didactice.

Din pacate toate aceste lucruri au avut loc la nivel declarativ, in plan financiar invatamantul romanesc nu
a constituit Tn aceastd perioada o prioritate, retribuirea cadrului didactic deficitara, dezastruoasa chiar, iar fatd de
perioada anterioara cand Scoala Romaneasca rivaliza cu marile scoli de varf europene (as enumera numai Cehia,
Franta etc.) sau mondiale (SUA, India, China), in zilele noastre cu tot suportul tehnologic, metodologic, logistic,
etc. scoala romaneasca este apreciatd ca facand parte din a doua jumdtate a clasamentului european. Pregatirea
elevilor si profesionistilor romani a fost apreciata si cel putin in parte mai este la nivel mondial la superlativ.

Aceasta situatie a trezit din interior si unele suspiciuni intemeiate si o autoevaluare din mers realizata din
pacate de fiecare data destul de superficial. Semnalele de alarma si criticile au venit din toate domeniile, alaturi
de propria autoanaliza a inaltilor reprezentanti ai invatamantului romanesc, consolidand grijile si incertitudinile
in privinta dezvoltarii tineretului roméanesc si a consecintelor pe care o poate avea aceasta. S-a scris foarte mult
in aceasta privinta fiecare propunand, avansand propriile opinii §i viziune in ceea ce ar trebui sd se realizeze sau
sd devind societatea romaneascd. Nu mi-am propus o dezvoltare a problemelor invatamantului roméanesc §i nici o
expunere a propriului punct de vedere in acest sens, desi pot sd spun ci am unul. Datd fiind complexitatea
acestui subiect mi-ar trebui un demers si o0 expunere mult mai vasta imposibil de realizat acum, dar marturisesc
cd am ramas impresionat de o scurtd analizd a situatiei invatdmantului romanesc de pe blogul Scoala
Romaneasca realizat inca din noiembrie, 2007 la care subscriu si pe care m-am hotarat sa-1 expun alaturat:

»Sistemul romanesc de invatdmant este in perpetud “reforma” de 18 ani de zile. Pe de alta parte, scoala
postdecembristd a coborat pe ultimele locuri intre sistemele europene de educatie. Aceasta realitate se datoreaza
in primul rand faptului ca scoala continua sa nu fie centratd pe interesul elevului. Cei care detin decizia par sa
traiasca intr-o realitate proprie, diferitd de cea in care exista copiii, parintii, profesorii. Sunt elaborate programe,
manuale, reglementari pentru oricine altcineva decat pentru elevii care ar trebui sa beneficieze de ele.

Modele de urmat exista in tirile Europei din care oficial facem parte — ceea ce lipseste este
vointa de a le urma! Nimeni nu a dovedit, incd, vointa reald de a reforma, astfel incat “reforma” a
devenit, in timp, un cuvant lipsit de continut. Semnalele (unele disperate) dinspre copii, parinti,
profesori, rdman fard ecou acolo sus, in turnul de fildes in care s-au izolat, comod, diriguitorii
invatamantului romanesc.

Scoala trebuie sa se intoarca spre elev. Este ratiunea ei de a fi! Aceasta Scoala este finantata de
contribuabilul roman si are ca scop declarat educarea copiilor Romaniei. Cu toate acestea, copiii
Romaniei nu primesc educatia egala la care au dreptul prin Constitutie, fiind supusi unui mecanism
care le afecteaza sanatatea, echilibrul afectiv, chiar viitorul. Copiii si parintii, dar si profesorii care au
ramas fideli misiunii nobile de a fi dascali, 151 doresc ca scoala sa fie locul in care elevii devin mai buni,

mai drepti, mai pregatiti pentru viata.
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Ca parinti, avem obligatia sd veghem ca sistemul de Invatamant, pe care il finantdm, caruia ne
incredintdm copiii pentru a-i instrui si educa, sa le ofere tot ceea ce le datoreaza: educatie, informatie,
afectiune, respect! Numai astfel ei vor aprecia, respecta si iubi scoala, la randul lor!”?.

Regasim aici expuse incd de atunci ,,permanenta” reforma a invatamantului romanesc, ignoranta celor
care detin decizia, programele, manualele, modelele europen , semnalele disperate ale parintilor si necesitatea
centrarii acestui Invatamant pe elev si pe competentele finale ale acestuia.

Imbunitatirea permanentd a materialului didactic, a evolutiei tehnologice, a dezvoltirii metodelor si
mijloacelor didactice avand ca scop final calitatea si progresul procesului instructiv-educativ, informativ-
formativ indreptat cétre pregatirea elevilor nu a coincis intotdeauna cu interesul deosebit al educabililor din
cauza mai multor factori pertubatori, nu neaparat malefici ale epocii contemporane tradusi intr-o ofertd frapanta
in toate domeniile care fascineaza si rapeste din timpul tinerilor provocand de cele mai multe ori cheltuieli si
prea putine efecte aducatoare de profit.

Urmarind un alt moment introspectiv, radiografic de mai tarziu pe acelasi blog am observat dezbatute
sistematic cateva trasaturi ale invatimantului romanesc care se doresc reformate. Articolul este din martie 2009
si surprinde preocuparea societatii si cadrelor didactice romanesti 1n aceasta directie printr-un titlu deosebit de
sugestiv: ,,Cele X maladii ale scolii romanesti”. Sunt enumerate si detalite numeroasele neajunsuri ale reformelor
partiale sau esuate care au fost initiate. Mi-ag permite sd redau modul in care s-a concluzionat de cétre autori
atunci: ,, Considerim esentiali reformarea reala a programei, in sensul reducerii gradului de dificultate si
a cantitatii de informatie; de asemenea, diferentierea programei incepand cu clasa a V-a, in functie de
abilitatile si inclinatiile copiilor, identificate prin teste psihologice si evaluare continua pe parcursul
claselor I-1V. Acest lucru se intimpla in sistemele educationale performante din Europa, in care deja din clasa a
V-a copilul urmeaza un profil conform cu inzestrarea de la natura.

Tn acest moment, gradul de dificultate a programei scolare nu este adecvat virstei copiilor si
dezvoltirii lor individuale. De asemenea, programa nu este diferentiati in functie de abilit:itile si interesele
lor, ceea ce fi supraincarca inutil.

Manualele alternative au devenit o cauzi de dezechilibru si o sursid de stress pentru copii! Este
inadmisibil sa se spund ca “manualul nu este decat un auxiliar, de care profesorul poate nici sd nu tind seama —
importanta este programa”. Elevul nu 1nvatd dupd programa! Copiii nu pot invata singuri catd vreme nu e o
legatura clara si precisa intre programa, manual, metode de predare si capacitatea elevului de a se sprijini in
manual atunci cand invatd acasd. Manualele alternative nu sunt acordate cu programa, si nici disciplinele nu
sunt acordate ntre ele! (Un exemplu: in clasa a Vll-a, in semestrul I la fizica programa cere rezolvarea unor

probleme ce presupun cunostinte de sinus, cosinus — aceste cunostinte, insa, sunt predate la matematica de abia

1 Scoalaromaneasca.wordpress.com, Scoala cum este §i cum ar trebui sa fie
-73-



in semestrul al Il-lea! De cétiva ani profesorii si parintii sesizeaza Ministerul Educatiei cu privire la aceasta
necorelare, dar nu se schimba nimic!)

Un alt exemplu care arata gradul inalt de dificultate a programei scolare: in clasa a VII-a, la ihceputul
studiului chimiei, dupa o luna de zile elevii trebuie sa rezolve probleme complicate cu dilutii i concentratii, iar
dupa doar doua luni de zile programa de chimie 1i duce in studiul chimiei atomului, in loc sa le ofere bucuria
experientelor din laborator si cunostinte de baza. Este inversata, astfel, ordinea fireascid a procesului de
invitare: intdi trebuie insusite si consolidate elementele de bazi, abia apoi elevului i se poate solicita
asimilarea de informatie cu grad mai ridicat de dificultate!

Procesul de invatamant se desfasoara in sistemul: predat — tocit — ascultat — uitat. Atat programele
scolare, cat si continutul manualelor nu permit profesorului libertatea de a-si construi orele asa cum ar
dori. Sistemul roméinesc de invatamant se bazeazi pe acumulare cantitativi, nu pe dezvoltarea de
competente, nu stimuleazi in nici un fel creativitatea, abilitatile si curiozitatea copiilor. Materii precum
biologia, chimia, fizica se predau si se invatd la tabld — 1n scoald nu se mai fac experimente. Astfel incat,
indiferent despre ce materie e vorba, elevul stie cd primeste o cantitate uriasd de informatie, de multe ori
stufoasa, arida, greoaie, si se vede redus la un robot care trebuie s memoreze cat mai mult. Atat programa cat si
metodele de predare nu permit scolii sd fie un loc in care copilul sd vind cu bucurie, ci unul in care e supus
presiunii continue si cerintelor neadecvate, necorelate cu varsta si dezvoltarea individuala.

In sistemele europene de invatamant copiii nu se simt constransi si vina la scoald, au cu profesorii o
relatie fireascd, liberd, exista intre ei si profesori comunicare, elevii nu sunt stresati, nu merg la scoald ingroziti
de cantitatea de materie pe care 0 au de tocit ori de frica pe care le-o inspira un profesor atunci cand le da 2 sau 3
daca n-au stiut si raspundi la o intrebare. In multe tari europene profesorii intra la ore fara catalog, procesul de
invatamant se desfasoara sub forma unor discutii libere cu elevii, acestia nu sunt examinati prin ‘scoatere la tabla
si notare’, Ci printr-o evaluare continui a profesorului, cu metode proprii (de exemplu elevii care au o
contributie constanta la discutii primesc un numar mai mare de puncte). Exista si in Roméania profesori dedicati,
care au redus mult distanta dintre catedrd si banca elevului, dar nu existd o strategie generala clard pentru
schimbare in aceastd directie. Schimbarea trebuie sa inceapa prin regandirea radicala a felului in care este
elaborata programa scolara, a felului in care sunt concepute manualele si testele de evaluare, si mai ales
din corelarea gradului de dificultate a programei, manualelor si testelor cu nivelul real de dezvoltare a
copilului pe fiecare treapta scolara. Apoi, schimbarea ar trebui si continue cu o regindire a relatiei
profesor-elev, pe coordonatele unui nou tip de relatie, comunicare si intelegere, nu frica si presiune
emotionala (ajungiand pana la abuz emotional, psihologic si chiar fizic). Elevii trebuie incurajati sd vorbeasca
liber, sd spuna ce gindesc, sd intre intr-un dialog in care primesc de la profesor cunostinte si isi mobilizeaza
resursele intelectuale si emotionale pentru a-si insusi acele cunostinte. Intr-o astfel de relatie profesor — elev va
exista in mod fundamental respect si afectiune de ambele parti.

SCHIMBARE REALA inseamna:
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- Programa diferentiata din clasa a V-a

- Ghidarea elevului in functie de abilitatile si inclinatiile sale (doar astfel ‘evaluarea continua’ are sens!)

- Numar de copii in clasa: maxim 20

Programi scolara si continut de manuale acordate cu vérsta si nivelul de dezvoltare”?,

Sustinand si subscriind aproape in totalitate acestor dificultdti si probleme ale In vatadmantului
romanesc, concluzionand, pot sid spun ca fatd de scoala traditionald caracterizatd de rigorism si
unilateralism, scoala modernd romaneasca a facut reale progrese in planul tehnologic, al metodelor si
mijloacelor educationale {indnd cont de toate evolutiile in domeniu si de cerintele societdtii moderne
romanesti si europene. Noua lege a invatdmantului insd nu a corespuns asteptarilor si dilemele, dialogul
frant cateodatd sau dezinteresul general conduc la o tergiversare si o subfinantare in domeniu. Sa
sperdm ca in cele din urma problemele vor fi depasite Inspre folosul tuturor, cd vom reusi s depasim si
sa Invatam si din experientele negative chiar daca un usor scepticism treneaza chiar si in cercurile cele

mai inovative.

Principiile didactice in educatia plastica
Prof. Ispas Elena

Scoala Gimnaziala nr. 2 Piatra Neamt

Educatia plastici este o disciplind a culorii si formei. Aceasta disciplind se preda dupa o
anumitd gramaticd si anume, gramatica artelor plastice. Artele plasticele folosesc un limbaj ca si limba
si literatura romana. Acest limbaj se numeste limbaj literar in literatura, iar in artele plastice este
denumit limbaj plastic.

1.a. Principiul integrarii teoriei cu practica

Exemple:

Clasa a V-a lectia Cercul cromatic

Cercul lui Goethe

Exemplu de activitate:

Desenati si colorati cercul lui Goethe.

2 Idem, Cele X maladii ale scolii romdnesti
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Clasa a V-a Culori primare, secundare si tertiare

Culorile primare sunt rosu (R), galben (G) si albastru (A). Aceste culori nu se pot obtine din
amestecul chimic al altor culori. Din aceasta cauza se numesc culori de baza sau culori fundamentale.

Clasa a V-a Culori calde si culori reci

Voi indica principalele culori calde: R, O, G. Voi indica principalele culori reci: ]V, A, W.

Voi aseza plansa cu cercul lui Goethe.

Le spun elevilor sa priveasca cu atentic modul de asezare al culorilor in cerc. Le cer sa-mi
spund in ce parte a cercului sunt asezate culorile calde. Apoi solicit elevilor sa-mi spuna in ce parte a
cercului sunt agezate culorile reci.

Culorile calde sunt asezate in partea superioard a cercului, iar culorile reci sunt plasate in partea
de jos a cercului.

Prima activitate

Construiti doua dreptunghiuri pe foaia de caiet. Pictati un dreptunghi folosind o culoare calda,

iar al doilea dreptunghi folosind o culoare rece.
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A doua activitate
Desenati frunze in cele doud casete/ dreptunghiuri, dupa un sablon. Pictati frunzele din cele

doua casete folosind culori calde si reci.

1.b. Principiul luirii in consideratie a particularitatilor de varsta si individuale.

Acest principiu ne lasd sa reflectam asupra potentialului elevilor. Elevii nu vor fi fortati sa
lucreze. Continuturile invatarii vor fi adaptate dupa posibilitatile elevilor. Uneori, nu se va evalua
imaginea rezultata. Se va {ine seama de efortul facut pentru a realiza tema datd. Educatia elevilor se face
conform cu natura, adicd prin respectarea particularititilor de varstd si individuale. Se va preda
informatia raportat la psihicul elevilor. Se va realiza permanent corelatia intre varsta de scolarizare ale
elevilor si ciclurile curriculare. Astazi, educatia are rolul de a evidentia la elevi anumite procese
psihice cum ar fi: inteligenta, memoria, limbajul, gandirea, perceptia, emotivitatea. Educatia nu
urmareste o uniformizare a bagajului informational, ci dimpotriva cautd ca acest bagaj sa fie utilizat in
situatii cat mai diverse, cu mijloace cat mai variate.

Elevilor li se va explica ca, de exemplu, folosind un anumit proces psihic, cum ar fi
emotivitatea, se pot compune compozitii literare si plastice cu un grad de originalitate ridicat.

Exemplu:

Clasa a V-a Lectia Punctul

Punctul este cel mai simplu element de limbaj plastic. Punctul se poate obine prin pulverizare,
stropire, colaj, folosind sablonul si amprentarea.

Activitate

Desenati patru fructe. Apoi colorati cele patru fructe tindnd seama de valoare (efecte de lumina
si umbra). Se va utiliza 0 metoda din cele cinci invatate.

Elevii, cu resurse materiale reduse, vor folosi creioane colorate sau carioci. Dar la notare, se va

lua in considerare respectarea cerintelor date (lumina si umbra).
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Plansa didactica

2.b. Principiul sistematizarii si continuitatii in invatare.

Sistematizarea cunostintelor se refera la realizarea unor conexiuni intre informatiile primite in
cadrul orelor. Profesor va utiliza planse, scheme, planuri de sistematizare a cunostintelor. Se pot folosi
idei comune mai multor discipline.

In predare, prin continuitate se intelege o trecere ct mai fireasca de la cunostinte anterioare la
cunostinte recente. Continuitatea in activitatea de invdtare-formare presupune si dezvoltarea unor
deprinderi de munca metodica, eficienta si coerenta.

La orele de la clasa a VI-a am solicitat elevilor sa realizeze modele de compozitii plastice
utilizdnd ca metoda de lucru suprapunerea graficd. Am schitat pe tabld cateva exemple.

Am reluat cunostintele despre tratare decorativa si tratare picturald. Am aratat ca pata platd este
caracteristica tratarii decorative, iar pata picturald este specifica tratdrii picturale. Am aratat principalele
modalitati de obtinere a petei picturale: modelarea si nuantarea culorilor, tuse de culoare si suprapunere
grafica.

Apoi am aratat modalitatile de suprapunere grafica: sablonul, stampila, colajul, hartia mototolita

si diverse texturi textile.?

% Victor Dima, Educatie plastic, manual pentru clasa a VI-a, Editura Teora, Bucuresti, 1996
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Am dat cateva exemple: un paun si am aratat modul prin care plata decorativa devine patd

picturala.

O mare parte din elevi au rezolvat usor tema, fiindu-le caracteristic spiritul de disciplind in
munca desfasurata.
Cateva modele de lucrari:

Suprapunere de forma

Alte exemple:



Scolarii — element cheie Tn procesul instructiv — educativ

Prof. Irimia Mioara, Prof. Gabor Raluca

Scoala Gimnaziala Dimitrie Sturdza

Oricarui copil, la orice stadiu de dezvoltare i se poate preda cu succes, intr-o forma intelectuald
adecvata, orice tema, daca se folosesc metode si procedee adecvate stadiului respectiv de dezvoltare,
dacd materia este prezentata intr-o forma accesibild varstei. Educatia curriculara realizatd prin procesul
de invatamant, nu epuizeaza sfera influentelor formative exercitate asupra copilului de catre celelalte
contexte: informale si nonformale. Ramane cadrul larg al timpului liber al copilului, in care viata
capata alte aspecte decit cele din procesul de invitare scolard. In acest cadru, informal, numerosi alti
factori actioneaza, pozitiv sau nu, asupra dezvoltarii elevilor.

Educatia extracurrriculara realizata dincolo de procesul de invatamant isi are rolul si locul bine
stabilit in formarea personalitatii copiilor nostri. Educatia prin activitdfile extracurriculare, urmareste
identificarea si cultivarea corespondentei optime dintre aptitudini, talente, cultivarea unui stil de viata
civilizat, precum si stimularea comportamentului creativ in diferite domenii. Incepand de la cea mai
frageda varsta, copiii acumuleaza o serie de cunostinte punandu-i in contact direct cu obiectele si
fenomenele din natura.

Trebuinta de se juca, de a fi mereu in miscare, este tocmai ceea ce ne permite sa impacam scoala
cu viata. Daca avem grija ca obiectivele instructiv — educative sa primeze, dar sa fie prezentate in mod
echilibrat si momentele recreative, de relaxare, atunci rezultatele vor fi intotdeauna deosebite. In cadrul
acestor activitati elevii se deprind sa foloseasca surse informationale diverse, sa intocmeasca colectii,
sa sistematizeze date, invata sa invete. Prin faptul cd in asemenea activitati se supun de buna voie
regulilor, asumandu-si responsabilitati, copiii se autodisciplineaza. Cadrul didactic are, prin acest tip de
activitati, posibilitatea sa-si cunoasca elevii, sa le influenteze dezvoltarea, sa realizeze mai usor
obiectivul principal al scolii— pregatirea copilului pentru viata.

O tema foarte importanta este timpul liber si elevul trebuie sa aiba alternative atractive care fi
dezvolta competentele insusite in scoald. Activitatile extrascolare sunt acele usi care se deschid pe
ambele parti, scopul lor fiind acelasi, dezvoltarea personalitatii, stimularea increderii in sine. Este de

dorit ca elevul sa invete prin joc, s asimileze noi cunostinte si intr-un cadru nonformal. Datoria
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noastrd de dascili este de a-i crea elevului conjunctura care sa il ajute sa dea frau liber imaginatiei, sa
isi valorifice inclinatiile, dezvoltandu-le pana va ajunge la performanta.

Activitatile turistice, de exemplu, sunt activititi extracurriculare cu o deosebitd valoare
formativa, indiferent de forma in care sunt realizate: plimbari, excursii sau tabere. Serbarea scolara este
o manifestare festivd, cu program complex, prilejuitd de sarbatorirea diverselor evenimente de
insemnatate nationald sau internationald, de traditiile si obiceiurile statornicite In scoald. Carnavalul
este o manifestare veseld, antrenantd, plind de miscare si surprize, capabila sa ofere elevului ocazia de a
lua singur decizii, de a-i stimula Tncrederea in sine ntr-o atmosfera de comunicare libera.

Concursurile sunt forme competitionale de activitate extrascolara organizate pe diferite teme.
Vizionarea spectacolelor, a filmelor sunt forme de activitdti prin care elevul nu doar dobandeste
informatii, ci este stimulat spre activitdti de pictura, dans etc. determinidnd astfel si dezvoltarea
creativitatii. Am dat doar cateva exemple de activitati la Indemana oricarui cadru didactic si la care
elevii participa cu siguranta cu drag.

Psihologii apreciazd ca , in functie de varsta, elevii pot aprecia diverse activitati, se pot implica in
ele sau pot refuza sa participe deoarece li se pare cd nu este pe placul lor sau este prea greu. Este
important deci sd tinem seama de varsta copilului si de preferintele acestuia. Un esec ar atrage dupa
sine refuzul de a participa la activitate sau chiar formarea unei imagini negative despre sine. Important
este sd alegem acele activitdti care permit elevilor sd aleaga, sa-si exprime opinia, sd-si foloseasca
resursele si creativitatea intr-un SCop precis.

Parintii au nevoie s stie ca impunerea obtinerii unor performante in aceste activitati extragcolare
conduce la crearea unei presiuni, a unei tensiuni si poate avea drept rezultat refuzul copilului,
retragerea, disparitia oricarui interes si, pe termen mai lung, aparitia unui complex de inferioritate.

Pe de altd parte, aceste activitdti pot contribui la cresterea increderii in sine, la cresterea
spontaneitatii si creativitatii, la dezvoltarea unor opinii si a unor initiative. Copilul are capacitatea de a
ne transmite 1n ce se poate implica, ce poate pastra, ce nu ii este de folos sau ce nu este atractiv pentru

el. A experimenta si a cunoaste liber 1i poate permite apoi sa simta ceea ce este potrivit pentru el.
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Educatia timpurie — element primordial n

terapia prescolarilor cu deficienta mintala

Educator inv. special: Mindru Mariana

Scoala Gimnaziala Speciala ,,Constantin Pufan” Galati

Copildria reprezintd perioada cea mai sensibild din viata omului, cand, prin educatie putem
modela, putem dezvolta predispozitiile latente, astfel incat sa determinam formarea unor trasaturi
pozitive in comportamentul copiilor. Primele influiente educative apar in familie, apoi intervine
educatia dirjjatd in gradinitd, pentru ca mai apoi, scoala, prin sistemul sau structurat si sistematizat,
bazat pe principii pedagogice, sd modeleze personalitatea copilului, sd adauge elemente menite sa
desavarseasca formarea si dezvoltarea caracterului uman.

Educatia timpurie porneste de la ideea cd varstele mici constituie baza dezvoltarii
personalitatii. Educatia prescolarad trebuie sa fie inteleasa si trebuie sa fie realizatd in asa fel incat sa
tind cont de dezvoltarea copilului in sensul devenirii si constructiei sale armonioase, iar obiectivul
central este formarea nucleului de personalitate in si prin activitatile pe care le ofera gradinita si
relatiile sociale dezvoltate aici. In perioada anteprescolara copilul triieste o multitudine de experiente
noi si parcurge numeroase transformadri. De aici, preocuparea, nu intdmpldtoare, a numerosilor
specialisti care subliniaza rolul si oportunitatea interventiei timpurii prin care se oferd multiple
posibilitdti si sanse reale de recuperare, ameliorare, compensare a unor disfuctii sau tulburari ce
determind mai apoi manifestarea unor dizabilitati.

Cu privire la locul si rolul institutiei de invatamant prescolar, se poate reliefa faptul ca
gradinita este mediul care ofera copilului, in sensul dezvoltarii, ocaziile si alternativele jocului. Cea
care face trecerea intre formele educatiei, de la informal la formal, este gradinita. Prescolaritatea are
menirea de a forma copiii sub aspect psihointelectual, fizic si socio-afectiv, pentru o cit mai usoara
adaptare, trecere, la activitatea de tip scolar si pentru integrarea scolard si sociald. Caracteristic
invatamantului prescolar este acea libertate mai mare oferita copilului, capacitatilor sale de expresie, 0
eliberare a copilului, dar si a cadrului didactic lipsit de formalism.

Includerea cat mai timpurie a copilului in sistemul de educatie institutionalizat este justificata
prin faptul ca varsta prescolard reprezintdo perioada fundamentald pentru dezvoltarea ulterioard a

copilului. Obiectivele principale ale invatamantului prescolar vizeazd aspectele formative; se pune
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accentul pe formarea capacitatilor intelectuale, pe formarea capacitatilor de cunoastere si de exprimare,
pe formarea unor deprinderi elementare de munca si de comportare civilizata.

Frecventarea gradinitei la o varsta cat mai micd, in cazul copiilor cu deficienta mintald, capata
o conotatie deosebitd. Procesul de recuperare-compensare si apoi de insertie sociala devine optim
atunci cand actiunea educationald demareaza cat mai devreme. Asfel, parintii trebuie sd urmareasca
dezvoltarea fizicd si psihica a copilului si atunci cand constata unele manifestari anormale la copii lor,
sa solicite sprijin de specialitate. in cazul copiilor cu deficientd mintala, ei sunt indrumati spre gradinita
speciald, unde beneficiazd de servicii educationale asigurate de o echipa formatd din educatori,
logoped, kinetoterapeut, psiholog.

Interventia precoce actioneazi atat in cazul copiilor, dar si asupra parintilor. in cazul
familiei, aceasta permitand restaurarea unor relatii pozitive intre parinti, intre parinti si copil. De multe
ori parinfii au o perceptie gresita asupra adevdratei dimensiuni ale deficientei, si fie aduc copilul
pentru ca asa au fost indrumati, dar sunt convingi ca acesta ,,nu are nimic“, fie trdiesc o adevarata
trauma si pasesc pragul gradinitei speciale convingi ,cd nu se mai poate face nimic“. Rolul
educatorului, al echipei, este acela de a-i asigura ca nu sunt singuri in demersurile lor educative cu
copilul deficient. Astfel, parintii is1 pot Insusi o serie de tehnici speciale, de abilitdti de educatie a
copilului deficient, continuand acasd exercitiile realizate in gradinita speciala. Se dezvolta astfel o
legatura stransa, se formeaza un adevarat parteneriat, familia obisnuindu-se s traiascd optim cu copilul
deficient. In activitatea de consiliere a parintilor, educatorul/psihologul, prezinti acestora diagnosticul
si consecintele acestuia asupra copilui, tindnd seama de evolutia previzibild a deficientei si de punerea
in aplicare a mijloacelor de compensare.Acestia sunt informati in ceea ce priveste potentialitatile reale
ale copilului si mijloacele susceptibile sd ii favorizeze dezvoltarea. Se urmareste de asemenea
eliminarea reactiilor tipice ale parintilor care apar — furia, culpabilitatea, depresia, sentimentul de
injustitie, autocompatimirea, anxietatea — cu efecte asupra copilului, fie de respingere a acestuia, fie de
supraprotectie (ceea ce Impiedicd formarea abilitdtilor de autonomie personald ale copilului cu nevoi
speciale). (Cucos C., 2014, p.193)

In gradinita speciald echipa formati din educatori, profesor psihopedagog, kinetoterapeut,
realizeaza proiectul psihopedagogic concretizat n planul de servicii personalizat si detaliat in planul de
interventie personalizat. Bazat pe o evaluare predictiva si o evaluare formativa a actiunilor educative si
corectiv- compensatorii, se estimeazd ceea ce este posibil realizabil in raport cu natura, gradul si
dinamica previzibila a deficientei, incercand s se raspunda trebuintelor parintilor. Se determina astfel

domeniile de interventie, se specificd tipul de abordare educativa si corectiv-terapeutica, tratamentul
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comportamental direct, modificarile cognitiv-compensatorii, fixdndu-se prioritatile de actiune si de
interventie. Astfel, actul educational este valorificat in scopul amplificarii efectului terapeutic.

Pe baza studierii aspectelor specifice ale procesului dezvoltarii la copiii cu deficiente mintale,
se elaboreaza si se aplicd programe de interventie corectiv-formativa si terapeutic-recuperatorii
implicate, nemijlocit, in activitatile de instruire si educare a acestei categorii de copii cu nevoi speciale.
Aceste programe si metode au ca scop stimularea dezvoltarii psihointelectuale, si sunt dictate de:

% necesitatea abordarii, cat mai de timpuriu posibil, si a cuprinderii intr-un proces stimulativ-
corectiv a fiecdrui copil cu fenomene de intarziere evidenta in dezvoltarea psihointelectuala;

% fundamentarea programelor de interventie corectiv-formativd pe activititi complexe si
sistematice, avand 1n centru activitatea de invatare formativd, mediatd de specialisti
competenti;

% implicarea masiva a familiei fiecarui copilin aplicareasistematica si de lungd duratd a
programelor de interventie corectiv-formativa.

Invitarea umani reprezinti o activitate psihica foarte complexa, deosebit de importantd pentru
adaptare, constand in invatarea de cunostinte, de operatii mintale, de deprinderi in domeniul vorbirii
orale, al citirii si scrierii, dar si de sentimente, de comportamente si deprinderi manuale, etc. Se invata
deci, nu numai cunostinte, ci si operatii, chiar structuri cognitive si procese psihice, reactii psthomotorii
si comportamente, simboluri si semnificatii, scheme de adaptare sociali,etc. Invitarea eficientd se
bazeaza pe intelegere, pe descoperirea activa de catre cel care Invatd, a demersurilor proprii domeniului
de studiat, pe cautarea de solutii si rezolvarea situatiilor-problema. Invitarea se bazeazi pe exercitii
repetate urmdrind stocarea informatiei si acumularea de experientd in perspectiva reactualizarii si a
aplicdrii in practicd la nevoie. Stocarea se realizeazd mai bine pe baza intelegerii. Toate aceste
informatii sunt valabile si in cazul copiilor cu deficiente, insa in raport de tipul si gravitatea
dificultatilor intampinate sau de caracteristicile deficientei, atat intelegerea cat si stocarea si aplicarea
informatiei si a experientei, sunt stanjenite sau chiar blocate. Didactica nvatamantului special 1si
propune sd giseasca acele modalitati de abordare a copiilor care sa asigure deblocarea procesului
invatarii, diminuarea dificultatilor intAmpinate in procesul respectiv, Inldturarea barierelor din calea
adaptdrii. Se pune astfel un accent deosebit pe orientarea ludica si afectivizarea activitatilor de invatare,
pe esalonarea materialului de Invatat In secvente bine delimitate, pe utilizarea imbinata si echilibrata a
mijloacelor de lucru intuitive,verbale si practice, pe asocierea si integrarea activitdtilot de invatare cu

activitati de terapie complexa si specifica.
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In calitatea sa de factor esential al dezvoltirii, invitarea creeazi zona proximei dezvoltari,
punand in miscare o serie intreagd de procese ale dezvoltarii, accesbile copilului la un moment dat.
Vigotski considera cd desi intre invatare si dezvoltare nu trebuie pus semnul de egalitate, ,,0
organizare corecta a invatarii copilului atrage dupa sine dezvoltarea lui mentala, cheama la viata un
sir intreg de asemenea procese ale dezvoltariicare, care in afara invatarii, ar fi in general imposibile.”

In cazul copiilor cu deficientd mintala, relatia obisnuitd intre invitare si dezvoltare se modifica
evident. Dintr-o relatie cu doar doi factori fundamentali, ea se transforma intr-o relatie mai complexa:
invatare-dezvoltare-compensare. Asfel, in aceasta relatie, invdtarea apare atat ca un factor de
dinamizare a proceselor dezvoltarii, dar si ca un factor de echilibrare treptatd, de corectare a abaterilor
de la treaseul obisnuit al dezvoltarii; un factor important in ceea ce numim dezvoltare compensatorie, in
conditiile unei invatari orientata formativ.

De aici, necesitatea ca scoala sa faca o ofertd educationala flexibila, dinamica si coerenta, apta sa
raspunda cerintelor de moment ale populatiei scolare dintr-o anumitd comunitate, indeplinindu-si misiunea
de a oferi fiecarui copil sansa de a se pregati si forma prin educatie, alaturi de semenii sdi, fara discriminare
si fara bariere care ar putea limita accesul la drepturile si obligatiile inscrise in normele vietii comunitare.

Una dintre calitatile esentiale ale curriculumului in Invatamantul special vizeaza un grad cat mai
mare de flexibilitate, astfel incat sa permita fiecarui copil sa avanseze in ritmul sau si sa fie tratat in functie de
capacitatile sale de progres. Pentru aceasta este nevoie ca formularea obiectivelor, stabilirea continuturilor
invatarii, modalitatile de formare si dezvoltare a depinderilor si capacitatilor, de evaluare a prescolarilor sa
se faca diferentiat. Argumentele care stau la baza elaborarii unui curriculum flexibil si usor de adaptat
cerintelor educationale ale fiecarui copil deriva din respectarea dreptului fiecarui copil la instructie si
educatie pe masura potentialului si capacitatilor sale.

Aceasta inseamna cd, in conditiile activitatii cu copiii cu deficientd mintald, odata cu obiectivele
generale instructiv-cognitive si educativ-formative, se urmaresc permanent si obiective specifice, adica
obiective in planul compensarii, al terapiei.

Modalitatile de adaptare a continuturilor educatiei speciale in contextul modernizarii §i reformarii
serviciilor educationale destinate copiilor cu cerinte educative speciale presupun o analizd atenta a
urmatoarelor aspecte:

= tipul §i gravitatea deficientei/tulburarilor diagnosticate - rolul si importanta diagnosticului diferential
in sustinerea unui program recuperator si educational eficient;
= varsta copilului - decalajul dintre varsta cronologica si varsta mintala;

= experienta de viata a copilului in familia din care provine - gradul de implicare afamiliei in
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dezvoltarea si evolugia normald a copilului, sustinerea afectiva si materiald, educatia oferitd si atitudinea
membrilor familiei fata de problemele speciale ale copilului;

» yuta gcolara a copilului - daca a urmat sau nu invatamantul prescolar, dacd a urmat sau nu
programul unei scoli, rezultatele scolare obtinute, problemele privind modul si potentialul de invatare al
copilului etc.;

® atitudinea si modalitdtile de implicare a familiei si resurselor comunitare in activitatile educative ale
copiilor cu C.E..S - interesul in educarea si integrarea copiilor cu deficiente in viata sociala normala;

= pregatirea psihopedagogica a educatorilor - cunoasterea metodelor de lucru cu aceasta categorie de
copii, a limitelor si posibilitatilor lor de invatare, a modalitatilor si formelor de evaluare;

= strategia si modalitatile de organizare a activitatilor de predare-invatare la grupa—stilul si
maniera de lucru a fiecarui educator in parte, capacitatea fiecarui cadru didactic de a accesibiliza
continutul invatarii la nivelul de intelegere al fiecarui copil din grupa, disponibilitatea fiecarui educator de
a desfasura activitati diferentiate si individualizate;

= politica educationala adoptata la nivelul scolii privind organizarea si structurareaactivitatilor
educative extrascolare din perspectiva C.E.S. ale copiilor cu dizabilitati.

(Ghergut A., 2007, p. 251)
Se pot astfel stabili obiectivele si activitatile concrete prin care unitatile de continut de la fiecare

A

modul terapeutic pot fi modificate, adaptate sau accesibilizate in functie de nivelul cerintelor si de

Pentru materializarea celor prezentate pand acum este nevoie, in primul rand, de o
imbunatatire substantiala a practicii profesionale, prin implicarea tuturor persoanelor responsabile de
cresterea si educarea copiilor cu dizabilititi. In acest sens este necesara o colaborare activa intre cadrele
didactice din scoald si parinti/asistenti maternali pentru imbunatatirea procesului didactic, continutului
educatiei si evaluarii procesului instructiv-educativ pornindu-se in permanentd de la necesitatile

copiilor.
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Rolul elevului in procesul instructiv-educativ

Semenescu Alina, Sc.Gimnaziald Nr.1 Motru

Cunoasterea unui aspect al realitatii nu se reduce la a acumula totalitatea informatiilor cu privire
la aspectul respectiv (de exemplu, elevul). Un profesor cunoaste numeroase date despre elevii sdi, dar
cunoasterea este complexa doar atunci cand isi propune in mod special acest lucru si cand realizeaza
demersuri Tn acest sens.

In psihologie, a cunoaste inseamni ,a descifra formula psihologici individuala” (Holban,
1978), altfel spus a-i cunoaste personalitatea, cu toti factorii implicati (fizici, fiziologici, psihologici,
culturali), precum si stilul personal de a se relationa la mediu (Holban, 1978). A cunoaste elevul
presupune a-1 cunoaste astfel incat sa-l1 putem indruma, adicd sa-i punem un diagnostic, dar si un
prognostic. Cunoasterea personalitatii elevului se realizeaza concomitent cu cea a conditiilor de mediu
familial, social, scolar in care elevul a crescut si s-a dezvoltat. Cunoasterea trebuie sa fie una unitara, sa
abordeze simultan toate aspectele si in dinamica lor, in corelatie cu mediul exterior.

Constructia unei case, proiectarea unui pod, croitul unui costum/rochii, preferinta locatiei
montane pentru un training, identificarea grupului {intd pentru un proiect, participarea la un concurs de
dans sau la un interviu de angajare, programarea unei intalniri, etc. sunt alegeri si/sau decizii luate
intotdeauna in functie de caracteristicile, afinitatile, aptitudinile persoanelor, grupurilor/ echipelor
implicate. Cunoasterea resurselor umane, asa numite,,resurse calde” reprezinta cheia unei activitati cu
obiectivele propuse indeplinite, ,,softul” pe care se modeleaza intregul proces de educatie.

De ce este importanta cunoasterea elevilor? Nu ar fi mai simplu ca planul de lectie, minutios
elaborat, sa fie doar ,,livrat” si atat? Desigur ca ora de curs, presupune mai mult decat atat. Chiar daca
unitatea de timp, s-ar parea ca nu are relevanta, intr-o ord, abordarea sistemica si complexa se
manifestd prin: obiective, curiculum, continuri, evaluare, psihologia varstelor, psihologia fiecarei
persoane implicate in procesul de educatie, relatii sociale, relatii profesor—clev, relatii elev—elev,
strategii si tehnici, evaluare,familia, tipuri de comunicare §i enumerarea ar putea continua. ESte 0
intreagd ,,chimie si alchimie” in care cunoasterea elevilor este necesara pentru:

e Proiectarea si derularea eficienta a activitatilor de predare—invatare—evaluare;
e Crearea unui mediu pozitiv de invatare in care ,,sa savureze” experientele invatarii;
e Adaptarea si modelarea strategiilor si tehnicilor de invatare, continuturilor, metodelor de

evaluare in functie de varsta/ disciplina/ aptitudini si abilitati/ interese/ calitdti personale;
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o Realizarea conexiunilor transdisciplinare, integrate;

e Asigurarea consilierii si ,,coaching-ului” pentru rezolvarea situatiilor problematice si de criza si
e Dezvoltarea potentialului fiecarui individ si Tmbundtatirea evaluarii;

o Tratarea diferentiata si individualizata a elevilor;

e Asigurarea managementului clasei si dezvoltarea echipei;

« Tmputernicirea elevilor pentru reusita scolara si in viata;

o Diversificarea ocaziilor pentru dezvoltarea talentelor si obtinerea performantelor;

o (Castigarea si trairea satisfactiei profesionale (cadru didactic).

Cunoasterea fiecarei eleve/ fiecdrui elev este una din cele mai importante provocari pentru un
cadru didactic. Tntr-o abordare complexa si atractiva, fiecare elev(d) va fi tratat in mod special, ca o
individualitate unicd si nu ca parte a unui grup. Responsabilitatea cunoasterii elevilor, pentru a le
descoperi si a le dezvolta potentialul, pentru a-i ajuta pe ei sa se cunoasca, pentru dezvoltarea increderii
in sine este ,startul” pentru reusita activitatii educationale. Dezvoltarea materialelor de invatare
adecvate nevoilor individuale si potentialului constituie baza formarii abilitatilor utile in timpul scolii,
dar mai ales dupa aceea.

Cunoasterea este putere. Cunoasterea elevilor, desi nu este o tema noud, insa mereu actuala,
reprezinta ,,puterea” pentru dezvoltarea unui management eficient al clasei si asigurarea de sanse egale/
echitabile, optimizarea procesului de predare—invatare in raport cu nevoile identificate, adaptarea la
cerintele scolii, dezvoltarea fiecarui copil prin valorizarea particularitatilor psihoindividuale.

Elevii tubesc sa descopere, sa fie detectivi, sa se joace, chiar si adolescentii, atat de sofisticati
emotional. Este un mod interesant de a ne cunoaste unii cu ceilalti si de a afla lucruri importante sub
forma de jocuri interactive. De fiecare data trebuie analizate aceste experiente pentru a le constientiza.

O imagine face cat o mie de cuvinte.

Nivelul de realizare a unor capacitati psihologice (atentia, memoria, limbajul, gandirea,
temperamentul, inteligenta, caracterul, etc.) se raporteazd la baremul de normalitate prin indicatorii
obtinuti. Identificarea resurselor de progres si elaborarea planului de actiune sunt sarcini de baza pentru
cadru didactic, pentru echipa de interventie, cadre didactice, diriginti, colegi, parinti, psihologi,
pedagogi, logopezi, manageri scolari, asistenti sociali, etc.

Tn procesul de cunoastere al elevilor, instruirea/educatia diferentiata este raspunsul pe care-1 dia

cadrul didactic diversitatii de manifestare a elevilor. Astfel:
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e continutul, procesul, produsul si mediul de invatare se poate diferentia dupd profilurile de
inteligenta, nevoile si interesele elevilor;

e parcurgerea materiei se poate face in conformitate cu ritmurile diferite de invatare ale elevilor;

e cvaluarea este vazuta ca un proces formativ, permanent, continuu.
In final as vrea sa inchei cu spusele lui William Butler Yeats, care afirma “Educatia nu este

umplerea unei galeti, ci aprinderea unui foc.”
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Scolarii — element cheie in procesul instructiv—educativ

Radu Elena

Scoala Gimnaziala ,,lon Ghica”, Iasi

Invitarea scolard presupune modificare si dobandire de cunostinte, conduite, atitudini care
contribuie la formarea unor Insusiri psihice complexe In vederea adaptarii la situatii noi de existenta.
Invitarea scolard este acea activitate destinatd achizitiondrii unei experiente noi, formérii unor
capacitati si deprinderi care sa-i permit elevului sd rezolve situatii problematice, sau sa-si optimizeze
relatiile cu lumea externa. Inceputul vietii scolare corespunde cu inceputul activitatii de invatare, care i
cere copilului nu numai un efort intelectual considerabil, ci si 0 mare rezistenta fizica.

Astfel, activitatea de Invatare desfasuratd in scoald, sub conducerea cadrelor didactice, are ca
obiectiv principal Tnsusirea activd a cunostintelor, formarea priceperilor si deprinderilor, asimilarea
experientei sociale ce duce la dezvoltarea personalitatii scolarilor.

Vasile Pavelcu spunea: ,,Fiecare om seamand cu toti, seamdnd cu unii Si nu seamdnd cu
nimeni. Fiecare om este o fiintd unicd §i irepetabild, privitd ca rezultat al interactiunii dintre ereditate,

mediu si educatie.” Aceasta afirmatie conferd caracterul de unicitate si irepetabilitate a fiecarui individ.
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Relatia dintre aceste trasaturi si factorii care le declanseaza se realizeaza in procesul activitatii pe care o
desfasoara elevul.

In procesul de educatie, tratarea diferentiati nu este altceva decdt orientarea actiunii
educationale in functie de profilul psihologic individual, odatd cu stimularea acestuia prin declansarea
unor contradictii intre cerintele externe si posibilitatile interne ale subiectului. La baza organizarii si
desfasurdrii activitatii diferentiate cu elevii in cadrul lectiei, dar si acasa, sta: ,,cunoasterea temeinicd a
acestora, atat sub aspectul cunogtingelor, priceperilor si deprinderilor pe care le au, cat si sub aspectul
capacitéyilor intelectuale generale, al trésaturilor de personalitate, frecvent solicitate in actiunea de
nvétare.”

Principiul individualizarii si diferentierii invatarii exprima necesitatea adaptarii (potrivirii)
dinamice a Tncarcaturii cognitive si actionale a continuturilor si a strategiilor instructiv educative atat la
particularitatile psihofizice ale fiecarui elev, cat si la particularitatile diferentiate, relativ comune unor
grupuri de elevi, in vederea dezvoltériilor integrale ca personalitate si profesionalitate.

In lucrarea ,,Invatimantul diferentiat. Conceptii si strategii”, |.T.Radu propune adaptarea
activitatilor de invatare la posibilitatile diferite ale elevilor, la capacitatea de intelegere si la ritmul
propriu de lucru (al grupului sau al elevului). Principiul de baza este ca: ,,nu exista elevi buni si elevi
slabi, ci exista elevi buni la lucruri diferite.”

Acest principiul urmareste sa asigure unitatea dintre particular si general in educatie, dintre
obiect si subiect, dintre strategiile de educatie de grup cu cele de educatie individuala.

Individualizarea invatarii (tratarea individuald) exprima necesitatea de a valorifica cat mai bine
posibilitatile si eforturile individuale, atat in ceea ce priveste persoanele inzestrate, cat si pe cele mai
putin inzestrate. Individualizarea si tratarea diferentiatd a elevilor constituie doud dintre strategiile
principale de ameliorare a randamentului scolar si de inlaturare a insucceselor.

Strategia individualizarii si diferentierii conduce la o gama foarte variata de forme de lucru si
modalitati de organizare a activitatii de invatare. Se impune ca Invatatorul sa gandeascd asupra
modalitatilor de imbinare a celor trei forme de activitate-frontald, in grup si individuald, iar in cadrul
fiecareia dintre acestea asupra unor sarcini unitare, gradate insd prin continut si mod de realizare. In
raport de capacitatile fiecarui elev, de cerintele programei scolare se pot formula solicitari implicand
niveluri de efort diferite: recunoastere, reproducere, integrare, transfer, creativitate. Important este ca in
toate formele de activitate pe care le desfasoara elevii (la tabla, pe caiete, in grup, pe fise individuale),
invatatorul sd urmareascd aplicarea intregului sistem diferentiat al variabilelor acestor activitati:

obiective, continuturi, moduri de realizare a sarcinilor, forme de evaluare etc.
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Dar, este necesar sa se aiba in vedere ca atat cantitatea si calitatea cunostintelor, cat si dezvoltarea
intelectuala generald, depind de motivatia elevului pentru invatatura, de anumite insusiri morale si
volitionale.

Activitatea frontald este cel mai des intalniti in cAmpul educational romanesc. In timpul
activitatilor frontale pot fi puse intrebari diferentiate ca nivel de dificultate, astfel incat sa fie antrenati
cat mai multi elevi in lectie.

Activitatea individuald sub forma realizarii unor sarcini scolare de catre fiecare elev,
independent de colegii séi, cu sau fard ajutor din partea cadrului didactic, este o forméd de activitate care
se foloseste in scopuri didactice de fixare §i consolidare de cunostinte. Aceasta se poate organiza in trei
feluri: a) activitate individuala cu teme comune pentru toti copiii si consta: ,, in obligatia pe care o are
fiecare elev ca, dupd lectia predata in clasd, sa execute singur si pentru sine exercitiile date de
profesor, aceste exercitii fiind aceleasi pentru toti: buni, slabi, dinamici sau lenti” (cit. in V.
Tarcovnicu,1981). Profesorul trebuie sé aiba grija ca aceste teme sé fie variate, de dificultate crescanda,
substantiale. b) activitate individuald pe grupe de nivel, in cadrul careia profesorul da elevilor spre
rezolvare teme potrivite pentru elevii buni, care nu au nevoie de indruméri suplimentare; altele potrivite
pentru elevii mijlocii care au nevoie de putine indrumari; iar altele pentru elevii mai slabi, care au
nevoie de mai multe indrumari, de ajutor si de control. ¢) activitate individuala cu teme diferite pentru
fiecare elev (activitate individualizatd sau personalizatd), cand temele date sunt diferite de la un elev la
altul.

Trebuie s& avem in vedere sldbiciunile elevilor pe care vrem sa le indreptdm: ce nu stie, ce n-a
inteles, ce nu reuseste sd facd, ce prag nu poate sd depdsescd, ce nu pot eu, invatatorul, sa fac-
necesitatea unei bune cunoasteri a elevilor si a autocunoasterii. Un alt reper in proiectare il reprezinta
oportunitatile pe care ni le ofera mediul (sprijinul parintilor, mijloace de invatdmant ce pot ajuta); de
asemenea ar fi grav dacd n-am tine seama de pericolele si amenintarile ce pot apérea, pentru a le
preintdmpina (reactia colegilor, a parintilor, stresul copilului etc.).

Putem identifica urmatoarele tipuri de actiune: terapeutice — destinate elevilor aflati in limitele
situatiei normale, dar cu unele lacune 1n cunoastere, datorate fie unor ritmuri mai lente, fie unor situatii
de adaptare mai greoaie la sarcinile didactice, precum si datoritd unor momente critice in dezvoltarea
psihofizica (tulburdri psihoafective, instrumentale etc.); recuperatorii - destinate elevilor aflati in
situatii de deficientd usoard (dizarmonii ale proceselor psihice gindire, atentie, memorie,limbaj sau
noncognitive, cum ar fi cele de naturd motivationald, volitiva, relationald); de suplimentare a

programului de instruire destinat elevilor care dispun de capacitati si abilitdti sau de structuri
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motivationale si preferentiale conturate si orientate favorabil spre o anumitd disciplind; de orientare
sau reorientare, verificare i control, destinate celor care solicitd sau li se impun asemenea programe.

Temele pentru acasa pot fi concepute ca o prelungire a activitatii diferentiate organizate in
clasa. Tinand cont de toate aceste considerente temele pentru acasa pot fi: a) de perfectionare - pentru
elevii foarte buni; b) de consolidare - pentru elevii buni; ) de recuperare - pentru elevii care intampina
dificultati in asimilarea cunostintelor; d) facultative - pentru elevii de exceptie, care pot rezolva sarcini
mult deasupra manualului.

Temele pentru acasd trebuiec sa indeplineasca unele conditii, cum ar fi: sd contind lucruri
folositoare pentru elevi prin care sa se consolideze cunostintele predate, dar si atractive, interesante;
subiectele propuse spre rezolvare, ca tema, sa fi avut deja un echivalent lucrat in clasé (niciodatd tema
pentru acasa nu trebuie sa contind cerinte mai dificile decat exemplele rezolvate in clasd sau sarcini
despre care elevii n-au auzit in clasd); nu cantitatea temelor este importanta ci calitatea lor; cu cat elevii
au mai mult de scris pentru acasé, cu atat randamentul lor scade, la fel si interesul pentru invatatura;
trebuie obligatoriu sd fie corectate cat mai curand posibil dupd efectuarea lor; dacd tema a ridicat
probleme la nivel de clasa, in sensul ca mai multi elevi au gresit-0, se reia in clasa, rezolvand si
explicand modul de rezolvare al tuturor cerintelor.

Cadrul didactic are o largé paletd de strategii corespunzatoare stilului de invatare si nevoilor
fiecarui elev: a) cerinte comune pentru toti elevii; b) cerinte diferentiate (sarcini identice,timp diferit;
sarcini diferite, dar n acelasi timp; sarcini diferite, timp diferit; sarcini diferite dupa posibilitatea
copilului; fise identice cu sarcini progresive; c¢) activitati individuale cu teme diferite. Argumentele
utilizarii acestor strategii sunt urmatoarele: impun utilizarea unui material didactic variat, elevii fiind
familiarizati cu tehnici de munca independentd; stimuleaza originalitatea si creativitatea elevilor;
valorifica experienta anterioard; sunt adaptate la stilurile proprii de invatare; respecta ritmul individual
al copilului; stimuleaza spiritul de echipd; asigurd corelarea intereselor copiilor cu obiectivele
curriculare; fiecarui copil i se acordd incredere in fortele proprii; invatatorul permite copiilor sa
participe la evaluarea propriei lor munci; copilul este evaluat si comparat cu el insusi.

Coordonatele principale ce trebuie sad asigure realizarea n cel mai inalt grad organizarea
desfasurarea si continutul activitatii diferentiate cu elevii in ciclul primar sunt: a) trebuie sa asigure
realizarea, In cel mai Tnalt grad, a sarcinilor invatdmantului formativ; b) sa se desfdsoare in cadrul
procesului instructiv-educativ, organizat, cu intregul colectiv al clasei; c) obiectivele urmérite trebuie
realizate, in principal, in timpul lectiei; d) sa-i cuprinda pe toti elevii clasei, atat pe cei care intdimpina

dificultati, cat si pe cei cu posibilitati deosebite; €) se va evita atat suprasolicitarea, cat si subsolicitarea
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lor fatd de potentialul psihic real de care dispun; f) trebuie sa tind cont de raportul de dezvoltare-
invatare; g) continutul Invatdmantului este comun si obligatoriu pentru toti elevii clasei; h) se vor folosi
in permanent{d metode si procedee care antreneaza in cel mai Tnalt grad capacitatile lor intelectuale,
trezesc si mentin interesul pentru invataturd, asigurd o invatare activa si formativa); i) presupune
imbinarea si alternarea echilibrata a activitatii frontale cu activitatea individuala si pe grupe de elevi; j)
se realizeazd n toate momentele lectiei, in teme pentru acasd, dar si in activitdtile extrascolare
organizate cu elevii.

Tratarea diferentiatd a elevilor are o mare importantd deoarece este o condifie a progresului
scolar, contribuie la formarea tinerelor vlastare pentru societate.

Gandind fiecare lectie prin secventa ei, dand fiecarui elev sarcini pe masura posibilitatilor lui,
dar si sporite treptat, spre a-l1 determina la un efort sporit, vom reusi sa-i sprijinim pe toti elevii in

procesele complexe de invatare.
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Rolul evelului Tn procesul instructiv — educativ

Prof.inv.primar:Aldea Ramona Cristina,

Scoala Gimnaziala Nr 1 Ludus,jud.Mures

Profesorul este prieten si confident al elevilor, un substitut al parintilor, obiect de afectiune,
sprijin in ameliorarea starilor de anxietate.Profesorul, in ipostazd de consilier, este un observator
sensibil al comportamentului elevilor, un indrumator persuasiv si un sfatuitor al acestora.Profesorul, ca

model: prin intreaga sa personalitate, prin actiunile, comportamentul sau este un exemplu pozitiv
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pentru elevi.Profesorul, ca profesionist reflexiv, se straduieste tot timpul sd inteleagd si sa reflecteze
asupra intdmplarilor inedite din clasa, sd studieze si sd analizeze fenomenele psihopedagogice cu care
se confruntd.Profesorul, ca manager, supravegheaza intreaga activitate din clasa, asigurd consensul cu
ceilalti profesori, cu parintii si cu ceilalti factori.Profesorul isi asuma deci o multitudine de roluri, a
caror exerci—tare este dependentd de personalitatea lui.Dar pe langd activitatea didactica profesorul
desfasoara si o activitate extrascolard sau cultural-educativa. Corolarul continutului social al acestei
profesiuni consta in participarea la evenimentele si framantarile social-culturale ale timpului in care
triieste si ale poporului din care face parte. In aceasta ipostazi, profesorul ne apare ca pedagog social,
animat de grija pentru ridicarea gradului de cultura si al natiunii sale.

Desfasurandu-si activitatea profesionala in cadrul scolii, dascalul nu inceteazd de a fi un
educator si in afara ei, urmarind, bineinteles, obiective specifice si apeland la mijloace si forme
adecvate. Numai In masura in care profesorul isi continud misiunea si in afara cadrului profesional pe
care 1l ofera scoala poate fi considerat un educator al poporului sau. Cele doua laturi ale activitatii sale,
scolard si extrascolara, nu numai ca se presupun, dar se si intregesc si se completeazd reciproc,
imprimand acestei profesiuni un rol sporit Tn progresul general al patriei noastre.Profesorul este cel care
orienteaza si stimuleaza curiozitatea naturald si interesul spontan al elevilor pentru descoperire, cel care
indrumd si incurajeazd activitatea de organizare si integrare a datelor culese, a cunostintelor
reactualizate in vederea aplicarii lor la solutionarea problemelor date, lasidndu-le: libertatea de
examinare a faptului real ori de analiza critica a continutului unui text; independentd in activitate;
operativitate si rapiditate in reactii (cognitive, afective, motrice); deplina responsabilitate pentru ceea ce
intreprind.In functie de necesitati, de gradul de autonomie sau semiautonomie a invatarii, el poate
interveni din cand 1n cand, canalizand energiile partenerilor sai. Astfel, el este cel care ofera explicatii,
da lamuriri, raspunde la intrebari, 1i ajuta sa utilizeze corect anumite materiale, instrumente sau utilaje,
cautd sa-i ajute sa evite devierile inutile, Incercarile fard obiect, eventualele erori si pierderi de
timp.Profesorul este cel care, {inind seama de logica nvatarii, orienteazd ceea ce elevii au de facut,
devine ghid al demersului lor euristic, canalizandu-i in directia obtinerii rezultatelor asteptate, in loc de
a le impune intr-o maniera directd, dinainte stabiliti cu mai multi sau mai putind rigurozitate.in
literatura de specialitate se apreciaza ca profesiunea didacticd nu se poate restringe doar la cea de
simpla sursa de cunostinte. Rolul conducator al profesorului in activitatea didacticd ramane insa una
dintre coordonatele de baza ale misiunii sale. Wolfolk mentioneaza urmatoarele functii ale profesiunii
didactice: luarea deciziilor privitoare la ceea ce se Intampld in procesul de Invatdmant; declansarea si

intretinerea interesului elevilor, curiozitatii si dorintei lor pentru activitatea de invatare; conducerea
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grupului de elevi; indruma persuasiv elevii, 1i sfatuieste si observa comportamentul acestora; reprezinta
un model pozitiv de personalitate si comportament pentru elevii sdi; intelege, reflecteaza asupra
intamplarilor din clasa, studiaza fenomenele psihopedagogice cu care se confrunta.

Asumandu-si o multitudine de roluri, profesorul trebuie sa constientizeze ca exercitarea lor
depinde de personalitatea pe care si-o modeleaza. In acest sens, un rol deosebit In exercitarea acestei
profesiuni 1l au anumite componente ale personalitatii: cultura profesionala, calitatile atitudinale si cele
aptitudinale. De fapt, pentru ca anumite cunostinte sa fie transmise de la o persoana la alta si acceptate,
trebuie intotdeauna ca intre ele sa existe un schimb afectiv format din incredere si dispozitie receptiva
dintr-o parte si din alta.Rolul profesorului poate sa fie analizat si din perspectiva relatiei profesor-elev.
Avand in vedere valorile societdtii contemporane (libertate, responsabilitate, tolerantd, cooperare), se
impune 0 noud abordare a relatiei profesor-elev: asumarea de catre profesor si elevi a unei
responsabilitati morale comune in cadrul relatiei educationale, conducand la angajarea afectiva si
efectivd in procesul educational; recunoasterea reciprocd a ,dreptului de a fi altfel” si valorizarea
fiecarei fiinte umane in parte, indiferent de cat si de cum este diferita; increderea in posibilitatile
fiecarei fiinte umane de a progresa; recunoasterea faptului ca tofi elevii si profesorii sunt parteneri
sociali cu functii complementare, dar cu responsabilitate comuna; considerarea scolii ca mediu de
constructie culturald; renuntarea la principiul ,,cdii optime unice” si constientizarea faptului ca
majoritatea problemelor sociale si umane au mai multe solutii echi-finale si echivalente; promovarea
autenticitatii si sinceritatii — a fi tu insusi este mai important decat a avea dreptate.Educatia se sprijina
pe patru piloni importanti: a Invata sa stii, a invata sa faci, a invata sa traiesti impreuna cu altii si a
invata sa fii. In functie de aceastd opticd, dar si de implicatiile globalizarii asupra indivizilor, ale

problematicii lumii contemporane, educatorii din invatdmant urmeaza sa indeplineasca roluri noi.

Elevul actorul principal in procesul instructiv — educativ

Prof.inv.primar:Tocaciu Diana Madalina

Scoala Gimnaziala Nr 1 Ludus,jud Mures

Se pune din ce In ce mai mult accentul pe caracterul formativ al educatiei. Cadrul didactic nu
mai este transmitdtor, ci facilitator, folosind dialogul §i cooperarea in relatia cu elevii.Daca altadatd

metoda predominantd de desfasurare a lectiei era expunerea, care oferea posibilitatea profesorului sa-si
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etaleze bagajul de cunostinte, astdzi se pune accent pe metode moderne,interactive, care sa transforme
profesorul in manager al invatarii, iar elevului s i se creeze cadrul unei manifestari proprii, pentru a-si
putea forma puncte de vedere personale,experiente si trairi din care poate invata lucruri noi si utile
pentru viitor.Educatorul era cel care transmitea informatii, mereu aceleasi, avand o pozitie ce se baza
pe autoritate. O autoritate ce nu putea fi contestata si care domina elevul. Profesorul avea initiativa si
tot el decidea cantitatea de informatii pe care trebuia sa o ofere elevilor, fara a tine cont de
particularitatile acestora. Instructia era aceeasi pentru toti si aceleasi informatii erau solicitate tuturor
elevilor. Lectia, demersul educativ de baza, nu era altceva decat o succesiune monotona de secvente, in
care elevul isi asuma rolul pasiv de a recepta informatii, pe care trebuia apoi sa le reproduca intocmai,
fara a le imbogati.Dincolo de latura informativa a educatiei, trebuie sa se pund accent pe formativ,
astfel Incat elevii sa poata face fata unor situatii noi, care necesitd nu numai cunostinte solide, ci si
capacititi si competente. Insusi procesul de invatimant se imbogiteste cu o noud laturi, evaluarea, care
vine sa completeze predarea si invatarea, astfel incat cadrul didactic isi sporeste atributiile, dar, pe de
alta parte, da posibilitatea elevului sa ia parte la instruirea proprie, profesorul coordonand acest proces.

Lectia, ca forma de baza a desfasurarii instructiei si educatiei, devine o suitd de evenimente care
pot fi segmentate, fiecare avand coerenta si conducand elevii spre realizarea obiectivelor.

Campul scolar educativ modern se desfisoard, asadar, intre doua elemente care trebuie sa
participe 1n egald masurd. Profesorul, manager si formator al procesului instructiv-educativ, si elevul,
obiect si subiect al acestui proces, dobandind autonomie si formandu-se in spiritul responsabilitatii si al
culturii civice. Pedagogia activa, caracteristica invatamantului modern, face posibila trecerca de la
transmiterea de cunostinte la formarea de deprinderi si de abilitati, accentuand astfel latura formativa a
educatiei.Pedagogia moderna modifica, astfel, rolul jucat de polii educationali, mutand accentul pe
elev. Abandonarea limbii de lemn, folosirea unui discurs nou, mobilizarea elevilor in procesul educativ
sunt numai cateva dintre caracteristicile acestei pedagogii. Intrebarea dominanti a invatimantului
modern este ce rol alege scoala sa joace 1n societatea actuala si cat de pregatita este ea sa faca fata
schimbdrilor provocate de globalizare. Idealul educational este legat de valorile culturale ce trebuie
asimilate, de tipul de personalitate impus de societate, dar si de nevoile elevului. Nu mai este vorba de
un model educational standard, ci de unul dinamic, in concordanta cu noile realitati si capabil sa reziste
la schimbari.Asadar, cadrul didactic nu mai este transmitator, ci facilitator de cunostinte, folosind
dialogul si cooperarea in relatia cu elevii. Acest profesor va sti sd coordoneze procesul educativ, astfel
incat toti elevii sd atingd obiectivele stabilite si va fi capabil, de asemenea, sd-1 ajute pe elev sd-si

formeze capacitati de munca individuald si sa foloseasca ceea ce a dobandit. Experienta traditiei si
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capacitatea de inovare si de creativitate sunt noile repere ale scolii, care propune educatii noi, n acord
cu societatea globald: educatia pentru pace, educatia ecologicd ori educatia pentru o socictate
multiculturald. De asemenea, metoda predominantd de desfasurare a instructiei este metoda euristica,
deoarece invatarea prin descoperire asigurd elevilor o dobandire constientd a continutului curricular,
acesta fiind usor de reactualizat, o data trecut prin filtrul propriu.Scoala trebuie sa incurajeze formarea
unui spirit critic, a unor atitudini pozitive si a studiului individual, antrenand elevii in activitati diverse
si diversificate, pentru a-i face sd renunte la rolul pasiv.Profesorul indeplineste o profesiune de o
deosebitda importantd, aceea care asigurd formarea si pregatirea personalitatii tinerelor generatii si
pregatirea lor profesionald in cadrul institutiilor de invatdmant, strans legate de viata, de activitatea
socio-profesionald, morala si cetdteneasca.

Profesiunea didactica este asociatd cu cateva categorii fundamentale de roluri, acceptate de
majoritatea sistemelor de formare a profesorilor: proiectare, managementul si organizarea activitatilor
de invatare, consiliere psiho-educationald, managementul clasei de elevi, comunicare cu elevii, parintii
si colegii, dezvoltare profesionald de-a lungul vietii, participare la perfectionarea procesului
educational si a inovatiilor din scoald, oferirea de servicii educationale pentru comunitate etc.

Personalitatea profesorului in conditiile invatamantului actual presupune si o serie intreagd de
calitati, determinate de specificul si complexitatea muncii pe care o desfasoara. Profesorul isi asuma
deci o multitudine de roluri, a ciror exercitare este dependenti de personalitatea lui. In scoala,
profesorul este conducatorul activitatii didactice care se desfasoarda in vederea realizarii obiectivelor
prevazute in documentele scolare. Profesorul, ca expert al actului de predare-invatare: el poate lua
decizii privitoare la tot ceea ce se intdmpld in procesul de Invatdmant.Profesorul, ca agent motivator,
declanseaza si Intretine interesul, curiozitatea si dorinta lor pentru activitatea de invatare.Profesorul, ca

lider, conduce un grup de elevi, exercitdndu-si puterea asupra principalelor fenomene ce se produc aici.

Dragostea, devotamentul si maiestria unui dascal —

premisele unor elevi de succes

Chiorbeja Alina Catalina Scoala Gimnaziala ,,Justin Pirvu”, Poiana Teiului

,Cand invatatorul reuneste in inima sa dragostea de profesiune si dragostea de elevi, putem spune ca

este un invatator desavarsit” (Lev Tolstoi)
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Nu stiu altii cum sunt, dar eu cand ma gandesc la anii petrecuti in clasele primare, Imi plec
fruntea in semn de respect fata de persoana care mi-a fost invétitoare, dar simt de fiecare datd cum
sufletu-mi plange napadit de amintiri mai putin placute, pe care negura vremurilor nu a reusit in cateva
decenii sa mi le alunge din minte.

Cu toate acestea, de cate ori eram intrebatd ce vreau sa devin cand voi fi mare, raspundeam fara
a sta pe ganduri ca ,,invatatoare”, dar in sinea mea imi spuneam ,,un altfel de invatatoare”. Am fost
determinata sa-mi doresc aceasta meserie deoarece am inteles din propria experientd cd premisa
succesului constd, in primul rand, in sentimente de iubire fatd de copii. Simion Mehedinti spunea ca
,humai un iubitor de copii poate fi si un bun invatator”.

O persoani care educi este o persoand care oferd, in primul rand, dragoste. Invatitorul le poate
demonstra copiilor iubirea sa prin fiecare cuvant, prin grija pe care le-o poarta, ii respecta prin faptul ca
il trateaza ca personalitati unice, le da sentimentul sigurantei, recunoaste meritele lor de cate ori are
ocazia, le influenteazd comportamentul in functie de modelul lui, le promoveaza valorile morale, ii
determina sa ia cele mai frumoase modele din societate, sa nu denigreze ce nu le place.

Invitatorul trebuie si cunoasca domeniul si didactica disciplinelor predate, si-si cunoasci elevii
si sd asiste la propria lor dezvoltare, sa se integreze activ In comunitatea locald, sa aibd o atitudine
reflexiva si sa aiba un sistem de valori in concordanta cu idealul educational. Toate acestea incep o data
cu primirea unei noi generatii de copii.

Cand copiii vin in clasa pregatitoare, iau contact pentru prima datd cu invatatorul. Aceastd
trecere nu lasa urme in atitudinea acestora daca are un suflet cald, se apropie cu drag de elevi, are un
spirit ludic i Tmbind echilibrat exigenta cu destinderea. Copiii se vor obisnui cu modul de socializare
intr-un mediu organizat, fapt care contribuie la dezvoltarea personalitatii lor, invata jucandu-se si in
acelasi timp, se familiarizeaza cu atmosfera din scoald. Cu cat sunt mai bine pregatiti emotional, cu atat
acumuleaza informatiile noi mai usor in celelalte clase. Folosirea unor resurse ale invatarii moderne, a
unor metode adecvate varstei, copiii isi vor dezvolta capacitatea de a comunica, vor consolida primele
contactele cu lumea numerelor si a literelor, vor invdta sd observe mediul inconjurator, sa
interactioneze cu ceilalti copii prin jocuri didactice.

Clasele urmatoare implicd o continuitate in dobandirea de cunostinte, copiii trec la un program
mai amplu de Invatare, apar aprecierile cu calificative in catalog, iar randamentul lor sa fie mai crescut.
Este perioada cand se reduce ponderea invatdrii prin joc, elevii au un program zilnic de invatare bazat

pe un alt tip de motivatie, trebuie sd devind constienti de sarcinile pe care le au. Este momentul cand
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cunosc cu adevarat viata de scolar. Important este sd fie bine pregatiti emotional incd din clasa
pregatitoare, au dobandit informatii care le sunt eficiente si le usureaza invatarea.

Invatatorul trebuie sa fie cat se poate de obiectiv, in orice fel de apreciere, si observe si si
evidentieze ca ,,orice copil are ceva bun in el si cd acel bun trebuie descoperit si pus in valoare”. Este
necesard si foarte utila tratarea diferentiata a elevilor, atat sub aspectul volumului de cunostinte cerut,
cat si a metodelor de abordare a comunicarii.

Increderea este factorul cel mai important in relatiile personale si profesionale. Calitatile
integritatii pot fi pastrate si dezvoltate prin modelarea consistentei caracterului. Un Invétdtor onest 1si
respecta promisiunile. Daca promite elevilor ceva si nu se tine de cuvant, risca sa piarda increderea lor.
Un bun dascal poate sa le insufle elevilor incredere prin motivarea succeselor anterioare ale lor, sa-i
ncurajeze in caz de esec, prin motivarea obtinerii unor succese viitoare printr-o colaborare stransa, care
confera incredere reciproci. Invatitorul ii intelege pe elevi, ascultdndu-i, iar ei simtind ca sunt intelesi
devin mai dispusi sa-1 inteleaga.

In educatie, un rol important il are empatia, capacitatea de a transpune in gandurile si
sentimentele celuilalt. Atunci cnd existd empatie intre invatator si elevii sdi, procesul de predare-
invatare-evaluare se desfasoara firesc, iar rezultatele sunt superioare. Un bun invatator va sti sa le
insufle elevilor un mod de gandire pozitiv, optimist si sa se poarte cu fiecare ca si cand ar fi cea mai
importanta persoana pentru el.

Adevarata fata a unui copil nu se vede doar in cadrul orelor, ci si in pauze, excursii, drumetii,
cand are impresia ca nu este observat si da frau liber impulsurilor sale interioare. Acele momente de
adevar 1l caracterizeaza cel mai bine, de aceea este necesara cat mai des prezenta invatatorului. Dacd in
astfel de situatii se constata abateri, indreptarea lor trebuie facutd in mod direct, iar la nevoie, discutat
impreuna cu familia. Elevii trebuie invatati sa-si recunoasca greselile, sd le depisteze si sa le corecteze si pe
cele ale colegilor lor, si cedeze in fata adevirului, dar si se apere cand au dreptate. Invatitorul trebuie si

formeze personalitati puternice, sd-i determine pe elevi sd nu accepte umilinta sau compromisul si sa-i faca

toleranti atunci cand situatia o impune.
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ELEVII, ELEMENTUL CHEIE AL PROCESULUI EDUCATIV

Nicoiu Alexandra, Scoala Gimnaziala Nicolae Titulescu Calarasi

Grozavu Floriana Stefania, Scoala Gimnaziala Nicolae Titulescu Calarasi

,,Imi imaginez un sistem educational ce recunoaste ci invitarea este fireascd, ci a-ti place sa
inveti este normal si cd invatarea autenticd Tnseamnd invatare pasionatd. Un curriculum scolar ce
apreciazd Iintrebarile mai mult decat raspunsurile ... creativitatea mai mult decat reproducerea
informatiilor... individualitatea mai mult decat conformismul... si excelenta mai mult decat realizarile
standard.” Tom Peters

La fel ca si copiilor mici, ne place sa exploraim. Am vrea sa cercetdm tot ceea ce vedem, tot
ceea ce ne cade in mana si in gurd. Pe mdsurd ce Tnaintdm in varstd, punem intrebare dupd intrebare si
nu ne simfim deloc jenati s& punem in public Intrebari care pe parintii nostri i ficeau sa se simtd
inconfortabil. Apoi suntem trimisi la scoald si.......... lucrurile se schimba. Stam in banci, suntem
invatati sa ascultam profesorul in loc de a pune intrebare dupa intrebare. Studiem materiile conform
unui orar. Si— pe scurt — suntem Invatati sa ne conformam. Interesul nostru fatd de aceasta lume a fost
sufocat. Pe masurd ce ne maturizam, este necesar ca lucrurile sa se schimbe. Dar cred ca o curiozitate
naturala ar trebui sa ne influenteze in mod esential invatarea.

Invitarea centratd pe elevi le-ar oferi acestora o autonomie si un control mai mare in privinta
alegerii subiectului, a metodelor de invatare si a ritmului de studiu, totodatd conferindu-le
responsabilitatea propriului progres in educatie. Metodele centrate pe elev implica individul in
evaluarea eficacitatii procesului lor de invatare si in stabilirea obiectivelor pentru dezvoltarea viitoare.
Aceste avantaje ale metodelor centrate pe elev ajuta la pregatirea individului atat pentru o tranzitie mai
usoara spre locul de munca, cat si spre invatarea continua.

Astfel, ,,profesorul poate deveni de exemplu: instructor, ghid, indrumatorul care te
acompaniaza, un mentor, sfatuitor, consultant, transmitator de cunostinte, cel care face lucrurile
posibile pentru tine, formator, supraveghetor, diriginte, coordonator, cercetator critic, model....
facilitator, colaborator” Jedeskog, G. (1999) In invitarea centrati pe elev, profesorul nu le spune
elevilor pur si simplu sa mearga si sa invete ceea ce vreau sa invete. Le ofera un nivel corespunzator de
indrumare si orientare cand incep, si continud si-i sprijine pe masura ce invata. In invatarea centrati pe
elev accentul se pune pe a-1 face pe elev responsabil pentru propriul proces de invatare. Elevii au o
influentd mai mare asupra tuturor aspectelor legate de ce anume urmeaza sa invete si de modul in care
o vor face. In viatd in general, atunci cind avem o libertate mai mare, aceasta atrage dupi sine o
responsabilitate mai mare. Aceasta se aplica si in cazul elevilor si al invatarii centrate pe elev. Elevii isi
dovedesc responsabilitatea mai mare devenind cautatori activi de cunoastere. Ei nu se mai bazeaza pe
profesorul care sa le deschida mintea si sa le-o umple cu cunostinte in timp ce stau pasivi in sala de
clasa. Ei folosesc posibilitatile de invatare care li se ofera, cautd alte modalitati de invatare, iar daca
aceasta nu da rezultate, cer ajutorul si Indrumarea profesorilor - insd nu pur si simplu pentru raspunsuri
de-a gata.

Aceastd perspectivd subliniazd caracteristicile fundamentale ale invatarii centrate pe elev,
promovand ideea ca elevilor trebuie sa li se ofere un control sporit asupra invatdrii prin asumarea
responsabilitatii cu privire la: ceea ce se invaga, modul cum se invata si de ce, momentul cand se invata.

Principiile care stau la baza invatarii eficiente centrate pe elev sunt:

- Accentul activitatii de invatare trebuie sa fie pe persoana care invata si nu pe profesor.
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Recunoagterea faptului ca procesul de predare in sensul traditional al cuvantului nu este decat unul
dintre instrumentele care pot fi utilizate pentru a-i ajuta pe elevi sa invete.

Rolul profesorului este acela de a administra procesul de invatare al elevilor pe care 1i are in grija.
Recunoasterea faptului ca, in mare parte, procesul de invatare nu are loc in sala de clasa si nici cand
cadrul didactic este de fata.

Intelegerea procesului de invitare nu trebuie sa apartini doar profesorului — ea trebuie impartasita si
elevilor.

Profesorii trebuie sa incurajeze i sa faciliteze implicarea activd a elevilor in planificarea si
administrarea propriului lor proces de invatare prin proiectarea structuratd a oportunitdtilor de
invatare atat in sala de clasa, cat si 1n afara ei.

Luati individual, elevii pot invata in mod eficient in moduri foarte diferite, datorita stilurilor de
invatare diferite.

Invitare traditionali VS. Invitare centratii pe elev

Instruire centrata pe profesor Instruire centrata pe elev

Predare de informatii Schimb de informatii

Factuala, bazata pe cunostinte Gandire critica, luare de decizii bine
informata

Predare bazata pe disciplinele traditionale Predare mai holistica, abordare in functie de
nevoi

Elevii primesc informatii Elevii pun intrebari si rezolva probleme

Organizare formala in sala de clasa Aranjamente flexibile, schimbatoare, legate
de sala de clasa

Accentul pe invatare in vederea amintirii Accentul pe intelegere/aplicare

Evaluarea ih mare parte prin examene Diversitate de evaluari incluzand traditionale
activitati in cadrul proiectului

Invitare pasiva Invitare activd, exploratoare, bazati pe
cercetare

Raspuns ca reactie Actiune interactiva, planificata

Stimularea unui singur simt Stimulare multi-senzoriala

Un singur mijloc media Multimedia

Munca individuala Munca in colaborare

Procesul de predare centrata pe elev are trei faze, iar fiecare necesita metode adecvate.

Prezinta: Metode de prezentare de noi cunostinte elevilor sau de incurajare in a le gasi singuri, ceea
ce poate implica fapte, teorii, concepte, povestiri etc.

Aplica: Metode care sa-i oblige pe elevi sa aplice noile cunostinte care le-au fost doar prezentate.
Aceasta este singura modalitate de a te asigura ca elevii formeaza concepte despre noul material
pentru a-l1 intelege, a si-1 aminti si a-1 folosi corect pe viitor.

Recapituleaza: Metode de incurajare a elevilor sd isi aminteasca vechile cunostinte in vederea
clarificarii si concentrarii asupra punctelor cheie, asigurarii unei bune intelegeri si punerii in
practica si verificarii cunostintelor mai vechi.

Lectia pleacd de la experientele elevilor si cuprinde intrebari sau activitdfi care sa ii implice pe

elevi. Elevii sunt lasati sa aleaga singuri modul cum se informeaza pe o anumitd tema si cum prezinta
rezultatele studiului lor. Acestia pot beneficia de meditatii, in cadrul céarora pot discuta despre
preocupdrile lor individuale cu privire la Invatare si pot cere indrumari. Aptitudinea elevilor de a gasi

-101 -



singuri informatiile cdutate este dezvoltatd — nu li se ofera informatii standardizate. Pe langa invatarea
specificd disciplinei respective, li se oferd elevilor ocazia de a dobandi aptitudini fundamentale
transferabile, cum ar fi aceea de a lucra in echipa.Se fac evaludri care permit elevilor sd aplice teoria in
anumite situatii din viata reald, cum ar fi studiile de caz si simularile. Lectiile cuprind o combinatie de
activitati, astfel incat sa fie abordate stilurile pe care elevii le prefera in invatare (vizual, auditiv, practic
/ kinetic). Lectiile inlesnesc descoperirile facute sub indrumare si solicitd participarea activa a elevilor
la invatare. Lectiile se Incheie cu solicitarea adresata elevilor de a reflecta pe marginea celor invatate, a
modului cum au invatat si de a evalua succesul pe care l-au avut metodele de invatare in cazul lor.

Cum se invata mai eficient-puncte tari ale stilurilor de invatare:

Stilul VIZUAL Stilul AUDITIV Stilul PRACTIV
*Vederea informatiei In forma | * Ascultarea cuiva care va | < Efectuarea unei activitati
tiparita va ajuta sa o retind mai | explica un anumit lucru va | practice.
bine. ajuta sa invatati. * Scrierea  lucrurilor  in

» Verificarea  faptului ca
notitele sunt copiate cum
trebuie.

* Privirea formei unui cuvant.

* Folosirea culorilor,
ilustratiilor si diagramelor ca
ajutor in procesul de nvatare.

« Sublinierea cuvintelor cheie.

* Folosirea creioanelor colorate
pentru 1invatarea ortografierii
cuvintelor dificile

* Folosirea imaginilor pentru
explicarea textelor.

+ Discutarea unei idei noi si
faptul ca o explicati folosind
propriile voastre cuvinte.

« Discutarea cu cineva a
problemelor si ideilor.

» Rugamintea adresata cuiva
de a va explica din nou
lucrurile.

« Citirea cu voce tare.
 Utilizarea unui casetofon
pentru a va inregistra
observatiile sau gandurile.

* Folositi metode de
ascultare activd, incluzand
chestionare si rezumarea.

ordinea lor, pas cu pas, este 0
cale eficientd de a le tine
minte.

» Scrierea  lucrurilor  cu
propriile cuvinte.

» Convertirea notitelor Intr-0
imagine.

+ Ajutarea unei alte persoane
sd Indeplineasca o sarcina.

Autoeducatia scolarului mic

Prof.Inv primar Urucu Nicoleta Alisa

Scoala Gimnaziala ”Voievod Brincoveanu”- Brincoveni - Olt

Autoeducatia reprezintd sfera interioara si comportamentul de bazd ca produs — rezultat al

educatiei eficiente. Autoeducatia este un proces sistematic, orientat spre un scop bine determinat de

autoformare a constiinfei si comportamentului social al personalitétii, care presupune un efort de vointa

si implicare majord din partea subiectului actului educativ. Abordand autoeducatia persoanei ca
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fenomen si proces sociouman observam cele doud componente de bazd al acesteia: dimensiunea
individuala si cea sociald. Analizdnd dimensiunile autoeducatiei ca realizare de sine a omului,
valorificdm dimensiunea individuald, iar investigdnd impactul persoanei asupra mediului social,
evidentiem dimensiunea sociald. Dimensiunea individuald, axatd pe realizarea de sine se prezintd ca
actiune de dezvoltare creativa a amplului potential uman si a capacitatii omului de autoperfectionare si
autodepasire. In acest context scopul vietii trebuie si corespunda simultan binelui individual si binelui
colectiv. Acest moment atrage atentia asupra dimensiunii sociale si desigur ca a interconexiunii ambelor
dimensiuni.

Intrucat autoeducatia are ca scop desavérsirea, autoperfectionarea persoanei, ceea ce inseamni
progres personal, care va produce o schimbare pozitiva atat in plan individual. Cat si in plan social. In
aceastd privintd autoeducatia este in relatie strinsd cu infelegerea persoanei ca subiect/actor al
actualizarii de sine in socium, care se produce In conformitate cu propria naturd, dar si cu normele si
cerintele sociale. Potrivit lui A. Maslow, autoactualizarea se prezinta ca trebuintd fundamentala a
omului “de a deveni tot mai mult si mai mult ceea ce este, de a deveni orice este capabil sa devii” [7]. In
dimensiune sociald autorealizarea/realizarea de sine a omului vizeazad integrarea in valorile sistemului
social si adaptarea la exigentele comportamentale ce decurg din acesta. Depasirea consecventd a
trasaturilor negative si a comportamentelor neadecvate sau pasive dd dovada de maturitate intelectuala
si psithosociala, care alimenteaza regasirea si 97 implinirea morala de sine a omului.

Procesul autoeducatiei presupune un efort de vointa si implicare majora din partea subiectului
actului educativ, fiind si in acest sens, unul complementar, dar si paralel, in cazul cand implicam in
acest proces copii si tineri. Criteriile in functie de care o anumita activitate instructiv-formativa poate fi
caracterizata ca si componentd a autoeducatiei sunt independenta si libera vointd in asumarea sarcinii,
motivarea interna a activitatii, responsabilitatea alegerii strategiilor de lucru, autoevaluarea autonoma si
obiectiva a progreselor inregistrate si capacitatea de a subordona actiunile intreprinse unui scop anterior
precizat de catre adult [1; 2; 3; 4 etc.]. Desi extrem de importanta, disponibilitatea realizarii
autoeducatiei nu apare de la sine, In mod spontan, ci in rezultatul formarii i cultivarii acesteia, prin
intermediul unor demersuri specifice, valorificate inca din cadrul familiei. In acest sens, este necesard in
primul rand, asigurarea suportului motivational §i moral pentru realizarea autoeducatiei, respectiv
dezvoltarea motivatiei interne a invatarii, cultivarea increderii elevilor mici in propriile forte, incitarea
curiozitatii si a interesului pentru a-si incerca si potenta posibilitatile si calitatile native. Corelat cu

scopul si actiunile anterior precizate este recomandatd dezvoltarea vointei elevului mic in sensul de a
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rezista tentatiei de a abandona sau evita realizarea sarcinii autoimpuse odata cu inregistrarea primelor
dificultati sau esecuri.

Cultivarea tenacitatii, a capacitatii de a fi ferm si a persevera in pofida obstacolelor intalnite in
realizarea sarcinii asumate, reprezintd una din principalele conditii ale realizarii autoeducatiei. Simpla
motivatie sau entuziasmul nu sunt suficiente pentru ca scolarul mic sd poatd parcurge si realiza cu
succes demersurile care tin de autoeducatie. Din partea adultilor este necesarda dotarea copilului cu un
ansamblu de strategii de munca intelectuald si moralvolitiva, incluzand procedee eficiente de asigurare a
posibilitatii sintetizarii independente a informatiilor §i transformarea acestora treptat in structuri
conceptuale si comportamentale logic si etic articulate. Indiferent de domeniul de cunoastere in care a
fost folosit, conceptul de strategie, acesta a subordonat, intotdeauna, aspectul de ,tactica”, concept
aplicat in sensul de: modalitate de imbinare a metodelor si mijloacelor necesare pentru realizarea
obiectivului unei actiunii anume. Astfel, tactica reprezinta latura actionala a strategiei. Tactica si toate
elementele sale componente sunt subordonate strategiei. Trebuie, insa, subliniat faptul ca strategia nu
este o simpld suma de tactici, ¢ci un ansamblu coerent si functional de tactici, care se coreleaza in
permanentd pentru realizarea scopului. Prin urmare, strategia este un sistem de tactici. La baza oricarei
strategii std o anumita logica si o anumita linie generala de gandire, concepere. Dezvoltand aceasta idee,
noi vom mentiona ca plecand de la faptul aprecierii felului de tactici putem oferi o anumita denumire
strategiei. lonescu M. [Apud 1] afirma ca ,,Sensul general acordat strategiei in educatie este acela de
modalitate generala de concepere in viziune sistemicd, pe termen lung, mediu si scurt a proceselor
educationale”.

Prin cerintele pe care le impune strategia si efortul pe care-1 solicita, evident ca ea contribuie la
formarea unor deprinderi si obisnuinte de autoeducatie, a unor trasaturi pozitive de vointa si caracter,
care se Tnscriu in structura personalitatii umane. Crearea acestui cadru educativ, prin derularea intr-o0
anumita ordine a secventelor activitatii de autoeducatie, conduce la formarea obisnuintelor elevilor de a-
si Indeplini obligatiile, chiar daca la Inceput ele apar ca ceva impus din exterior (motivare extrinsecd),
treptat, aceasta conduitd se transforma, in comportament autoimpus (motivare intrinseca). Daca {inem
cont de continutul concret al acestui proces si tnconjuram copilul permanent, atunci putem conchide ca
resursele scolarilor mici intru propria formare sunt, practic, inepuizabile [Ibidem].

In cadrul cercetarii noastre, sintetic, am definit competenta de autoeducatie ca fiind ansamblul
capacitatilor scolarului mic de a-si organiza/proiecta-desfasura-evalua conditiile propriei educatii. Am
optat pentru conceptul de ,,competentd” datoritd semnificatiei sale in raport cu actul didactic, datorita

deschiderilor spre operationalizare. Ne-am axat pe o abordare metacognitivd a sintagmei pentru ca
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aceasta a permis elaborarea unui model cu caracter teoretico-aplicativ operational. Competenta de
autoeducatie a scolarilor mici un element important cu caracter deschis si dinamic al cercetarii efectuate,
include actiuni de proiectare a propriei strategii de autoeducatie (SA); actiuni de realizare/aplicare a
acesteia si actiunile de autoevaluare si corectare. In acest context, este important si mentionim un
aspect-cheie, invatatorul organizeaza activitatea sa pe doua axe. Un presupune gandirea si valorificarea
unei strategii comune de autoeducatic a elevilor si alta — acordarea ajutorului si sustinerii strategiilor
individuale ale elevilor de autoeducatie. Desigur acestea interfereaza, se completeazd reciproc,
principalul moment ca pedagogul sa propund elevilor ca acestia sa elaboreze o agenda speciala a
autoeducatiei, in care vor face anumite insemnari sistematic (la 2-3 zile). Strategia de autoeducatie este
un construct dinamic, cu rol adaptativ in raport cu toate conditiile invatarii, caracterizat prin unicitate si
originalitate, deoarece elevii sunt diferifi. Competenta de autoeducatic moralda a scolarilor mici
presupune functionarea interdependenta a componentelor ei: de autocunoastere — de determinare a
resurselor interne ale autoeducatiei morale si de determinare a resurselor externe ale propriei educatii,
de contextualizare a strategiei de autoeducatie comune cu cea individuala. In baza analizei si sintezei
literaturii de specialitate si, indeosebi a reperelor teoretice privind autoeducatia scolarilor mici (Barna
A., 1995; Cristea S., 2003; Cuznetov L., 2013 etc.) am conceput si elaborat un Model teoretico-aplicativ
de formare al competentei de autoeducatie, axat pe valorificarea perspectivei psihopedagogice Este
cunoscut faptul ca fiecare familie si context scolar au specificul lor, anumite relatii interpersonale care
se stabilesc intre membrii acestora, de atat modelul si strategiile propuse se adapteaza si se completeaza
la necesitate. Evident ca este necesara o pregatire initiald a elevilor si parintilor sub aspect general, dar
care va continua Surse de informare si formare axiologica Receptarea informatiilor Prelucrarea
informatiilor dupd criteriile prestabilite impreuna cu adultii Stocarea informatiilor / asimilarea
individualizata a reperelor valorice (prin notite, esee/povestioare, desene etc.) Insusirea informatiilor /
dezvoltarea cumulativ-selectiva Constiinta morald obiectivata in comportament moral/axiologica sa fie
studiata individual de catre cei antrenati, cu referire la particularitatile propriei familii, copil, persoana
adulta.

In concluzie, autoeducatia reprezintd sfera interioard si comportamentul de bazi ca produs —
rezultat al educatiei eficiente. Autoeducatia este un proces sistematic, orientat spre un scop bine
determinat de autoformare a constiintei si comportamentului social al personalitatii. In acest context
mentiondm cd parintii au §i ei un prilej bun de a se autoeduca impreuna si parale cu copiii lor.

In final conturam cateva conditii psihopedagogice de valorificare a autoeducatiei:
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- copiilor li se ofera posibilitati suficiente de activitate independentd, initiativa si libertatea
gandirii;

- se acorda ajutor doar atunci cand apar contradictii si tensionari interioare;

- adultii se straduie sa mentina si sa amplifice succesului elevului prin manifestarea Tncrederii,
sustinerii, sprijinului din partea adultilor si semenilor;

- copiilor treptat li se formeaza, prin exersare, abilitatii de solutionare a obstacolelor, aparute in
alcatuirea algoritmilor, programelor individuale, orientate spre autorealizarea, autoperfectionarea

constiintei s1 comportamentului social.
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Comunicarea — cheia succesului scolar

Profesor invatamant prescolar: Ghitd Mara
Gréadinita "Domnita Balasa”- Brincoveni Olt

Motto: ,,...0 scoala adevarata este cea in care Invata si elevul si profesorul...” (C. Noica)

Un element fundamental al existentei umane il reprezintd comunicarea. Aceasta este esentiala,
intrucat ea st la baza organizarii sociale” (Evelina Graur, 2001), fird comunicare nu avem o viata
personala si sociala infloritoare, nu putem transmite mesaje si schimba impresii, nu ne putem intelege
semenii §i nu ne putem exprima punctul de vedere. Orice activitate umana are la baza procesul de
comunicare, iar in afara comunicarii nu putem exista ca oameni. A Personalitatea elevilor nostri se
dezvoltd sub influenta comunicarii- din familie, de la scoald, din cercul de prieteni etc. Cu cat
comunicam mai mult (51 mai eficient) cu elevii nostri, cu atdt cresc sansele de a crea personalitati
puternice, care sa fie capabile sa se integreze activ in grup, in societate. Performantele elevilor depind

in mare masurd de modul cum ei au invatat si stiu sa se exprime, de masura in care au invatat sa asculte
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si sd se facd ascultati, de capacitatea lor de a aduce argumente care sa le sustind punctul de vedere. Un
elev inteligent este deci un elev care stie sa isi exprime opiniile si sd isi motiveze alegerile, care este
capabil sa participe activ la dialoguri, dar care este in acelasi timp suficient de matur din punct de
vedere intelectual incat sa asculte si sd inteleagd mesajele complexe transmise de ceilalti, sa valorifice
informatiile primite prin descoperirea propriei vocatii. In cadrul procesului instructiv- educativ
comunicadm permanent. Aceastd comunicare se realizeaza nu doar in cadrul orelor de limba romana, ci
si in cadrul tuturor celorlalte discipline scolare.

Matematica si explorarea mediului i1 invatd pe elevi sd foloseascd limbajul matematic, sa
descrie fenomene, procese, fiinte etc, sd opereze logic cu numere, sa rezolve probleme practice; artele
vizuale le stimuleaza interesul pentru frumos, ii ajutd sa exploreze mesaje artistice, sa isi Imbogateasca
vocabularul cu termeni estetici; disciplina muzicd si miscare contribuie de asemenea la formarea
gustului pentru frumos, iar disciplina dezvoltare personald isi aduce contributia la formarea unor
abilititi si atitudini igienico-sanitare, dar si la dobandirea increderii in sine. Insd pentru a atinge aceste
finalitati, fiecare disciplind scolara se bazeaza pe comunicare ca proces al transmiterii cunostintelor si
al formarii personalitdtii elevului. Concluzia este cd fard comunicare nu exista invatare. Aceastd lucrare
urmareste tocmai evidentierea si demonstrarea acestui fapt. Pe de altd parte, cadrul didactic capata
experientd in domeniul comunicarii didactice odatd cu elevii sai. Observandu-i si analizandu-le
gesturile si mimica, el devine capabil in timp sd gaseasca si sa aplice in practica alte forme de
comunicare, astfel incat sa i atraga pe elevi catre scoald si catre studiu. Se stie ca nu exista doi elevi
identici. De aceea, cadrul didactic trebuie sa 1si adapteze felul de a comunica la personalitatea fiecaruia,
sa descopere interesele fiecdruia si sa foloseasca informatiile descoperite in favoarea améandurora. Ti
formam pe elevi comunicand cu ei, si aceasta nu doar sub aspectul transmiterii de informatii,
cunostinte, confinuturi, dar si apeland la un climat afectiv, relaxant si distractiv pentru elevi. Experienta
didactica trebuie sa ne invete pe toti cd o comunicare didactica eficienta reprezinta cheia succesului
scolar si social si cd doar comunicand elevii vor invata si comunice. Datoria noastra este aceea de a-i
ajuta pe elevi sa verbalizeze tot ceea ce invata, astfel incat aceste informatii sa raimana in memorie un
timp cat mai indelungat si sa fie aplicate cu succes in activitati practice. Competentele de comunicare
sunt indispensabile in societatea contemporani. In clasele mici elevii invata si se exprime corect, clar
si coerent in limba romana, sd asculte, sd inteleagd si sa produca mesaje orale si scrise in diferite
contexte de comunicare. Activitatea didacticd pe care am desfasurat-o pana in prezent m-a pus fata in
fatd cu elevi care au personalitdti dintre cele mai diverse- introvertiti sau extrovertiti, retrasi sau

impulsivi, cu capacitati comunicationale ridicate sau cu un nivel scazut al vocabularului. Am incercat
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sa i ajut pe toti in masura posibilitatilor, sa le ofer sansa de a se pregéati pentru viitor. Mi-am propus ca
pe viitor sa aplic strategii si metode noi de dezvoltare a capacitatii de comunicare, astfel incat sa obtin
rezultate satisfacdtoare in ce priveste abilitatea elevilor de a interrelationa cu cei din jurul lor. Un bun
cadru didactic i stimuleaza chiar si elevii cei mai timizi sa devina participanti activi la conversatii,
implicandu-i in procesul de comunicare si acordandu-le atentia cuvenita in cadrul activitatilor scolare
desfasurate. Doar astfel putem contribui la dezvoltarea societatii- prin formarea ca oameni a elevilor

nostri, stimulandu-i sa comunice si sa se respecte.
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Scolarul nostru — partener, beneficiar, oglinda a carierei de dascal

Adam Elena Madalina

Scoala Gimnaziala, sat Tariceni Comuna Sirna, judetul Prahova

Elevii sunt beneficiarii directi In cadrul procesului instructiv — educativ. Ei reprezintad
oglinda noastra, ca dascdli, sunt aripile care ne ajuta sd atingem norii sau, in functie de nivelul nostru
de pregatire, de ndzuinta de autodepasire, de seriozitatea ce ne imbraca meseria pentru care am optat,
ne zdrobeste de pdmant, cu slabe sanse de ridicare. Nu sunt doritori sd invete ca papagalii, sd stea in
banca nemiscati si sd absoarba toate informatiile care vin spre ei precum pietrele, mai mari, mai mici,
mai dure, mai cu elan, dar intotdeauna in cantitate impresionantd. Tocmai de aceea consider ca noi
suntem cei care trebuie sa gaseasca o modalitate de a departa zidul invizibil, ce-i drept, dar construit
dintr-un material extrem de dur. Stiu, veti zice cd trebuie sa punem accent pe metode interactive, sa
folosim, 1in cadrul lectiei, numeroase si diverse materiale didactice, sa-i scoatem din cotidian prin
intermediul unor activitdtii cultural-artistice etc. Variante ar fi, totul este sa existe posibilitatea
(financiara, fizicd) si disponibilitatea.

Fiind profesor de limba si literatura romana, am oportunitatea sa introduc in cadrul orei

didactice variate metode de predare-evaluare, sa le adaptez, in functie de subiectul lectiei, de nevoile
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lor, de inclinatii. Incerc si le solicit opinia in legatura cu personajele din opere citite, si isi imagineze
posibile finaluri, sa creeze jocuri de cuvinte, poezii, ghicitori etc.

Vreau sa prezint in rAndurile care urmeaza cateva activitati realizate Impreund cu elevii mei, de-
a lungul carierei mele..

In cadrul unui proiect educational, initiat si organizat de mine, in colaborare cu biblioteca din
comuna unde se afla si scoala, am dat nastere unor programe omagiale minunate, concursuri de creatie,
excursii. Proiectul s-a numit Lauda stihului romdnesc! si s-a dorit foarte mult implicarea activa a
scolarilor, implicare venita din sufletul lor, nu doar pentru a obtine o nota mare.

Prima activitate s-a numit Tinere sperante si a constat intr-un concurs de creatie. Participantii
extrdgeau din boluri sarcinile si se asterneau pe scris. Aveau de creat versuri pe teme diferite:
primavara, copilarie, iubire etc. sau compuneri narative, descriptive in care sd introduca termenii notati
de bucatele de hartie. Apoi veneau in fata juriului, nerabdatori, emotionati, si isi prezentau produsele.

A urmat Sa-/ cinstim pe Nichita Stanescu!, desfasurat in colaborare cu Muzeul Nichita Stanescu
din Ploiesti. Elevii au avut sansa extraordinard sa viziteze casa memoriald a poetului ploiestean, sa
capete informatii despre viata si opera scriitorului si s multumeasca gazdei pentru felul in care au fost
primiti prin recitarea unor opere stanesciene.

Poetul patimirii noastre — Octavian Goga a fost programul omagial ce reprezenta o alta etapa a
proiectului nostru. De data aceasta, elevii au creat singuri prezentdri PPS cu informatii, poze, opinii,
versuri cu si despre iubitorul de stihuri Octavian Goga. Tot ei au avut initiativa de a selecta cateva
poezii si de a le recita Intr-un mod care te facea sa crezi cd sunt niste actori in devenire.

Florarul oglindit in creatii literare a incheiat fructuos sirul de activitdti cultural-artistice.
Concursul de recitare a adus in prim-plan niste invatacei foarte talentati. Ei au avut de recitat poezii la
prima vedere, scrise de Dimitrie Anghel, Stefan Octavian losif, George Toparceanu.

Trebuie mentionat faptul cd dupa fiecare parcurs al proiectului, copiii primeau carti din partea
partenerului, biblioteca din comuna, rechizite etc.

Mai departe, redau un alt sir de acte intelectuale, care au necesitate efor de ambele parti. Am
pus accent pe creativitate, dorind sa cresc motivatia de invatare a elevilor.

Prima activitate, care a avut si rolul de spargerea ghetii, a constat intr-un rebus care testa cultura
lor generala. Pe verticald reiesea termenul creativitate, iar cerintele erau: totalitatea valorilor materiale
si spirituale create de omenire; regele Marii Uniri; triunghiul cu doud laturi congruente, a treia
numindu-se baza; autorul operei literare Luceafarul (prenume); munti alcatuiti din trei mari diviziuni:

Orientali, Meridionali, Occidentali; cantareatd din Romania, interpreta cantecului Cine m-a facut om
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mare; tesut alcatuit din neuroni si celule gliale; jucatoare profesionistd de tenis din Romania, aflatd in
prezent pe locul 1 mondial (prenume); cuvinte cu formd diferita si cu sens opus; prima gimnasta din
lume care a primit nota 10 intr-un concurs olimpic de gimnastica (prenume); noapte in limba engleza;
actor american, personajul principal masculin in filmul Titanic (prenume).

Urmatoarea activitate, lucratd in grupe (formate in functie de inclinatiile copiilor), a adus in
prim-plan metoda Palariilor ganditoare, transformate de mine in creative. Asadar, fiecare palarie, din
totalul de cinci, avea in interiorul ei biletul cu cerinta si materialele utile. Palaria galbenda avea o
pereche de ochelari si solicita ca cei mici sd creeze o compunere narativa, de cel putin cinci randuri, in
care o pereche de ochelari sd fie personificata; a doua palarie, cea neagrd, ascundea o bomboana si o
gura fabricatd din carton, ei trebuind sa alcatuiascd un dialog, de minim 5 replici, intre o gura si dulcele
mentionat mai sus; a treia palarie, roz, avea in interior patru cuvinte: toamna, mireasma, culoare,
cantec, elevii avand ca sarcind sa scrie o poezie, care sa aiba cel putin doud catrene, si care sa cuprinda
termenii dati. In paliria multicolorad sunt puse citeva versuri din opera argheziani, Zdreantd, echipa
fiind solicitata sa transpund versurile n desen. In ultima palarie, cea albastra, am introdus doua
ghicitori, iar cei patru elevi, care alcatuiesc grupa careia ii este destinata, au responsabilitatea de a intui
raspunsurile (lund, stele), de a le decupa si de a le lipi, astfel incat colegii lor sd descifreze ghicitorile
doar prin intermediul colajului. Mentionez faptul ca toti vor rezolva exercitiile date pe cartoane mari,
colorate, utilizdnd markere, creioane colorate, foarfeci, lipici etc. La final, fiecare echipa, liderul
purtdnd paldria corespunzatoare pe cap, vine in fatd, isi prezintd produsul, iar eu lipesc cartonul pe
tabla, folosind astfel si metoda Turul galeriei. In afara de metodele mentionate, am incercat sa aplic si
Tehnica inteligentelor multiple,

Pentru a treia activitate am avut nevoie de videoproiector si de laptop. Am pus elevilor o parte
dintr-un filmulet de desen animat, Elefantul si furnica, ei avand rolul de a veni cu un posibil final.
Fiecare grupa a prezentat deznodamantul din perspectiva ei, eu dandu-le si varianta originala.

Tn penultima activitate am utilizat Tehnica ipotezelor false, astfel: pentru fiecare echipd am
pregatit cate un plic, in interiorul acestora avand intrebari de genul: Ce s-ar intampla daca Goe ar fi
noul tau vecin?; Ce s-ar intdmpla daca ghetele tale preferate ar intra in greva si nu te-ar mai ldasa sa le
incalti?; Ce s-ar intampla daca Nica ar veni la tine la usa si ti-ar propune sa va duceti impreuna la
furat de cirese?; Ce s-ar intampla daca iarna si-ar lua concediu timp de 1 an? Ei au rezolvat cerinta
oral, lasandu-le 2 minute pentru a da un raspuns.

Cea din urma activitate a constat in citeva exercitii de vocabular avand ca suport poezia

stanesciand, Emotie de toamna. Opera literara a fost scrisd de mine pe o foaie de flipchart, iar elevii au
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avut pe fisa de lucru sa selecteze din chenar cuvintele care lipsesc din poezie (toamna, frunza, nori,
pietre) si sd le lipeasca pe foaie. Ca o confirmare a raspunsurilor corecte date de ei, le-am pus un
filmulet cu imagini de toamnd, pe fundal interpretand Nicu Alifantis versurile creatiei lui Nichita
Stanescu. Pe aceeasi anexa au trebuit sd gaseascd sinonime pentru anumite cuvinte din text (dragoste,
copac, strdin, piatrd), sa dea antonime pentru termeni dati (a venit, ma apropii, tac, mare (adj.); sa
alcatuiasca enunturi cu omofonele cuvintelor mai si sau.

Ca tema, elevii au extras dintr-un bol exercitii, ca:

* Descrie o zi in care esti cimpanzeu.

* Estipe un elefant care incepe brusc sd alerge cu tine in spate. Unde te duce?

« Scrie versurile unui cantec dedicat verii.

* Ce face mancarea dupad ce inchizi frigiderul?

* Imagineaza-ti un dialog in care sa fie doi copii, un mar si o mare neintelegere.

Ca o concluzie a lectiei, ce pot spune este ca elevii s-au distrat, au ras, au rezolvat
sarcinile date Tntr-o atmosfera relaxantd, nu au simtit presiunea notelor, au participat activ la ora, si-au
cunoscut mai bine colegii, au trecut cu brio peste posibile blocaje legate de lipsa de creativitate.

Asadar, asa cum este mentionat si in tema simpozionului, scolarii sunt elementele-cheie ale
procesului instructiv - educativ. Asemenea unei chei, care poate deschide sau inchide un alt univers, o
noud viata, si copiii, sub indrumarea noastra, isi dezvolta personalitatea, isi largesc orizontul cultural,

se maturizeaza. Totul e sd urmeze calea cea dreapta si sa nu fie tentati sd o paraseasca.
Bibliografie:
* 826 Valencia, 642 de exercitii de scriere creativa, Seria Enciclopedia pustilor, Editura Paralela 45,

Pitesti, 2015;
* WWW.youtube.com

Stima de sine a scolarului si educatia

Prof. inv. primar Constantin Simona

Scoala Gimnaziala Sfintii Imparati, Balta Doamnei, Prahova

“Traim ntr-o lume cu un nivel fara precedent al competivitatii si al inventivitatii, al confruntarii

si al schimbarii, al provocarilor si al oportunitatilor, al tentatiilor si al ispitelor, o lume in care stima /
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respectul de sine devine o nevoie presantd, cu valoare de supravietuire. Ea nu rdmane, conform teoriei
lui Maslow, doar o trebuintad de deficienta situata la granita cu trebuintele de crestere, ci se prefigureaza
ca un reper si ca un fundament al vietii si al activitatii fiecarui individ.”"

Copilul mic patrunde cu emotie in universul cunoasterii, paseste timid pragul scolaritatii si
cautd cu sperantd un sprijin. El vine cu tot universul sau de cunoastere si e dornic s comunice tuturor
asteptarile sale sau dimpotriva se inchide 1n sine si cerceteaza tot ce este nou in jurul siu, fard a
interveni prea mult. Stima de sine este in fapt un raport pe care fiecare elev il are cu el insusi. Eficienta
in actiune depinde de nivelul atins, cu cat stima de sine este mai ridicatd, cu atat se poate observa mai
bine o crestere a gradului de adaptabilitate la sarcinile zilnice, un confort sporit si in acelasi timp,
inifiativa in gasirea de solutii noi. In cadrul unui grup se pot observa cu usurinta elevii cu o stima de
sine ridicatd, ei sunt cei care au o influentd asupra celorlalti, isi sustin propriile pareri si opinii, se
implica in activitati creative si gasesc de fiecare data argumente pentru ceea ce intreprind. Cu cat stima
de sine scade descoperim o stare usoard de anxiectate, o teamd de exprimare in cadrul unor discutii
libere si o dorinta interioara de a ramane intr-un con de umbra, chiar si in conditiile in care capacitatile
intelectuale sunt bine formate si dezvoltate. Teama de a nu gresi, de a nu fi ridiculizat de colegi,
produce un blocaj, o emotie puternicad, generatoare de stres. De aceea incd din perioada scolaritatii
mici, cadrul didactic joaca rolul cel mai important in construirea stimei de sine, acum este perioada
optima pentru fixarea ei. Cu blandete, copilul care greseste in rezolvarea unor sarcini de lucru, trebuie
indrumat. Este cunoscut faptul ca pixul rosu care corecteaza in mod excesiv, produce neincredere in
fortele proprii si nu reprezintd neaparat o corectare a greselilor si in plan individual, personal. O
alternativa la aceasta situatie ar putea fi lucrul in echipa cu elevul, acordarea de sprijin individual,
realizarea de programe adaptate, precum si implicarea familiei in activitatea scolara a elevului. Nivelul
stimei de sine creste si scade in decursul timpului in functie de modul in care au loc interactiunile cu
cei din jur, acesta se modificd In mod constant pana la maturitate. De aceea este absolut necesar sa fie
permanent “hranitd”. “Daca un respect de sine superior, ridicat este mereu deschis la nou, accepta
surpriza si incertitudinea, cautd mereu provocarile si stimulentele unor obiective / proiecte care merita
osteneala si care cer eforturi sustinute, un respect de sine inferior, scdzut cautd, dimpotriva, siguranta a
ceea ce este obisnuit si comod. Respectul de sine scazut nu se mai coreleazd cu rationalitatea,
flexibilitatea si bunavointa, cum este cazul unui individ cu un inalt respect de sine, ci cu irationalitatea,
mascarea cat mai atentd a greselilor si conformismul inadecvat sau cu nonconformismul nelalocul lui,
cu reactia defensiva, servild.” Dacd in cazul elevilor stima de sine poate fi usor influentatd pentru

cresterea nivelului, este important sa precizam faptul ca educatorii Insisi au niveluri diferite. Educatorii
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( institutorii, profesorii pentru invatdmant primar si prescolar, parintii ) cu o stima de sine inaltd sunt
mai potriviti sd ajute copiii in dezvoltarea lor personald, ei sunt cei care creeaza premise reale pentru
cladirea unui sentiment de incredere la elevi. Actul didactic se transformd intr-un mediu prietenos,
propice invatarii creative, se bazeaza pe intelegere, cooperare, implicare, afectiune si respect reciproc.
Marele castig il reprezintd independenta elevilor in functionarea eficienta.

“Dupa N. Branden, ceea ce au In comun un bun profesor, un bun parinte, un psihoterapeut este
credinta lor profunda in potentialul persoanei de care se ocupa, convingerea legatd de ceea ce poate sa
fie si sd facd persoana respectivda, plus capacitatea de a transmite aceastd convingere in cursul
interactiunilor lor.[...] Si atunci, unul dintre cele mai mari daruri pe care le poate oferi un educator (
institutor, profesor, parinte ) unui copil, unui elev, este refuzul de a accepta conceptia negativa a
elevului despre sine in ceea ce priveste propria valoare, intrevazand un sine / un eu mai profund si mai

puternic, fie si numai ca potentialitate.”

Bibliografie:

“ Albu Gabriel, 2002, “ In cautarea educatiei autentice ““, Editura Polirom, Iasi

Managementul clasei si rolul acestuia in cresterea eficientei procesului didactic

prof. inv. primar: Draghinescu lonela - Sc. Gimn. Anton Pann- Rm. Vélcea

prof. inv. primar: Diaconu Alexandra - Sc. Gimn. Anton Pann - Rm. Valcea

Cheia eficientizarii procesului instructiv-educativ std in modalitatea optima de realizare a
relatiei dintre cele doua verigi ale acestuia: pe de o parte, elevul, cu zestrea lui ereditard, cu capacitatile,
dirijeaza schimbarea si dezvoltarea elevului.

Un bun manager al clasei trebuie sa fie capabil sad realizeze schimbari profunde in cultura,
climatul si instructia tuturor copiilor, in directia fundamentarii tuturor demersurilor didactice pe

principii democratice, sd introduca noi strategii instructionale care sa incurajeze colaborarea, toleranta,
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sporirea increderii in fortele proprii si imbunatatirea performantelor scolare ale elevilor. Managementul
clasei cuprinde trei componente esentiale: managementul continutului, managementul problemelor
disciplinare si managementul relatiilor interpersonale. Managementul continuturilor nu se referd la
deprinderile de a preda o disciplind specifica, ci mai degraba la acele deprinderi aplicabile tuturor
disciplinelor si activitatilor. In centrul deprinderilor de management al clasei se afli managementul
activitatilor suplimentare si rezolvarea problemelor specifice disciplinei. A disciplina inseamna a
sprijini elevii sd invete comportamente noi, dezirabile, a-i ajuta sd-si dezvolte competente si simtul
responsabilitatii propriilor actiuni.

Elemente de management al clasei se constituie cu suficientd claritate si din perspectiva
strategiilor didactice. Astfel, in plan curricular se pot deosebi cinci strategii bine delimitate: explicativ-
reproductiva, explicativ-intuitivd, algoritmico-euristicd, euristico-algoritmica si a metodelor
participative. Alegerea strategiei optime tine de madiestria profesorului, sustinutd de diagnoza
psihologica, fiind necesara colaborarea permanenta, directa intre profesor si elev. Managementul clasei
trebuie sa includd si alte elemente definitorii si poate fi abordat din perspectivd ergonomica,
psihologica, sociald, normativa, operationala si inovatoare.

a) Dimensiunea ergonomicd — personalizarea sdlii de clasd, pavoazarea, dispunerea mobilierului si
vizibilitatea, in sensul pozitionarii in banci, constituie pentru noi, cadrele didactice, preocupdri in
vederea reconsiderarii structurilor dimensionale ale managementului clasei de elevi.

b) Dimensiunea psihologicd a managementului scolar confera cadrului didactic rolul de a cunoaste,
respecta si dezvolta capacitatile individuale ale elevilor.

c) Dimensiunea sociala vizeaza clasa ca grup social: structura, sintalitatea si problematica liderilor.
Arta cadrului didactic consta in fixarea, pe langa obiectivele scolare formale, si a unei serii de obiective
social-afective pentru grupul de elevi, care vor determina consolidarea coeziunii acestuia.

Comunicarea, raportul dintre informatie, circulatia acesteia si dinamica grupului, reprezinta
cheia succesului 1n relatia cu clasa. Dialogul permanent, adaptarea limbajului la nivelul de intelegere al
elevilor, selectarea celor mai bune cdi de transmitere a mesajelor, folosirea limbajului verbal, cat si
nonverbal.

Indrumarea, orientarea elevilor pe drumul cunoasterii prin interventii punctuale, adaptate
situatiilor concrete, prin sfaturi si recomandari care sa sustind comportamentele si reactiile elevilor,
reprezinta o sarcind foarte importanta a dascalului.

d) Dimensiunea normativd vizeazd ansamblul de reguli care regleazd desfasurarea unei activitati

educationale. Tipologia normativa cu relevanta pentru clasa de elevi este urmatoarea: norme explicite
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(prescriptive, cunoscute, clar exprimate) si norme implicite (ascunse, care se construiesc in cadrul
grupului).

Idealul urmarit de fiecare dintre noi prin interventiile realizate este coeziunea grupului. Rolul de
manager al cadrului didactic in situatii care solicitd un asemenea tip de interventie poate fi elementul de
care depinde echilibrul si sdnatatea grupului-clasa.

e) Dimensiunea operationald vizeaza strategiile de interventie a cadrului didactic. La nivelul elevilor
cultura implicitd dezvoltd o serie de strategii de supravietuire, care cuprind o multitudine de elemente
de identificare, de descoperire si angajare cu ajutorul unor competente sociale, in adaptarea la
exigentele normativitatii explicite. Cadrul didactic nu trebuie sd excluda cultura elevilor, ci sd integreze
elementele culturii lor normative implicite in procesul de favorizare si consolidare a culturii normative
explicite. In institutiile scolare contemporane si in silile de clasa, cultura implicitd antiscoala este un
fenomen des intalnit. Competentele manageriale ale cadrului didactic sunt primordiale, intrucat
fenomenele si manifestarile antigscoald, neidentificate si nediagnosticate la timp, pot degenera frecvent
in situatii de criza educationald.

f) Dimensiunea inovatoare presupune cunostinte de management al schimbarii, este insdsi esenta
dezvoltérii unei organizatii. Schimbarea 1n educatie este o necesitate. Pentru noi reducerea rezistentei la
schimbare se poate face prin implicarea copiilor in planificarea schimbarii, gasirea surselor de
disconfort pentru cei care au temeri, pregatirea momentului schimbdrii prin discutii cu cei implicati in
acest proces, sprijinirea si incurajarea celor implicati in procesul schimbarii prin participarea efectiva la
acesta.

Managementul schimbarii se poate defini prin analiza cauza-efect. Agentul schimbarii este
insusi cadrul didactic. Inovatia la nivelul managementului clasei porneste de la: cunoasterea practicii
educationale intr-un moment al activitdtii; cunoasterea tendintelor si a traditiilor activitatilor
educationale vizate; cunoasterea orizonturilor de asteptare ale elevilor.

Un management defectuos al clasei poate genera un climat negativ si poate influenta
randamentul elevilor. Atat monotonia, cét si supraincarcarea in activitate sunt cauzele oboselii.

Un accent deosebit trebuie sa punem pe dezvoltarea relatiilor scoald-parinti-comunitate, avand
in vedere criza pe care o traverseaza familia in societatea romaneasca si ale carei simptome constau
tocmai in restructurarea valorilor familiale traditionale, dezorientarea in privinta mijloacelor

educationale folosite in relatia cu copiii, diminuarea simultana a rolului si autoritdtii scolii.
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Educatia de calitate este centratd pe elev, oferitd de institutii care stiu sd respecte autonomia
individuala, asigurd participarea tuturor actorilor educationali, care abordeaza procesul educational

unitar, urmarind ca obiectiv central imbunatatirea continua a performantelor.
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Prescolarii — element cheie Tn procesul instructiv — educativ

Prof. inv. presc. Cojocaru Jana
G.P.P. nr.20 SIBIU

Educatia prescolard este unul din elementele esentiale ale educatiei individului uman. Tn
procesul educatiei presolare, un rol esential 1i revine sistemului prescolar, care reprezintd o etapa
incipientd pentru incadrarea copiilor in sistemul educational. In conditiile actuale se amplifica
importanta educatiei prescolare, determinata pe de o parte de parintii suprasolicitati profesional, o parte
din ei plecati peste hotare, sau situatia celor din familii vulnerabile (alcoolici, familii cu multi copii), iar
pe de alta parte, cerintele ciclului primar de studii presupun deja anumite cunostinte si abilitati pe care
copii trebuie sa le posede.

De remarcat este faptul ca educatia, in faza de inceput, in cadrul institutiilor prescolare si
scolare este in mare parte o responsabilitate a statului (finantare, monitorizare) si a parintilor (acces,
alegere, control ); copilul nu poate decide singur sd frecventeze sau nu o anumitd institutie sau un
anumit ciclu de studii, iar la fiecare etapa superioara de studii, copilul este in mare parte dependent de
etapele anteriore, si, in acest context, educatia prescolard a devenit o etapad indispensabild in procesul
educational.
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Focalizarea pe educatia timpurie este importantd deoarece aceasta este perioada cand copiii se
dezvolta rapid si, daca procesul de dezvoltare este neglijat in acest stadiu, este mult mai dificil i mai
costisitor sd compensezi aceste pierderi mai tarziu. Aceastd perioada este foarte importantd in formarea
unor deprinderi si comportamente sociale determinante pentru integrarea ulterioard a persoanelor in
societate. Esecul in educatia timpurie contribuie deseori la marginalizarea copiilor 1n societate si
ulterior a viitorilor adulti si deprivarea acestora de o viata decenta. Interdependenta dimensiunilor vietii
sociale determina o analizd multidimensionald a excluziunii sociale. Este important de a identifica
contextul si multitudinea de factori care genereaza acest fenomen in vederea gasirii unor solutii.

Educatia prescolara este fundamentul in dezvoltarea copilului prescolar, deoarece aceasta
perioada reprezintd baza formarii ca adult. Intre 3 si 6/7 ani copilul invata si asimileaza informatii si
cunostinte i reuseste sa faca rapid conexiuni ce vor dura intreg parcursul vietii.

Educatia prescolara urmareste niste obiective principale care stau la baza formarii ca adult al
copilului :

- Formarea si educarea personalitatii prin identificarea cu modele valoroase, dezvoltarea sinelui,
dezvoltarea constiinei morale si dezvoltarea conduitei civilizate ;

- Dezvoltarea aptitudinilor de comunicare prin discutii libere ;

- Cunoasterea si intelegerea lumii, mai intai prin formarea primelor reprezentari despre mediul
familial, apoi largirea sferei de reprezentari la oras si tara ;

- Dezvoltarea creativitatii si a simtului estetic ;

- Dezvoltarea psihologica-jocul ca activitate de baza si dezvoltarearelatsi dezvoltarea relatiilor
interpersonale ;

- Pregatirea pentru scoald, probabil cel mai important scop al invatamantului prescolar.

Invatamantul prescolar constituie prima treapta a sistemului de educatie si instruire si are drept
scop principal pregatirea multilaterald a copilului pentru viatd, in vederea integririi in activitatea
scolara. Pentru realizarea acestui obiectiv se are in vedere dezvoltarea copacitatiilor creative prin
valorificarea potentialului psihofiziologic si intelectual al copilului.

In gradinita se formeaza, antreneaza si cultiva abilitati de actionare, disponibilitati motivational
afective, care sa-1 pregateasca pe copil pentru a face fata solicitarilor specifice situatiilor scolare. Intre
3-5 ani, categoriile de activitati vor viza socializarea copilului si obtinerea treptata a uei autonomii
personale, iar pentru grupa de 5-7 ani accentual va fi pus pe pregatirea pentru scoala si pentru viata a

copilului.
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Ca prima etapa a sistemului de invatamant, gradinita de copii are o importantd covarsitoare in
formarea personalitatii copiilor. Ea, impreund cu familia si cu societatea civild 1si conecteaza eforturile
pentru asigurarea unui invatdmant prescolar de calitate, cu valente formative, centrat pe trebuintele
copilului.Educatia prescolara contribuie alaturi de familie, la sedimentarea primei trepte a
personalitatii, ea fiind urmata de educatia scolara si influentata in permanenta de mediul social.

Gradinita, ca prima treapta de invatdmant, este implicata activ in aceasta actiune de formare a
individului, avand menire de a-1 socializa, de a-l forma sub aspect psiho — intelectual, fizic si socio —
afectiv, pentru integrarea scolara si sociala. Ea constituie un mic laborator in care fantezia copilului si
toate imboldurile sale naturale sunt stimulate si satisfacute: imboldul de a afla, de a experimenta in mod
discret, este lisat si caute si si gdseascd dupa mintea lui modalititi de actiune. In lumea gradinitei
invata sa respecte unele reguli, norme de convietuire sociala civilizatd, devine constient de posibilitatile
sale, de autonomia sa.

Sarcina de modelare a copiilor in gradinita, revine educatoarei. De personalitatea, pregatirea
profesionald, creativitatea, experienta, intentia si tactul pedagogic ale ei depinde in mare masura
educatia prescolarilor.Pentru o desfasurare optima a procesului educativ, gradinita trebuie sa aiba in
vedere colaborarea cu: familia, administratia si comunitatea locala, cu institutiile de cultura.

Gruparea copiilor se face in grupele: mica, mijlocie, mare si pregatitoare, dupa criteriul varstei
sau dupa nivelul de dezvoltare globala al acestora. In situatii speciale, regulamentul permite infiintarea
de grupe combinate, curinzand copii de niveluri diferite de varsta si dezvoltare.De asemenea, pot fi
infiintate grupe cu profil artistic, sportiv, de limbi moderne.

Pentru cei mai mulfi copii gradinita reprezinta prima experientd de viatd in afara familiei, Intr-
un spatiu largit. Aici copilul gaseste un mediu bogat in stimuli §i experiente de invatare
diverse.Organizarea zilei petrecute in gradinitd impune stabilirea unui regim zilnic in conformitate cu
principiile igienei si recomandarile psihologiei dezvoltarii.

In regimul zilnic al gridinitei se disting citeva etape principale: primirea copiilor, spalarea,
masa, activitatile si jocurile libere, activitdtile comune, somnul, plecarea. Aceasta reprezintd un factor
de stabilitate, permanentd, ce asigura copilului sentimentul de securitate emotionald atat de
necesar.Formele de organizare a activitdfii sunt corelate cu tipurile de activitd{i derulate cu prescolarii.
La activitatile si jocurile libere sau la activitdtile pe zone / sectoare / arii de stimulare predomina lucrul
in grupuri mici sau indvidual, iar grupul mare se reuneste doar pentru aprecierea produselor
activitatii.La activitatile obligatorii, comune se lucreaza de cele mai multe ori cu tot grupul, dar uneori

aceasta forma se combind cu rezolvarea unor sarcini individuale, 1n scris sau oral.

-118 -



Prescolaritatea aduce schimbari importante atat in planul dezvoltarii somatice, a celei psihice,
cat si in planul vietii relationale. Apar diferente de solicitari fata de cele ale mediului familial, din partea
invatamantului prescolar, diferente ce presupun noi condiuite de adaptare, precum si adancirea
si reprezinta activitatea dominantd, incepe sa se coreleze si cu sarcini instructiv -educative. Aceasta va
conduce la complicare si adancirea proceselor de cunoastere, la schimbareaatitudinii fatd de mediul
inconjurator.

Daca anteprescolaritatea a fost perioada expansiunii subiective, prescolaritatea este
varsta descoperirii realitatii,a realitatii fizice, umane si, mai ales, a autodescoperirii. Daca in
perioada anterioara trdia intr -un univers instabil, modificat, dupa dorinte adeseori,acum copilul
descopera ca exista o realitate externa care nu depinde de el si de care trebuie sa tind cont daca vrea sa
obtini ceea ce doreste. In acest sens, Paul Osterrieth spunea " unei lumi in care e de ajuns si doresti sau
sa mimezi pentru a fi satisfacut ii urmeaza treptat o lume in care treabuie sd respecti regula jocului, in
care trebuie sa faci ce este necesar". Adultii 11 "impun" un anumit mod de a se comporta,"il obligd" la
diverse reguli defolosire a obiectelor, mimarea unei actiuni (se facea ca scrie la 3 ani) este inlocuita cu
invatarea, cu atitudinea mult mai realista (invata sa scrie). Realitatea isi face aparitia pe toate planurile,
nu numai fizic. Astfel, in plan uman, daca pana acum el se confunda cu alte persoane, mai ales cu
mama sa, acum incepe sa-i recunoasca acesteia o individualitate proprie.

Extinderea cadrului relational cu obiectele, cu altii, cu sinele constituie o premisd pentru
dezvoltarea psihicd pe toate planurile. Se contureaza germenii constiintei morale, iar dobandirea
unor diverse categorii de deprinderi sporeste gradul de autonomie. Daca aceasta tendinta 1i este refuzata
apar conduite de opozitie sau de rivalitate; de asemenea, daca exista diferente de solicitari din partea
gradinitei si a familiei poate apare dedublarea comportamentului

Astazi educatia a devenit mai importanta ca oricand. Teoria educatiei formuleaza o serie de
norme, menite sa orienteze si sa ghideze activitatiile de predare, invatare si evaluare desfasurate in
cadrul procesului de invatamant. Toate aceste propozitii de sintezd poartd numele de principii
pedagogice.

Teoretizata din ce in ce mai frecvent ca un segment important al educatiei permanente a
individului, educatia copiilor de varstd prescolard recunoaste si aplicd nuantat acest ansamblu de
principii pedagogice si didactice in proiectarea si desfagurarea activitatilor instructiv-formative din
gradinitd. In spiritul reformei invitimantului roméanesc, noile reglementiri legislative privind

organizarea si functionarea invatdmantului preprimar descriu cateva principii generale ce trebuie avute
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permanent in vedere in procesul de educare a copiilor prescolari si care reprezintd esentializari ale
normativitatii pedagogice pentru nivelul de invatamant preprimar: principiul educatiei globale si
individualizate, principiul asigurarii integrale a drepturilor copilului, principiul asigurarii serviciilor
sociale pentru copiii aflati in situatii speciale, principiul cooperarii cu familia si cu comunitatea locala,
principiul asigurarii respectului fata de copil.
Aceste principii pot fi impartite in:
1. Principii referitoare la specificul predarii in invatamantul primar si prescolar :
- Principiul diferentierii si individualizarii,
- Principiul medierii invatarii
- Principiul predarii interdisciplinare a continuturilor educatiei prescolare
2. Principii privind perspective de abordare a copilului cuprins in programe de educatie
timpurie si in programul invatamantului primar cum ar fi:
- Principiul considerarii copilului ca intreg
- Principiul respectdrii depline a drepturilor copilului.
Aceste principil din urmd sunt determinate de orientarile si politicile educationale la nivel

international.
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Bucuria de a invita
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Scoala Gimnaziala Constantin Savoiu”, Tg-Jiu

,»loata invdtarea are o baza emotionala” nota filosoful grec Platon. Acest principiu al educatiei

eficiente este, din pacate, subestimat sau ignorat de scoald si de parinti.in cazul elevilor hiperactivi si cu
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deficit de atentie este vital sd intelegem modul in care creierul uman asimileaza si se raporteaza la
informatia noud. Pentru implicarea scolarilor in activitatea de invatare, emotiile sunt cheia succesului
pentru cadrul didactic implicat in educatia lor. Emotiile sunt reactii complexe descrise in general prin
intermediula trei componente majore: o stare mentala specifica, o schimbare fiziologica si impulsul de
a actiona. Important este ca adultul implicat in educatia scolarului sd identifice cdi non-violente si non-
intimidante pentru rezolvarea problemelor specifice pe care acesta le intdimpin in invatare. Daca
invatarea este asociatd cu o emotie perceputd pozitiv se va usura calea spre succes.

Implicarea scolarului in ceea ce invatad este esentiald pentru a elabora o strategie eficientd de
control al comportamentului si de concentrare aatentiei sale asupra continuturilor. Un copil plictisit va
fi permanent in cdutarea a ceva ce ii poate satisface nevoia de activitate/cunoastere. In concluzie,
motivatia este un element cheie pentru parinte si cadrul didactic inca din primii ani de scoald ai
copilului.

Motivatia este procesul care conduce, ghideaza si mentine un anumit comportament sau set de
comportamente, de la cele elementare pana la cele mao complexe, determinand preferinta persoanei
entru anumite actiuni sau comportamente. Trebuie amintite tipurile de motivatie:

- motivatia intrinseca (determinatd de dorintele, interesele si preferintele strict personale)
- motivatia extrinseca (determinata, prin impunere, din exterior).

Motivatia este vitala pentru Invdtarea eficientd si reprezintd o conditie cruciald 1in
permanentizarea invatarii, fiind direct corelatd cu emotiile, imaginatia si tipul de intelegere.

Daca motivatia extrinsecd este dobanditd in urma influentei unor factori externi(ex: cauza si
efect, pedepse si recompense etc.), motivatia intrinsecd este determinata exclusiv de dorintele sau
necesitatile scolarului. Abordarea personalizatd a Invatarii implicd dezvoltarea motivatiei si psaiunii
scolarilor pentru ceea ce invata. Este fundamental a se avea In vedere evidentierea clara a rostului
invatarii, a relevantei informatiilor pentru cei care le invata.

Dupa cum stim, scoala nu este intotdeauna o joacd placuta, iar Invatarea nu este intotdeauna
amuzanta si presupune desori efort si concentrare, iar multi considera ca aceste elemente sunt impotriva
construirii unei motivatii puternice pentru invatare si activitdti scolare. Motivatia nu este construita
numai pornind de la usor si antrenant, amuzant. Motivatia puternicd ce std la baza unor eforturi
remarcabile nu are nicio legatura cu acest tip de rationament simplist.fard o motivatie puternica,
invatarea este superficiald si este abandonatd imediat ce se pierde controlul coercitiv asupra scolarului.

Este important sa amintim si rolul modelelor pe care il au scolarii in viatd cotidiand. Este

evident faptul ca un scolar va avea un alt tip de motivatie fatd de scoald si de Invétare daca ,,eroul” sau
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a ajuns la succes datoritd performantelor intelectuale decat in cazul unui model de tip analfabet sau
antisocial. Diferite personaje sau eroi din desene animate/filme pot fi un factor motivational de tip
intrinsec deosebit de important pentr uvolutia scolarului.

Motivati, implicati in procesul instructiv-educativ in care le este angajatd imaginatia, scolarii
inteleg beneficiile si bucuriile Invatarii.

Dintre principalele riscuri pentru invatare putem enumera cateva:

> lipsa increderii de sine

» absenta oportunitatilor de invatare (sdracia, mediul familial violent sau slab suport pentru

invatare)

» slaba motivatie ("nu are rost sa invat”, ,,la ce Tmi trebuie sa Invat?”)

» abordari educationale gresite

» potential slab.

Ceea ce ne-a motivat pe noi odatd nu este un motivator universal. Nu trebuie sa ne comparam
cu scolarii de astazi. De aceea, trebuie inteleasa atat complexitatea naturii umane, a variatiilor de

personalitate, cat si schimbarea contextului cultural si social.
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Predarea integrata eficienta in ciclul primar

Autor: prof. inv. primar Todor Lidia

Colegiul National ,,C.D.Loga” Caransebes
In vederea pregitirii copiilor pentru a face fatd cu succes la provocarile lumii contemporane,

scoala trebuie sd pund accentul pe formarea la acestia de competente, atitudini transversale si

transferabile.
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Abordarea interdisciplinard presupune dezvoltarea capacitétii de a transfera rapid si eficient, de
a sintetiza si de a aplica cunostinte, deprinderi, competente acumulate prin studierea diverselor
discipline in vederea rezolvirii unor situatii problema. In acest sens, L. Ciolan afirma: ,,Succesul in
viata personald, profesionald si sociald e dat tocmai de capacitatea de a iesi din cutia disciplinara, de
capacitatea de a realiza conexiuni care sa conduca la realizarea eficientd a problemelor concrete.” (L.
Ciolan, ,,.Dincolo de discipline™)

Interdisciplinaritatea ,,implicA un anumit grad de integrare intre diferitele domenii ale
cunoasterii (G. Vaideanu, 1988). Este o forma de cooperare intre discipline stiintifice diferite, intre
,,sertarele” disciplinare. Ideea de baza a interdisciplinaritatii constd in faptul ca, pe de o parte, aparatele
conceptual si metodologic ale mai multor discipline sunt utilizate in interconexiune, pentru a examina o
tema sau o problemd dar, mai ales, pentru a dezvolta competente integrate, transversale, cheie si
interdisciplinare.

Curriculum integrat prezintd urmatoarele caracteristici:

e combinarea si punerea in relatie a obiectelor de studiu;

e stabilirea de relatii intre concepte, fenomene si procese din domenii diferite;

e corelarea rezultatelor invatarii cu situatiile din viata cotidiana;

e centrarea pe activitati integrate, de tipul proiectelor;

e principiile organizatoare ale curriculumului sunt unitatile tematice, conceptele sau problemele;

e flexibilitatea in gestionarea timpului scolar si in gruparea elevilor;

e maximizeaza utilizarea timpului de invatare pentru ,,imprumuturile” dintr-0 arie spre a fi utilizate ca
suport in alta.

Predarea integrata are ca referin{a nu o disciplind de studiu, ci o tematica unitard, comunad mai
multor discipline. Aceasta se fundamenteaza pe doua sisteme de referintd: unitatea stiintei si procesul
de invatare la copil.

Este o strategie ce presupune schimbdri nu numai in planul organizarii continuturilor, ci §i in
,ambianta” predarii si invatarii. Punctul de pornire in domeniul proiectarii si implementarii
curriculumului il constituie elevul si experienta sa. Cadrul didactic trebuie sd construiascd pentru
fiecare elev un flexibil ,,puzzle story” de design instructional in concordantd cu stilurile de invatare
prezente in clasa sa si cu propriul stil de predare. Astfel, sunt necesare transformari in demersul de
concepere a traseului strategic prin raportare la tipul de invatare promovat, la specificul organizarii
experientelor de invatare intr-un context larg, global promovat de perspectivele noi de integrare

curriculara.
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lata cateva argumente pentru sustinerea predarii integrate:

e angajarea responsabild a elevului in procesul invatarii;

e incurajarea comunicdrii $i a relatiilor interpersonale prin valorificarea valentelor formative ale
sarcinilor de Invatare in grup;

e transformarea cadrului didactic in factor de ,sprijin”, ,mediator” si ,facilitator”, precum si
diminuarea functiei sale de ,,furnizor de informatii”;

e profunzimea, trainicia si reactivarea rapida a cunostintelor, generate de perspectiva integrata asupra
cunoasterii, prin intensificarea relatiilor dintre concepte, idei, practici si teme abordate in scoald si in
afara ei;

e abilitatea metodologicd a cadrelor didactice pentru integrarea curriculara: coordonare intre temele
abordate clasic si cele realizate integrat, stabilirea modalitatilor de evaluare formativd a
performantelor individuale si a celor obtinute in invatarea prin colaborare, precum si organizarea
proiectelor intr-o schema orara coerenta.

In abordarea integrati a curriculumului, se disting mai multe trepte: monodisciplinaritatea,
multidisciplinaritatea, pluridiciplinaritatea, interdisciplinaritatea, transdisciplinaritatea.

Monodisciplinaritatea este centrata pe obiecte de studiu independente si pe specificitatea
acestora. Aceasta presupune actiunea de a aborda un proiect sau de a rezolva o problema din
perspectiva unei singure discipline. Multidisciplinaritatea presupune abordarea unei teme / probleme
din perspectiva mai multor discipline independente, fara a altera structura acestora.
Pluridisciplinaritatea se refera la studierea unui obiect dintr-una si aceeasi disciplind, prin intermediul
mai multor discipline deodata. Interdisciplinaritatea promoveaza o viziune asupra cunoasterii $i o
abordare a curriculumului care aplicd In mod constient metodologia si limbajul din mai multe
discipline, pentru a examina o tema centrald, o problema. Transdisciplinaritatea reprezinta gradul cel
mai elevat si mai complex de integrare a curriculumului, mergand deseori pand la fuziune, care duce la
aparitia unor noi cAmpuri de investigatie, la proiecte integrate sau programe de cercetare ce valorizeaza
0 noud paradigma.

Fiind constituitd n jurul abordarii transdisciplinare a continuturilor, clasa pregatitoare ofera
cadrul ideal pentru predarea integrata. Prin insusi Curriculum-ul abordat, la clasele I-11, disciplina
Matematici si Explorarea Mediului asiguri predarea integrata. In marea lor majoritate, manualele
scolare nu ofera oportunitatea abordarii integrate, fiind concepute de diferiti autori si tiparite de edituri
diferite, ceea ce presupune existenta unor concepte diferite. Potrivit experientei elevului care a traversat

clasa pregatitoare, considerdm cd nu ar fi potrivitd, la clasa I, abordarea monodisciplinara, pe tot
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parcursul anului scolar. Sugerdm organizarea proiectdrii si predarii integrate prin unitdti/ proiecte

tematice de minimum o saptamana.

La clasele pregatitoare — II, proiectarea integrata se poate realiza utilizdnd povestile ca punct de

plecare. De ce poveste? Charles Perrault, vorbind despre rolul educativ al basmelor, spune: ,,Oricat de

simple si de usoare or parea aceste povestiri, ele nasc, fard indoiald, printre copii dorinta de a fi

asemanatori cu cei buni care ajung fericiti si In acelasi timp se naste in sufletul lor teama fatd de

nenorocirile ce li s-ar putea intampla daca i-ar urma pe cei rai...Este de necrezut cu cita sete privesc

aceste inimi pure (...) morala ascunsa in haina basmului...i1 vezi tristi s1 disperati atata vreme cat eroul

sau eroina povestirii sunt in impas si indura suferinte, apoi strigd de bucurie cand vine intorsura fericita

si personajele iubite sunt salvate.”

Basmele au o valoare de neinlocuit in viata copilului. Prinful, zana, capcaunul, Alba- ca- Zapada nu
sunt altceva decat imagini ale propriei noastre naturi. Care va fi efectul cel mai important al
citirii/studierii unui basm? Copilul va observa cad omul este o fiinta aflatd in continud dezvoltare,
transformare, miscare; in spatele zmeilor si vrajitorilor se afla o lume mai buna, condusa de iscusita
minte omeneasca.

Din frageda-i pruncie, copilul traverseaza dezamagiri, confruntari cu propria-i familie ori cu lumea
de afara... se confrunta cu tot felul de temeri si chiar cu singuratatea. Basmele 1l vor ajuta pe copil sa
traverseze aceste crize: ele 1i vorbesc despre viata, il incurajeaza sa se aventureze si-l ajutd sa-si
dezvolte problemele.

Basmele ii fac cunostinta copilului cu o multime de personaje cu care el se poate identifica, dupa
situatiile de moment pe care le traverseaza: cu zana cea buna cand resimte dorinte puternice de a
ajuta pe cineva, ori cu o vrajitoare cand doreste sa distruga ... Fiecare copil va oferi basmului propria
interpretare (si nu va fi aceeasi la 6 ori la 10 ani!). Tn plus, basmele sunt construite pe un scenariu de
castigator. La inceput personajul principal cumuleaza toate starile: e cel mai mic, mai neinsemnat, e
sarac, poate chel, poate chiar prostanac — dar, dupa ce trece printr-o seama de incercari, destinul lui
se schimba. Aceasta ii daruieste copilului senzatia reconfortanta ca fiecare isi are locul lui sub soare.

Orice basm e caracterizat de imaginar, fictiune si romantism. Imaginarul permite evadarea din
realitate (care ¢ adesea mai urata decat visul...). Fictiunea reflecta aspiratia de auto-depasire pentru a
atinge sublimul. Finalul raspunde dorintei ca totul sa se termine cu bine.

Micutul are nevoie de imaginar, de fictiune. Transformand lemnul intr-o sabie puternicd ori batul

intr-un cal Tnaripat, copilul demonstreaza puterea mintii. E uimitor faptul ca pana si celor mai

-125-



instabili copii li se poate capta atentia cu ajutorul basmelor! Pe marginea acestora, copiii vorbesc,
deseneaza, inventeaza jocuri.

e Povestile, povestirile implicd un mare grad de participare din partea copiilor, intelectual si afectiv;
memoria, gandirea, voin{a si limbajul lor sunt supuse unui veritabil efort.

Astfel, trecerea de la o proiectare si predare integratd din clasa pregatitoare la
monodisciplinaritate, se va face treptat. Chiar si in clasa a II-a, continuturile programelor scolare lasa
sansa de a organiza activitati integrate.

Continuturile programelor scolare la clasele III-1V sunt prea dense pentru a fi abordate tot
timpul in maniera integrata. Totusi, se poate lucra integrat, in functie de asocierea disciplinelor din
orar, pe zile. Astfel, pot fi teme tratate integrat de cel putin o zi, chiar o saptamana. Pot fi asociate
disciplinele:

e Limba si literatura romana — Educatie civica — Istorie — Geografie — Arte vizuale si abilitati practice
— Muzica si miscare;

e Stiinte ale naturii — Geografie — Matematica;

e Limba si literatura romana — Stiinte ale naturii (exemplu: Textul nonliterar - Plante/ Animale).

Potrivit schemei orare stabilite, disciplina optionala poate fi asociatd cu oricare dintre
disciplinele mentionate anterior.

In lectiile de dobandire de cunostinte se alocd cel mai mult timp disciplinei de la care provin
noile continuturi, celelalte subsumandu-se. Orele de consolidare de cunostinte, de recapitulare si
sistematizare a cunostintelor (sfarsit de unitate tematica, inceput si final de an scolar) oferda mai multe

posibilitati de abordare integrata.
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