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Marketing educational in invitamantul special din Sighetu -Marmatiei

Formalizarea actului comunicational prin infiintarea unei echipe de relatii publice prezinta
numeroase avantaje printre care rapida identificare si rezolvare a problemelor, elaborarea unor strategii si
politici coerente orientate spre beneficiari, 0 comunicare scrisa si orald,la un nalt nivel de profesionalism. In
cadrul echipei, rolul cel mai important ii revine directorului de scoalad , consilierului educativ si consiliului de
administratie. Directorul raspunde de definirea misiunii scolii ca expresie a ratiunii ei de a fi si a rolului ei in
cadrul comunitatii. El este, cu alte cuvinte, autorul mesajului pe care scoala 1l transmite n afara.

Tnainte de a se deschide spre exterior, Centrul Scolar de Educatie Incluziva incearcd si 1isi
castige de partea sa publicul intern: elevii, profesorii, secretariatul, personalul administrativ. Acesta
realizeaza cea mai mare parte a relatiilor cu publicul si promoveazi gratuit institutia. Toi cei care ‘invati
si lucreaza in scoala sunt cei mai buni ambasadori ai ei, cu conditia sa cunoasca si sa adere la aspiratiile si
valorile scolii. Daca acest public va fi convins ca politica adoptata de scoala este cea corecta atunci ei vor
promova interesele scolii in afara ei. Modalitatile prin care se pot realiza relatii publice interne eficiente
sunt diverse: reuniuni, sedinte obisnuite, scrisori, brosuri, pliante, comunicarea personala etc.

Misiunea scolii, exprimatd succint intr-un paragraf sau doua, in fraze clare si pe intelesul
tuturor va fi facuta cunoscuta tuturor, este afisatd la avizierul scolii in loc vizibil.

Principala sursa de informatie asupra unei scoli sunt elevii ei. Ceea ce simt si gandesc ei n
legatura cu scoala va fi perceput ca adevarat de catre parinti, rude sau membri ai comunitatii.

Directorul scolii urmareste sa gaseasca mijloacele prin care sa ajunga la o comunicare directa
cu elevii, nu doar prin intermediul circularelor si al dirigintilor, dezvoltarea abilitatilor de comunicare si
interrelationare fiind Tn acest sens un obiectiv important de atins. Alaturi de elevi, profesorii, personalul
nedidactic, parintii si colaboratorii externi pot deveni purtatori de cuvant informali ai institutiei noastre
scolare.

Adopténd o atitudine activa si acordand atentia cuvenita felului Tn care este privita de catre cei
din afara ei, scoala are de castigat nu numai in privinta imaginii pe care o proiecteaza in exterior, ci, in
final, si Tn ceea ce priveste numarul elevilor ce o vor frecventa.

Prin intermediul relatiilor publice institutia educationala se poate racorda la ceea ce se intampla
n mediul Tn care ea fiinteaza, raspunzand cererilor comunitatii, Tn cadrul acesteia exista grupuri de
influenta care au legaturi mai mult sau mai putin directe cu scoala.

Publicul extern include parintii, membri ai comunitatii, persoane particulare sau juridice care pot,
intr-un fel sau altul, direct sau indirect, ajuta scoala. Interesul acestora pentru scoala poate fi stimulat prin
gasirea mesajelor si mijloacelor media adecvate.

Scoala incearca sa fie in permanenta in atentia opiniei publice si sa 1i atraga de partea sa pe cei
ce pot sa-i serveasca interesele. Scoala noastra are la indemana o suma de instrumente si medii de
comunicare de la cele mai simple pana la cele mai sofisticate sau de ultima ora din punct de vedere
tehnic, de la notite la pagina internet.

Scoala Specialda organizeaza manifestari culturale si stiintifice, expozitii, vernisaje. De
asemenea,evenimente precum Ziua scolii, Ziua portilor deschise, sarbatorirea zilelor de nastere ale
elevilor si altele legate de diverse sarbatori sunt reflectate in presa,atragand atentia publicului, ceea ce va
creste prestigiul scolii. Aparitiile publice, la diverse actiuni organizate pe plan local, la radio si televiziune,
cuvantarile la inceput si sfarsit de an scolar, participarea la evenimente mondene sunt tot atatea prilejuri
de a face relatii publice ,prin persoana directorului, pentru scoala.

Cele mai importante cai de comunicare sunt cele scrise: pliante, brosuri, revista scolii, mape de
prezentare organizate cu ocazia cercurilor pedagogice, sesiunilor de comunicari stiintifice, rapoarte,
proiectul scolii, comunicate de presa, articole.




Istoricul Centrului Scolar de Educatie Incluzivi Sighetu Marmatiei

In noiembrie 1990, dupd mai multe discutii ale factorilor de decizie din judetul Maramures, si
anume: Asociafia de Ocrotire a Copiilor Handicapati, Inspectoratul Scolar Judetean Maramures, cu
acordul forurilor superioare s-a hotarat infiintarea si functionarea in municipiul Sighetu-Marmatiei, in
cadrul Gradinitei cu orar prelungit nr.9, sub conducerea doamnei educatoare Ardelean Zamfira a unei
grupe combinate de gradinitd si a unei clase I pentru copiii cu nevoi speciale din oras si comunele
apropiate.

Scoala cu Gradinita cu Copii cu Deficiente s-a separat in anul urmator( aprilie 1991) de
Gradinita nr.9, fiind numit un director propriu in persoana doamnei invatatoare Fa Ileana care s-a
preocupat de bunul mers al gcolii pand in septembrie 1994.

Din aprilie 1991, Scoala Generald pentru Copii cu Deficiente s-a subordonat pentru o scurta
perioada de timp I.S.T.H.- ului, revenind in subordinea M.E.N. in anul scolar 1993-1994.

Marindu-se in fiecare an scolar numarul de clase, de elevi, doamna director prof. Pop Sofia
numitd la 1 septembrie 1994, a propus ISJ Maramures gasirea unui spatiu adecvat. Astfel, s-a gasit o
primd solutie si anume aceea a adaptarii unei parti a cladirii Gradinitei cu orar prelungit nr.14 din
Sighetu- Marmatiei ( si anume, cea care a aparginut cresei, desfiintatd datoritd numarului de copii) in
clase.

In septembrie 1995, conducerea scolii este preluati de doamna profesor Balai Ermina.

Incepand cu anul scolar 1995-1996 scoala functioneazi in noul spatiu, (Strada Tisei nr.1), avand 7 sili de
clasa, o sald de mese, o bucatarie micad ce nu corespundea normelor sanitare in vigoare si o sala de sport
ce se folosea impreuna cu Gradinita nr. 14.

Desi am beneficiat de un spatiu mai mare pe parcursul anilor si acesta a devenit insuficient
astfel ca in luna iunie 1998 dupa o vizita a conducerii Inspectoratului Scolar Maramures s-a decis
desfiintarea Gradinitei cu orar prelungit nr.14 si atribuirea acestui spatiu scolii.

Astfel, in anul scolar 1998-1999 functioneaza in cadrul scolii o grupad de gradinitd combinata
pentru copii cu nevoi speciale din Sighetu-Marmatiei, 5 clase la invatamantul primar si 7 clase la
invatamantul gimnazial. De asemenea, scoala dispune de o sald de gimnastica, 3 cabinete logopedice,
bucatarie si sala de mese conform normelor sanitare.

Incepand cu anul scolar 2002-2003 absolventii de gimnaziu iti continui studiile in cadrul Scolii
Profesionale Speciale prin infiintarea a doua clase de anul I, profil confectii imbracaminte si prelucrarea
lemnului. In primii doi ani de activitate, elevii de la confectii isi desfisoard activitatea de instruire
practicd in cadrul atelierului pus la dispozitia scolii de catre Grupul scolar pentru Industrie Micad si
Prestari Servicii. Cu eforturile scolii si ale d-nei maistru instructor de la croitorie, incepand cu anul scolar
2004 -2005 se amenajeaza in cadrul scolii un modern atelier de croitorie.

Conducerea scolii este preluatd in anul scolar 2005-2006 de doamna profesor Bizau Ileana. In
mai 2010, conducerea scolii este preluata pentru scurt timp de d-na prof psiholog Manaila Florentina care
este schimbata cu 1 septembrie 2010 cu d-na prof. psiholog Bledea Lucia. Tncepand cu 1 septembrie
2012, directiunea scolii este preluata de d-na psiholog Dunca lleana.

Datorita faptului ca nu am beneficiat de la infiintare de un spatiu propriu, dotarea scolii s-a
facut anevoios. S-a reusit totusi ca fiecare clasa sa fie dotata cu mobilierul necesar. Pentru dotarea scolii
ne-am sprijinit in primul rand pe resursele proprii( ce s-a primit la capitolul cheltuieli materiale) si
ajutorul primit de la cateva fundatii straine cu care intretinem relatii de colaborare: din Olanda ,, Vrienden
van Sighet”si ,, Noroc” , din Franta fundatia ,, Rotary Club”, fundatiile ,,Hulp Aan Roemenie” si ,,Hulp
Roumanie” din Olanda . Amenajarea celor doua curti ale scolii cu jucdrii exterioare, construite din lemn
cat si reamenajarea si dotarea bucatariei la standardele UE a fost realizata 1in parteneriat cu fundatiile
olandeze. Din fondurile Ministerului Educatiei si Cercetarii au fost reamenajate si dotate cabinetele de
psihodiagnoza, logopedie, matematica, fizicd-chimie si biologie si a fost amenajata o biblioteca in cadrul
scolii.

Scoala Generald Pentru Copii Cu Deficiente Sighetul Marmatiei, functioneaza in noul spatiu din
Strada Tisei nr.1 incepand cu anul scolar 1995-1996.




Este profilatd in procesul instructiv — educativ in educatia si recuperarea copiilor si elevilor cu
cerinte speciale. Isi desfasoara activitatea in regim de semi — internat.

Elevii beneficiaza de programul instructiv — educativ si de programe recuperatorii intre orele 8% - 16%
sau 8 - 18 in functie de numarul de ore al fiecdrei clase, iar ca protectie sociald beneficiaza de:hrana,
rechizite scolare, programul ,Lapte si corn”, activitati educative, in urmatoarele componente:
autocunoastere, dezvoltare emotionald, sociald si morala, securitate personala, sanatate, valorile societatii
democratice, consiliere vocationald, sustinute de catre profesorii-diriginti; activitati scolare si extragcolare
pentru integrarea sociald a elevilor prin programe desfasurate in parteneriat cu alte scoli speciale si de
masa; terapia tulburarilor de limbaj si comunicare;terapii ocupationale pentru elevii cu tulburari de
comportament sau corectarea altor disfunctii, conform diagnosticului, scolarizare la domiciliu in cazul
elevilor nedeplasabili asiguratd prin intermediul profesorilor itineranti; asistentd sociala — pentru
identificarea problemelor si disfunctiilor familiei din care provine copilul, in vederea prevenirii
abandonului scolar; recomandarea si facilitarea accesarii altor servicii existente iTn domeniul protectiei
copilului, activitati de consiliere a paringilor in vederea implicarii responsabile si competente a acestora in
actul educational terapeutic; consiliere in vederea integrarii elevilor cu C.E.S. in scoala de masa si
parintilor acestora— integrarea presupune egalitatea de participare sociald si egalitatea de sanse in
realizarea accesului la educatie,asistentd medicala in cabinetul scolii.

Programul specific de dupa-amiaza,se bazeaza pe activitati de terapie complexa integrata si terapii de
recuperare i compensare :

1)  terapie cognitiva;

2)  formarea autonomiei personale;
3) terapie de socializare;

4)  terapii ocupationale;

5) ludoterapie

Stimularea ariilor principale de dezvoltare (fizica, perceptiva, intelectuald si personal si sociald)
poate fi considerat drept unul din obiectivele majore ale educatiei speciale, pe acest lucru axandu-se si
structura primara a curriculei scolare urmand ca obiectivele si componentele constitutive ale acesteia sa
fie completate sau adaptate In functie de particularitatile individuale copiilor, a gradului deficientei
mentale si a nivelului de scolarizare.

O mare pondere din activitatea desfasuratd in scoala o au activitatile terapeutice (terapia cognitiva,
ludoterapia, terapia ocupationald, psihoterapia de expresie, terapia psihomotricitatii si abilitatii manuale,
dezvoltarea autonomiei personal si sociale) ce urmaresc dezvoltarea, ameliorarea sau compensarea
dizabilitatilor care apar la copii, functia terapeutica a actului educational definindu-se si ca o functie de
echilibrare a personalitatii decompensate.

Consilierea, recuperarea i compensarea, sunt procese in care un profesionist stabileste o relatie
bazata pe incredere cu o persoand care are nevoie de sprijin. Aceasta relatie asigurd exprimarea ideilor i
sentimentelor Tn legaturd cu o problema si oferd sprijin spre a asigura sansele unui nivel optim de
dezvoltare a resurselor personale.

In perspectiva optimizarii serviciilor aduse copiilor aflati in dificultate, modalitatea principald prin
care se realizeaza recuperarea deficientelor fizice este, indiferent de numele utilizat, kinetoterapia, CFM
sau corectarea deficientelor fizice.

O insumare de tehnici, metode, procedee specifice, aceasta are la bazd exercitiul fizic. Prin
exercitii fizice se poate obtine recuperarea tulburarilor de statica vertebrala - cifoze, scolioze, lordoze sau
in combinatii (sunt cele mai frecvente afectiuni nu doar la noi in scoala ci in intreaga societate); torticolis
congenital, de asemenea intalnit destul de frecvent; paralizii, displazii congenitale. Toate aceste tulburari
reprezintd cazuistica actuald din scoald, aparand si afectari ale functiilor cardio-respiratorii, afectiuni post-
traumatice, tulburdri de coordonare, tulburari ale echilibrului motor, etc..

Specialistii din scoald actioneazd prin diverse modalitdti, sprijinind integrarea copiilor si
asigurand diverse servicii de expertiza, diagnosticare si recuperare, prin P.I.LP si alte metode. Pentru ca
munca de recuperare nu-si are un fundament fara efortul logopezilor, se pune accent pe consolidarea
pronungiei  sunetelor si  insusirea literelor, formarea perceptiei fonematice corecte,etc.
Incepand cu 1 septembrie 2014, denumirea scolii se schimbi din Scoald Gimnaziald Speciald in CSEI -

Centrul Scolar de Educatie Incluziva.



Scoala

in

iwce

drarea cu cadre didact

A

1§l inca

Istoricul privind fluxul de elev.
Gimnaziala Speciald Sighetu- Marmatiei

Voi prezenta evolutia numerica a elevilor (pe cele patru categorii: prescolar, primar,

gimnazial, profesional/liceal) pe perioada 1990-2014.
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Clase si efective de elevi pe niveluri de invatamdnt, la inceputul anului scolar 2013-

2014
Nivel de invatamant Numar de | Numar  de | Forma de | Limba
clase/ elevi / copii / | invatamant de predare
grupe adulti

Prescolar 1 12 zi Romana
Total 1 12

Primar, cl.0 1 6 Zi Roména

din care ]
cl. 1 1 9 Zi Romaéana
cl.all-a 1 6 zZi Roméana
cl.alll-a 1 8+1 zZi Romaéana
cl.alV-a 1 6+1 zZi Roméana
Total 5 37

Secundar

inferior,

din care:

Gimnaziu, cl.aV-a 1 11+2 zZi Roméana

din care: cl.aVl-a 1 12+1 Zi Romana
cl.aVll-a 2 9+1 zZi Romana
cl.aVlll-a 1 10+1 Zi Romana
Total 4 47

Liceal, cl. alX-a 1 12 zZi Romana

(ciclul inferior) | cl. a X-a 1 8 zi Romana
Total 2 20

Liceal cl. a Xl-a 1 11 Zi Roméana

(ciclul cl. a Xll-a 1 11 Zi Romana

superior) cl. a Xlll-a
Total 2 22

138

L (ol | 14 | 1%



Distributia efectivelor de elevi in functie de filiera, profil / domeniu, specializare /
calificare profesionala

Nr. | Nivel Filiera Profil /| Specializare /| Numar clase Numar
crt. Domeniu | Calificare elevi
profesionala
1 Liceal Tehnologicd | Confectii Lucréto‘r‘ n|ixa 1 |12
confectii
Tehnologica | Fabricarea | Lucrator in|aX-a 1 |11
produselor | tamplarie
din lemn
Tehnologicd | Confectii | Lucrator in | a Xl-a 1 |8
confectii
Tehnologicd | papricarea | Lucrator in | @ Xl-a 11
produselor | timplarie
din lemn

O organizatie nu este nici mai bund, nici mai rea decat oamenii care o formeaza.
Recrutarea, selectia, instruirea, promovarea si motivarea resurselor umane sunt activitati permanente
aflate in vederea managerilor, daca se urmareste performanta.
Constienta de aceasta realitate, conducerea organizatiei acorda 0 atentie deosebita managementului
resurselor umane care constituie la inceputul sec. XXI o activitate ce vizeaza o Seama de
domenii cum sunt : planificarea necesarului de personal, recrutarea si selectia, formarea, perfectionarea,
indrumarea, motivarea, evaluarea performantelor personalului didactic auxiliar si administrativ.

Obiectivele Centrului Scolar de Educatie Incluziva Sighetu Marmatiei in ceea ce priveste
managementul resurselor sunt urmatoarele:

e remodelarea structurii organizatorice a organizatiei,

e analiza posturilor ce include determinarea sarcinilor posturilor precum si oamenii ~ necesari  n
termenii dexteritatilor, cunostintelor, abilitatilor si experientei

e planificarea necesarului de personal, necesitate data de intervalul inerent intrerecunoasterea
necesitatii de a crea un post si asigurarea persoanei calificate pentru acel post;

e intocmirea fisei postului si a specificatiilor postului pe baza datelor furnizate de analiza postului;

e recrutarea si selectia personalului — elaborarea unei metodologii moderne de recrutare si selectie;

e evaluarea nevoilor de instruire si sustinere a personalului din punct de vedere financiar;
motivarea personalului prin gasirea celor mai potrivite forme de motivare;

e evaluarea performantelor individuale ale angajatilor;

e cultivarea comportamentului performant in randurile personalului;

e schimbarea culturii organizationale si crearea unei culturi puternice, dinamice.

Lumea se schimba cu o viteza fara precedent si, ca sa tina pasul, Scoala are nevoie
de salariati competenti, bine informati, loiali, flexibili si talentati. Conducerea unitatii trebuie sa se
gandeasca bine la ceea ce ofera angajatilor si la ce asteapta de la ei daca doreste ca performantele sa fie
ridicate, iar rezultatele competitive. Preocuparea unitatii de a avea angajati de calitate este
asadar pe deplin justificata.

Daca la infiintarea scolii, in 1990 pentru functionarea unei grupe combinate de gradinita si a
unei clase I pentru copiii cu nevoi speciale erau necesare leducatoare si 1 Tnvatitoare, pe parcursul
timpului, acest numadr a crescut constant.

In anul scolar 1998-1999 functioneaza in cadrul scolii o grupa de gradinitd combinata pentru
copii cu nevoi speciale din Sighetu-Marmatiei, 5 clase la invatamantul primar si 7 clase la Invagamantul
gimnazial. Incepand cu anul scolar 2002-2003 absolventii de gimnaziu iti continui studiile in cadrul




Scolii Profesionale Speciale prin infiintarea a doud clase de anul I, profil confectii imbracaminte si
prelucrarea lemnului.
Tn anul scolar 2013/2014 sunt incadrate :
o 2 educatoare
5 profesori psihopedagogi-primar
5 invatatoare - educatore
11 profesori psihopedagogi
5 profesori educatori
1profesor psihopedagog-psihodiagnoza
4 profesori logopezi
. 3 maistri instructori
. 2 profesori invatamant la domiciliu
1 profesor de sprijin
1 asistent social
Ipedagog scolar
1bibliotecar

Personal didactic de conducere

De-a lungul timpului, functia de director a fost ocupata de mai multi directori:
Educatoare ARDELEAN ZAMFIRA: 1990 — aprilie 1991
Tnvatitoare Fa Ileana: Aprilie 1991-august1994

Profesor Pop Sofia: Septembrie 1994- august 1995

Profesor Balai Ermina: Septembrie 1995-august 2005

Profesor Bizau lleana : Septembrie 2005- aprilie 2010

Profesor psiholog Manaila Florentina: Mai 2010-august 2010
Profesor psiholog Bledea Lucia:1 septembrie 2010 —august 2012
Profesor psiholog Dunca lleana: 1 septembrie 2012-in prezent
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Baza materiala

Activitatea de instruire educationala si de ocrotire din anul scolar 2013/2014 se realizeaza in
urmatoarele conditii:
e 13 salide clasa: 1 grupa combinatad de gradinita
5 sali de clasa - invatamantul primar+ clasa pregatitoare
5 sdli de clasa-invatamantul gimnazial
2 sali de clasa pentru invatamantul liceal

e 1 sala de mese cu 66 de locuri

e Un bloc alimentar

e Doua ateliere scolare : croitorie si prelucrarea lemnului
o 1 sala de sport/ kinetoterapie

e 4 cabinete logopedice

e Un cabinet de psihodiagnoza

o 2 cabinete informatizate (AEL + CES)

o Un cabinet de consiliere si de terapie ocupationalad
e 1 biblioteca

e Un cabinet de asistenta sociala

e Un cabinet medical

o lsald profesorala

e 1 directiune

« 3 birouri




e 1 spalatorie

e 8 grupuri sanitare

e 1 spatiu destinat centralei termice
« 7 magazii materiale

Criterii de succes in activitatea scolara

ELEVI: - sa se implice activ 1n activitatile de invatare stabilite;

- sa fie sprijinifi prin diverse terapii recuperatorii in socializarea lor;

- sa fie sprijiniti in invatare atat cat este nevoie, tinand cont de cat pot ei.
CADRE DIDACTICE:- atitudinea pozitivda a profesorilor fata de elevi si intelegerea nevoilor
educationale ale copiilor cu CES,

- influenta educationald initiald i intretinutd prin raporturi afective-asa numita ,,dragoste
pedagogica”

- sd accepte faptul ca sunt responsabile de felul in care invata elevii;

- sd-si adapteze lectiile In functie de gradul de handicap ale elevilor;

- managementul clasei, inclusiv aranjarea mobilierului sd faciliteze forme flexibile de
instruire si lucru pe grupe;

- observarea comportamentului elevilor 1n activitatile organizate;

- aplicarea de chestionare elevilor si parintilor, cu scopul de a imbunatati si motiva invatarea.
DIRECTORI:- pe masura descentralizarii sistemului, sd se implice impreuna cu Consiliul de
Administratie, in luarea unor decizii curriculare, financiare si de personal;

- sa se implice in proiectarea tuturor activitatilor instructiv - educative din scoala;
- sa controleze si sa optimizeze ceea ce deja exista;
- sa promoveze stabilitatea,;
- sd urmeze regulile stabilite, sa asigure respectarea lor si sa corecteze abaterile de la standarde;
- sa promoveze teoria echitatii, fiecare sa aibd sentimentul ca este tratat corect si impartial;
- sa stabileasca criterii de evaluare pe obiective generale si specifice;
- sa fie un bun negociator in rezolvarea conflictelor
- sa aiba abilitate Tn abordarea relatiilor umane
PARINTI: si-si accepte copiii asa cum sunt;
- sd contribuie la deciziile privind educarea copiilor lor;
- Sa se simta parteneri ai gcolii;
- sd fie tratati in mod egal.
COMUNITATEA: - sa inteleaga si sa sprijine masurile si planurile de dezvoltare ale scolii

Oferta educationali a Centrului Scolar de Educatie Incluziva Sighetu Marmatiei

Realizarea strategiei de piatd a politicii de marketing educational necesita un complex de activitati
concentrate in jurul elementelor de baza: produsul / serviciul, pretul, distributia si promovarea, cunoscute
sub denumirea de marketing - mix (mix = mixture (engl.) = amestec, imbinare, combinare). Adica,
combinarea elementelor care compun politica de marketing educational.(MAIOR, C.— Marketing
educational , 2011,Editura ,,Vasile Goldis” University Press, Arad)

Un rol important il au targurile educationale organizate de institutiile de Invatdmant in colaborare
cu Inspectoratul Scolar Maramures. Participarea la acestea poate sa se soldeze cu succese in ceea ce
priveste inscrierea mai multor adolescenti la o forma sau alta de educatie. Targul educational ofera celor
interesati multe informatii dintr-un domeniu sau altul, prin panouri, fotografii, grafice, pliante, ghiduri etc.
Targul educational este un cadru propice al difuzarii directe a produsului educational, un spatiu potrivit
pentru comunicare intre institutia de invatamant si viitorii elevi. ( Maior, 2011)

Un alt mijloc de a face marketing educational, dupa opinia lui C. Maior este contactul direct cu
viitorii elevi. E vorba aici de un caracter interactiv: contactarea consumatorilor prin vizite la scoli, prin

corespondenta, prin telefon, prin e-mail, vizite, etc.



Si contactul direct al virtualilor consumatori de educatie cu institutia de invatamant respectiva
ofera o sansa pentru satisfacerea dorintelor consumatorilor de educatie. Prin pliantele oferite, cei doritori
afla toate elementele necesare care pot contribui la luarea unei hotarari corecte: numarul de locuri la o
specializare, programul saptamanal, disciplinele de invatamant, profesorii care vor preda, etc.

Promovarea marketingului educational se poate face si cu prilejul unor evenimente sarbatoresti, a
unor manifestari cultural-artistice, aniversari etc. In acest caz se tiparesc programe, pliante, ghiduri in care
se poate explica oferta educationala.

Activitatile extrascolare si extracurriculare, baza materiala, oferta de scolarizare pot fi oferite de
scoald in pliantele de oferta educationala distribuite cu ocazia targurilor educationale sau prin distribuire
directd de asistentul social si cadrele didactice din scoald in cadrul intalnirilor si vizitelor in scolile din
invatdmantul de masa.

Prospectul scolii, alcatuit din brosura cu oferta educationala si pliantul ofertei educationale
reprezinta 0 publicatie selectiva care exprima succesele scolii si sugereaza optiunea pentru scoala.

Tn realizarea brosurii au fost prezentate: sigla si logo-ul scolii, cu multe fotografii alese cu grija si
dragute.

Site-ul scolii §i mass-media

Multe scoli folosesc website-ul pentru a furniza informatii parintilor, elevilor, profesorilor,
potentialilor angajati, agentilor economici §i oricui este interesat de scoala.

Materialele audiovizuale sunt un mijloc atractiv de prezentare a scolii ai ofera 0 imagine "pe viu"
pe care textul sau fotografia nu le poate transmite. La acestea se poate adauga pagina scolii pe Internet .
Pastrarea unor relatii bune cu presa locala si informarea lor periodica constituie un obiectiv major al scolii
care doreste sa-si consolideze relatiile sale publice.

Informatiile necesare pentru modalitati de nscriere ale copiilor in Scoala Speciala, baza materiala,
activitatile extragcolare si extracurriculare, oferta de scolaritate pot fi gasite atat pe site-ul scolii www.
scspecialasighet.ro cat si in pliantele de oferta educationala a scolii

Promovarea imaginii scolii noastre n mass-media urmareste crearea si promovarea unei imagini
institutionalitate pozitive Tn comunitate. Prin articolele aparute in presa scrisa cat si in emisiunile de la
TV s-a realizat promovarea unor proiecte focalizate pe integrarea elevilor cu cerinte educative speciale
pe piata muncii, pe sustinerea elevilor cu dezavantaj social si conduite de risc. S-a realizat promovarea
imaginii institutiei si factorilor ce isi asuma responsabilitatile in procesele de descentralizare si asigurare a
calitafii educatiei.

Exemplificam articolul :”” Elevi de la Centrul Scolar de Educatie Incluziva si Liceul Forestier, la
Festivalul National de la Braila ““ aparut in Maramedia.ro- miercuri , 4 iunie 2014, Ionita Ilies.
“In urma castigarii fazei regionale de la Baia Sprie, grupul implicat in proiectul ,,impreuna pentru viitor”,
care face parte din campania ,,Strategia Nationald de Actiune Comunitara”, patronatd de Ministerul
Educatiei si de baroneasa Emma Nicolson, a participat la Festivalul National organizat la Braila, festival
la care a fost reprezentata intreaga tara. Elevii de la Centrul Scolar de Educatie Incluziva din Sighet au
participat impreuna cu elevi ai Liceului Tehnologic Forestier....,,A fost o actiune de mare amploare.
Auditoriul s-a bucurat de un spectacol minunat pus in scena de copiii care s-au pregatit intens pentru a-si
reprezenta la cel mai inalt nivel zona din care ei provin. Am participat cu un numar de 12 elevi dansatori,
jumatate de la Centrul Scolar de Educatie Incluziva si jumatate de la Liceul Tehnologic Forestier, Tnsotiti
de nelipsita orchestra si de profesorii insotitori”, a declarat Adina Ulici, coordonator.
Copiii au fost recompensati cu medalii, cu cadouri, cu diplome, lucru care i-a Incantat peste masura. ,,Cu
aceasta ocazie as dori din suflet s3 multumesc tuturor celor care ne-au ajutat, in primul rand cei care ne-au
pus la dispozitie costumele populare de care aveam nevoie, intrucat noi suntem putin deficitari la acest
capitol”, a transmis Adina Ulici. Coordonatorii acestui grup de elevi spera ca si anul viitor sa poata
reprezenta zona Maramuresului.” (Maramedia.ro- miercuri , 4 iunie 2014, articol scris de lonita Ilies)

Un alt exemplu este un articol aparut in Graiul Maramuresului online, marti, 08 iunie 2010:
“Baroneasa EMMA NICHOLSON apreciaza tradifia Maramuresului” scris de Anton Petrut : “La
Constanta, unde s-a desfasurat Concursul National de dans traditional - Faza Nationala- 2010, ce a purtat



http://www.graiul.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=498:baroneasa-emma-nicholson-apreciaz-tradiia-maramureului&catid=30:social&Itemid=4

genericul "Impreuni pentru viitor" si care face parte din Strategia Nationald de Actiune Comunitara
(SNACQ), judetul nostru a fost reprezentat de un grup compact, mixt de elevi de la Scoala Generala pentru
Copii cu Deficiente Sighet, indrumati si instruiti cu multd competenta, tact pedagogic si rafinament de
catre prof. Liliana Muresan si Norica Codrea, si de un grup de elevi de la Scoala cu clasele I-VIII din
satul Vileni, pregatit exemplar de catre d-na institutor Maria Nemes. Aceste doua remarcabile grupari
artistice au reprezentat Ardealul la aceasta confruntare artistica nationala de la Constanta, la sectiunea de
dans traditional. Un juriu competent si exigent a intocmit clasamentul. Maramuresenii au obtinut
PREMIUL II pe tara. Ei au fost rasplatiti cu diplome, cadouri si medalia de argint care le-au fost inmanate
de catre JOHN POTTER, asistentul Baronesei EMMA NICHOLSON, prezenta la manifestarile artistice
de amploare de la Constanta. Domnia sa s-a aratat impresionata profund, entuziasmata si incantata de
prezenta scenica a celor din Maramures pentru autenticitatea si frumusetea costumelor populare
traditionale, pentru ritmul alert al dansurilor populare specifice zonei folclorice a Maramuresului istoric.
Delegatia maramureseana a oferit in dar Baronesei o sticld cu un fus cu zurgélai plind cu horinca.
Emotionata profund si apreciind gestul, EMMA NICHOLSON a promis ca va veni in Maramures la
artisti acasa. Tinerilor artisti maramureseni din Sighet si Valeni, cadrelor didactice care i-au instruit i
pregatit, conducerilor celor doua unitati de invatamant din Maramures - li se cuvin cu prisosinta, sincere
si calde felicitari!”” (Graiul Maramuresului online, MARTI, 08 IUNIE 2010)

Asa cum era de asteptat, John Potter, asistentului baronesei Emma Nicholson a venit vizita la
Scoala Speciala Sighetu Marmatiei, in Maramures la artisti acasa. Acest lucru a fost evidentiat in
articolul din Informatia zilei, la 22 februarie.,,Marti, 22 februarie, Scoala generala pentru copii cu
deficiente din Sighetu-Marmatiei a primit vizita englezului John Potter, asistentului baronesei Emma
Nicholson pe problema ocrotirii minorilor din Romania, insotit de coordonatoarea Serviciului National
pentru Actiune Comunitara, psihologul lolanda Catinean. Pe langa partea oficiala, cu prezentarea
programelor si proiectelor aflate in derulare, musafirii au avut parte si de o serie de surprize, unele
pregatite cu mare grija de gazde, altele “pe bune”. Dupa vizitarea institutiei, inaltii oaspeti au fost invitati
in sala cea mare a scolii, unde echipa de dansuri a scolii in a carei componenta intra si elevi ai Scolii cu
clsele I-VI1II din Valeni, comuna Calinesti, precum si un tanar dansator din Slatina, Ucraina (coordonati
de lleana Muresan si interpreta VVoichita Nemes), au prezentat o suita de dansuri populare maramuresene
care a cucerit pe deloc sobrul englez. Acesta, cu clopul pe cap, s-a prins si el in Hora Valenarilor, alaturi
de directoarea Lucia lleana Bledea.

Spectacolul a continuat cu microrecitalul violonistului Claudiu Ractei din Ucraina, prezent la
Sighet in cadrul parteneriatului dintre Asociatia “Nadiia” (“Speranta”) din localitatea din dreapta Tisei.
Surpriza neasteptata a fost faptul ca, in conformitate cu un proiect de colaborare, in scoala se afla si o
clasa de elevi de la Liceul de predare in limba maghiara “Leovey Klara” care, impreuna cu gazdele lor,
confectionau felicitari de pasti si masti de carnaval.”(INFORMATIA ZILEI, Scris de loan JohnPopescu,
februarie 2011).

Vizitarea scolii de catre John Potter, 2011



http://www.informatia-zilei.ro/mm/actualitatea/drepturile-speciale-marul-discordiei-dintre-sindicat-si-administratia-din-primaria-baia-mare
http://www.informatia-zilei.ro/mm/actualitatea/drepturile-speciale-marul-discordiei-dintre-sindicat-si-administratia-din-primaria-baia-mare

Activitatea educativa scolard si extrascolara

Activitatea educativa scolara si extrascolard reprezinta spatiul aplicativ care permite transferul si
aplicabilitatea cunostintelor, abilitatilor, competentelor dobandite in sistemul de invatamant. Prin formele
sale specifice, activitatea educativa scolara si extrascolard dezvolta gandirea critica si stimuleaza
implicarea tinerei generatii in actul decizional in contextul respectarii drepturilor omului §i al asumarii
responsabilitatilor sociale, realizdndu-se, astfel, o simbioza lucrativa intre componenta cognitiva si cea
comportamentald. Educatia este o prioritate absolutd si un agent cheie al asigurdrii coeziunii sociale

capabil sa contribuie la imbunatatirea climatului democratic european.

Viziune scolii privind activitatea extragcolara si extracurriculara :

v Valorificarea rolului definitoriu al educatiei in pregatirea copiilor cu CES si contributia in
devenirea lor ca cetateni activi intr-o societate dinamica .

v Abordarea educationala complementara formal si non — formal.

v Stimularea dezvoltarii cognitive, spirituale, interpersonale si sociale prin extinderea spatiului de
interventie in procesul educational curricular ; valorificarea valentelor educative ale continuturilor
invatarii in interesul superior al copilului.

Activitatea extragcolara si extracurriculard desfasurata in Scoala Speciald din Sighetu Marmatiei se

bazeaza pe :

- personal didactica; competente in domeniul formarii, evaluarii si valorificarii valentelor educative;

- formarea cadrelor didactice ( invatatori, profesori ) in domeniul activitatilor educative scolare si
extrascolare

- experientd in domeniul activitatilor educative scolare si extragcolare ;

- modalitati alternative de petrecere a timpului liber prin activitatile derulate in timpul anului scolar;

- rezultate bune ale copiilor la manifestari educative judetene si interjudetene;

- deschiderea oferitd de disciplinele optionale in conformitate cu interesele copiilor si perspectivele de
dezvoltare ale societatii ;

- colaborarea cu institutiile specializate in activitati educative extrascolare : scoli si licee din oras ,Palatul
Copiilor, Muzee, etc ;

Spectacolele organizate cu diverse ocazii pe parcursul anului scolar, activitatile extragcolare si
extracurriculare propuse si realizate de cadrele didactice din Scoala Speciala Sighet in parteneriat cu alte
institutii scolare sunt foarte apreciate atat de elevii scolii, de parinti dar si de invitatii nostri in calitate de
parteneri educationali.

Festivalul-,, Decembrie in Maramures "-2012 Parada portului popular , Sighetu Marmatiei, 2012




Elevii antrenati in concursuri invatd sa accepte ca se pot incadra intr-una din cele doua categorii:
cei care pierd si cei care castigd. Pentru un elev, aceastd lectie poate fi mai usoard sau mai grea, in
functie de felul in care traieste aceasta experienta.

Prin concurs , elevul invata sa faca fata esecului. Un rezultat slab la un concurs sau ratarea unui
loc pe podium pot fi ocazii de a invata sa faca fatd esecului. Desi pare paradoxal, un esec poate fi o
lectie mai importanta pentru un copil decét un succes. A gestiona starile emotionale care apar in astfel de
momente, a nu renunta si a identifica factorii care au dus la un rezultat slab sunt abilitati care 7l vor ajuta
pe copil atunci cand se va confrunta cu alte situatii dificile.

Atunci cand participarea la o competitie se incheie cu un rezultat bun, elevul invata sa aiba
incredere in sine si descopera ca si-a depasit limitele. Toate acestea contribuie la cresterea stimei de

sine.

Concurs de matematica intre Scoala Speciala Sighet Parteneriat educational cu elevii din
si Scoala Speciala Viseu de Sus invatamantul de masa

Avantajele participarii elevilor la concursurile scolare:

o Valorificarea interesului pentru un anumit domeniu. Pregatindu-se pentru un concurs, copilul
are ocazia sa afle o multime de lucruri noi, pe care poate nu le-ar fi aflat daca nu ar fi participat la
competitie. De asemenea, pregatirea pentru olimpiade sau concursuri il poate orienta pe copil catre
0 viitoare cariera.

° Invatarea unor lucruri sau abilitati noi, in afara de informatiile noi despre domeniul pentru care
se pregateste, 1l ajutd pe elev sa isi organizeze timpul, sa faca fatd unei competitii si invata
valoarea efortului si disciplinei. Pregatindu-se pentru un concurs un elev are ocazia sa invete ce
inseamna perseverenta, rabdarea si responsabilitatea.

° Testarea cunostintelor asimilate prin concursurile scolare sunt o modalitate de a verifica nivelul
de pregatire la care se afla elevul.
In scoala noastra figureaza un cerc de creatie literald in cadrul bibliotecii scolii si a catedrei de
limba romana.

Cercul de creatie literara isi propune sa descopere tinerii cu aptitudini literare, sustinandu-le
talentul prin urmarea unei programe scolare ale carei tematici nu se suprapun peste cele obligatorii,
prezente in Scoala, prin implicarea elevilor in activitati care sa le stimuleze creativitatea, prin favorizarea
participarii la concursuri.

Obiectivele cercului de creatie literara sunt:
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dezvoltarea creativitatii elevilor;

insusirea unor tehnici diverse de scriere;

cunoagterea notiunilor de teorie literara si jurnalism;

dezvoltarea exprimarii orale Si scrise;

promovarea lecturii;

favorizarea contactului intre persoane cu inclinatii asemanatoare;

dezvoltarea spiritului critic al elevilor.

Concursuri sportive - tenis de masa, concurs de sarit coarda, aruncarea la tinta au ca obiective

ltarea fizicd armonioasd Si dezvoltarea psihosociald a copiilor

Prin concursurile sportive se urmareste :
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sd se creeze un mediu propice dezvoltdrii armonioase i mentinerii sdnatatji
sd satisfacd nevoia de migcare a copilului

sa fie corectate atitudinile corporale incorecte, a tendintei de sedentarism
sd inteleagd importanta sportului pentru sdndtate ,combaterea obezitatii

sa participe cu pldcere la activitati

Tenisul de masa, coordonat de d-I prof de educatie fizica, este unul din sporturile cele mai raspandite in
randurile elevilor nostri. Prin specificul lui este un joc sportiv ,,de sala" , ceea ce face posibila practicarea

lui pe

tot parcursul anului, indiferent de starea vremii.

Concursurile de dans modern au ca obiective :
< Tntirirea si mentinerea unei stiri optime de sinitate a elevilor si Tmbunatitirea rezistentei
organismului acestora la actiunea factorilor de mediu si specificul activitatii profesionale.
« Dezvoltarea fizica armonioasa, perfectionarea indicilor somato — fiziologic si prevenirea
instalarii atitudinilor deficitare.
+« Educarea esteticii corporale si a esteticii motrice — tinuta si executie artistica.
% Dezvoltarea capacitatilor conditionale (forta, rezistenta, viteza, indemanarea) si a capacitatilor
coordonatoare.
% Tnvatarea unor notiuni elementare de teorie a muzicii.
« Educarea capacitatii de percepere si redare a ritmului si tempoului precum si a caracterului
fiecarui dans studiat.
¢ Cultivarea deprinderilor si obisnuintei dansatorilor de a practica independent exercitiile si
sporturile Tn scop corectiv, recreativ, compensator.
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Dans modern - Piramida umana 2011 Participarea elevilor Scolii la Zilele Voluntariatului




Proiecte si programe educative extrascolare §i extracurriculare

Parteneriatele derulate de Centrul Scolar de Educatie Incluziva Sighetu Marmatiei Urmaresc:
o Contracte cu comunitatea locala, agenti economici pentru desfasurarea unor activitati de

profesionalizare a elevilor din Tnvataméantul profesional,

o Atragerea de resurse extrabugetare, prin sponsorizari;
o Parteneriate cu ONG-uri in derularea unor proiecte in educarea copiilor cu CES;
o Parteneriate cu familiile elevilor privind responsabilitatea parintilor si implicarea acestora in
viata scolii;
o Colaborari cu unitatile scolare din localitate(mese rotunde,comunicari, etc ) pentru cunoasterea,
sustinerea si sprijinul unor copii cu dizabilitati integrati in invatamantul de masa;
Parteneriatele scolare pe parcursul anilor scolari 2006-2014
NR. PARTENERIATE AFLATE IN DERULARE PERIOADA
CRT.
Parteneriat ed. :,, IMPREUNA PE DRUMUL PRIETENIEI!” | 2010-2013
1 Ccu Scoala gimnaziala Oncesti, coordonator Stefanoiu Daniela
) ,,’Scoli pentru viitor verde”- cu Colegiul Dragos Voda Sighet 2013
Proiect tematic ,” Impotriva violentei ,.- coordonator Marfici | Martie - aprilie 2013
3. | Oresia, Matus Mihaela
Acord de parteneriat cu ROREC-"PATRULA DE | 2013
4. | RECICLARE’
Protocol de colaborare cu Centrul de prevenire, evaluare si | 21.02.2013-21.02.2014
5. consiliere Antidrog Maramures
Proiect CAERI “SARBATORI DE SUFLET” cu Gradinita | 2012-2013
6. | Sarasdu si Gradinita nr 12 Sighet, educatoare: Petrovai Mariana
Herbel Alina
Parteneriat cu Gradinita Jimbolia Timis- coordonat de | 2012-2013
7. | educatoarea Herbel Alina
Parteneriat cu Sc lon Creanga Buzau “ In asteptarea sarbatorilor | 21.112012-dec2012
8. | de iarna” coordonat de educatoarea Herbel Alina
9 Parteneriat cu Sc7 Alexandria, Teleorman” Craciun magic” 2012
Parteneriat cu Sc. Santana, Arad” Povestea lui Mos Nicolae” , | 2012
10. | coordonat de Herbel Alina
Parteneriat cu Colegiul lon HOLBAN IASI coordonat de | Oct 2012-martie 2013
11. | educatoarele Herbel Alina, Hodor Angela
Parteneriat cu Scoala Speciala Viseul de Sus 2012
12. | « Splendoarea iernii prin ochi de copil”
13 Proiect educational INTERNATIONAL” IMPREUNA, PE |2012-2014

TISA”  cu protocol de colaborare prelungit cu ASOCIATIA
"NADIA” DIN SOLOTVINO, UCRAINA,coordonator Marfici
Oresia




14.

Proiect Ed. “Un z@mbet, un copil, 0 multumire’ cu Liceul
pedagogic Taras Sevcenco Sighet ,profesor Bobriuc Nicoleta

2013

15.

Protocol de colaborare cu Politia Sighetu Marmatiei

2011-2013

16.

Protocol de colaborare cu Scolile Valea Viseului si Lunca La
Tisa in cadrul proiectului “Prietenie  fara prejudecati”,
coordonator Szeibert Daniela

2012-2013

17.

Acord de colaborare  cu ORGANIZATIA SALVATI COPIII
ROMANIA in cadrul desfasurarii campaniei ” RESCRIE
VIITORUL” ,coordonat de prof. Marfici Oresia

2012-2013

18.

Proiect educativ - Parteneriat in educatie : Scoalda — Familie -
Comunitate, coordonator Marfici Oresia

2010-2011
2012-2013

19.

ACORD DE PARTENERIAT CU LICEUL TEHNOLOGIC
"GEORGE BARITIU” ORADEA in cadru proiectului
educational national”INGRIJIND NATURA, RESPECTAM
VIATA”

21.01.2013-.21.01.02014

20.

Proiect Educational “NOI UMBLAM SA COLINDAM” cu
Scoala Oncesti, ISU Sighet, ITPF Sighet, Politia Sighet,Posta
Sighet

DECEMBRIE 2012

21.

Proiect eduga‘gional local in cadrul SNAC , EDITIA I,
“IMPREUNA, PENTRU UN MEDIU CURAT” cu Gradinita cu
program prelungit nr 12 Sighetu Marmatiei

2012-2013

22.

Protocol de colaborare cu Clubul Copiilor - concursul de datini si
obiceiuri de iarna -“” CUM E DATINA STRABUNA editia V

Decembrie 2012
decembrie 2013

23.

Proiect educational "PERDEAUA VERDE” , acord de
parteneriat cu  ASOCIATIA ECOLOGIGIE-TURISM
NORDICA Sighetu Marmatiei

Septembrie 2011-

septembrie 2012

24.

Contract de parteneriat Tn vederea instruirii practice ale elevilor
de anul IV  confectii cu TRANSVALMOB SIGHETU
MARMATIEI

2012-2013

25.

Protocol de colaborare Scoala Speciala - Asociatia Tineri
Intreprinzitori ~ Concordia  Sighetu ~ Marmatiei  pentru
implementarea unor activitati ale proiectului cu titlul ,,Hai sa
dam mani cu mani, si pisim in viati IMPREUNA”, ID 40813
,Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin
POSDRU 2007-2013-coordonat de prof. Marfici Oresia

20.09.2011-01.03.2013

26.

Proiect “ Parteneri Tn educatia prescolarului mic” cu Gradinita nr
9 Sighet

2010-2011

217.

Proiect “ Copilarie, un basm fata sfarsit”in parteneriat cu Sc nr 3

2009-2010

28.

Program SNAC “Intinde mana ,prietene!” cu liceul maghiar
Leowey Klara Sighet-coordonat de prof Marfici Oresia

2010-2012

29.

Parteneriat cu Centrul “Ajuta “Sighet-

Aprilie 2011

30.

Actiuni de colaborare culturala in cadrul centrelor ” MICUL

PRINT” si LAJUTA, din Sighetu Marmatiei

anual




Acord de parteneriat cu Grup scolar Forestier Sighet | 2010-2011
31. “Cunoasterea potengialului natural si antropic al judetului

Maramures”
2 Proiect educational “ Suflet pentru suflet” cu SC. Sapanta 2010-2011
23 Proiect educational “ Si noi suntem copii” cu SC. Sapanta 2010-2011

Proiect parteneriat scolar cu Dent medica Sighet”” Educatie | 2010-2011
34. pentru sanatate”

Proiect educational SNAC cu Scoala Vialeni “ IMPREUNA | 2009-2010
35. | PENTRU VIITOR”- coordonator Muresan Liliana
36 Proiect “’ Curcubeul prieteniei” cu gradinita 12 Sighet 2010-2011

Proiect educational ‘Anotimpurile prieteniei’ cu scoala Valea | 2010-2011
37. Viseului

Proiect educational “Impreuna in Maramuresul istoric” cu Scoala | 2009-2011
38. Speciala Viseul de Sus-coordonator Marfici Oresia

Protocol de colaborare cu centrul CRED si Gradinita cu program | 2010-2011
39. prelungit nr 9

Acord de parteneriat cu sc Fetesti , lalomita in cadrul | 2009
40. proiectului”’Educatie rutiera-educatie pentru viata’
a Protocol de colaborare cu Politia Sighetu Marmatiei 2008-2009

Protocol de colaborare cu Muzeul Maramuresului prin proiectul | 2010-2013
42. | ORASUL MEU, ORASUL MUZEELOR,,

Parteneriat cu lic Regele Ferdinand 2007-2008
43. ,» Prieten special pentru un copil special’

Proiect ed. cu Scoala nr 2 Sighet 2008
44. ,, Orasul nostru ieri-si-azi”

Parteneriat cu sc. Nr 2 Sighet 2007-2009
45. | “Oameni pentru oameni”

Parteneriat cu liceul Regele Ferdinand 2007-2008
46. ,» Sa fim prieteni’

Contract de parteneriat in vederea instruirii practice ale elevilor | 2007-2008
47. | de la profilul prelucrarea lemnului cu SC PLIMOB SA

SIGHETU MARMATIEI

Parteneriat cu scoala Ioan Buteanu Sighet ,,Deschide-ti inima, | 2007-2009
48. prietene!’
49 Parteneriat Cu Fundatia De Caritate Madre Colomba “ Bucurie | 2007-2009

impartasita”- coordonator Bogdan Ardelean




Acord de parteneriat cu Scoala George Cosbuc Sighet ,, | 2006-2007
50. | IMPEUNA IN ACEEASI SCOALA”

A) Acordul de parteneriat semnat cu Organizatia ,, ”Nadia”- Speranga din SOLOTVINO, UCRAINA —
prin proiectul international ,,Impreund Pe Tisa”, este un parteneriat care prin activittile derulate Tn
cadrul lui conduc la promovarea si cresterea prestigiului unitatii scolare.

Parteneriatul educational - international ,,impreuna Pe Tisa” realizat in cadrul programului
« Actiunea Comunitara » are rolul de a organiza actiuni in vederea imbunatatirii relatiilor dintre Romania
si Ucraina pe toate directiile educationale.

Proiectul este o actiune de cooperare europeand intre institutii de ocrotire a tinerilor , care
urmareste consolidarea dimensiunii europene a educatiei prin Incurajarea cooperarii transnationale dintre
institutii, imbunatatirea calitativd si cantitativda a cunoasterii limbilor strdine, promovarea
in ceea ce priveste metodele pedagogice si tehnicile informationale.

In acelasi timp se urmareste participarea elevilor in pregatirea proiectului si la activitatile legate de
implementarea acestuia, inclusiv In mobilitatile legate de proiect, dacad circumstantele permit acest lucru,
mobilitatea cadrelor didactice pentru pregatirea si monitorizarea deruldrii proiectului, sau cu scopul de a
cunoaste realitatea educationald din Ucraina si Romania, elaborarea de materiale didactice si schimbul de
bune practici in materie de educatie.
combaterea rasismului si a xenofobiei sau care raspund nevoilor specifice ale copiilor de lucratori
Imigranti, si alte categorii de persoane care exercitd profesiuni itinerante; vizeaza elevii cu nevoi
speciale in materie de educatie, o atentie deosebita acordandu-se integrarii acestor elevi in sistemele de
educatie normale.

Prin intermediul  acestui prim proiect, elevii si profesorii au ocazia de a-si Tmbunatatii
cunostintele — prin studierea Tn profunzime a unei teme specifice pe care se axeaza fiecare proiect — si de
a lucra in echipd, de a relationa, de a organiza activitati comune etc. Se urmareste astfel o cat mai buna
familiarizare cu noile tehnologii informationale si comunicationale.

Speram, de asemenea, la inovdri curriculare in parteneriat cu profesori din alte scoli europene, la
cresterea nivelului de pregitire in domeniul utilizarii limbilor strdine de circulatie internationala
(principalul mijloc de comunicare, alaturi de computer), precum si la educarea in spiritul valorilor si
cetateniei europene.

La activitatile din cadrul proiectului pot participa toti elevii institutiei respective. Ideal ar fi ca
elevii sd participe activ la toate fazele proiectului, de la planificare la organizarea si evaluarea
activitatilor.

Activitati conexe proiectului, realizate de elevi si profesori, cum ar fi:

» schimburi de experienta si de buna practica, experimentarea materialelor pedagogice si didactice;

»  participarea in comun la elaborarea de programe de studiu, de cursuri si module sau materiale
didactice, in contextul sporirii dimensiunii europene a educatiei in scoli;

» activitati de informare si de schimburi de informatii vizand managementul educational si serviciile
auxiliare, cum ar fi orientarea scolara si profesionala;

» activitati educative, de formare si de schimb de informatii care au ca scop sporirea sensibilitatii
elevilor in fata altor culturi sau favorizarea cu prioritate a integrarii si Tmbunatatirea rezultatelor
obtinute in scoala de copiii de alte etnii, de persoane care exercitd profesiuni itinerante;

» elaborarea si publicarea unor brosuri sau altor documente cu privire la activitatile de cooperare si la
tema proiectului;

» claborarea de produse tehnice, lucrari artistice, casete audio, video, CD-ROM-uri etc;

» conceperea si utilizarea de pagini Web, e-mail,

» activitati artistice (muzica, teatru, dansuri, etc.);

» activitati de educatia mediului

» pregatirea lingvistica a elevilor ;

» activitati de autoevaluare a derularii proiectului

Rezultate asteptate privind constientizarea egalitatii elevilor, imbunatatirea spiritului de




cooperare, deschiderea spre relatiile interumane au fost atinse.

B) Proiectul educational ,,Alaturi, in viitor” din programul,, Actiunea Comunitara” 2013-2015

este un proiect de colaborare intre Scoala Gimnaziala Speciald si Liceul Tehnologic Forestier din

Sighetul Marmatiei.

Avand in vedere ca majoritatea copiilor de la Scoala Gimnaziala Speciala provin din familii
sarace sau dezorganizate si mai putin interesate de soarta copiilor lor, ne-am propus sa acordam noi mai
ca pe niste lucruri si sd stimuldm pe rand copiilor nostri respectul, grija si simpatia pentru ceilalti.

Rolul acestui proiect este de a organiza actiuni in vederea imbunatatirii relatiilor dintre cele doua
scoli pe toate directiile educationale, bazate pe actiunile de voluntariat ale elevilor liceeni.

Scoala, familia si comunitatea sunt factorii care formeaza comportamente adecvate, de integrare si
adaptare sociald a copiilor, conform exigentelor actuale si viitoare ale societatii. Prin exersarea si
practicarea unor norme de conduita se vor forma valente ale personalitatii elevilor,pe criterii axiologice.

Acest parteneriat sprijind dezvoltarea unei atitudini pozitive, autonome, care sa armonizeze
relatiile cu sine si cu ceilalti, cu mediul inconjurator.

Relatia de prietenie nu este numai o posibilitate, ci si 0 necesitate. La varsta scolara, copiii au
nevoie sa nvete sa ia in considerare punctul de vedere al altor copii, sa faca schimb de idei si sa
inteleaga mai bine experientele prietenilor lor, de a lega prietenii.

Obiectivele generale urmaresc :

% Tncurajarea elevilor de a se dedica activitatilor desfasurate cu copiii cu CES nu doar in cadrul
proiectului dar si dupa terminarea acestuia In scopul sustinerii procesului de integrare sociala si
dezvoltare educationala
Implicarea elevilor cu CES, a profesorilor, elevilor si a altor voluntari in cadrul unor proiecte
ce vor fi realizate impreuna;
¢ Dezvoltarea relatiilor de prietenie si respect;

% Incurajarea elevilor de a-si achizitiona si imbunatati calititile de initiativi, dedicatie si
practica prin participarea lor la proiecte de actiune comunitara

Privirea celor cu deficiente cu intelegere si simpatie;

Stimularea cooperarii

Includerea elevilor cu cerinte educative speciale in comunitatile lor locale;

Dezvoltarea comportamentului bazat pe respect, toleranta si nediscriminare

Sustinere si sprijin reciproc in realizarea unor activitati in cadrul unitatilor partenere

Participare ca parteneri la concursuri de granturi scolare si proiecte cu finantare comunitara
Colaborare in vederea realizarii unor proiecte cu finantare europeana

Obiectivele specifice se bazeaza pe :

» Stimularea mentala, antrenarea fizica, integrarea sociala si dezvoltarea abilitatilor copiilor
cu nevoi educative speciale prin activitati creative,de imaginatie si terapeutice cum ar fi
artele, dansul, sportul,muzica, abilitarea manuala sau petrecerea timpului liber cu copiii ;
derularea programului intre elevii voluntari ai Liceului Tehnologic Forestier si Scoala
Speciala
sa manifeste un comportament adecvat in locurile publice ;
sa-si manifeste dorinta de a participa la actiuni comune cu elevi din alte scoli ;
sa manifeste spirit de Intr-ajutorare
sa-i respecte pe cei care vor sa le vina in ajutor ;
sa aiba o atitudine corespunzatoare fata de cei din jur;

Rezultatele concretizate prin editarea unui CD/DVD pentru fiecare clasa cu momentele
semnificative ale activitatilor desfasurate in timpul proiectului, editarea unei brosuri, fluturasi,
diplome, chestionare pentru elevi, realizarea punctului documentar al scolii au condus la cresterea
publicitatii si a prestigiului scolii.

C) Activititile organizate in cadrul Campaniei Globale pentru Educatie, coordonate in Romania de
Organizatia Salvati Copiii, evenimente desfasurate incepand cu anul 2008 in scoala noastra au continuat
si in anul 2014 sub sloganul ”Egalitate de drepturi! Egalitate de sanse!”. Activitatile au avut ca tema de
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interes accesul la o educatie de calitate pentru copiii cu dizabilitati, activitdtile prin care elevii, profesorii

si invitatii scolii noastre am Incercat sd atragem atentia opiniei publice si factorilor de decizie asupra

faptului ca dreptul la educatie apartine fiecdrui copil si dizabilitatea nu trebuie sa reprezinte o bariera.
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Imagini de la “Cea mai mare lectie din lume”, Lectia “Egalitate de drepturi! Egalitate de
sanse! - la care a participat si scoala noastra-2008 mai 2014

Participarea elevilor la Strategia Nationala de Actiune Comunitara— SNAC

Actiunea Comunitara in Roméania. Grupul la Nivel Tnalt pentru Copiii Romanei
(GNICR) a fost fondat de Baroana Nicholson of Winterbourne, Membra a Parlamentului
Europei, si a promovat implementarea Actiunii Comunitare in Romania.

Sir John Potter, MBE, a fost solicitat de catre Baroana Nicholson pentru a organiza un Studiu

Pilot de Actiune Comunitara (SPAC) la Craiova, in perioada februarie —aprilie 2003.

Tn aprilie 2004 a avut loc 0 Conferinta Nationala pentru lansarea Strategiei Nationale de Actiune
Comunitara (SNAC), care a fost coordonata de Ministerul Educatiei, Cercetarii

si Inovarii, Tn septembrie 2004, asociind licee cu scoli speciale si centre de plasament din Tntreaga tara.

Succesul  Strategiei  Nationale de  Actiune Comunitara  Tn Romania se datoreaza
conducerii excelente asigurate de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii, initial prin
Simona Nicolae in functia de Coordonator National, apoi, din octombrie 2008, prin Anda Catinean
De asemenea, se datoreaza si tinerilor minunati din Romaénia, care s-au implicat din tot sufletul Tn
Actiunea Comunitara.

Actiunea Comunitara implica stabilirea unei legaturi intre Licee, pe de o parte, si Scoli Speciale, Centre
de Plasament si Institutii, Locuinte Sociale si Centre de Zi si Spitale - pe de alta parte.
SNAC este un program coerent si coordonat de activitati desfasurate cu regularitate si care antreneaza
voluntari si copii cu nevoi speciale, aflati in situatii de risc, in dificultate sau in pericol.

Elevii scolii noastre, sub indrumarea prof. coordonatori Muresan Liliana si Ulici Adina au
reprezentat cu onoare Maramuresul in 5 ani de desfasurare a concursului de dans traditional in cadrul
campaniei ,,impreuna pentru viitor”

Invitamantul din Maramuresul istoric, prin grupurile comune de elevi cu CES si elevii voluntari
din invatamantul de masa este foarte apreciat de baroneasa Emma Nicolson si asistentul acesteia John
Potter, care ne-a vizitat scoala in semn de apreciere in 2012. Grupul de dansatori a facut cunoscut numele
Scolii speciale Sighetu Marmatiei in Bistrita,Cluj, lasi, Constanta, Craiova, Satu Mare, Piatra Neamt,




Baia Sprie si recent, Braila. Cu aceste ocazii, cadrele didactice coordonatoare au realizat prezentari
video de prezentare si promovare a ansamblului si al scolii.

Etapa nationala -Braila 2014- alaturi de baroneasa Emma Harriet Nicholson

Etapa regionala -Baia Sprie 2014 Etapa nationala - Piatra Neamt 2013




Etapa nationala - Craiova , 2012 Etapa nationala —Constanta,2011
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Alaturi de baroneasa Emma Harriet Nicholson,2010

Chiar daca suntem o Scoald Speciala si nu avem o televiziune proprie, dar avem un mix de
marketing educational care contribuie la dezvoltarea unui sistem educational de calitate si promovarea
scolii.

Nu suntem o scoala mare, dar aplicand principiile marketingului speram sa ne atingem eficient
obiectivele. Ele trebuie sa atragd resurse, si motiveze angajatii si sa atraga consumatorii de educatie.

Marketingul, ca stiinta aplicata, este cea mai preocupata de eficienta si eficacitatea
schimburilor si este aplicabila la fel de bine si pentru institutii educationale, nu numai pentru firme.

Convingerea noastra este insa, ca puse in balanta, realizarile scolii cantaresc mult
mai mult decat nerealizarile. Orientarile actuale privind dezvoltarea organizationalda a institutiilor de
invatamant prin intermediul dezvoltarii personalului vizeaza cdteva aspecte esentiale pentru
fiecare organizatie. Un prim aspect se refera la recrutarea si selectia personalului
calificat,capabil sa puna in practica, in mod eficient, proiecte de dezvoltare institutionala. Un al
doilea aspect important este cel ce vizeaza conservarea resurselor umane valoroase, prin tehnici de
motivare ce deplasecaza accentul de la extrinseca( de ordin pecuniare cea intrinseca (psihologica).
De asemenea, aceasta se poate realiza si prin programe derestructurare a sarcinilor, vizand favorizarea
autonomiei individului, ca si implicarea acestuia in evoluarea prin familiarizarea cu modalitatile
de autoevaluare rapida. Scoala trebuie sa aiba programe coerente, pe termen mediu si
lung,referitoare la dezvoltarea resurselor umane, prin care sa ofere membrilor scolii oportunitati de
perfectionare si de promovare 1in carierd, cu deschidere spre functiile manageriale. Aceste
programe trebuie sa satisfaca si sa realizeze un compromis intre aspiratiile individuale si cele ale scolii.
Una dintre problemele pe care le implica managementul resurselor umane este relatia dintre
recrutarea unui nou personal si promovarea celui existent. Fiecare optiune prezintd avantaje si
dezavantaje. Astfel, recrutarea unui nou personal prezinta avantajul ca aduce infuzie de idei noi,
preintampinand instalarea rutinei, dar prezintd dezavantaje generate de dificultatile de
integrare si de posibila ostilitate cu care sunt intampinati noii veniti Tn organizatie.




Promovarea poate determina o crestere a motivatiei personalului existent, care vede in aceasta o
recunoastere a meritelor, dar poate genera si stari conflictuale ( deschise sau mocnite ), ca urmarea
invidiilor determinate de faptul ca promovarile se fac selectiv si in baza unor criterii care
nu sunt totdeauna unanim acceptate.

Tn scoala, se pare ci initiativa promovirii este diminuata, dati fiind o anumita stabilitate a
normelor si obligatiilor didactice, care face dificila aparitia frecventa a unor posturi noi. Cu toate acestea,
la anumite intervale este nevoie de recrutarea de noi cadre didactice si atunci, directorul ar trebui sa
aiba libertatea de a-si alege colaboratorii Tn raport cu obiectivele si prioritatile de
dezvoltare prezente in proiectul institutional.

Am facut toate aceste referiri privind calitatea resurselor umane pentru ca aceasta este singura
creatoare de valori de ntrebuintare, inclusive in mediul educational si deci este vitala pentru promovarea
unui mix de marketing de calitate.

Din considerente de ordin bugetar, tendinta din ultimii ani a fost promovarea unor tehnici de
marketing mai putin costisitoare. Aici as include site-ul scolii, aparitii pe postul TV local, un mare numar
de spectacole la care participa ca spectator nu doar elevii scolii ci §i parinti, parteneri educationali ai
scolii, reprezentanti ai comunitatii locale.

Nu s-a renuntat nici la materialele tiparite dar ponderea acestora S-a redus pentru a reduce costurile.

Toate aceste aspect ma fac sa apreciez ca managementul si leaderchepul scolii este unul
orientat si spre marketingul scolar chiar daca, prin specificul scolii, aspectele concurentiale nu sunt foarte
grave, primele scoli de acest tip sunt la Viseu de Sus si Baia Mare.




